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Beslutsorgan

Samverkansgruppen CBH

Protokoll Samverkansgrupp CBH

Datum fér motet: 2020-06-23
Plats for motet: Mote via Zoom
Nirvarande: Mikael Lindstrom, skolchef CBH

Marie Larsson, administrativ chef CBH
Veronica Sjostrand, HR-ansvarig

Nummer
Nr 2020712

Catharina Silfverbrand Lindh, skyddsombud Valhallaviigen

Reine Bergstrom, SACO-s
Olav Vahtras, SACO-s
Karin Backstrém, ST
Ann Higer Nerdell, ST
Jon Lindhe, ST

Frinvarande Ines Ezcurra, skyddsombud Albanova

Bjérn Johannesson, skyddsombud Flemingsberg

§ 1 Sammantradet 6ppnas
Skolchefen hilsar métets deltagare viillkomna.

§ 2 Eventuella adjungeringar
Inga adjungeringar.

§ 3 Godkannande av foredragningslista
En punkt anmils, se §8b.

§ 4 Foregaende protokoll

Onskemél om komplettering av uppgift i foregdende protokoll, protokollforare Atgirdar.

Foregiende protokoll kommer darefter att signeras digitalt.

§ 5 Verksamhetsarenden
a) Hosten 2020

Rektors beslut har nu kommit och skolcheferna har utifréin beslutet gemensamt tagit fram en
konkret plan fér hur beslutet ska implementeras. Se presentation.

For CBH-skolans rikning kommer information att koordineras av administrativ chef och HR-
ansvarig tillsammans och spridas till samtliga anstillda med hjdlp av skolans

kommunikatorer.

Diskussion om hur beslutet kan paverka arbetsmiljén. Undervisning som ska ske fysiskt pa
plats samt laborationer méste utforas i mindre grupper for att social distansering ska vara

majlig. Detta kommer att leda till 6kad arbetsbelastning f6r ber6rda lirare.

Justerares signatur:

&
Sida 1(3) ‘1(5



§6

§7

§8

§9

PROTOKOLL Datum Nummer
2020-06-24 Nr 2020/12

b) Presentation av plan for HR avdelningen

HR-ansvarig gir igenom hur HR-avdelningen fungerar i nuléiget samt sin malbild f6r hur
avdelningen ska kunna jobba med de forbittringsomréden som identifierats. Fér att nd
mélbilden planeras bland annat att férindra organisationen och skapa mindre, tightare team
med seniora handliggare som stéttar upp sina kollegor.

¢) Organisationsforindring Servicecenter

Servicecenter knoppas av frin gruppen Ledningsstdd och fir en egen gruppehef. Gruppen
Ledningsstéd kommer att byta namn till Skolkanshi.

Anstilinings- och personaldrenden
Oversikt pdgiende rekryteringar — se bilaga

Rekryteringsirenden-— se bilaga
Anstillningsavtal- se bilaga
Avslut - se bilaga

En BESTA-kod i ett rekryteringstillstind behévde indras samt att en avstimning ska ske gillande
en tjinst som forskare. Det rider stora skillnader gillande loneléget for sommarjobbare, berérd
chef kommer att kontaktas och komma med motivering.

Diskussion om vertid bland adjunkter i Flemingsberg. Arets timmar ska jimforas nasta &r for att
se utvecklingen. HR-ansvarig kommer att diskutera frigan med berdrd prefekt.

Arbetsmiljo
Inget anmiilt drende under denna punkt.

Ovriga fragor
a) Andrad lokalbokning fér SSG HT 2020

Samverkansgruppens méten under hostterminen 2020 ir samtliga fatt indrad lokalbokning till
Treesearch, Teknikringen 38A. Anledningen ir att denna lokal ér stor nog att méjliggéra social
distansering. Om rekommendationerna om att i forsta hand arbeta hemifrén kvarstar éven i host
kan mdtena dven fortsitiningsvis komma att ske via Zoom.

b) Skyddsombud

Catharina Silfverbrand Lindh gir i pension och slutar dirmed som huvudskyddsombud for
Valhallaviigen. De fackliga organisationerna kommer antingen att viilja ett nytt
huvudskyddsombud eller infora ett huvudskyddsembud fér hela CBH.

Nasta mote

Tisdag 2020-08-18, 14:00-16:00. Métet &ger rum antingen via Zoom eller i TREESEARCH,
Teknikringen 38A. Se kallelse fér besked. %-
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