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Kontaktlista for Stralsakerhet

Sikerhetschef:
Christina Boman

tlif +46 8 790 70 86
E-post: chrbom@kth.se

Stralsikerhetsadministratorer:
Annie Inman

tlf +46 8 790 81 03

E-post: inman@kth.se

Tommy Hoglund
tlif +46 8 790 88 21
E-post: tommyhog@kth.se

Stralskyddsexpert:
Mats Jonsson

tlf +46 8 790 91 23
E-post: matsj@kth.se

Skolans kontaktpersoner:
ABE-skolan

Viktor Brolund

tlf +46 8 790 86 85

E-post: vbrolund @kth.se

CBH-skolan

Natalya Ivchenko

tlf +46 8 790 81 07
E-post: ivchenko@kth.se

EECS-skolan

Anders Hallén

tif +46 8 790 43 58
E-post: ahallen@kth.se

ITM-skolan

Valter Strom

tlf +46 8 790 73 08
E-post: valter@kth.se

SCI-skolan

Bo Cederwall

tlf +46 73 765 05 80
E-post: bc@kth.se

Funktionsmail:
E-post: radiationsafety@kth.se
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1 Inledning

KTH ska bedriva ett systematiskt stralsikerhetsarbete utifran gillande lagstiftning och foreskrifter.
Denna rutin beskriver stralsiakerhetsarbetet och giller inom hela KTH:s verksamhet. Rutinen utgar
ifran forfattningar gillande stralsikerhet, arbetsmiljo och milj6 och ingér som en del av
milj6ledningssystemet.

1.1  Syfte

Ledningssystemets syfte ar att skydda méanniskors hilsa och miljon mot skadlig verkan av strélning
samt att darvid uppfylla de krav som finns genom lagstiftning. Stralsikerhetsarbetet ska planeras,
ledas, genomf6ras och f6ljas upp systematiskt och innefatta ett kontinuerligt forbattringsarbete.

1.2 Mal

Ledningssystemet ska klargora organisation, ansvar, roller, funktioner, kompetens,
informationsspridning, arbetssitt, uppfoljning och kontroll inom stralsikerhetsomradet pd KTH samt
beskriva hur det systematiska stralsdkerhetsarbetet pa KTH ska bedrivas.

2 Organisation
Nedan beskrivs organisationen och de roller som finns i stralsikerhetsarbetet pa KTH.

2.1 Beskrivning av organisationen

KTH ar uppdelat i fem skolor och ett verksamhetsstod (VS). Varje skola bestar av ett antal institutioner
som finns placerade vid KTH:s olika campus. Ansvaret for att arbetet bedrivs pa ett sakert sitt, att
arbetsmiljon ar tillfredsstéllande och att stralsdkerhetsarbetet skots dvilar chefer i linjeorganisationen.
I det fall att uppgifter har fordelats (delegerats) s& har den fordelande parten fortfarande ett back up-
ansvar, dvs ett ansvar att f6lja upp och vid behov tillse att uppgifterna genomfors.

Sakerhetsavdelningen stodjer i strélsiakerhetsarbetet pa en 6vergripande niva och har kontakt med
externa myndigheter. KTH har en utsedd strélskyddsexpert som ger stod till hela KTH vid behov.
Stralskyddsexperten ar godkand av SSM.

Varje skola ska ha en utsedd kontaktperson for stralsakerhet som utgor lanken mellan
Siakerhetsavdelningen och verksamheten, ssmmanhaller skolans stralsikerhetsarbete samt stodjer

skolchefen och verksamheten vid behov.

Varje institution ska ha det antal kontaktpersoner som behovs for att kunna ha 16pande kunskap om
arbetet som bedrivs, stralsikerhetsarbetet och riskerna i verksamheten.

Alla som utfor arbete pa KTH har ett ansvar for att arbetet utfors pa ett sikert sitt.
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2.1.1 Organisationsschema for stralsakerhetsarbetet i KTH:s miljéledningssystem
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2.2 Rolleri strélsakerhetsarbetet

2.2.1 Rektor

KTH:s rektor ar innehavare av KTH:s tillstdnd f6r arbete med joniserande strélning och ytterst
ansvarig for stralsakerheten inom myndigheten.

2.2.2 Skolchef

Skolchef har rektors delegation att ansvara for arbete med joniserande stralning och stralsdkerheten
inom skolan, samt tillse att det inom skolan finns ett lokalt st6d, tillika kontaktperson till KTH:s
centrala stod och KTH:s stralskyddsexpert. Skolchef kan vidaredelegera uppgifter som har betydelse
for stralsakerheten inom skolan till prefekt.

2.2.3 Prefekt/verksamhetsansvarig

Prefekter och andra chefer har verksamhets- och arbetsmiljoansvar. Darmed ingar dven ansvar for
stralsikerheten inom institutionen.

2.2.4 Universitetsdirektor

Universitetsdirektoren har genom rektors delegation ansvar for det centrala stodet till KTH:s
verksamhet inom joniserande stralning och dirpé foljande stralsdkerhetsadministration. Det centrala
stodet ar organiserat inom verksamhetsstédet VS och omfattar KTH:s sdkerhetschef och KTH:s
strélsidkerhetsadministrator.

2.2.5 Avdelningschef fastighetsavdelning

Ansvarar for att ledningssystemet for strélsakerhet ar integrerat i miljéledningssystemet i samverkan
med KTH Sustainability Office.

2.2.6 Sakerhetschef

KTH:s sdkerhetschef ansvarar for att strélsidkerhetsarbetet leds med stod av ett ledningssystem, samt
att ledningssystemet utformas s att kraven pa stralsikerhet tillgodoses samordnat med 6vriga krav pa
verksamheten.
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2.2.7 Stralsakerhetsadministrator

Sakerhetsspecialist i Sdkerhetsavdelningen (SSD) ar tillika KTH:s stralsdkerhetsadministrator och har
till uppgift att centralt koordinera stralsiakerhetsarbetet, vara kontaktyta mot
Stralsiakerhetsmyndigheten (SSM), koordinera uppdatering av tillstind samt att koordinera och delta i
intern tillsyn. For rollbeskrivning se bilaga 2.

2.2.8 Stralskyddsexpert

Stralskyddsexpert pd KTH utses i enlighet med KTH:s tillstind for joniserande stralning.
Stralskyddsexperten har i forhallande till den centrala organisationen pad KTH en oberoende stillning
och ska verka radgivande i fragor som har betydelse for stralsikerheten inom KTH.

Strélskyddsexpertens roll ar definierad i foreskriften SSMFS 2018:1. Strélskyddsexpertens ska vara
behjélplig med rad och bedémningar i fragor som ror stralskydd och strélsdkerhet pa alla nivéer.
Utover den radgivande funktionen innehar strélskyddsexperten befogenhet att rapportera direkt till
universitetsledningen.

2.2.9 Skolans kontaktperson

Skolans kontaktperson ska formedla information mellan SSD och de berérda verksamheterna inom
respektive skola samt ha en samlande och samordnande roll avseende skolans
strélskydd/stralsakerhet. Skolans kontaktperson deltar i, samt samordnar, intern tillsyn pé skolan.
For rollbeskrivning se bilaga 3.

2.2.10 Institutionens kontaktpersoner

Varje institution ska ha det antal kontaktpersoner som krivs med hansyn till verksamheten och
riskerna. Kontaktpersonen ska vara nara verksamheten dar arbete med stralkéllor bedrivs och stodja
den ansvariga linjechefen i stralsikerhetsarbetet, tillse att inventeringslistor hélls uppdaterade och
medverka vid intern tillsyn inom sitt omréde. Rollen kan innehas av ansvarig chef.

2.2.11 Medarbetare

Alla sysselsatta pd KTH, oavsett om dessa ar anstillda, projektanstillda, doktorander, studerande,
konsulter eller annat, ar skyldiga att medverka i arbetsmiljoarbetet. De ska f6lja givna instruktioner,
anvanda skyddsutrustning samt rapportera risker, tillbud, olyckor och ohilsa. Det ar forbjudet att
skapa risker och ta bort, eller pa annat satt satta ur spel, sakerhetsanordningar eller motsvarande.
Medarbetare som ska utfora arbete med stralkillor eller dar stralningsrisk finns ska, fore det att
arbetet paborjas, genomfora KTH:s stralsikerhetsutbildning med godkéant resultat och vara fortrogen
med lokala instruktioner/rutiner.

3 Riskhantering

Ansvarig chef ska, i samverkan med skyddsombud, 16pande inom ordinarie verksamhet undersoka
arbetsmiljon i syfte att forebygga olycka, ohalsa och for att i 6vrigt uppna en tillfredsstéllande
arbetsmiljo. Alla upptiickta risker ska bedomas och tgirder vidtas. Atgirder som inte vidtas
omedelbart ska dokumenteras i en tidsatt handlingsplan. Alla atgarder ska ha en ansvarig for
genomforande.

En sérskild undersokning och riskbedémning ska genomféras da forandringar i verksamheten
planeras, sdsom forandringar i lokaler, organisation, arbetssitt/-metoder, maskiner eller liknande.

En sirskild undersokning och riskbedomning ska ocksé genomforas for gravida eller ammande
arbetstagare. Darvid ska bedomas risken for skadlig inverkan pa graviditet eller amning eller for annan
ohilsa. Vid riskbedomningen ska hénsyn tas till arten, graden och varaktigheten av potentiell
exponering. Arbetsgivaren ska direfter avgora vilka atgarder som behover vidtas och arbetstagaren
informeras.
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4 Klassning av lokaler

Lokaler diar mer omfattande verksamhet bedrivs klassas, i samrdd med KTHs stréalskyddsexpert, som
skyddat eller kontrollerat omrade enligt féljande:

Skyddat omrdde. Lokal dar arbetstagare kan fa sddana arliga straldoser att den effektiva dosen
overskrider 1 millisievert, den ekvivalenta dosen till 6gats lins 6verskrider 15 millisievert, den
ekvivalenta dosen till extremiteter 6verskrider 50 millisievert, eller den ekvivalenta dosen till huden
som ett medelvarde 6ver 1 kvadratcentimeter 6verskrider 50 millisievert, oavsett hur stor yta som
exponeras.

Kontrollerat omrdde. Lokal dar arbetstagare kan fa sddana arliga straldoser att den effektiva dosen
overskrider 6 millisievert eller om radioaktiv kontamination av betydelse fran stralskyddssynpunkt
kan spridas till omgivande lokaler eller arbetsplatser.

Kontrollerat eller skyddat omrade ska vara markt med skyltar som visar att det ar ett kontrollerat eller
skyddat omréde. Markningen ska besta av varselsymbol for joniserande stralning, och ange vilken typ
av stralkallor som finns inom omradet, nar s& ar lampligt. Ett kontrollerat omrade ska vara avgransat
och endast f tilltradas av den som har tillrdacklig stralskyddskompetens samt har tilldelats
arbetsuppgifter som kraver tilltrade till kontrollerat omrade. Det ska finnas dokumenterade rutiner fér
tilltradet till kontrollerat omrade. Bestkare far endast ges tilltrade till ett kontrollerat omréade i
séllskap av behorig person.

5 Kategoriindelning av anstéallda

Arbetstagare ska delas in i kategori A eller B. Indelningen ska dokumenteras och hallas aktuell med
hansyn till férandringar i verksamheten eller i férutsattningarna for exponeringen for joniserande
stralning. Indelningen gors i samrad med KTHs stralskyddsexpert. For indelning i kategori A och B
géller foljande;

Kategori A. Arbetstagare som kan fa sddana arliga straldoser att den effektiva dosen 6verskrider 6
millisievert, den ekvivalenta dosen till 6gats lins 6verskrider 15 millisievert, den ekvivalenta dosen till
extremiteter 6verskrider 150 millisievert, eller den ekvivalenta dosen till huden som ett medelvirde
over 1 kvadratcentimeter 6verskrider 150 millisievert, oavsett hur stor yta som exponeras.

Kategori B. Arbetstagare som kan fa sddana arliga straldoser att den effektiva dosen 6verskrider 1
millisievert men inte 6 millisievert, den ekvivalenta dosen till extremiteter 6verskrider 50 millisievert
men inte 150 millisievert, eller den ekvivalenta dosen till huden som ett medelvarde 6ver 1
kvadratcentimeter Gverskrider 50 millisievert men inte 150 millisievert, oavsett hur stor yta som
exponeras.

For arbetstagare som tillhor kategori A ska strdldosen faststillas genom individuella matningar eller
berdkningar. Faststillda strdldoser och underlaget for dessa ska dokumenteras.

Tillstdndshavaren och andra arbetsgivare vars anstillda arbetar i en tillstindspliktig verksamhet med
joniserande strélning, ska sikerstilla att varje arbetstagare i kategori A alltid har ett giltigt
tjanstbarhetsintyg som grundas pé en tjanstbarhetsbedomning och som visar att arbetstagaren ar
tjanstbar eller tjanstbar under vissa forutsédttningar. Tjanstbarhetsbedémningen ska baseras pé en
medicinsk kontroll.

For en arbetstagare som tillhor kategori B ska den effektiva dosen och de ekvivalenta doserna

overvakas genom matningar, beriakningar eller bedomningar i sddan omfattning att det gar att visa att
indelningen i kategori B ar korrekt.
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6 Aktiviteter i strdlsdkerhetsarbetet

Nedan foljer aktiviteter som ingr i stralsdkerhetsarbetet. Vissa aktiviteter genomfors 16pande, vissa
vid behov och andra méanadsvis eller arligen. For mer information se respektive aktivitet.

Ledningens
genomgéng

Arscykel for strdlsikerhetsarbetet

6.1 Utbildning (aret runt)

Digital stralsdkerhetsutbildning erbjuds pd KTH och berorda medarbetare kan anmaéla sig pa
intranidtet. Kursen méaste upprepas vart 5:e ar for att arbeta med stralkillor pd KTH. Det ar narmaste
chefens ansvar att se till att all personal som beh6ver utbildningen genomfor den innan arbetet med
stralning paborjas. Skolans kontaktperson for en uppdaterad lista 6ver alla pa skolan som har gétt
kursen. Listan ska innehélla uppgift om datum nér utbildningen genomférdes.

6.2 Séakerhetsintervju (vid behov)

For arbete med stralningskéllor som innehaller Cs-137 med en aktivitetsniva pa 2 terabecquerel eller
mer maste en sidkerhetsintervju héllas innan arbete borjas. Narmaste handledare kontaktar
radationsafety@kth.se for att ordna en intervju.

6.3 Medicinska kontroll (vid behov)

Krav pa medicinsk kontroll giller for anstillda som tillhor kategori A. Vid fragor kontakta
radiationsafety@kth.se.

6.4 Inkop av nya stralkallor (vid behov)

Alla stralkallor méste registreras innan inkdp. Kontakta skolans kontaktperson vid behov. Skolans
kontaktperson rapporterar nya stralkallor till stralsakerhetsadministratér som kontaktar SSM.

6.5 Inventering av stralkallor (arligen)

KTH:s innehav av radioaktiva stralkéllor och teknisk utrustning som kan producera joniserande
stralning ska inventeras arligen. Skolans kontaktperson for en kontinuerligt uppdaterad
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inventeringslista for sin skola med hjalp av inventeringsmallen (bilaga 4) och skickar den till
strélsdkerhetsadministrator innan sista december.

6.6 Intern tillsyn (arligen)

Den interna tillsynen organiseras och utfors av stralskyddsexperten och stralsikerhetsadministrator
en gang per ar. Skolans kontaktperson ska néarvara och samordna besoket med verksamhetens
kontaktperson. Tillsynen dokumenteras av strélsdakerhetsadministrator och eventuella avvikelser som
framkommer ska dtgirdas senast tvd ménader efter besoket (bilaga 5)

6.6.1  Uppfdljning av intern tillsyn (arligen)
Stréalsikerhetsadministrator kontrollerar att atgiarder frin den interna tillsynen har genomforts via
kontakt med den skolans kontaktperson.

6.7 Genomgang med ledningen (arligen)

En genomgang med skolledningen angdende stralsikerhetsarbetet sker i mars varje r. Genomgéangen
anordnas och dokumenteras inom ramen f6r KTH:s miljoledningssystem som KTH Sustainability
Office pa Fastighetsavdelningen ansvarar for. I genomgangen gar stralsikerhetsadministrator igenom
information om utbildning, intern tillsyn och eventuella incidenter som har intraffat. Vid en allvarlig
incident kan dven strélskyddsexperten och skolans kontaktperson delta.

Vid behov deltar stralsikerhetsadministrator pa ledningens genomgéng inom ramen for
miljéledningssystemet med rektor och universitetsdirektor. Det sker i samverkan med KTH

Sustainability Office pa fastighetsavdelningen som ansvarar for miljéledningssystemet.

6.8 Incidenthantering (vid behov)

Alla tillbud och olyckor ska rapporteras till radiationsafety@kth.se och sdkerhetsavdelningen beslutar
om incidenten bor rapporteras i IA systemet. Incidenter med stralning ska hanteras enligt krav i
SSMFS 2018:1 (bilaga 6).

6.9 Avveckling av stralkallor (vid behov)

Alla strélkillor méaste avregistreras vid avveckling. Kontakta skolans kontaktperson vid behov.
Skolans kontaktperson rapporterar avvecklade strélkallor till stralsdkerhetsadministratér som
kontaktar SSM vid behov.

6.10 Friklassning av material eller omraden (vid behov)

Innan material eller omraden som kan vara kontaminerade anvéands for annat eller limnas som avfall
maste de friklassas for att sdkerstilla att de inte langre ar radioaktiva. Vid behov av friklassning
kontakta skolans kontaktperson. Skolans kontaktperson anmaler behov av friklassning till
stralsidkerhetsadministrator som ska gor en bedomning med hjélp av stralskyddsexperten.

6.11 Rapportering av avfall (arligen)

Om en verksamhet genererar avfall som 6verskrider 100 ganger de viarden som framgar av tredje
kolumnen i bilaga 1 till SSMFS 2018:3 sa ska kontaktpersonen for verksamheten 16pande bokfora
avfallsmingd och typ samt tillse att avfallet omhéandertas pa lampligt siatt. Rapport (bilaga 7) skickas
till stralsikerhetsadministratoren senast den 1 mars.

Senast 31 mars varje ar samordnar stralsikerhetsadministrator, med stod av KTH:s stralskyddsexpert,
rapporteringen av avfall till SSM.
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6.12 Intern revision av ledningssystemet och uppfdljning av forbattringsforslag (var tredje ar)

En internrevision av ledningssystemet for stralsdkerhet och en uppféljning av forbattringsforslag gors
vart tredje ar i samband med den interna milj6revision som genomfors inom ramen for
miljoledningssystemet.

7 Avfallshantering

Varje verksamhet skall ta fram och tillhandahélla en avfallsplan specifikt for den verksamhet som de
bedriver. Denna plan skall upprittas i samrid med strélskyddsexpert.

8 Rapportering och uppféljning till SSM

Kontakt med SSM gors genom sdkerhetsavdelningen. Rapportering till SSM kan inkludera information
gillande incident, uppdatering av tillstand, registrering eller avregistrering av stralkéllor, avfall eller
friklassning av stralkallor.

9 NOd- och krisberedskap

Verksamheter med stralkillor ska ha relevanta lokala rutiner for arbetet och hantering,
incidenthantering, dtgarder vid olyckor och sanering. Rutinerna ska vara tillgangliga och vil kinda av
alla som sysselsitts i verksamheten. Verksamheten ska ocksé ha kinnedom om hur man kontaktar

skolans lokala krisgrupp och vid storre incidenter dven Tjansteman i beredskap for hela KTH.

(Genom KTH larmnummer 08-790 77 00 - begir att fa prata med TIB)
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10 Bilagor

Bilaga 1 Kontaktlista stralsikerhet

Bilaga 2 Rollbeskrivning strélsidkerhetsadministrator

Bilaga 3 Rollbeskrivning skolans kontaktperson for strélsdkerhet
Bilaga 4 Mall inventering av stralkallor

Bilaga 5 Protokoll for intern tillsyn av stralsdkerhet

Bilaga 6 Mall utredning av olycka med stralning

Bilaga 7 Rapportering av avfall
11 Laglista
Stréalskyddslag (2018:396)

Stralsiakerhetsmyndighetens foreskrifter om grundliaggande bestimmelser for tillstAndspliktig
verksamhet med joniserande strélning (SSMFS 2018:1)

SSMFS 2018:2 Strélsikerhetsmyndighetens foreskrifter om anmalningspliktiga verksamheter

SSMFS 2018:3 Strélsikerhetsmyndighetens foreskrifter om undantag frén stralskyddslagen och om
friklassning av material, byggnadsstrukturer och omraden

Arbetsmiljélag (1977:1160)
AFS 2001:1 Systematiskt arbetsmiljoarbete (t o m 2024-12-31)
AFS 2007:5 Gravida och ammande arbetstagare (t 0 m 2024-12-31)

AFS 1999:7 Forsta hjalpen och krisstod (t o m 2024-12-31)

AFS 2023:1 Systematiskt arbetsmiljoarbete — grundlaggande skyldigheter for dig med
arbetsgivaransvar (fr o m 2025-01-01)

AFS 2023:2 Planering och organisering av arbetsmiljoarbete — grundlaggande skyldigheter for dig
med arbetsgivaransvar, 4 och 7 kap. (fr o m 2025-01-01)

AFS 2023:12 Utformning av arbetsplatser, 6 kap. (fr o m 2025-01-01)
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Kontaktlista for Stralsakerhet

Sikerhetschef:
Christina Boman

tlif +46 8 790 70 86
E-post: chrbom@kth.se

Stralsikerhetsadministratorer:
Annie Inman

tlf +46 8 790 81 03

E-post: inman@kth.se

Tommy Hoglund
tlif +46 8 790 88 21
E-post: tommyhog@kth.se

Stralskyddsexpert:
Mats Jonsson

tlf +46 8 790 91 23
E-post: matsj@kth.se

Skolans kontaktpersoner:
ABE-skolan

Viktor Brolund

tlf +46 8 790 86 85

E-post: vbrolund @kth.se

CBH-skolan

Natalya Ivchenko

tlf +46 8 790 81 07
E-post: ivchenko@kth.se

EECS-skolan

Anders Hallén

tif +46 8 790 43 58
E-post: ahallen@kth.se

ITM-skolan

Valter Strom

tlf +46 8 790 73 08
E-post: valter@kth.se

SCI-skolan

Bo Cederwall

tlf +46 73 765 05 80
E-post: bc@kth.se

Funktionsmail:
E-post: radiationsafety@kth.se
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Uppdragsbeskrivning stralsékerhetsadministrator

’KTH:s stralsakerhetsadministrator ska vara KTH:s kontaktperson mot
stralsakerhetsmyndigheten gallande stralsakerhetsarbetet och samordna rapporter som kravs
enligt lag. Dessutom ar stralsakerhetsadministratéren en central samordnare for skolans

kontaktpersoner gallande stralsakerhetsarbetet ”

Utbildning
e KTH:s stralsiakerhetskurs
e Grundliaggande kunskap gillande stralsikerhetslagstiftningen och
arbetsmiljolagstiftningen inklusive riskhantering och incidentutredning

Uppgifter

e Delta i, samt koordinera, interna tillsynsronder med stralskyddsexperten och skolans
kontaktperson.

e Delta i, samt koordinera, extern tillsyn i férekommande fall.

e Delta i gruppméten med stralskyddsexpert och 6vriga skolors kontaktpersoner for
stralsakerhet vid behov.

e Deltailedningens genomgang med skolorna inom ramen for miljoledningssystemet
en gang varje ar och ga igenom stralsikerhetsarbetet. Vid behov delta pa ledningens
genomgang med rektor och universitetsdirektor inom ramen for
miljoledningssystemet.

e Vara KTH:s kontaktperson gillande stralsikerhetarbete mot
stralsiakerhetsmyndigheten.

¢ Koordinera inspektioner och verksamhetsbesok fran SSM.

e Samordna rapportering av stralsdkerhetsarbetet pA KTH som kravs enligt
lagstiftningen.

e Vara sikerhetsavdelningens kontaktperson for skolans kontaktpersoner géllande
stréalsidkerhet.

e Samordna remissvar gillande stralsikerhet med st6d av stralskyddsexperten.
e Registrera deltagare i KTH:s stralsakerhetsutbildning i canvas.

e Ge stod vid utredning av incidenter som inkluderar stralning.

e Uppdatera stralsiakerhetssidan pa intranétet.

e Medverka i KTH:s lagbevakningssystem som finns inom ramen for
miljoledningssystemet.
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Uppdragsbeskrivning for skolans kontaktperson for stralsékerhet

“Skolans kontaktperson ska férmedla information mellan KTH och de berérda
verksamheterna inom respektive skola samt ha en samordnande roll avseende skolans

strélskydd/stralsdkerhet.”

Utbildning
e Introduktion med KTH:s stralskyddsexpert och stralsakerhetsadministrator

e Genomfora KTH:s digitala stralsakerhetskurs i canvas med godkant resultat

e Ha god kinnedom om KTH:s ledningssystem for stralsakerhet

Uppgifter
e Delta i gruppmoéten med stralsakerhetsadministrator, stralskyddsexpert och 6vriga
skolors kontaktpersoner for stralsikerhet vid behov.
e Deltaisamt koordinera interna tillsynsronder varje ar for sin skola.
e Deltaisamt koordinera extern tillsyn vid skolan i forekommande fall.

e Informera berorda verksamheter om KTH:s stralsdkerhetsarbete inklusive kravet pa
fullgjord utbildning.

e Uppritthalla lista 6ver personer som har godkand stralskyddsutbildning inom skolan.

e Informera narmaste chefer och institutionernas kontaktpersoner angaende
utbildningsstatus sa att de vet vilka som genomfort stralsdkerhetsutbildningen med
godkant resultat.

e Kartlagga och uppréatthalla en aktuell och komplett inventarieforteckning avseende
Ooppna och slutna stralkallor samt tekniska utrustningar inom respektive skola och
skicka i en uppdaterad lista med forandringar markerade minst en vecka fore planerad
tillsyn till radiationsafety@kth.se.

o Takontakt med radiationsafety@kth.se i det fall att verksamheten vill kopa i nya
stralkillor som maéste registreras hos SSM, alternativt avveckla befintliga stralkéllor.

e Uppritthalla ett kontaktnit av berérda verksamheter och personal inom respektive
skola.

¢ Informera skolledning och berorda institutioners ledning om stralskyddsarbetet (en
gang per &r).

e Deltailedningens genomgang pa skolnivd inom ramen for miljoledningssystemet vid
behov.

e I 6vrigt stodja stralsikerhetsadministrator med forekommande uppgifter.
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Stralkallor

Datum av inventeringen Skola Adress Avdelning |Rum Antal Oppna /Slutna Alfa/Beta/Gamma Nuklid Aktivitet (kBq) Aktivitets datum Tillverkare Tillverknings/referensdatum Serienummer
Rontgenror
Datum av inventeringen Skola Adress Avdelning |Rum Antal Leverantor Fabrikat Produktnamn Serienummer Stationar /Portabel |Spanning (kV) Strom (mA)

HASS Stralkallor
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Protokoll for intern tillsyn av stralsékerhet
Datum: Klicka eller tryck har for att ange datum.
Skola: Vilj ett objekt.
Narvarande:
Verksamhetens representanter: Klicka eller tryck har for att ange text.
Skolans Stralkontaktperson: Klicka eller tryck har for att ange text.
Stralsdkerhetsadministrator: Klicka eller tryck har for att ange text.
Stralskyddsexpert: Klicka eller tryck har for att ange text.
Anteckningar:
Fysisk arbetsmiljo och fysiskt skydd:
Tillgang till labbet och strédlkallor/forvaring
Klicka eller tryck har for att ange text.
Forviantad exponeringsniva i verksamheten
Klicka eller tryck har for att ange text.
Stralsakerhet:
Antal berorda anstéllda  Klicka eller tryck har for att ange text.
Antal berorda studenter  Klicka eller tryck har for att ange text.
Antal berorda anstillda Antal berorda studenter
Har alla som arbetar med stralning tagit KTH:s stralsiakerhetskurs [1 JA [ NEJ
Har verksamheten haft ndgon incident under aret (O0JA [CINEJ
Om s ar alla dtgarder genomforda LJJA LUINEJ
Finns det stralkillor i verksamheten som inte anvinds JJA [OINEJ
Inventering:
Finns en uppdaterad och korrekt inventeringslista av alla
stralkallor i verksamheten (O0JA [CINEJ

Forbéattringsforslag:
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Klicka eller tryck har for att ange text.

Ansvarig for atgard: Klicka eller tryck har for att ange text.
Klardatum: Klicka eller tryck har for att ange datum.
Ovrigt:

Klicka eller tryck har for att ange text.

2(2)
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Utredning av olyckaltillbud - Stralsakerhet

1 Handelsen

Lopnummer i IA | Héndelsetyp

[J Riskobs. [ Tillbud U Allv. tillbud [ olycka [ Allv. olycka
Rubrik i IA
Datum Tidpunkt Rapporteras till SSM Rapporteras till Arbetsmiljoverket
Datum [0 Ja [J Nej [0 Ja [J Nej
Plats
Drabbad(e) person(er) Straldos

Narmaste chef

Skyddsombud Deltagit i utredningen
(1 Ja [] Nej

Stralsakerhetsexpert Deltagit i utredningen
[1Ja [] Nej

Utredare

Hiandelsebeskrivning

Faktisk konsekvens

Potentiell konsekvens

Omedelbar atgard/stadning

2 Bakomliggande orsaker

I syfte att hitta rotorsaker till hindelsen sa bor fragan varfor stéllas minst fem génger. Betdnk att
orsakerna kan bero pa en eller flera faktorer.

(Manniska — kunskap, stress, trotthet etc. Teknik — utrustning, sikerhetsanordningar etc.
Organisation — instruktioner, stod, processer etc.)

Orsak (manniska) Orsak (teknik) Orsak (organisation)

Varfor hinde det?
Varfor var det sa?
Varfor var det sa?
Varfor var det sa?
Varfor var det si?

3 Foreslagen atgard

Ta fram en eller flera atgarder som syftar till att férhindra/férebygga att liknande handelser sker igen.

Atgiird (m#nniska)
Atgird (teknik)
Atgiird (organisation)
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De atgiirder som kan utforas omedelbart genomférs utan drojsmal. Atgiirder
som inte kan utforas omedelbart fors in i enhetens handlingsplan.

Foreslagen atgird fors in i drendet i IA.
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