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Datum for motet: 2020-11-10
Plats for motet: Mote via Zoom
Niarvarande: Mikael Lindstrém, Skolchef CBH

Marie Larsson, administrativ chef CBH
Veronica Sjostrand, HR-ansvarig

Bjorn Johannesson, skyddsombud Flemingsberg
Ines Ezcurra, skyddsombud Albanova

Olav Vathras, SACO-s

Reine Bergstrom, SACO-s (fran §6)

Karin Backstrom, ST

Ann Héager Nerdell, ST

Jon Lindhe, ST

Franvarande:

§ 1

§ 2

§3

§4

§5

Sammantradet oppnas

Motets deltagare hilsas valkomna.

Adjungeringar
Lena Birgersdotter, (HR), Eric Trulsson (Partsradet) §5a, Jessica Oscarsson (HR) §5a.

Godkannande av foredragningslista

Se § 7 for de punkter som anmaldes vid sittande bord.

Foregaende protokoll

Foregadende protokoll justeras och kommer att signeras digitalt.

Verksamhetsarenden

a) Uppfoljning efter partsgemensam aktivitet "Valkommen tillbaka” (Eric Trulsson, Partsriadet)

Presentation av vad som framkommit av den enkét som skickades ut till deltagarna. Diskussion
om hur skolan kan fortsitta arbeta med fragan. En arbetsgrupp ska bildas dar Mikael Lindstrém,
skolchef, Marie Larsson, administrativ chef, Lena Birgersdotter, arbetsmiljospecialist, och Ann
Higer Nerdell, ST, ska ingd. Planer finns pa att anordna samma workshop vid ett ytterligare
tillfalle for att fler ska fa mojlighet att delta. Skolan Gvervéger dven att ta fram en kort kurs
baserat pa workshopen for att kontinuerligt kunna utbilda avdelningschefer. Information bor
aven finnas tillganglig pa intranitet for sa vil anstillda som chefer att ta del av. Arbetsgruppen
ser over informationens utformning.

b) Uppdatering med anledning av nya rekommendationer i Stockholm (covid -19)
Med anledning av den 6kade smittspridningen i Stockholm har rektors tidigare beslut om att

anstillda bor arbeta fran sin arbetsplats tvéa dagar i veckan pausats. Alla méten ska i férsta hand
héllas digitalt. Julbord kommer inte att genomf6ras. Beslut har fattats om att samtliga
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disputationer ska ske digital under forsta kvartalet 2021. Diskussion om dilemmat att ldrare
uppmanas arbeta hemifran samtidigt som undervisning fortfarande bedrivs pa arbetsplatsen.

¢) Enkait till larare angdende tentaperioden

Presentation av resultat frin den enkéat som skickats ut till larare med fragor om hur
tentaperioden upplevdes. Brister som rapporterades var dalig arbetsmilj6 och dalig
kommunikation. Kartlaggningen av bristerna mojliggor att de kan dtgirdas infor nésta
tentaperiod. D4 CBH anordnar 30% av de salstentor som halls pa KTH bor dessa ses Gver och
andra examinationsformer Gvervigas.

Anstallnings- och personaldarenden
Oversikt pagdende rekryteringar — se bilaga

Rekryteringsarenden— se bilaga
Anstillningsavtal- se bilaga

BESTA-kod saknades pa ett rekryteringstillstdnd och behévde dtgiardas. I 6vrigt inga
kommentarer angéende adrendena.

Arbetsmiljo

a) Arbetsmiljoplan for verksamhetsstodet

DA stor personalomsittning inom verksamhetsstodet pa AlbaNova observerats paborjades en
utredning 2019 som utfordes av Sandra Nylén (arbetsmiljospecialist, HR). De anstéllda med
placering pa AlbaNova intervjuades och resultatet 4r nu sammanstallt av Lena Birgersdotter
(arbetsmiljospecialist, HR). Sammanfattningsvis berédttade de anstéllda om s vil positiva som
negativa aspekter av arbetsmiljon och de negativa aspekterna har nu fangats upp och kommer att
ingd i en arbetsmiljoplan. Atta forbittringsomraden identifierades och berorda chefer inom
verksamhetsstodet har tagit fram arbetsmiljoplanen utifran dessa. Planen kommer att inkludera
hela verksamhetsstodet oavsett placering. ST framfor 6nskemél om att planen presenteras pa
verksamhetsstodets APT vilket administrativa chefen atar sig att genomfora.

b) JML-gruppen
Rapport om gruppens arbete.
¢) Skyddsronder

De fysiska skyddsronderna kommer pé grund av pandemin i férsta hand prioritera
laboratorierna. For verksamhetsstodet kommer en digital skyddsrond ske i samband med APT.

Ovriga fragor

Inga Gvriga fragor.

Nasta mote

Tisdag 2020-11-24, 14:00-15:00. Moétet dger rum via Zoom.
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