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Annica Hofberg valdes att justera protokollet.
Dagordningen godkindes efter tilligg pi Ovrig frigor; Checklista for skyddsrond.
Foregiende protokoll fran 17 september 2020 lades till handlingarna.

> B e

Mikael Visén (projektledare IA) gick igenom status f6r implementeting av IA. Motet
diskuterade tva olika versioner f6r hantering av en incident. CBH kommer att testa IA
innan den kommer att implementeras pa hela KTH. Se bilaga.

5. Mikael informerade dven om kommande frigestund f6r KTH:s anstillda om Covid-19
relaterade frigor. Fragestunden 4r en timme 12 nov. I f6rsta hand anmals frigoma i forvig
men det finns ocksd mdéjlighet att chatta in frigor under frigestunden. Frigot som it av
allmin karaktir prioriteras framfor detaljfrigor. Fragor och svar kommer dven att liggas ut
pé intranitet.



10.

11.

Zlatko med kollegorna Mats A och Mats V berittade om IT-tekniken i véra lirosalar.
Detta d lirarna upplever stress nir tekniken inte fungerar. Tekniken byts ut kontinuerligt.
IT-ansvaret har centraliserats till KTH:s IT-avdelning for sikerstilla att tekniken ir
enhetlig och kvalitetssikrad. I'T har ocksa infért en snabbhjilp for akuta problem.
Instillesetiden dr cc 15 minuter. Zlatko uppmanar lirarna att meddela nir det uppstir
problem. Fel kan avhjilpas om man gor en felanmilan. Vid arsskiftet tar de dven 6ver IT-
ansvaret f6r Alba Nova som di kommer att ingd 1 Akademiska hus.

Chatlotte papekar att olika salar har olika utrustning. D4 IT nu 4r ensamt ansvarig sa
kommer detta med tiden att 16sas da ett mal 4r att lirarna skall kinna igen sig i1 tekniken
oavsett sal.

Leif paminner vira fackliga att skyddsombudens mandatperiod gar ut i 4r. Nya blanketter
£6r 2021 — 2024 skall snarast mojligt till honom.

Ovrig friga: P4 checklista for skyddsronder sa finns en punkt med frigan; férekommer det
trakasserier pa atbetsplatsen? Eva P foreslr att denna punkt tas bort di frigan kan vara/ir
kinslig. Motet beslot att hanskjuta frigan till HR for kommentar om limpligheten.

Nista méte: Prelimindrt planeras ett extra méte med skyddskommittén med inriktning pa
frigor som r6r Covid-19 bl a salsfrigor och iterkoppling frin frigestunden. Kerstin och
Leif far i uppdrag att hitta limpligt datum.

Kerstin tackade for ett bra mote.

Vid protokollet Justeras
Leif Svanblom | Annica Hofberg
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Bilaga 1.

Bild 1

IA - digital rapportering av incidenter

Pilotimplementering CBH-skolan

2020-11-05

N



Bild 2

Funktioner i IA som maste tilldelas en roll

Rapportér
— Rapporterar héndelsen

Héndelseansvarig
— Kan redigera handelsen
— Tilldelar en héndelseutredare
~ Kan utse en atgérdsutférare
— Fdlier upp handelsen for att se om atgérder haft effekt
Utredare
— Utreder handelsen, eller anger att handelsen inte behéver utredas
— Kan ange annan utredare i ett fritextfalt samt en/flera deltagare utifrdn anvéndarlistan
Atgardsutférare
— Utfér atgarder
Skyddsombud

— Kan genomféra en uppféljning
— Kan bli tillagd i handelsen av rapporttren och far d& meddelande
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Bild 3

F IadeSSChema 1 HR kan prenumerera pa héndelser och saledes fa

e-post ndr nagonting nytt registreras.

Detta géller ocksa for skyddsombud om vi véljer bort
obligatorisk skyddsombudsuppféljning. SKO far d&
meddelande for den/de avdelningar denne &r
registrerad pa.

Skoladmin.
(HR)

Overvakar alla . .
handelser Chef kan utse annan utredare och atgérdsansvarig om

det finns nagon ytterligare pa den avdelningen.

) Chef
Rapportermg Héndelseansvarig,

- utreder, atgérdar,
av handelse filjer upp

Skyddsombud
Ev. obligatorisk
uppidijning
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Bild 4

Flodesschema 2

Chef

utreder, atgérdar,

. Skoladmin.
Rapportering (HR)

av hindelse Héndelseansvarig,
f6ljer upp

HR far alla rapporterade handelser fér skolan och
kompletterar anmalan eller tar bort personuppgifter om
nddvéndigt. HR véljer sedan en utredare och/eller Skyddsombud
atgérdsutforare. Ev. obligatorish

uppfolining

Chef kan utse annan atgardsansvarig om det finns
nagon ytterligare pa den avdelningen.
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Bild 5

Nagra fordelar och nackdelar

Chef &r hdndelseansvarig

+

« Ingen tvekan om vem som bér arbetsmiljdansvaret
 Féarre led i rapporteringen

* Cheferna kan tycka att det &r administrativt betungande

HR (skoladmin.) dr hindelseansvarig

+

* Cheferna far administrativ hjélp med rapporteringen och ev. kompletteringar
= Ar det korrekt enligt Arbetsmiljlagen?

* Svért for HR att i vissa fall bedéma vad som &r akut
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Bild 6

KiH

Forslag pa tidplan for pilotimplementering

Okt Nov Nov-dec

Okt

KOMMUNIKATION
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