Protokoll
KTH:s skyddskommitté nr 5/1 december 2020

Nirvarande ledamoter:

Kerstin Jacobsson, (Ordf6rande)
Leif Svanblom, (Sekreterare)
Reine Bergstrom, (SACO)
Charlotte Hurdelbrink, (SACO)
Per-Ove Oster, (SEKO)

Erik Edstam, (HSKO)

Per G Wehlin, (HSKO)

Annica Hofberg (HSKO)

Bjorn Johannesson, (HSKO)
Viktor Brolund (SKO, CSG)
Hakan Ferm, (HSKO)

Ines Ezcurra, (HSKO)

Avelin Pantigoso (THS)

Peter Bergman (HSKO), ledig t o m okt.
Staffan Qvarnstrom (HSKO)
Susanna Elfving Blomster (ST)
Eva Pettersson, (HSKO)

Shorok Lindgren (HSKO)

Nelli Jokinen, (SEKO)

Ovrig nirvarande:

Mikael Visén (PA)

Ej nérvarande:

Annica Fréberg, (Personalchef)

Peter Bergman valdes att justera protokollet.
Dagordningen godkindes efter tilligg pa Ovrig frigor; Studenthilsa
Foregiende protokoll frin 5 november 2020 lades till handlingarna.

el .

Mikael Visén sammanfattade erfarenheter frin PA:s frigestund om att arbeta hemma.
Runt 100 personer deltog i det digitala métet som pigick en timme. Frigor hade skickats
in i férvig, Dessa grupperades efter dess innehall bl a Vad far man lina hem och
Arbetsmiljs, friskvard och forsikringar. Efter svar s sammanfattade Mikael svaren frin
panelen pi engelska. Frigorna och svaren ir utlagda pd KTH:s intranat. Lanken finns i
bilagan. En rekommendation frin panelen (PA?) utifrin erfarenheter frin frigestunden ir
att chefer bor hilla titare arbetsplatstriffar (APT) och medarbetarsamtal. Reine pipekade
att idag ar det snarare tvirtom. Firre APT. P4 Ines arbetsplats har de fredagslunch dir det



finns utrymme f6r samtal om arbetssituationen. (Vad som ar en APT finns beskrivet 1
samverkansavtalet. Dagordning och minnesanteckningar skall finnas.) Ketstin kommer att
fora med sig 6nskemal om titare APT till Samridsgruppen. Peter papekar att vi inte fir
glémma att genomfota skyddsronder. Dessa kan finga upp en del av de frigor som finns
pi atbetsplatsen och ir relaterade till hemarbete och konsekvenser av att arbeta pé distans.
Se bilaga.

5. Schemaliggningen har sirskilda rutiner idag for att 1 stGrsta mojliga mén ta hinsyn till
risken for smitta om f6r minga vistas i en lirosal. Bland flera hinsyn som tas kan nimnas
att horsalar delas med 3 nir planen f6r en kurs liggs d v s en sal med 120 platser ges till en
kurs med max 40 studenter. Det finns ett maxtak pa 50 studenter i en sal. Mindre salar
delas med 2. Idag bokas alla tentor med sal. Ks bokas inte med sal utan ges digitalt.

Se bilaga.

Per undrade hur ménga som skall/kan delta i en labb. Idag finns ingen konkret rutin f6r
just labbar. Leif Kari (vicerektor) kommer tillsammans med GA pa skolotna ta fram
rekommendationer som r6r bl a laborationet. Chatlotte papekar att en konsekvens av att
dela upp undervisningen blir att lirarna fir dubbelarbeta. Ines undrar om det gir att fa till
en rutin fér vidring och desinficering av bord vid tentor som gir efter varandra med kort
tid emellan. Kan detta ingi i tentavakternas uppdrag?

6. Ovrig friga: Leif har blivit uppmirksammad p4 att flera av véra studenter méir mentalt
diligt av nuvarande situation med mindre tid att triffa sina kamrater och mer och i vissa
fall mycket ensamarbete som riskerar att studenten kanner sig isolerad. Detta galler sirskilt
studenter som inte ir frin Sverige och inte har sociala kontakter i samma omfattning som
svenska studenter. Kerstin papekar att detta dr en friga som dven uppmirksammas
nationellt. Métet beslét att bjuda in Studenthilsan f6r en genomlysning av hur situationen
set ut for KTH:s studenter till niista mote.

7. Nista mote: 18 februari 2021

8. Kerstin tackade for ett bra mote.

Vid protokollet Justeras
Leif Svanblom Peter Bergman




