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1 Information om revisionsbesdken

1.1 Datum, plats och revisorer

Den interna miljorevisionen genomférdes under perioden oktober till november 2020. Med
anledning av raidande pandemi genomfordes revisionen i huvudsak digitalt via Zoom och i vissa
fall i form av fysiska moten pa skolorna, det gemensamma verksamhetsstodet (GVS) och KTH:s
centrala ledning. Miljorevisorer var:

Kristina von Oelreich, revisionsledare och miljorevisor, krvo@kth.se
Anna Berglund, revisionssamordnare och miljérevisor, annabe8 @kth.se
Nadia Arman, miljorevisor, nadia.arman@abe.kth.se

Sabine Micksiter, miljorevisor, sabinemi@kth.se

Cecilia Uppstrom, miljorevisor, uppstrom@kth.se

Asa Falck, miljorevisor, asafalck@kth.se

Bjorn Nordin, miljorevisor, bnordi@kth.se

Tova Billstein, miljorevisor, tovabi@kth.se

Josefin Danielsson, miljorevisor, josdan@kth.se

Beata Ericsson, miljorevisor, beataer@kth.se

Cyrille Artho, miljorevisor, artho@kth.se

1.2 |ISO-standard och bindande dokument

Granskning har utforts utifran kraven i miljoledningsférordningen (2009:907) och enligt kraven
i miljoledningsstandarden ISO 14001:2015. Fokusomraden valdes ut infor den interna
miljorevisionen efter avstimning med KTH:s centrala ledning. Innan revisionstillfillena
genomforde revisorerna en sa kallad “desk review” som innebar en granskning av skolornas och
GVS nedanstadende dokument och webbsidor:

¢ Bindande krav-lagar och forordningar och lagrevision i webbverktyget "Laglistan”.
¢ Rutiner inom miljoledningssystemet.

Overgripande- och detaljerade mal och handlingsprogram for det gemensamma
verksamhetsstodet och skolorna.

Rapporter fran senaste interna miljorevisionen.

Rapporter fran senaste externa miljorevisionen.

Protokoll fran senaste Ledningens genomgang.

Intranitssidor med avseende pa miljoledning.

1.3 Omfattning av den interna miljérevisionen samt deltagare

Den interna miljorevisionen omfattade valda delar av skolorna, det gemensamma
verksamhetsstodet och KTH:s centrala ledning. Fokus for revisionen var pa omraden dir nya
arbetssatt inforts eller planerats att inforas mot bakgrund av forslag till nya hallbarhetsmal for
perioden 2021-2025, samt resultat fran tidigare genomférda revisioner.

Foljande fokusomraden behandlades under revisionen:

e Hallbar utveckling inom utbildningsprocessen

e Organisation och styrning
o Kompetensutveckling inom héllbar utveckling for undervisande personal
o Ledningens genomgang av miljoledningssystemet
o Miljokrav i inkOpsprocessen

e Mat och servering

¢ Biologisk mangfald och ekosystemtjianster (endast GVS)
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De funktioner som intervjuades var foljande:

Rektor

Vicerektor far héllbar utveckling

Prodekanus

Universitetsdirektor och berorda chefer respektive medarbetare pa GVS
Hallbarhetschef och medarbetare pa KTH Sustainability Office (KTH SO)
Berorda skolchefer, avdelningschefer, prefekter, gruppchefer, administrativa chefer och
medarbetare pa skolorna

Grundutbildningsansvariga (GA) och vice grundutbildningsansvariga
Programansvariga (PA)

Representanter fran fastighetsagaren Akademiska Hus
Verksamhetschefer fran andrahandshyresgisterna Stories och KTH Entré

1.4 Syfte

Syftet med arets miljorevision var att revidera KTH:s miljoledningssystem och miljoprestanda
utifran de fokusomraden som beskrivits ovan. Intern miljorevision ar ledningens verktyg for
uppfoljning och utviardering av miljoledningssystemet och KTH:s miljoprestanda. Revisionen
genomfors arligen for att bekrafta att verksamheten lever upp till miljoledningsforordningen
och ISO-standardens krav samt att identifiera avvikelser och forslag pa forbattringsomraden.

1.5 Sammanfattande bedémning av resultatet fran den interna miljorevisionen

Den sammanfattande bedomningen av arets interna miljorevision ar att de reviderade
enheterna uppfyller miljéledningssystemets (ISO 14001:2015) och miljéledningsférordningens
(2009:907) krav inom de omraden som granskats. Det sker en kontinuerlig utveckling och
forbattring av miljoledningssystemet. P4 KTH finns det ett stort engagemang och kunskap kring
miljo- och héllbarhetsfragor och det ar av betydelse att det finns ett systematiskt arbetssatt for
att utveckla och forbattra KTH:s miljo- och héllbarhetsprestanda.

I samband med revisionen identifierades inga avvikelser men det fangades upp ett antal
forbattringsforslag fran skolorna, KTH:s centrala ledning och GVS avseende de omraden som
reviderades. Dessa forbattringsforslag finns med i bilaga 1 och bilaga 2. Forbattringsforslagen
kommer att foljas upp av KTH Sustainability Office i samverkan med ansvariga funktioner pa
KTH.

2 Genomforande

KTH Sustainability Office genomf6rde den interna miljérevisionen med en revisionsledare, en
revisionssamordnare och miljorevisorer. Den interna miljorevisionen genomférdes pa samtliga
skolor, GVS och KTH:s centrala ledning. Miljorevisionen genomfordes under en halv dag per
skola och bestod av en revision av de utvalda fokusomradena. Under revisionen genomfordes
planerade intervjuer med ovan nimnda funktioner (under punkt 1.3). Revisionen av GVS
genomfordes pa olika dagar och KTH:s centrala ledning revideras under en timme.

Infor revisionstillfallet granskade revisorerna befintlig dokumentation kopplad till
miljoledningssystemet, en s kallad "desk review”. Syftet var att infor revisionstillfallet verifiera
att rutiner och styrande dokument fanns framtagna, uppdaterade och tillgingliga for
medarbetarna. Miljorevisionen omfattade bide omradena utbildning och samverkan (den
indirekta miljopaverkan) och den miljopaverkan som uppkommer fran den egna verksamheten,
som t.ex. i samband med catering och upphandling (den direkta miljopaverkan).

3(12)



Miljorevisorerna fick ett positivt mottagande av representanterna for de reviderade enheterna.
Revisorerna inledde revisionstillfillena med att ge en bakgrund till varfér KTH genomfor
miljorevisioner och att det ar ett led i KTH:s pagdende forbattringsarbete inom miljo- och
héllbar utveckling. Miljorevisionen har gett en god overblick av hur samtliga skolor och GVS
arbetar och vilka atgarder som behover vidtas for att utveckla och forbattra
miljoledningssystemet.

3 Overgripande resultat — Fokusomraden

Nedan beskrivs ssmmanfattningsvis de vasentliga iakttagelserna frdn den interna
miljorevisionen. Beskrivningen sker utifran de fokusomraden som miljorevisionen omfattades
av. For varje skola, GVS och KTH:s centrala ledning finns separata miljorevisionsrapporter.
Dessa aterfinns pa skolornas och GVS intranitssida for miljo och hallbar utveckling.

3.1 Hallbar utveckling inom utbildningsprocessen

Under 2019 integrerades uppfoljningen av hallbar utveckling i de programanalyser och i de
skolrapporter som arligen uppréattas inom ramen for KTH:s kvalitetsledningssystem for
utbildning. Detta innebar att de tidigare handlingsprogrammen, som upprattats i syfte att
forbattra integreringen av hallbar utveckling i respektive utbildningsprogram, togs bort och
ersattes med uppfoljningen inom kvalitetssystemet for utbildning. Samtliga skolor redogjorde
vid revisionen for att de i huvudsak genomfor sin uppfoljning avseende hallbar utveckling i
programanalyserna. Det framgar att kvaliteten pa analyserna och det systematiska arbetssatt
som forbattringsatgarder fran programanalyserna tas omhand varierar mellan skolorna. Vid
revisionen har skolorna fatt forslag pa hur detta kan forbattras.

Utifran programanalyserna sammanstélls en skolrapport. En arbetsgrupp bestdende av
sakkunniga inom olika omraden, daribland milj6 och hallbar utveckling, lamnar synpunkter pa
programanalyser och skolrapporter. Synpunkterna utgor en del av det underlag som forbereds
infor kvalitetsdialogen med skolorna. Sakkunniga och representanter fran skolorna upplevde att
synpunkter inte alltid tas upp i kvalitetsdialogen och riskerar da att inte heller aterkopplas fran
grundutbildningsansvarig till programansvarig. Skolorna och GVS foreslas tydliggora hur det
systematiska arbetsséttet for aterkoppling bor ske avseende synpunkter fran arbetsgruppen med
sakkunniga.

Efter att kvalitetsdialoger har genomférts pa skolorna sa informerar dekanus rektor om
resultatet fran kvalitetsdialogerna. Det sker med skolornas ledningar och med utgangspunkt i
utfallet frdn innehallet skolrapporterna. Samtliga reviderade pa skolorna uttryckte att de
saknade dterkoppling kring vad som sker efter den centrala kvalitetsdialogen och 6nskade storre
insyn i hur KTH anvinder sig av den information som skrivs i programanalyserna.

En intervju genomfordes med prodekanus som redogjorde for sin roll och for processen att f6lja
upp arbetet med héllbar utveckling inom ramen for kvalitetssystemet for

utbildning. Prodekanus héanvisade till en rapport som sammanfattar resultatet fran
kvalitetsdialogerna med skolorna, dir ett avsnitt om arbetet med hallbar utveckling finns.
Prodekanus lyfte fram att kvalitetsdialogerna med skolorna i forsta hand ar ett forum for
diskussion med skolorna kring det utvecklingsomraden som lyfts fram i skolrapporterna och i
programanalyserna.

Prodekanus beskrev att det sker en dterkoppling fran kvalitetsdialogerna till ledningen och
skolorna ansvarar for aterkopplingen fran kvalitetsdialogerna inom skolorna. Prodekanus
ansag att kvalitetsprocessen fungerar bra, men det finns behov av att tydliggora hur
aterkoppling fran kvalitetsdialogerna sker pa olika nivder inom skolorna och inom GVS.
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Prodekanus ansag att det som beskrivs i skolrapporterna och programanalyserna ar bra
underlag som i storre utstrackning dn idag skulle kunna efterfragas infor att olika beslut eller
strategiska dokument tas fram inom olika funktioner inom KTH.

3.2 Organisation och styrning pa institutionsniva
Kompetensutveckling inom hallbar utveckling for undervisande personal

En diskussion fordes pa skolorna och med rektor om kompetensutveckling inom héallbar
utveckling for undervisande personal. Gemensamt for samtliga skolor var asikten att fler
anstéllda som undervisar borde ga den hogskolepedagogiska utbildningen “Léarande for hallbar
utveckling” eller tillgodogora sig kompetens inom héllbarhet pa annat sitt. Skolorna ndmnde att
manga larare inte prioriterar att ta hogskolepedagogiska kurser for kompetensutveckling,
mestadels pa grund av tidsbrist. Rektor menade att det finns goda mojligheter att ga kurser och
att detta ar en fraga som kan tas upp vid de arliga medarbetarsamtalen.

En skola lyfte foljande forslag for att mojliggora for fler larare att ga kursen; kursen blir
obligatorisk for programansvariga och studierektorer, dela upp kursen i kortare och fler
moduler samt att det ges en mgjlighet att kunna ga fortsattningskursen utan att forst ga
grundkursen. Skolan for kemi, bioteknologi och hélsa har storst antal larare som gatt kursen,
genom att den numera ges till samtliga nyanstallda pa skolan. Revisorerna har under revisionen
foreslagit skolorna att skapa forutsattningar sa att fler larare far mojlighet att ga den
pedagogiska kursen "Larande for hallbar utveckling” eller ges majlighet att tillgodose sig
motsvarande kompetens pa annat sétt.

Inom institutionen for hallbar produktionsutveckling pé skolan for Industriell teknik och
management har en kompetensutvecklare inom hallbar utveckling rekryterats for att starka
lararna i arbetet med att integrera hallbar utveckling i program och kurser. Moduler har tagits
fram for en okad héllbarhetsundervisning i skolans program och kurser och ett méte har
planerats for att sprida information om dessa moduler.

Ledningens genomgang av miljoledningssystemet

Ledningens genomgangar av miljoledningssystemet sker tva ganger om aret med skolornas
ledningar, med GVS ledning samt en genomgéang med rektor, universitetsdirektor, vicerektor for
héllbar utveckling och héllbarhetschef. Protokollen fran dessa genomgéngar publiceras pa
KTH:s webb och intranit.

Nar det giller ledningens genomgang pa skolorna sa skiljer det sig vilka som blir inbjudna till
dessa moten. P4 skolorna for Arkitektur och samhillsbyggnad, Industri teknik och management
och Teknikvetenskap blir samtliga prefekter inbjudna till métet, medans 6vriga skolor genomfor
genomgangen med enbart skolans hogsta ledning. Gemensamt for samtliga skolor ar att
prefekterna kan bli battre pa att ta med informationen vidare pa institutionsniva for att
diskutera vilka atgirder som institutionen berors av. Samtliga skolor foreslas vidta atgarder for
att prefekter battre ska forsta sin roll i miljoledningssystemet, exempelvis det ansvar de har att
kommunicera resultatet fran ledningens genomgang vidare pa institutionsniva och hur denna
kommunikation kan goras. Prefekternas roll inom ramen for miljoledningssystemet bor battre
beskrivas i den delegation som finns pa skolniva och inom GVS.

Miljokrav i inkopsprocessen

Inkop av IT-utrustning, kemikalier och méobler sker fran upphandlade ramavtal. I dessa avtal
inkluderas miljokrav. Skolorna redogjorde for de atgarder de vidtar for att bidra till att minskad
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miljopaverkan fran inkop av ovan nimnda produkter, exempelvis genom att reparera utrustning
framfor att kopa nytt och att samordna bestillningar for att minska antalet leveranser.

Ett forbattringsforslag som lyftes vid revisionen ar att inkopssystemen skulle kunna forbattras
med tydligare information om vilka miljokrav produkterna uppfyller. Detta skulle underlitta
bestallarens arbete i att hitta de mest hallbara produkterna i sortimentet.

Néagot som ses som positivt av de reviderade pa skolan for Teknikvetenskap ar att skolan i sina
lokaler i nya Albano hyr mobler istillet for att kopa in egna. Detta ses som béde tidseffektivt och
antas ge en mindre miljopaverkan da projektledarna pa Fastighet anses ha hogre kompetens for
att gora inkop ur ett hallbarhetsperspektiv.

3.3 Mat och servering

En diskussion fordes med rektor kring vilken strategi KTH ska ha avseende héllbarhet nar det
giller mat och servering pa konferenser och event som anordnas av KTH. Rektor anség att de
ramavtal KTH har avseende mat och servering héller en rimlig niva, da KTH haller sig till den
lagstiftning och de héllbarhetskrav som kan stillas av en statlig myndighet i samband med
upphandlingar. Vicerektor for hallbar utveckling menade att KTH behdover stiarka arbetet nar det
géller hallbarhet for mat och servering vilket kommer att foreslas som ett av hallbarhetsmalen
for 2021-2025.

Skolorna bestiller catering via KTH:s upphandlade ramavtal. Nar det géller att beakta miljo-
och héllbarhetskrav vid bestéllningarna menar vissa skolor att miljo- och héllbarhetskrav har
tagits i beaktande vid upphandlingen av ramavtalen och det bor vara tillrackligt. Andra skolor
gar langre genom att gora aktiva val vid bestillningen for att fa de produkter leverantérerna
erbjuder som har lagst miljo- och klimatpaverkan.

Négra skolor har tagit fram egna tips eller riktlinjer for att gora héllbara val vid bestallningar av
catering, andra anvander sig av KTH:s riktlinjer for hallbara evenemang och konferenser samt
ytterligare andra anvander inga riktlinjer alls. Skolchefen for Elektroteknik och datavetenskap
fattade under 2020 ett beslut for héllbar catering, med nya riktlinjer for mat och catering.
Riktlinjen innebar bland annat att maltidsalternativen ska mirkas med en rekommendation om
vilket alternativ p4 menyn som forviantas ge lagst klimatpaverkan. De nya riktlinjerna innebar
ocksa att engdngsartiklar i plast helt ska undvikas.

Flera av skolorna onskar att hallbarhetskraven i ramavtalen skulle vara skarpare sa att skolorna
sjalva inte behover gora hallbara val ur leverantorernas sortiment. Inkopssamordnare pa GVS
forklarade att dd KTH lyder under lagen om offentlig upphandling finns en begriansning av hur
krav far stillas pa t.ex. narproducerad eller ekologisk mat. Hogre miljokrav pa leverantorer kan
utfalla i exkludering av leverantorer som inte kan leva upp till kraven i anbudsforfragningarna.
Vidare gors standigt en avvagning av miljokrav mot ekonomi, d& klimatsmarta alternativ ibland
har hogre pris dn animaliska och/eller konventionella produkter. Inképssamordnare informerar
att att under hosten kommer de nuvarande ramavtalen for vardagsrepresentation att féljas upp
och utvarderas dar miljokraven ses 6ver forst.

Skolorna lyfte ocksa forslag pa forbattringar som kan goras i inkopssystemet Wisum. Ett
exempel var att ldgga in riktlinjer for inkop av catering i Wisum, ett annat var 6nskemal om att
det i Wisum ska finnas en tydligare klimat- och hallbarhetsmarkning av de cateringprodukter
som finns att tillga. Ink6pssamordnare pa GVS tar med sig forslaget om det ar mojligt att gora
olika klimat- och hallbarhetsalternativ synliga i Wisum.

KTH har idag tre andrahandshyresgaster som bedriver café eller restaurangverksamhet. Det ar
Stories, Café Entré och Restauranglabbet. Avtalet med Stories innehaller en del milj6- och
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héllbarhetskrav. Avtalet med KTH Entre och Restauranglabbet innehaller inga hallbarhetskrav.
Fastighetsavdelningen har dock som intention att omférhandla hyresavtalen med
villkorsforandringar. Viljan ar att stéalla hogre miljokrav, men det ar oklart vilka krav som gar att
stilla och de reviderade anser att en jurist behover tillfragas. Avtalet for KTH Entré ska
omforhandlas 2023. For att fa kraven relevanta sa efterfragas av andrahandshyresgésten en
diskussion tillsammans med hyresviarden for att undvika att kraven blir hinder for utveckling.
For Stories rekomenderas uuppfoljningsmoten kring avtal samt samarbete mellan KTH och de
olika caféverksamheterna for att tillsammans 6ka héllbarhetsutvecklingen.

3.4 Biologisk mangfald och ekosystemtjanster

Arbetet med biologisk mangfald och ekosystemtjanster regleras framst i KTH Campusplan
2018-2023 och ses av de reviderade som ett av de viktigaste redskapen vid planering.

En diskussion fordes med Akademiska Hus och KTH kring hur utbildning och forskning kan
bidra till en 6kad biologisk méangfald och ekosystemtjanster pa campusomradena. De reviderade
menade att campusomradet idag anvands i stor utstrackning till forskning och utbildning, men
att det inte alltid synliggors, da flera projekt exempelvis genomfors pa hustak. Nyttan av att ha
sd manga utbildnings- och forskningsprojekt som mgjligt tillgingliga och synliga pa
campusomradena betonades, dd KTH da kan dra nytta av dessa i undervisningssyfte.

Det framgick dven att det finns en forbattringspotential i att battre synliggora det som finns pa
campusomradena, som exempelvis de solceller som finns pa tak, de tradplanteringar, eller de
veddepaer som finns. Som forslag for att 6ka synligheten diskuterades en mojlighet att starta ett
skyltningsprogram alternativt ha motsvarande information digitalt. Akademiska Hus
informerade om den app “mitt campus” som de lanserat, vilken skulle kunna information om
biologisk méangfald och ekosystemtjanster pa campusomradena.

4 Bilagor

Bilaga 1. Synpunkter fran skolor att lyfta vidare fran intern revision 2020

Bilaga 2. Sammanstillning av KTH:s centrala lednings, skolornas och GVS forbéattringsforslag
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Bilaga 1. Synpunkter fran skolor att lyfta vidare fran intern revision 2020

Foljande atgarder foreslas for att ge fler anstidllda som undervisar mojlighet att ga den
hogskolepedagogiska utbildningen "Larande for hallbar utveckling”: Goéra kursen obligatorisk
for programansvariga och studierektorer. Dela upp kursen i kortare och fler moduler. Ha
mojlighet att ga fortsattningskursen utan att forst ga grundkursen.

Forslag att "Riktlinjer for hallbara evenemang och konferenser” laggs in i inkopssystemet
Wisum, si att de som gor bestéllningar lattare kan hitta dem.

Onskemal fran flera skolor att hallbarhetskraven i ramavtalen for catering skulle vara skarpare,
sa att skolorna aktivt méaste vilja de produkter med lagst klimat- och miljopaverkan, da det finns
en risk att krav stélls utifran inkoparens intresse och kompetens inom miljoomradet.

Onskema4l finns om att produkter i inkdpssystemet ska forbittras med bittre och tydligare
information om vilka miljokrav produkterna uppfyller. Detta skulle underlitta bestillarens
arbete i att hitta de mest hallbara produkterna.

KTH:s "Riktlinjer for hallbara evenemang och konferenser” anses nagot spretiga och foreslas ses
over och grupperas i olika &mnesomraden.

Under revisionspasset framkom att EECS-skolan efterfragar mer stod fran KTH centralt, att

arrangera digitala event. Skolan onskar ocksa att resurser finns tillgangliga for att mojliggora
praktisk hjalp vid till exempel Zoom-webbinarier.
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Bilaga 2. Sammanstallning av KTH:s centrala lednings, skolornas och GVS
forbattringsforslag

KTH Centralt — Ledning

IR-FF-2020-Centralt-001. Tydliggor processen for hur resultatet fran genomgangen med hogsta
ledningen avseende kvalitetsdialogerna aterkopplas till berérda pa skolorna.

IR-FF-2020-Centralt-002. Tydliggor processen for hur resultatet fran skoldialogerna kommer
med i KTH:s arliga verksamhetsplan, dér sa ar relevant.

Skolan for Arkitektur och samhillsbyggnad

IR-FF-2020-ABE-01. Programansvariga samt undervisande personal énskar storre insyn i hur
KTH anvander den information som skrivs i programanalyserna. Forum for denna aterkoppling
kan vara kvalitetsradet.

IR-FF-2020-ABE-02. Skolan foreslas lamna forslag pa fragor som ar relevanta att inga i
programanalysen si att analysen kdnns meningsfull. Forslagen lamnas till kvalitetssamordnare
pa GVS.

IR-FF-2020-ABE-03. Den aterkoppling som gors av de arbetsgrupper som lamnar synpunkter
pa programanalyser och skolrapporter tas inte alltid omhand pa kvalitetsdialogen. Skolan
foreslas vidta atgarder for att ta del av aterkopplingen.

IR-FF-2020-ABE-04. Hur och vilken information fran ledningens genomgang som ska tas
vidare av prefekt till anstilld pé institutionen behover tydliggoras. Ett forslag ar att intresserade
blir inbjudna som &horare till ledningens genomgang via Zoom.

IR-FF-2020-ABE-05. Rutiner tas fram for hur kursen "Larande for hallbar utveckling” battre
kan marknadsforas och kommuniceras inom ABE-skolan.

Skolan for kemi, bioteknologi och hilsa

IR-FF-2020-CBH-01. GA behover fortydliga for PA vad som bor inga i avsnittet om héallbar
utveckling programanalyserna.

IR-FF-2020-CBH-02. PA bor informeras att programanalyserna ska ersatta
handlingsprogrammen, sé att programanalysernas kvalité kan forbattras.

IR-FF-2020-CBH-03. Utforska mgjligheten for prefekter att jobba mer inom omradet
kompetensutveckling for anstéllda, tex genom att soka finansiellt stod

IR-FF-2020-CBH-04. Skapa dialog med andra skolor for att infora interna miljoriktlinjer for
catering pa CBH.

IR-FF-2020-CBH-05. Inkludera hallbar utveckling i examinationsmoment for tekniskt basar.
IR-FF-2020-CBH-06. Infor halvarsuppfoljning mellan GA och PA avseende programanalyserna.

IR-FF-2020-CBH-07. Handlingsprogram for hallbarhetsmalen saknas pa grund- och avancerad
niva.
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IR-FF-2020-CBH-08. Skolan bor jobba vidare med att paverka héllbara val inom mat och
catering genom att fora battre dialog mellan bestillare och personalen, for att kunna identifiera
utvecklingsomraden (tex hur bestallaren kan upplysas om héllbara val).

Skolan for Elektroteknik och datavetenskap

IR-FF-2020-EECS-01. Vidta atgarder for att prefekter battre ska forsta sin roll i
miljoledningssystemet, exempelvis det ansvar de har att kommunicera resultatet fran
ledningens genomgang vidare pa institutionsniva.

IR-FF-2020-EECS-02. I enlighet med KTH:s héllbarhetsmal, faststéllda av rektor; Skapa
forutsattningar sa att fler larare far mojlighet att ga den pedagogiska kursen ”Larande for
héllbar utveckling” eller ges mojlighet att tillgodose sig motsvarande kompetens pa annat satt.

IR-FF-2020-EECS-03. Det systematiska arbetssattet for hur aterkopplingen sker fran GA till
PA, avseende synpunkter fran arbetsgruppen/sakkunniga, bor tydliggoras. Aterkoppling fran
GA/PA bor ocksa ges till sakkunnig inom héallbar utveckling.

IR-FF-2020-EECS-04. Stimma av med programansvariga vilket stod de behover for att
forbattra kvaliteten i hur blivande ingenjorer tar sig an MHU-l6sningar i projektarbeten pa
skolan. Om behov finns sker samverkan med GVS.

Skolan for Industriell teknik och management

IR-FF-2020- ITM-01. Miljéledningssystemet behover vidare integreras pa institutionsniva
genom att prefekters ansvar for det systematiska milj6- och héllbarhetsarbetet tydliggors utifran
skolans delegationsordning.

IR-FF-2020- ITM-02. Skolovergripande mél och atgarder for samtliga program pa skolan bor
tas fram utifran resultatet i programanalyser och skolrapporter.

IR-FF-2020- ITM-03. Till skolrapporten bor en handlingsplan bifogas som fangar upp
forbattringsforslag avseende hallbar utveckling fran programanalyserna som senare ligger som
underlag till verksamhetsplanering och uppféljning. Forslagsvis fangas dven andra
forbattringsforslag upp i denna handlingsplan.

IR-FF-2020- ITM-04. Prefekter och gruppchefer bor, i samband med att kompetensutveckling
diskuteras med enskilda larare, diskutera i vilken utstrackning miljo och hallbarhet ska finnas
med i deras kompetensutvecklingsplaner.

IR-FF-2020- ITM-05. Prefekter och enhetschefer bor i sin roll paverka att milj6- och
hallbarhetskrav beaktas i samband med ink6p och upphandlingar. Det sker i samverkan med
GVS.

IR-FF-2020- ITM-06. I samband med ledningens genomgang tas det upp vilka fragor som
prefekterna bor kommunicera vidare till anstéllda for att diskutera om dtgarder som behover
vidtas pa institutionsniva.

IR-FF-2020- ITM-07. Att utifrdn KTH:s riktlinjer for héllbara evenemang och konferenser ta en

mer aktiv roll som inkopare och bestéillare genom att inhamta kunskap och kommunicera hur
miljo och héllbarhetskrav kan beaktas.
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Skolan for Teknikvetenskap

IR-FF-2020- SCI-01. Viktigt att integrera HU i alla program, en tidsplan och resurser bor
avsattas for att det nya upplagget for en systematisk integrering av de globala méalen ska kunna
implementeras.

IR-FF-2020- SCI-02. 2.1 Atgiirder behdver genomforas for att 6ka andelen lirare som gar
utbildningen ”Larande for héllbar utveckling” speciellt inom d&mnesomraden sasom fysik och
matematik dar larare ser svarigheter med implementeringen av HU. Se goda exempel pa
Teknisk matematik. 2.2 Undersoka/Identifiera anledningen till varfor sa fa larare gar LH215V
och sétta in resurser utifran detta. Se dven tidigare beslut i LG 2020-04-060ch IR-FF-2019-SCI-
05 (deskreview”).

IR-FF-2020- SCI-03. Skolan bor grundligare analysera framtaget underlag (programanalys)
samt undersoka mojligheten att anvanda en o6vergripande handlingsplan eller liknade for att ta
hand om forbattringsforslag och atgarder ur dessa. Kommunicera med andra skolor dar detta
finns.

IR-FF-2020- SCI-04. Beskriva hur skolan och berorda tar hand om och efterlever den
utbildningsprocess som finns i rutinen “Universitetsovergripande rutin for hallbar utveckling i
utbildning inom ramen for miljoledningssystemet” V-2019-0216. Samt beskriva hur rutinen har
kommuniceras inom skolan.

IR-FF-2020- SCI-05. Utfallet gillande HU fran programanalyserna/skolrapport bor beaktas och
tas hand om i kvalitetsdialogerna.

IR-FF-2020- SCI-06. Ledningen bor se 6ver hur beslut fran Ledningens genomgang ska
kommuniceras ner i organisationen och hur resultat och atgirderna ska tas om hand. Detta som
ett led i att miljoledningssystemet implementeras och synliggors i hela skolans verksamhet.

IR-FF-2020- SCI-07. Motessamordnare bor ges kunskapslyft samt 6ka medvetenhet kring att
kunna stélla miljo och héllbarhetskrav inom catering.

Gemensamt verksamhetsstod

IR-FF-2020-GVS-01. Det centrala upphandlingsstodet tar fram i samverkan med leverantor ett
arbetssitt for att enkelt kunna gora héllbara val och erbjuda hallbara alternativ som
forstahandsval i Wisum. Detta inkluderar tydliga och enkla definitioner pa vilka produkter som
har en milj6- och hallbarhetsprofil samt en introduktion i omrédet for bestillare.

IR-FF-2020-GVS-02. Det centrala upphandlingsstodet i samverkan med konferenskonsult,
varumarkesgruppen och KTH SO tar fram en rutin for att f6lja upp miljo- och
hallbarhetsanpassade bestillningar och event. (T.ex. genom statistik fran Wisum eller
kontering).

IR-FF-2020-GVS-03. Det centrala upphandlingsstodet i samverkan med KTH SO foljer upp de
miljo- och héllbarhetskrav som finns inom ramavtalen for vardagsrepresentation och catering
och undersok mojligheten att forbattra dessa. Det sker i samverkan med KTH SO.

IR-FF-2020-GVS-04. Den centrala upphandlingsavdelningen undersoker juridiskt vilka miljo-

och héllbarhetskrav det gar att stélla vid omforhandling av hyresavtal for
andrahandshyresgaster inom café och restaurang.
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IR-FF-2020-GVS-05. Konferenskonsult, varumarkesgruppen och KTH SO skapar
utvecklingsmojligheter for leverantorer av vardagsrepresentation och catering att vidareutveckla
sin verksamhet mot héllbarhet. T.ex. genom miljoutbildningar eller samarbetsforum for
leverantorer att kunna battre miljomarka sina produkter.

IR-FF-2020-GVS-06. Fastighetsavdelningen (inklusive KTH SO) inleder diskussioner med
samtliga andrahandshyresgaster inom café och restaurang for att utveckla och ta fram
gemensamma miljo- och héllbarhetskrav i hyresavtal i linje med KTH:s nya hallbarhetsmél och
de nya lagkrav som tradde i kraft under ar 2020 avseende hantering av avfall.

IR-FF-2020-GVS-07. Fastighetsavdelningen tydliggor kommunikationen mellan
andrahandshyresgaster inom café och restaurang och KTH genom en kontaktperson i
fastighetsfragor.

IR-FF-2020-GVS-08. Fastighetsavdelningen (inklusive KTH SO) i samverkan med Biblioteket
tar fram en informationskampanj kring det nya avfallssystemet vid Stories Café.

IR-FF-2020-GVS-09. Fastighetsavdelningen (inklusive KTH SO) i samverkan med Akademiska
Hus foreslar atgarder for att battre synliggora den biologiska méngfald och ekosystemtjanster
som finns pa KTH:s campusomraden.

IR-FF-2020-GVS-10. Fastighetsavdelningen (inklusive KTH SO) ser 6ver om fler funktioner bor
bjudas in till den samverkansgrupp som finns mellan Akademiska Hus och KTH, exempelvis
forskare eller medarbetare fran Vetenskapens hus.

IR-FF-2020-GVS-11. KTH SO i samverkan med skolorna och GVS ser 6ver mgjligheten att

synliggora och tillganglighetsgora fler av de utbildnings-och forskningsprojekt kopplat till
biologisk méngfald som finns pa campusomradena.
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