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Protokoll Samverkansgrupp CBH 

Datum för mötet: 2021-03-30 
 

Plats för mötet: Möte via Zoom 
 

Närvarande: Mikael Lindström, skolchef CBH 
Marie Larsson, administrativ chef CBH 
Björn Johannesson, biträdande huvudskyddsombud CBH 
Ines Ezcurra, huvudskyddsombud CBH  
Reine Bergström, SACO-s 
Olav Vathras, SACO-s 
Ann Häger Nerdell, ST 
Jon Lindhe, ST 
 

Frånvarande Kajsa Uusitalo, HR-ansvarig 
Karin Backström, ST 
 
 

 
 Sammanträdet öppnas 

Mötets deltagare hälsas välkomna. 

 Adjungeringar 
Lena Birgersdotter, HR. 

 Godkännande av föredragningslista 
Föredragningslistan godkänns. 

 Föregående protokoll 
Föregående protokoll justeras digitalt. 

 Verksamhetsärenden 
a) Ny vicerektor hållbar utveckling  

Samverkansgruppen får ta del av beslutsutkast gällande inrättandet av en vice rektor med 
inriktning mot hållbar utveckling. 

 Anställnings- och personalärenden 
Se bilagor för personalärenden. 

En anställd som studerar vid KTH anses ligga lågt i lön. Inga kommentarer angående övriga 
ärenden. 

 Arbetsmiljö 
a) Beslut om skyddsombud 

 

PROTOKOLL  Datum  Nummer 
  2021-04-08  Nr 2021/06 

Beslutsorgan     
Samverkansgruppen CBH 
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PROTOKOLL Datum Nummer 
2021-04-08 Nr 2021/06 

Samverkansgruppen informeras om att samtliga CBH-skolans beslut om skyddsombud nu är 
underskrivna och expedierade. 

Övriga frågor 
a) Samverkan om anställningsavtal inom KTH, uppföljning

Frågan har nu stämts av hos de fackliga organisationerna. Inför nästa möte tar HR fram ett 
förslag som ledamöterna får ta ställning till. 

Nästa möte 
Tisdag 2021-04-13, 14:00-16:00. Mötet äger rum via Zoom. 

Vid protokollet 

Sara Tysk, sekreterare 

Skolchef CBH Skyddsombud CBH 
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