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PROTOKOLL Datum 
2021-05-31

CBH-skolans samverkansgrupps möte 

Protokoll nummer: 

10/2021 

Datum för mötet: 
2021-05-25 14:00-15:00 

Plats för mötet: 
Möte via Zoom 

Närvarande ledamöter: 
Mikael Lindström, skolchef CBH 

Marie Larsson, administrativ chef CBH 

Ines Ezcurra, huvudskyddsombud CBH 

Björn Johannesson, biträdande huvudskyddsombud CBH 

Reine Bergström, SACO-s 

Karin Backström, ST 

Jon Lindhe, ST 

Frånvarande ledamöter: 
Kajsa Uusitalo, HR-ansvarig CBH 

Ann Häger Nerdell, ST 

Olav Vahtras, SACO-s 

Adjungering: 

Lena Birgersdotter, HR 

 

§ 1 Mötet öppnas 
a) Fastställande av föredragningslista 

Fråga § 4 a  och b anmäls vid sittande bord. 
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b) Föregående mötesprotokoll 

Föregående mötesprotokoll kan läggas till handlingarna. 

§ 2 Anställnings- och personalärenden 
Diskussion förs om rutinen gällande tillsvidareanställningar i verksamheten och hur 
många år kalkylen bör visa på finansiering för att en tillsvidareanställning ska godkännas. 
Ärendena kunde annars hanteras vidare utan kommentarer. 

§ 3 Arbetsmiljöfrågor 
a) Återgång HT 2021 
 

Rektor förväntas fatta beslut relaterade till frågan om återgång till campusförlagt arbete i 
dagarna. Besluten förväntas röra följande områden: återgång till campusförlagt arbete, 
en uppdaterad version av distansarbetesavtalet samt hur höstterminenens undervisning 
ska bedrivas utifrån olika scenarion.  
 
Exakt hur arbetet ska utföras kommer även fortsättningsvis att ske i samråd mellan chef 
och anställd och med hänsyn till vilka arbetsuppgifter som lämpar sig för distansarbete. 
En diskussion förs angående vilka utmaningar som kommer att uppstå vid en återgång, 
samt vilka lärdomar som kan tas tillvara. Ett önskemål från SACO-s är att det ska framgå 
ännu tydligare att det inte är möjligt att arbeta hemifrån om en anställd befinner sig 
utomlands. 

§ 4 Övriga frågor 
a) Anställning efter disputation 

Skolchefen har fått signaler om att förändringar i regelverket skett som begränsar 
möjligheten att anställa disputerade doktorander under en kortare period efter 
disputation. HR återkommer i frågan.  

b) Utredning om lokalfrågan, fråga från SACO-s 

Den utredning som skulle undersöka framtiden för två av CBH-skolans campus, 
Flemingsberg samt Solna (SciLifeLab) är nu klar och frågan är åter hos rektor. 
Skolchef ber rektor kommentera vid kommande skoldialog och kommer att återkoppla 
till samverkansgruppen vid nästa möte. 

§ 5 Nästa möte 
Tisdag 2021-06-08 14:00-16:00 

Vid protokollet 

 

Sara Tysk, HR 

Protokollförare 



 
 
 
 

Justerares signatur: 
 

Sida 2 (3) 
 

PROTOKOLL Datum  
 2021-05-31  

 

 

Skolchef CBH 

Ordförande 

 

 

ST 

 

 

SACO-s 

 

 

Huvudskyddsombud CBH 
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