PROTOKOLL Datum
2021-06-18

CBH-skolans samverkansgrupps mote

Protokoll nummer:
11/2021

Datum for motet:
2021-06-08 14:00-15:00

Plats for motet:
Mote via Zoom

Narvarande ledamaoter:
Mikael Lindstrom, skolchef CBH

Ines Ezcurra, huvudskyddsombud CBH

Bjorn Johannesson, bitradande huvudskyddsombud CBH

Reine Bergstrom, SACO-s
Olav Vahtras, SACO-s
Karin Backstrom, ST
Ann Hager Nerdell, ST
Jon Lindhe, ST

Franvarande ledaméter:
Kajsa Uusitalo, HR-ansvarig CBH

Marie Larsson, administrativ chef CBH
Adjungering:

Lena Birgersdotter, HR

§ 1 Motet 6ppnas
a) Faststillande av foredragningslista

Fraga anmals vid sittande bord.

Justerares signatur:
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e}



PROTOKOLL Datum

§ 2

§3

§4

§5

§6

2021-06-18

b) Foregaende motesprotokoll
Foregaende motesprotokoll kan laggas till handlingarna.

Aterkoppling fran HR angiende frigan om nya bestimmelser rorande anstillning av
doktorand efter disputation. Den dndring som skett ar att anstillning som postdoktor i
ett halvar, vilket tidigare varit mojligt, inte langre ar gdngbart utan minst ett ar ar det
som galler.

Verksamhetsiarenden
a) Skoldialog 1

Se PP for den dragning som anordnades for skolan
b) VP2022

Tidsplanen presenteras. Uppfoljning av lokalfragan som lyftas vid forra métet ar att
CBH kommer att ges mojlighet till remissvar i fragan.

Anstallnings- och personaldarenden
Gillande personaldrendena ar aterkopplingen att en forskningsingenjor har niva tva,
vilket ar for 1agt.

a) Utkast skolchefsbeslut om 16neniva for visstidsanstallda

Utkastet diskuteras. Onskemal framférs om en omformulering for att uppna tydligare
avgransning kring vilka som berors. HR dterkommer med nytt forslag.

Arbetsmiljofragor
a) Atergang HT 2021

Beslut ar nu fattat om att hemarbetet upphor den 16 augusti. Dock kommer dven
fortsatt narmsta chef med arbetsmiljoansvar halla dialog med medarbetarna och
anpassa efter verksamhetens behov da forutsiattningarna varierar och hiansyn maste
tas aven till bemanningen pa arbetsplatsen totalt, inte bara i den egna gruppen.
Diskussion fors om fragan.

Inom verksamhetsstodet har frigan om atergang diskuterats och ett 6nskemél som
framforts ar ett metodstod for hybridméten fran GVS. Pa fraga fran Lena Birgersdotter
(HR) stiller sig samverkansgruppens ledaméter bakom att fraga lyfts till CSG.

b) Incidenter
Ingen forandring gillande inrapporterade incidenter. Uppfoljning angaende
brandutrymningen som inte skedde i enlighet med riktlinjer. Fragan befinner sig nu pa

infrastrukturansvarigs bord.

Ovriga fragor

Inga Gvriga fragor.

Nasta mote
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Tisdag 2021-06-22 14:00-15:00

Vid protokollet
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Sara Tysk, HR
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Skolchef CBH
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Huvudskyddsombud CBH
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