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1. Inledning och syftet med motet

Syftet ar att folja upp hur miljéledningssystemet fungerar och hur arbetet gar
med att na hallbarhetsmalen fram till 2020.

Dagordning:

1. Inledning och syftet med motet

. Féregaende mote och status avseende tidigare beslutade atgarder
Uppfoljning av skolans handlingsplan for 2020

KTHs hallbarhetsmal och handlingsplaner for 2021-2025

samt KTH:s verksamhetsplan for 2021

Skolans handlingsplan for 2021

Resultatet fran den interna miljérevisionen 2020

Klimatpott och projektet "inrikesresors effektivitet och miljopaverkan”
Miljoledningssystemets arscykel for 2021

Motet avslutas och tidpunkt for nasta ledningens genomgang beslutas.
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2. Foregaende mote och status av tidigare beslutade
atgarder fran ledningens genomgang i mars

Avvikelser intern och extern Samtliga stangda

revision

Forbattringsforslag arets Pagaende Se punkt 6 i
interna miljorevision. dagordningen
Beslut fran tidigare protokoll Samtliga beslut genomforda

fran ledningens genomgang
20200406




3. Uppfoljning av skolans handlingsplan for 2020

« En genomgang sker av vilka atgarder som genomfoérts under aret och
vilka som kvarstar att genomfora.

* En genomgang sker av vilka atgarder som utgatt eller ska flyttas over till
nasta ars handlingsplan for 2021.




4. KTH:s hallbarhetsmal och handlingsplaner for
2021-2025 och KTHS verksamhetsplan for 2021,
avseende hallbarhet.

Hallbarhetschef informerar om det pagaende arbetet med att besluta om
nya hallbarhetsmal och hur hallbarhetsfragorna hanteras i KTH:s arliga
verksamhetsplan.

En diskussion fors hur ovanstaende information paverkar skolans forslag
till handlingsplan for 2021.



5. Genomgang av skolans handlingsplan for 2021

. Egz%enomgéng av KTH:s universitetsdvergripande handlingsplan for

» Under denna punkt efterfragas om det finns andra atgarder som boér tas
med i handlingsplanen for 2021.




6. Resultatet fran den interna miljorevisionen 2020

Positiva iakttagelser

Grundutbildningsansvariges presentation av det pagaende arbetet med att systematisera
utbildningsprocessen. Nar systematiken ar pa plats och kan utvarderas rekommenderas att denna aven
sprids till andra skolor.

Den utvardering och egenbedomning ur skolrapporten av exempelvis metoden av hur integreringen av
HU i kursen Teknisk matematik. Samt forslaget att det kan leda till en bra modell for integrering.
Integrationen av HU pa institutionen tillampad fysik, de kurser som just nu revideras for MHU-markning
samt den kurs inom teknisk matematik som tas fram med nytt upplagg kopplat till HU.

Skolan har bra mdjligheter att kommunicera och rikta utbildning mot hallbar utveckling via temadagarna
Pitchers day och Teachers day.

Skolan har ambition och planerar for att anordna ett arligt event med syfte att analysera
kvalitetsdialogen.

Observationen att en dvergang sker mot mer hallbar catering och mottages positivt inom skolan.

gl\lljergéngen till att hyra mobler istallet for att gora egna inkop vid anvandandet av lokalerna vid nya
ano.




6. Resultatet fran den interna miljorevisionen 2020

Forbattringsforslag

Viktigt att integrera HU i alla program, en tidsplan och resurser bor avsattas for att det nya
upplagget for en systematisk integrering av de globala malen ska kunna implementeras.

Atgarder behdver genomféras for att 6ka andelen larare som gar utbildningen "Larande for
hallbar utveckling” speciellt inom amnesomraden sasom fysik och matematik dar larare ser
svarigheter med implementeringen av HU. Se goda exempel pa Teknisk matematik.

Skolan bor grundligare analysera framtaget underlag (programanalys) samt undersoka
mojligheten att anvanda en Overgripande handlingsplan eller liknade for att ta hand om
forbattringsférslag och atgarder ur dessa.




6. Resultatet fran den interna miljorevisionen 2020

Forbattringsforslag

» Beskriva hur skolan och berdrda tar hand om och efterlever den utbildningsprocess som
finns i rutinen "Universitetsdvergripande rutin fér hallbar utveckling i utbildning inom ramen
for miljoledningssystemet” V-2019-0216. Samt beskriva hur rutinen har kommuniceras inom
skolan.

« Utfallet gallande HU fran programanalyserna/skolrapport bor beaktas och tas hand om i
kvalitetsdialogerna.

« Ledningen bor se dver hur beslut fran Ledningens genomgang ska kommuniceras ner i
organisationen och hur resultat och atgarderna ska tas om hand. Detta som ett led i att
miljoledningssystemet implementeras och synliggors i hela skolans verksamhet.

« Motessamordnare bor ges kunskapslyft samt 6ka medvetenhet kring att kunna stalla miljo
och hallbarhetskrav inom catering.




6. Resultatet fran den interna miljorevisionen 2020

Forbattringsforslag

« Atgéarder behéver genomfdras for att oka andelen larare som gér utbildningen "Larande for
hallbar utveckling” speciellt inom amnesomraden sasom fysik och matematik dar larare ser
svarigheter med implementeringen av HU. Se goda exempel pa Teknisk matematik.

« Skolan bor grundligare analysera framtaget underlag (programanalys) samt undersoka
mojligheten att anvanda en Overgripande handlingsplan eller liknade for att ta hand om
forbattringsférslag och atgarder ur dessa.

» Beskriva hur skolan och berdrda tar hand om och efterlever den utbildningsprocess som
finns i rutinen "Universitetsdvergripande rutin fér hallbar utveckling i utbildning inom ramen
for miljoledningssystemet” V-2019-0216. Samt beskriva hur rutinen har kommuniceras inom
skolan.

« Utfallet gallande HU fran programanalyserna/skolrapport boér beaktas och tas hand om i
kvalitetsdialogerna.




7. Klimatpott och projektet ’inrikesresors effektivitet och
miljopaverkan”

 Genomgang av vad klimatpotten ska anvandas till inom skolan.

» Status avseende projektet "inrikesresors effektivitet och miljopaverkan”




8. Miljoledningssystemets arscykel for 2021

Januari- februari

* Inventering a av kemikalier
Februari- mars

« Lagbevakningssystemet

» Ledningens genomgang.

April

» Extern miljorevision (19-22 april)

* Omvarlds och risk/mojlighetsanalys
April

« Kvalitetsdialog

Maj

» Skoldialog

April — oktober

* Handlingsplan 2022 och budget 2022
Oktober

» Skoldialog

» Intern miljorevision och lagrevision
November

* Ledningens genomgang




9. Motet avslutas och tidpunkt for nasta ledningens
genomgang beslutas

» Forslag att skolan genomfor ledningens genomgang den 23 mars 2021
mellan kIl xx-xx.

» Bestam datum for nar motesanteckningar fran dagens mote skickas ut for
synpunkter.
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