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Ledningsgruppsmoéte Industriell teknik och management

Protokoll nummer:
3.52 2021

Datum for motet:
2021-09-28 Kkl. 13:00-15:00

Plats for motet:
Zoom samt Green room, Osquars back 31, Sodra tornet

Narvarande (beslutande):
Par Jonsson, skolchef

Anna Jerbrant, Universitetslektor, vice skolchef/GA
Franvarande ledamaéter:

Nirvarande med yttranderatt:

Annika Borgenstam, Professor, prefekt MSE
Arnold Pears, Prefekt Larande

Bjorn Laumert, Professor, prefekt EGI

Cali Nuur, Professor, Prefekt INDEK

Christina Carlsson, Administrativ chef

Magnus Wiktorsson, Professor, prefekt HPU & ITP
Martin Grimheden, Universitetslektor, prefekt MMK
Mats Magnusson, Professor, FA

Natalia Skorodumova, Professor, FFA

Ovrig niirvarande:

Annika Lilja, Serviceansvarig

Jenni Hollbrink, Kommunikationsansvarig
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§1

§ 2

§3

Motet 6ppnas
a) Val av justeringsperson

Annika Lilja utsags till protokollférare samt ordférande tillika justeringsperson Par
Jonsson.

b) Faststillande av foredragningslista
Agendan faststalldes
c¢) Fraga om jav
Inget jav noterades.
d) Foregaende mote
Foregaende protokoll lades till handlingarna.
e) Meddelanden
Inga meddelanden noterades.

Fakultetsutveckling (FFA)

Natalia informerar om de tre ansékningar som inkommit géllande befordran till lektor,
samt tre ansokningar till befordran till professor.

Natalia ber om feedback och bokar moten for fortsatt process.

Anders Forsgren deltog pa JML motet den 22 september. Annika B har lyft ITM specifika
fragor.

Natalia noterar att firre én tidigare har sokt docentur. Aterkom om institutionernas
ledningar 6nskar en presentation om docenttjansten for vidareutveckling.

Noteras att det inte finns nagra systemstod for att se vilka som ar docenter eller inte.
Diskussioner fors kring docenters behorigheter och utvecklingsmojligheter.

Diskussion kring nya kraven pa handledare, kopplat till docentkompetens och
oversattning till utlindska kompetenser. Nuvarande handledare kommer kvarsta, men vid
nyutnamningar géller de nya reglerna.

JML

Karridrsstod och sakkunniga diskuterades i lilla gruppen med Anders Forsgren. Valdigt
tydliga svar gillande forskares uppdrag och fortydligande om icke ansvar.

Mote bokas for att ta fram ITM:s strategi.
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Martin arrangerar ledarutveckling for alla chefer som inte tidigare deltagit, samt stora
JML gruppen. Lista over tidigare deltagare tas fram och stims av mot nuvarande chefer,
for att sen hitta lampliga datum.

Norm workshop bokas innan jul for stora JML gruppen.

Annika B informerar om att bade lilla och stora JML gruppen ska folja upp presentationen
av Lisa Prahl Wittberg, Charlota Canalias och Linda Lundstrém. Motet for kort diskussion
kring skillnader pa KTH och dess organisationer.

Bjorn informerar att EGI girna presenterar sin djupstudie nir den ar klar.

Handlingsplanen mot diskriminering ska vara klar i december, dar ansvarsomradena nu
ar uppdelade inom ITM.

Christina lyfter input fran verksamheten om mangfaldsfragor kopplat till anstallningar.
Dar exempelvis ratten att jobba pa distans, utomlands, ar en viktig fraga. Motesdeltagare
informerar om att anstillningen kopplas till hogskoleférordningen dar det star att man
inte far arbeta utomlands, uppdrag ar annorlunda. Viktigt att HR formulerar ett svar,
Christina ber GVS tar fragan.

Skolchef pAminner JMLA om budgetdskande.

Jenni informerar ledningen om responsen pa nyhetsartikel om Ledarforum i torsdagens
nyhetsbrev. I kommande brev kommer en intervju med Johanna Stromgren om ett gott
ledarskap.

Kultur lyfts som en viktig fraga.

Motesdeltagarna har tolkat bilderna olika, men dven uppfattat innehallet olika.

Iris

Workshop har planerats efter tidigare Doodle, fler &n tillfrdgade kommer bjudas in.
Anna presenterar innehall for dagen och uppmanar ledningen om att uppdatera sig noga
infor formiddagen. Workshopen ar bokade den 28 oktober kl. 9:00-12:00 pa Villa
Kallhagen.

Viktigt att alla Iris finansierade Post doc:s ska bjudas in.

Foreslas att Annika Stenson eller rektor bjuds in som avslutning pa dagen.

Cali foreslar en keynote speaker om tviarvetenskaplig forskning, helst fran annat larosate.
Vidare saknas en hemsida gillande Iris, likt cirkular ekonomi.

Bjorn foreslar att unika Irismal bor tas fram/diskuteras vid workshopen.
Christina lyfter att till Skoldialogen ska dven Iris avrapporteras.

Grundutbildning (GA)
P& onsdag slapps restriktionerna, ingen oro fran personal eller studenter har natt Anna.

Mobleringen aterstalls.
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Undervisningen pa plats eller i hybridform beslutas av ldrarna.
Dispensansokan for salstentor fortsitter.

Noteras att alla datorerna inte fungerar nar larare har stillt om till digital examination i
datasalar. KTH IT maste ta sitt ansvar for datasalar och utbildningssalar.

Arnold informerar om att 16sningar ar utvecklade, men inte kan bemannas. Intressant att
veta var i processen felen uppstar — mjukvara eller drift. Anna och Arnold stimmer av.

Anna informerar om digitalisering i utbildningen som presenterades i Ledarforum.
Arbetsgruppen pa Liarande ar nu upplost, vilket nu mérks att processer inte haller.
Diskussion fors kring infrastrukturen och anvindarmojligheten.

Amanuensernas framtid bor beslutas vid kommande mote efter prefekternas behov,
noteras att alla inte ar lika utméarkande.

Noteras att amanuenserna kan behovas in i stodet for att vaxla kompetens.

Forskarutbildning (FA)
Mats informerar om tidskompensation for doktoranders fortroendeuppdrag.

Noteras att manga doktorander har vildigt manga uppdrag, men det borde diskuteras.

Christina lyfter att kompensation for retroaktivt blir institutionens kostnad, men risken
for forlangning ligger pa skolan. Ett beslut uppréttas med fortydligande.

PAD:arna har lyft doktoranders deltagande i institutioners ledningsgruppsméten. Olika pa
skolans institutioner. Skolan bor dokumentera hur varje institution har l6st fragan, sa
satter skolledningen ihop materialet. Christina sdnder ut forfragan till prefekterna.

ITM:s stipendier ar fortsatt 6ppna att soka.

Doktorandkonferensen ar 6ppen for anmaélan, den 24-25 november.

Problematiken med opublicerade manuskript i avhandlingar ses 6ver tillsammans med
biblioteket. Diskussion fors kring frdgan och vad som instrueras i programmet..

Institutioner

Administration

Christina informerar om ekonomin, diar prognosen ser ut att f6lja noll budgeten pa
skolniva. Uppfoljningsmoten per institution paborjas nu.

Ny budget for 2022 laggs med nollresultat.

Noteras att Livslangt larande forlings, medan att tekniskt basar dras ner.
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Par informerar om att KTH forviantas komma med forslag till riktlinjer om kvadratmeter
per person bl a i syfte att underséka om lokalkostnader kan minska.

KTH IT har lyft frdga om att nagra institutioner vid ITM onskar extra och narvarande
stod, da behover 80 % finansieras. ITM:s bestéllning ar likvardig service, som vi hade
tidigare.

Christina bjuder in Hans Wolfarth for att presentera vad som ingar i basen och vad denna
Okning skulle innebara. ITM kanske forvantar sig att fa levererat det vi bestallt.

Ovriga fragor

Skoldialogen

Par informerar om dagordningen. Noteras att skolans fragor ar valdigt kort, 25 minuter.
Utbildningsfragan kan lyftas via Annas natverk istéllet, for att frigora tid.

Fraga om réttvise aspekten att dska enbart for ett av skolans centra, men utan att
fraga/lyfta 6vriga institutioners satsningar/centra. Motet efterlyser mer transparens

process inom skolan och prefekternas godkannande.

Christina tar fram underlag for att visualisera satsningar som faller ut och att rektors
l6ften om PMH bor ligga utanfor 6vriga skolans medel.

Budgetproportion

Par visar ssmmanfattning av budgetproppen for 2022.

Publiceras pa ledningens Social.

Doktorand och student representant pa LG

Beslutas att representanterna bjuds in till vartannat mote. Bjuds in till den 12 oktober.
Lokaler

Par informerar om SRF:s presentation om KTH:s alla lokaler pa dagens skolchefsrad.

Skolcheferna har bett om att fa sammanstallning om hur linge hyreskontrakten per hus
loper, samt skicket.

Christina informerar om att Sofia nu fatt in ritningar pa kvadratmeter som kan slappa. Nu
ska vi ta reda pa mojligheterna.

Skolchefsradet

12 oktober ska skolchefsradet diskutera forslaget om vice rektorernas ansvarsomrade.
Dessforinnan ska I'TM diskutera fragan.

§ 10 Nasta mote

Tisdagen den 12 oktober 2021 kl. 13:00.
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