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§1

§ 2

§3

Motet 6ppnas
Ordforande halsar samtliga vilkomna och forklarar motet Oppnat.

a) Val av justeringsperson
Britt Ostlund utses att jamte ordforanden justera protokollet.

b) Faststillande av foredragningslista
Foredragningslistan godkanns.

c¢) Fraga om jav
Mats Wallin anmailer jav for och deltar ej pa § 2. Monica Lindgren anmaéler jav for och
deltar ej pa § 5.

d) Foregiaende mote
Foregdende motesprotokoll ar justerat.

e) Meddelanden
Ordforande gar igenom de meddelanden och beslut som kommit for kinnedom till
anstallningsnamnden.

AnsoOkan om att paborja ett anstallningsforfarande (inkl. anstallningsprofil)
for bitradande lektor i fysik med inriktning mot kondenserade materiens
teori

Dnr: VL-2022-0003.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Mark Pearce, FFA SCI.
Handlingar i drendet har sants ut.

Skolchefen vid skolan for teknikvetenskap (SCI) har lamnat in en ansékan om att paboérja
ett anstéllningsforfarande (inkl. anstéllningsprofil) for bitridande lektor i fysik med
inriktning mot kondenserade materiens teori (eng.: Physics with specialization in
Condensed Matter Theory).

Bakgrund: Anstillningsnamnden beslutade att bordlagga drendet 2022-01-27. Mark
Pearce, FFA vid skolan for teknikvetenskap (SCI), anmailde forhinder att delta.

Mark Pearce, FFA vid skolan for teknikvetenskap (SCI), foredrar drendet.
Anstillningsndmnden stiller fragor och diskuterar drendet.

Beslut: Anstéllningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstallningsforfarande
(inkl. anstallningsprofil) fir paborjas (se bilaga 1).

Ansokan om att paborja ett anstéllningsférfarande (inkl. anstallningsprofil)
for bitradande lektor i talteknologi

Dnr: VL-2022-0013.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Lars Nordstrom, FFA EECS.
Handlingar i 4rendet har sints ut.

Justerares signatur: Sida 2 (18)
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§4

§5

§6

Skolchefen vid skolan for elektroteknik och datavetenskap (EECS) har limnat in en
ansOkan om att paborja ett anstillningsforfarande (inkl. anstallningsprofil) for bitradande
lektor i talteknologi (eng.: Speech Technology).

Lars Nordstrom, FFA vid skolan for elektroteknik och datavetenskap (EECS) foredrar
arendet. Anstéllningsndmnden stiller fragor och diskuterar drendet.

Beslut: Anstillningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstéillningsforfarande
(inkl. anstallningsprofil) far paborjas (se bilaga 2).

Ansokan om att paborja ett anstallningsforfarande (inkl. anstéllningsprofil)
for bitradande lektor i elektroteknik med inrikthning mot modellering av
fusionsplasma

Dnr: VL-2022-0015.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Lars Nordstrom, FFA EECS.
Handlingar i 4rendet har sints ut.

Skolchefen vid skolan for elektroteknik och datavetenskap (EECS) har limnat in en
ansOkan om att paborja ett anstillningsforfarande (inkl. anstallningsprofil) for bitradande
lektor i elektroteknik med inriktning mot modellering av fusionsplasma (eng.: Electrical
Engineering with specialization in Modelling of Fusion Plasmas).

Lars Nordstrém, FFA vid skolan for elektroteknik och datavetenskap (EECS) foredrar
arendet. Anstéllningsndmnden stiller fragor och diskuterar drendet.

Beslut: Anstéllningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstallningsforfarande
(inkl. anstallningsprofil) far paborjas (se bilaga 3).

Ansokan om att paborja ett anstallningsforfarande (inkl. anstéllningsprofil)
for adjunkt i organisation och ledarskap

Dnr: M-2022-0090.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Magnus Wiktorsson, prefekt HPU, och Natalia Skorodumova, FFA ITM.
Handlingar i drendet har sants ut.

Skolchefen vid skolan for industriell teknik och management (ITM) har lamnat in en
ansOkan om att paborja ett anstillningsforfarande (inkl. anstallningsprofil) for adjunkt i
organisation och ledarskap (eng.: Organization and Management).

Magnus Wiktorsson, prefekt Institutionen for hallbar produktionsutveckling (HPU), och
Natalia Skorodumova, FFA vid skolan for industriell teknik och management (ITM)
foredrar drendet. Anstillningsndmnden stéller frigor och diskuterar drendet.

Beslut: Anstillningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstéillningsforfarande
(inkl. anstallningsprofil) far paborjas (se bilaga 4).

Ansokan om att paborja ett anstallningsforfarande (inkl. anstéllningsprofil)
for adjunkt i kemi och matematik
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§7

§8

Dnr: M-2022-0089.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Magnus Wiktorsson, prefekt HPU, och Natalia Skorodumova, FFA ITM.
Handlingar i drendet har sants ut.

Skolchefen vid skolan for industriell teknik och management (ITM) har lamnat in en
ansokan om att paborja ett anstillningsforfarande (inkl. anstallningsprofil) for adjunkt i
kemi och matematik (eng.: Chemistry and Mathematics).

Magnus Wiktorsson, prefekt HPU, och Natalia Skorodumova, FFA vid skolan for
industriell teknik och management (ITM) foredrar drendet. Anstéallningsndmnden stéller
fragor och diskuterar drendet.

Beslut: Anstillningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstéllningsforfarande
(inkl. anstallningsprofil) far paborjas (se bilaga 5).

Ansokan om att paborja ett anstallningsforfarande (inkl. anstéllningsprofil)
for adjunkt i industriell drift- och underhallsteknik

Dnr: M-2022-0088.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Magnus Wiktorsson, prefekt HPU, och Natalia Skorodumova, FFA ITM.
Handlingar i drendet har sants ut.

Skolchefen vid skolan for industriell teknik och management (ITM) har laimnat in en
ansokan om att paborja ett anstillningsforfarande (inkl. anstallningsprofil) for adjunkt i
industriell drift- och underhallsteknik (eng.: Industrial Operation and Maintenance).

Magnus Wiktorsson, prefekt HPU, och Natalia Skorodumova, FFA vid skolan for
industriell teknik och management (ITM) foredrar drendet. Anstidllningsnamnden stéller
fragor och diskuterar drendet.

Beslut: Anstillningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstillningsforfarande
(inkl. anstillningsprofil) far paborjas (se bilaga 6).

Ansokan om befordran fran lektor till professor i teknik- och
vetenskapsstudier med historisk inriktning (Sabine Hohler)

Dnr: VL-2021-0033.

KS-Kod: 2.5.2.

Foredragande: Katarina Broms, PA GVS.
Handlingar i drendet har sants ut.

Sabine Hohler har ansokt om att bli befordrad fran lektor till professor i teknik- och
vetenskapsstudier med historisk inriktning (eng.: Science and Technology Studies with
Historical Orientation). Amnesomradet fér befordran ska vara detsamma som for
sokandes nuvarande anstillning.

Lektor till professor: Vid bedomning av ansokan tillampas 4 kap. 3 §

hogskoleforordningen samt Anstallningsordning vid KTH (V-2019-0560) - avsnitt 1.1:
Professor.
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§9

Skolchefen vid skolan for arkitektur och samhallsbyggnad foreslar att professor Harald
Rohracher (m), vid Linkopings universitet, och professor Dolly Jargensen (k), vid
University of Stavanger, Norge, utses till sakkunniga.

Beslut: Anstillningsndmnden beslutar om att sakkunnigbedémning ska ske och beslutar
om att utse sakkunniga enligt forslag.

Information om andringar i anstallningsordning vid KTH (V-2018-0064/V-
2019-0560) med anledning av @ndrad reglering avseende anstallning av
postdoktorer

Dnr: V-2022-0053.

KS-Kod: 2.13.

Foredragande: Ordférande och sekreterare.
Handlingar i drendet har sants ut.

Ordforande informerar om andringar i anstillningsordning vid KTH (V-2018-0064/V-
2019-0560) med anledning av dndrad reglering avseende anstillning av postdoktorer.

Bakgrund: Anstillning av postdoktorer regleras av arbetsmarknadens parter. Sedan 2008
finns centralt kollektivavtal om tidsbegransad anstéllning som postdoktor (avtal mellan
Arbetsgivarverket och OFR:s forbundsomraden inom det statliga forhandlingsomréadet
sammantagna, Saco-S samt Facket for Service och Kommunikation (SEKO), 2008-09-04).
Detta avtal upphor fran och med 1 februari 2022 och ersitts da med nytt kollektivavtal:
avtal om tidsbegransad anstillning som postdoktor mellan Arbetsgivarverket och Saco-S
och OFR/S,P,0 (2021-11-19).

Sedan april 2018 finns reglering av anstillning av postdoktorer i anstéllningsordning vid
KTH. Kollektivavtalsindringarna medfor att KTH behover gora foljdandringar i
anstéllningsordningen. Det ror sig i huvudsak om dndringar avseende skrivning om
anstallningsform samt krav for anstallningen.

Niamndens ledamoter kommenterar dndringarna.

§ 10 Information om forslag pa andringar i riktlinje till anstéllningsordningen (V-

2019-0630)

Dnr: V-2022-0053.

KS-Kod: 2.13.

Foredragande: Ordforande och sekreterare.
Handlingar i drendet har sants ut.

Ordférande informerar om dndringar i riktlinje till anstéllningsordningen (V-2019-0630).

Bakgrund: Den 1 september 2021 gav fakultetsradet i uppdrag till dekanus och Kerstin
Lagerstedt, larartillsdttningar vid personalavdelningen, att i samrad med Johan Gerdin,
styrdokumentsfunktionen vid ledningskansliet, att genomfora 6versyn av riktlinje till
anstallningsordningen och vid behov aven anstillningsordningen vid KTH.

Arbetsgruppen har utarbetat andringsforslag som tydliggor och synliggor

fakultetsfornyelseansvarigs roll och ansvar i rekryteringsprocessen. Riktlinjen har
anpassats for att 6verensstimma med gillande praxis.
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Arbetsgruppen har valt att inte arbeta med 6versyn av anstillningsordningen inom ramen
for sitt uppdrag. Avsikten ar att aterkomma till anstillningsordningen inom ramen for ett
senare uppdrag. Till f6ljd av en andring i kollektivavtal om tidsbegransad anstallning som
postdoktor maste dock anstéallningsordningen dndras.

Namndens ledamoter ger synpunkter pa dndringarna.

§ 11 Ovriga fragor
Britt Ostlund gar i pension och deltar p4 sitt sista méte i anstillningsnimnden.

Ordforande tackar Britt for hennes engagemang och viardefulla arbete under sin tid i
anstallningsnamnden och anstallningsutskottet.

§ 12 Nasta mote

Nasta mote ar inplanerat till 24 februari.

§ 13 Motet avslutas
Ordforanden forklarar motet avslutat.

Vid protokollet

Kerstin Lagerstedt
Sekreterare

Anders Forsgren
Ordférande

Justeringsdatum:

) >‘ ‘s A
XN « »‘[\\m\_

Britt Ostlund
Justeringsperson

Justeringsdatum: 2022-02-11

Justerares signatur:

Sida 6 (18)
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Bilaga 1, § 2.

Anstallningsprofil for bitradande lektor i fysik med inrikthing mot
kondenserade materiens teori

Amnesomrade
Fysik med inriktning mot kondenserade materiens teori.

Amnesbeskrivning

Amnet omfattar kondenserade materiens teori med fokus pa kvantfysik. Amnet ska tolkas brett
och innefattar kondenserade materiesystem, kalla atomer, kvantinformationsteori, och
matematisk fysik med tillampning inom kondenserade materiens kvantfysik.

Arbetsuppgifter

Anstillningen innefattar forskning och undervisning inom dmnesomradet. Den bitrddande
lektorn forvintas bygga upp en forskargrupp. Vidare forvintas den bitridande lektorn aktivt
soka forskningsmedel samt bidra till den vetenskapliga miljon runt AlbaNova
universitetscentrum, som inkluderar institutionerna for fysik och tillampad fysik vid KTH samt
Nordita och Stockholms universitet. Arbetsuppgifter inom utbildning omfattar undervisning,
kursutveckling och handledning pa master- och forskarutbildningsnivd. Administrativa
uppgifter kan dven inga. Den bitrddande lektorn férviantas kunna undervisa pa svenska inom
fyra ar. Vid behov upprittas en sprakplan som stod i samband med anstéllning.

Den bitradande lektorn kommer att ges majlighet att utveckla sin sjalvstandighet som forskare
och fa meriter som kan ge behorighet for en annan lararanstillning som det stills hogre krav pa
behorighet for (se 4 kap. 12 a § hogskoleforordningen). Den bitradande lektorn kan anséka om
befordran till lektor i enlighet med 4 kap. 12 ¢ § hogskoleforordningen.

Behorighet

Behorig att anstéllas som bitrddande lektor ar den som har avlagt doktorsexamen eller har
motsvarande vetenskaplig kompetens. Framst bor den komma i friga som har avlagt
doktorsexamen eller har natt motsvarande kompetens hogst fem &r innan tiden for ansokan av
anstillningen som bitridande lektor har gatt ut. Aven den som har avlagt doktorsexamen eller
har uppnéatt motsvarande kompetens tidigare kan dock komma i fraga om det finns sirskilda
skal. Med sarskilda skl avses ledighet pa grund av sjukdom, fordldraledighet eller andra
liknande omstiandigheter.

Bedémningsgrunder

Som bedémningsgrunder vid anstillning som bitrddande lektor vid KTH géller de
bedomningsgrunder som anges i avsnitt 1.3. i KTH:s anstdllningsordning i forhallande till
faststilld anstallningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den s6kande har

- vetenskaplig skicklighet visad genom vetenskaplig publicering, konferensdeltagande,
deltagande i forskningssamarbeten samt andra dtaganden i vetenskapssamhallet sdsom
exempelvis gransknings- eller sakkunniguppdrag.

« potential till meritering for hogre lararanstallning. Hari inbegrips potential till sjalvstandig
utveckling som forskare och larare inom aktuellt amnesomrade samt formaéga till etablering,
fornyelse och utveckling av aktuellt forskningsomrade.

Justerares signatur: Sida 7 (18)
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Det ar av nast hogsta betydelse att den s6kande har

« postdoktorsvistelse i annan forskningsmiljo dn det larosate den sokande disputerat vid.
Erfarenhet fran forsknings- och utvecklingsarbete inom industrin eller andra organisationer kan
bedomas motsvara en traditionell postdoktorsvistelse vid ett annat larosate.

« intresse for och insikter rorande pedagogisk utveckling inom aktuellt &mnesomrade.

Det ar dven av betydelse att den s6kande har

« intresse for och insikter rorande ledarskap i akademin, samverkan med det omgivande
samhallet, samt medvetenhet om mangfalds- och likabehandlingsfragor med sarskilt fokus pa
jamstalldhet.

« administrativ skicklighet.

Sarskilda bedomningsgrunder for befordran till lektor,

Vid provning av ansokan om befordran till lektor kommer den s6kandes forméga att
sjalvstandigt initiera och driva forskning av hog vetenskaplig kvalitet, publicerad i
internationella tidskrifter och konferensvolymer samt sokandes formaga att erhalla finansiering
av forskningsverksamhet att bedomas. Av hogsta betydelse ar den sokandes formaga att
sjalvstandigt etablera nya samarbeten och forskningsinriktningar. Av hogsta betydelse ar dven
att den sokande har visat skicklighet i undervisning samt handledning. Férmaga att undervisa
pa svenska ar en merit som tillmits stor vikt vid ansékan om befordran.

Justerares signatur: Sida 8 (18)
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Bilaga 2, § 3.

Anstallningsprofil for bitradande lektor i talteknologi

Amnesomrade
Talteknologi.

Amnesbeskrivning

Talteknologi ar ett tviarvetenskapligt amne som inkluderar datainsamling, analys, tolkning,
generering och forstarkning av manskligt kommunikativt beteende. Tillampningar finns till
exempel inom kommunikation, undervisning, underhallning, sjukvard, och tillgdnglighet.

Arbetsuppgifter

I arbetsuppgifterna ingar forskning och undervisning inom dmnesomradet. Inom
undervisningen ingar kurser pa avancerad niva, handledning av examensarbeten pa grund och
avancerad niva, samt doktorandhandledning.

Den bitradande lektorn kommer att ges mojlighet att utveckla sin sjalvstandighet som forskare
och fa meriter som kan ge behorighet for en annan lararanstillning som det stills hogre krav pa
behorighet for (se 4 kap. 12 a § hogskoleforordningen). Den bitradande lektorn kan anséka om
befordran till lektor i enlighet med 4 kap. 12 ¢ § hogskoleférordningen

Behorighet

Behorig att anstillas som bitradande lektor d4r den som har avlagt doktorsexamen eller har
motsvarande vetenskaplig kompetens. Framst bor den komma i friga som har avlagt
doktorsexamen eller har natt motsvarande kompetens hogst fem ar innan tiden f6r ansékan av
anstillningen som bitridande lektor har gatt ut. Aven den som har avlagt doktorsexamen eller
har uppnéatt motsvarande kompetens tidigare kan dock komma i frdga om det finns sirskilda
skal. Med sarskilda skél avses ledighet pa grund av sjukdom, fordldraledighet eller andra
liknande omstiandigheter.

Bedémningsgrunder

Som bedémningsgrunder vid anstillning som bitrddande lektor vid KTH géller de
bedomningsgrunder som anges i avsnitt 1.3. i KTH:s anstillningsordning i forhallande till
faststilld anstallningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den sékande har

- vetenskaplig skicklighet visad genom vetenskaplig publicering, konferensdeltagande,
deltagande i forskningssamarbeten samt andra dtaganden i vetenskapssamhallet sdsom
exempelvis gransknings- eller sakkunniguppdrag.

« potential till meritering for hogre lararanstallning. Hari inbegrips potential till sjalvstandig
utveckling som forskare och larare inom aktuellt amnesomrade samt forméga till etablering,
fornyelse och utveckling av aktuellt forskningsomrade.

Det ar av nast hégsta betydelse att den s6kande har

« postdoktorsvistelse i annan forskningsmiljo dn det larosate den sokande disputerat vid.
Erfarenhet fran forsknings- och utvecklingsarbete inom industrin eller andra organisationer
bedomas motsvara en traditionell postdoktorsvistelse vid ett annat larosate.

Det ar dven av betydelse att den s6kande har
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« intresse for och insikter rérande pedagogisk utveckling inom aktuellt imnesomréde.

« intresse for och insikter rorande ledarskap i akademin, samverkan med det omgivande
samhallet, samt medvetenhet om mangfalds- och likabehandlingsfragor med sarskilt fokus pa
jamstalldhet.

 administrativ skicklighet.

Sarskilda bedéomningsgrunder for befordran till lektor

Vid provning av ansokan om befordran till lektor kommer den skandes forméga att
sjalvstandigt initiera och driva forskning av hog vetenskaplig kvalitet, publicerad i
internationella tidskrifter och konferensvolymer samt sokandes formaga att erhalla finansiering
av forskningsverksamhet att bedomas. Av hogsta betydelse ar den sokandes formaga att
sjalvstandigt etablera nya samarbeten och forskningsinriktningar. Av hogsta betydelse ar dven
att den sokande har visat skicklighet i undervisning samt handledning av examensarbetare och
doktorander. Formaga att undervisa pa svenska ar en merit som tillméts stor vikt vid ansokan
om befordran.
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Bilaga 3, § 4.

Anstallningsprofil for bitradande lektor i elektroteknik med inriktning
pa modellering av fusionsplasma

Amnesomrade
Elektroteknik med inriktning pa modellering av fusionsplasma.

Amnesbeskrivning

Amnet omfattar teori och numerisk modellering av fusionsplasma, speciellt utveckling och
integrering av avancerade koder, och validering av dessa mot experiment. Av sarskild vikt ar
integrerad modellering av uppvarmning, stromdrivning, transport, och snabba partiklar.

Arbetsuppgifter

Fordelningen av anstillningens arbetsuppgifter motsvarar ca 20% undervisning och ca 80%
forskning. I undervisningsdelen ingar undervisning pa grundniva och avancerad niva och inom
forskarutbildningen. I forskningsdelen ingar forskning inom dmnesomradet, ansokan om
externa medel, och handledning av forskarstuderande. Forskningen utfors i internationellt
samarbete, framst med forskargrupper vid europeiska forskningsinstitut inom omradet, varfor
kortare och langre vistelser utomlands forekommer.

Den bitradande lektorn kommer att ges mojlighet att utveckla sin sjalvstandighet som forskare
och fa meriter som kan ge behorighet for en annan lararanstillning som det stélls hogre krav pa
behorighet for (se 4 kap. 12 a § hogskoleforordningen). Den bitradande lektorn kan ansoka om
befordran till lektor i enlighet med 4 kap. 12 ¢ § hogskoleforordningen.

Behorighet

Behorig att anstillas som bitrddande lektor dr den som har avlagt doktorsexamen eller har
motsvarande vetenskaplig kompetens. Framst bor den komma i fraga som har avlagt
doktorsexamen eller har natt motsvarande kompetens hogst fem ar innan tiden for ansékan av
anstillningen som bitridande lektor har gétt ut. Aven den som har avlagt doktorsexamen eller
har uppnétt motsvarande kompetens tidigare kan dock komma i friga om det finns sirskilda
skal. Med sarskilda skl avses ledighet pa grund av sjukdom, fordldraledighet eller andra
liknande omstandigheter.

Bedomningsgrunder

Som bedomningsgrunder vid anstallning som bitradande lektor vid KTH géller de
bedomningsgrunder som anges i avsnitt 1.3. i KTH:s anstillningsordning i forhallande till
faststilld anstillningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den sokande har

« vetenskaplig skicklighet visad genom vetenskaplig publicering, konferensdeltagande,
deltagande i forskningssamarbeten samt andra dtaganden i vetenskapssamhallet sisom
exempelvis gransknings- eller sakkunniguppdrag.

« potential till meritering for hogre lararanstillning. Hari inbegrips potential till sjalvstandig
utveckling som forskare och larare inom aktuellt imnesomrade samt formaga till etablering,
fornyelse och utveckling av aktuellt forskningsomrade.

Justerares signatur: Sida 11 (18)



PROTOKOLL Datum Diarienummer
Anstéliningsnamndens méte 2022-02-10 VL-2021-0034

« intresse for och insikter rérande pedagogisk utveckling inom aktuellt imnesomréde.

Det ar av nast hogsta betydelse att den sokande har

« intresse for och insikter rorande ledarskap i akademin, samverkan med det omgivande
samhallet, samt medvetenhet om mangfalds- och likabehandlingsfragor med sarskilt fokus pa
jamstalldhet.

« administrativ skicklighet och samarbetsformaga.

« postdoktorsvistelse i annan forskningsmiljo dn det larosate den sokande disputerat vid.
Erfarenhet fran forsknings- och utvecklingsarbete inom industrin eller andra organisationer
bedomas motsvara en traditionell postdoktorsvistelse vid ett annat larosate.

Sarskilda bedéomningsgrunder for befordran till lektor

Vid provning av ansokan om befordran till lektor kommer den s6kandes forméga att
sjalvstandigt initiera och driva forskning av hog vetenskaplig kvalitet, publicerad i
internationella tidskrifter och konferensvolymer att bedomas. Av hogsta betydelse ar dven att
den sokande har visat skicklighet i undervisning samt handledning. Formaga att undervisa pa
svenska ar en merit som tillméts stor vikt vid ansokan om befordran.

Justerares signatur: Sida 12 (18)
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Bilaga 4, § 5.

Anstallningsprofil for adjunkt i organisation och ledarskap

Amnesomrade
Organisation och ledarskap.

Amnesbeskrivning

Amnet omfattar arbetssitt och metoder for att stédja, leda och utveckla verksamheter och
organisationer. Detta innefattar verksamhetsstyrning, projektledning, arbetsorganisation,
kvalitetsteknik och forbattringsarbete.

Arbetsuppgifter
I arbetsuppgifterna ingar att undervisa pa grundniva samt aktivt delta i pedagogiskt
utvecklingsarbete vid institutionen. Undervisningen sker pa svenska.

Larare pa institutionen Hallbar produktionsutveckling har helhetsansvar for sina kurser.
Forutom att undervisa innebar det att utveckla kurser och undervisningen med hansyn tagen till
ny vetenskaplig forskning och industriell utveckling. Vidare ingar examination, utvardering och
ansvar for att kursens mal stimmer 6verens med utbildningens mél samt att aktivt samarbeta
med lararkollegor inom dmnet och i kurser och program.

Behorighet

Behorig att anstillas som adjunkt 4r den som har

1. avlagt examen fran grundliaggande hogskoleutbildning inom dmnet for anstillningen eller har
motsvarande kompetens,

2. yrkesskicklighet som ar av betydelse med hansyn till anstillningens &mnesinnehéll och de
arbetsuppgifter som ska ingé i anstillningen, samt

3. visat pedagogisk skicklighet.

Bedémningsgrunder

Som bedomningsgrunder vid anstillning som adjunkt vid KTH giller de bedomningsgrunder
som anges i avsnitt 1.5. i KTH:s anstillningsordning i forhallande till faststalld
anstallningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den sokande har

» dokumenterad pedagogisk skicklighet. Bedomningen av den pedagogiska skickligheten ska
ocksa avse personens formaga till utveckling som larare dven pa lang sikt.

« dokumenterad Amnesmissig skicklighet av relevans for anstillningens innehall.

« dokumenterad yrkesskicklighet av relevans for anstillningens innehall.

Det ar av nast hogsta betydelse att den sokande har

« yrkeserfarenhet utanfér hogskolan varav minst fyra ar i kvalificerad befattning med
anknytning till aktuellt iamnesomréade.

« administrativ skicklighet.

« skicklighet avseende utvecklingsarbete inom omradet.

Det ar dven av betydelse att den sokande har
- formaga att utveckla och leda verksamhet och personal, liksom samarbetsformaga. Dari ingar

Justerares signatur: Sida 13 (18)
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att ha kunskap om méngfalds- och likabehandlingsfragor med sarskild fokus pa jamstalldhet.
« hogskolepedagogisk utbildning.

Justerares signatur: Sida 14 (18)
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Bilaga 5, § 6.

Anstallningsprofil for adjunkt i kemi och matematik

Amnesomrade
Kemi och matematik.

Amnesbeskrivning
Kemi och matematik

Arbetsuppgifter

I arbetsuppgifterna ingar undervisning i kemi och matematik inom den behorighetsgivande
utbildningen (tekniskt basar) samt aktivt deltagande i pedagogiskt utvecklingsarbete vid
institutionen. Undervisningen sker pa svenska.

Larare pa institutionen Hallbar produktionsutveckling har helhetsansvar for sina kurser.
Forutom att undervisa innebar det att utveckla kurser och undervisningen med hansyn tagen till
ny vetenskaplig forskning och industriell utveckling. Vidare ingar examination, utvardering och
ansvar for att kursens mal stimmer 6verens med utbildningens mél samt att aktivt samarbeta
med lararkollegor inom dmnet och i kurser och program.

Behorighet

Behorig att anstillas som adjunkt dr den som har

1. avlagt examen fran grundlaggande hogskoleutbildning inom dmnet for anstéallningen eller har
motsvarande kompetens,

2. yrkesskicklighet som ar av betydelse med hansyn till anstidllningens &mnesinnehéll och de
arbetsuppgifter som ska inga i anstillningen, samt

3. visat pedagogisk skicklighet.

Bedémningsgrunder

Som bedomningsgrunder vid anstillning som adjunkt vid KTH giller de bedomningsgrunder
som anges i avsnitt 1.5. i KTH:s anstillningsordning i forhallande till faststalld
anstillningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den s6kande har

« dokumenterad pedagogisk skicklighet. Bedomningen av den pedagogiska skickligheten ska
ocksa avse personens formaga till utveckling som larare dven pa lang sikt.

» dokumenterad amnesmassig skicklighet av relevans for anstillningens innehall.

» dokumenterad yrkesskicklighet av relevans for anstillningens innehall.

Det ar av nast hogsta betydelse att den sokande har
« administrativ skicklighet.
« skicklighet avseende utvecklingsarbete inom omradet.

Det ar dven av betydelse att den s6kande har

» yrkeserfarenhet utanfér hogskolan varav minst fyra ar i kvalificerad befattning med
anknytning till aktuellt imnesomréade.

« formaga att utveckla och leda verksamhet och personal, liksom samarbetsforméga. Dari ingar
att ha kunskap om méngfalds- och likabehandlingsfragor med sarskild fokus pa jaimstalldhet.

Justerares signatur: Sida 15 (18)
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« hogskolepedagogisk utbildning.
« formaga att samverka med det omgivande samhaillet.

Justerares signatur: Sida 16 (18)
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Bilaga 6, § 7.

Anstallningsprofil for adjunkt i industriell drift- och underhallsteknik

Amnesomrade
Industriell drift- och underhallsteknik.

Amnesbeskrivning
Amnet omfattar arbetssitt och metoder for att skapa, stodja och forbattra driftsdkerhet och
underhall i produktionssystem.

Arbetsuppgifter
I arbetsuppgifterna ingar att undervisa pa grundniva samt aktivt delta i pedagogiskt
utvecklingsarbete vid institutionen. Undervisningen sker pa svenska.

Larare pa institutionen Hallbar produktionsutveckling har helhetsansvar for sina kurser.
Forutom att undervisa innebar det att utveckla kurser och undervisningen med hansyn tagen till
ny vetenskaplig forskning och industriell utveckling. Vidare ingar examination, utvardering och
ansvar for att kursens mal stimmer 6verens med utbildningens mél samt att aktivt samarbeta
med lararkollegor inom dmnet och i kurser och program.

Behorighet

Behorig att anstillas som adjunkt dr den som har

1. avlagt examen fran grundlaggande hogskoleutbildning inom dmnet for anstéallningen eller har
motsvarande kompetens,

2. yrkesskicklighet som ar av betydelse med hansyn till anstiallningens &mnesinnehéll och de
arbetsuppgifter som ska inga i anstillningen, samt

3. visat pedagogisk skicklighet.

Bedomningsgrunder

Som bedomningsgrunder vid anstillning som adjunkt vid KTH giller de bedomningsgrunder
som anges i avsnitt 1.5. i KTH:s anstillningsordning i forhallande till faststalld
anstillningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den s6kande har

« dokumenterad pedagogisk skicklighet. Bedomningen av den pedagogiska skickligheten ska
ocksa avse personens formaga till utveckling som larare dven pa lang sikt.

» dokumenterad amnesmassig skicklighet av relevans for anstillningens innehall.

» dokumenterad yrkesskicklighet av relevans for anstillningens innehall

Det ar av nast hogsta betydelse att den sokande har

« yrkeserfarenhet utanfor hogskolan varav minst fyra ar i kvalificerad befattning med
anknytning till aktuellt iamnesomréade.

 administrativ skicklighet.

« skicklighet avseende utvecklingsarbete inom omradet.

Det ar dven av betydelse att den s6kande har

« formaga att utveckla och leda verksamhet och personal, liksom samarbetsforméga. Dari ingar
att ha kunskap om méngfalds- och likabehandlingsfragor med sarskild fokus pa jamstalldhet.
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« hogskolepedagogisk utbildning.
« formaga att samverka med det omgivande samhaillet.

Justerares signatur: Sida 18 (18)



