PROTOKOLL Datum
2022-03-25

CBH-skolans samverkansgrupps mote

Protokoll nummer:
06/2022

Datum for motet:
2022-03-15 14:00-16:00

Plats for motet:
WWSC, Teknikringen 58/Zoom

Ledamoter:

Mikael Lindstrom, skolchef CBH

Marie Larsson, administrativ chef CBH

Ines Ezcurra, huvudskyddsombud CBH

Bjorn Johannesson, bitradande huvudskyddsombud CBH
Olav Vahtras, SACO-s

Karin Backstrom, ST

Jon Lindhe, ST

Adjungeringar:
Sandra Nylén, HR

Ej narvarande:
Lena Niemi Birgersdotter, HR-ansvarig CBH
Reine Bergstrom, SACO-s

§ 1 Motet 6ppnas
a) Faststillande av foredragningslista

Foredragningslistan faststalls.
b) Foregaende motesprotokoll

HR aterkopplade angaende fragor gillande rekryteringsarenden som stélldes vid
foregdende samverkansmote.

Foregdende motesprotokoll kan 1aggas till handlingarna.

§ 2 Verksamhetsarenden
a) Framtidens utbildning (se bilaga)
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§3

§4

b)

c)

d)

2022-03-25

Remissrunda pagar, mojlighet finns darfor att komma med input i detta skede. KTHs
vice rektor inom utbildning dr inbjuden till LG med f6r att mojliggora dialog om
missivet. Rektorsbeslut vintas komma i juni 2022.

Aterkoppling rektors besok

Rektor har varit ute i skolans verksamheter och tagit del av presentationer av
pagédende forskningsprojekt samt fatt information om vilka utmaningar skolan star
infor bAden inom omréadena forskning och utbildning.

CBH Sommarpub i juni

Kommer att 4ga rum pa syster och bror den 16 juni.

100 dagar

Uppdatering gillande de projekt som drivs inom ramarna.

WISE

Knut och Alice Wallenbergs Stiftelse har lanserat ett forskningsprogram for att
mojliggora hallbara teknologier som har betydelse for vart samhalle. Fokus for 2,7
BSEK-programmet ar forstdelse, skapande och kontroll av komplexa material med en

precision ner pa atomniva. KTH ar en deltagande partner till programmet.

https://intra.kth.se/en/itm/2.14064/plattformar/materials/calls-and-funding/kaw-
wise

WWSC 3.0

WWSC ar inne pa sin sista sexarsperiod av finansiering frdn KAW, diskussioner pagar
pé skolan om framtiden och eventuella meriteringstjanster.

Anstallnings- och personaldarenden

Samtliga drenden kunde hanteras vidare.

Arbetsmiljofragor

a)

b)

Temporar dndring av ansvar for bla arbetsmiljoplanen

Sandra Nylén ansvarar nu for vissa av de arbetsuppgifter inom arbetsmiljo som Lena
Birgersdotter tidigare arbetat med. Detta eftersom Lena Birgersdotter ar tillférordnad
HR-ansvarig medan rekryteringen av en ordinarie HR-ansvarig pagar.

Sandra har uppdaterat informationen angaende skolans skyddsombud:
https://intra.kth.se/cbh/stod-for-verksamheten/arbetsmiljo-och-
friskvard /skyddsombud-pa-cbh-1.925182

JML-samarbete
DEI pa SciLife Lab anordnar aktiviteter inom omréadet. DEI kommer darfor att bjudas

in till skolans JML-grupp for att presentera sin verksamhet. Ines Ezcurra ansvarar for
att bjuda in.
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§ 5 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor anmals.

§ 6 Nasta mote
Tisdag 2022-03-39, 14:00-15:00

Vid protokollet

%%%/ﬂaw

Sara Tysk, HR

Protokollforare

Skolchef CBH

Ordforande

4 H=

SACO-s
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