PROTOKOLL Datum
2022-04-12

CBH-skolans samverkansgrupps mote

Protokoll nummer:
08/2022

Datum for motet:
2022-04-12 14:00-15:30

Plats for motet:
Flemingsberg och Zoom

Ledamoter:

Mikael Lindstrom, skolchef CBH

Marie Larsson, administrativ chef CBH

Lena Niemi Birgersdotter, HR-ansvarig CBH
Reine Bergstrom, SACO-s

Olav Vahtras, SACO-s

Karin Backstrom, ST

Jon Lindhe, ST

Adjungeringar:
Sandra Nylén, HR

Ej narvarande:

Ines Ezcurra, huvudskyddsombud CBH

Bjorn Johannesson, bitrddande huvudskyddsombud CBH
Sara Tysk, HR

§ 1 Motet 6ppnas
a) Faststillande av foredragningslista

Dagordningen godkandes.
b) Foregaende motesprotokoll

Foregaende motesprotokoll kan 1aggas till handlingarna.
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§ 2

§3

§4

2022-04-12

Verksamhetsarenden
a) Samgaende verksamhetsstod pa KTH

Administrativ chef Marie Larsson redogor for var i processen fragan befinner sig i nuldget
och vilka steg som ar planerade harnast. Kartliggning av verksamhetsstodets bemanning,
roller och pagaende samarbeten/natverk har paborjats.

Runda om vad vi ser framfor oss: Det finns vinster med att centralisera vissa funktioner,
till exempel IT, HR:s utredning av konflikter som skett pa skolan, osv. Vissa projekt
kommer att pausas. Det kan vara viktigt att bevaka att institutionerna inte anstiller egen
personal ifall de upplever att de inte far samma stod som tidigare fran verksamhetsstodet.
Vissa saker ar viktigt att halla nara verksamheten. Bra om chefslinjen for HR-drenden
halls till personalchef. Viss trotthet marks i organisationen, att man inte vill hantera en
omorganisation till. Det kan paverka motivationen och bidra till att vi tappar saker.

Beslut: Lena gor ett forsta utkast till riskbedomning for CBH-niv4, dar vi utgér fran den
riskbedomning som CBH skickade in riskanalysen for hela KTH. Vi involverar prefekterna
i var riskbedomning.

b) Research Assessment Exercise (RAE)-aktiviteter

RAE har genomforts pa KTH mellan 2019 och 2022. Utvarderingen syftar till att utveckla
och hoja kvaliteten i den forskande verksamheten och utgor en viktig del i KTH:s
kvalitetssystem. Skolchef Mikael Lindstrom berittade om de aktiviteter som nu planeras
pa vara olika institutioner, se ppt fran dagens mote. Det kommer att sammanstillas till
handlingsplaner pé institutionsniva och skolniva.

Anstallnings- och personaldarenden

Sammanstillning 6ver pagaende rekryteringsarenden. Intressant att gora detta vid
specifika tidpunkter under aret sa att vi kan folja upp dem. Stapeln for forskare kan garna
delas upp i visstidsanstillning / tillsvidare anstallning.

Varfor ar Par Lindén uppe nu — han borjade 1 januari. Detta aterkopplas nista SSG.

Lonen for en postdoktor 1ag 300 kr lagre dn lagsta niva som vi kommit 6verens om pa
CBH-skolan. Lonen korrigeras innan rekryteringen fortsitter.

Ett stipendiedrende som togs upp forra motet kommer att aterkopplas nasta moéte pa
grund av att Sara Tysk ar frinvarande vid dagens mote.

Arbetsmiljofragor
a) Aktiviteter inom arbetsmiljoomradet

Sandra Nylén, HR, berittade att riskbedomning har tagits fram infor ihopslagning av
institutionen for teoretisk kemi och biologi och institutionen for kemi. Nésta steg ar
skolchefsbeslut (som tar hiansyn till riskbedomningen) och sedan genomfors
forandringen fran den 1 juli.
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§ 6 Ovriga fragor
a) Incidenter i arbetsmiljon

Sammanstillning av vad som rapporterats in och hur det hanterats efterfragades.
Nista SSG tar vi upp det.

§ 7 Nasta mote
Tisdag 2022-04-26, 14:00-15:00, via Zoom.

Vid protokollet

QM@W

Lena Birgersdotter, HR

Protokollforare

Skolchef CBH

Ordforande

Olav Vahtras

SACO-s
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