PROTOKOLL Datum
2022-08-16

CBH-skolans samverkansgrupps mote

Protokoll nummer:
14/2022

Datum for motet:
2022-08-16 13:00-15:00

Plats for motet:
Treesearch

Ledamoter:

Mikael Lindstrom, skolchef CBH
Marie Larsson, administrativ chef CBH
Olav Vahtras, SACO-s

Jon Lindhe, ST

Sara Tysk, HR

Adjungerade:
Camilla Johansson, kvalitetssamordnare CBH

Ej nirvarande:

Lena Niemi Birgersdotter, HR-ansvarig CBH

Sandra Nylén, HR

Ines Ezcurra, huvudskyddsombud CBH

Bjorn Johannesson, bitrddande huvudskyddsombud CBH
Karin Backstrom, ST

Reine Bergstrom, SACO-s

§ 1 Motet 6ppnas
a) Faststillande av foredragningslista

Foredragningslistan faststalls.
b) Foregaende motesprotokoll

Foregaende motesprotokoll kan laggas till handlingarna.
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Under sommaruppehallet har rekryteringsiarenden vid tva tillfillen samverkats per
capsulam. Aterkopplingen frin samverkansgruppen har kommit CBHs HR-grupp
tillhanda.

§ 2 Verksamhetsarenden
a) Samgaende verksamhetsstodet

Ett flertal beslut fattades fore semestrarna och i dagarna kommer projektet att ha
uppstart infor hosten. Administrativ chef Marie Larsson kommer darfor att kunna
redogora mer om hostens planer vid niasta samverkansmote. En mer konkret tidsplan
ar formodligen att vinta.

Med anledning av att en informativ intranats-sidan skapats ar ett 6nskemal att CBH-
skolan pa néagot satt lankar dit.

b) Uppfoljning VP2022
Camilla Johansson, kvalitetssamordnare CBH, och skolchef Mikael Lindstrom gar
igenom de atgarder som CBH planerar och i flera fall &ven hunnit genomféras.

Diskussion fors om hur planen bast kommuniceras till verksamheten.

§ 3 Anstallnings- och personalarenden

Samtliga personaldrenden kan hanteras vidare utan kommentar fran samverkansgruppen.

§ 4 Arbetsmiljofragor
Inga arbetsmiljofragor lyfts vid motet.

§ 5 Ovriga fragor
a) Utvardering av samverkan av underskrivna avtal
Utvarderingen visade att respondenterna hade upplevt forsoket med samverkan av
underskrivna avtal positivt. Samverkansgruppen beslutar darfor att inféra denna
ordning permanent.
§ 6 Nasta mote
Tisdag 2022-08-30, 13:00-14:00, Zoom.

Vid protokollet
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Sara Tysk, HR

Protokollforare
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