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PROTOKOLL Datum Diarienummer
2022-08-30 M-2022-0065 ks. 1 4

Ledningsgruppsmoéte Industriell teknik och management

Protokoll nummer:
3.71 2022

Datum for motet:
2022-08-30 kl. 13:00-15:00

Plats for motet:
Sing-sing, Lindstedtsvigen 30 plan 6, nya Green room

Narvarande (beslutande):
Par Jonsson, skolchef

Franvarande ledamdéter:
Jenni Hollbrink, Kommunikationsansvarig

Narvarande med yttranderitt:

Anna Jerbrant, Universitetslektor, vice skolchef/GA
Annika Borgenstam, Professor, prefekt MSE

Arnold Pears, Prefekt Lirande

Bjorn Laumert, Professor, prefekt EGI

Cali Nuur, Professor, Prefekt INDEK

Christina Carlsson, Administrativ chef

Magnus Wiktorsson, Professor, prefekt IPU

Mats Magnusson, Professor, FA

Martin Grimheden, Universitetslektor, prefekt MMK
Natalia Skorodumova, Professor, FFA

Ovrig nirvarande:

Annika Lilja, Serviceansvarig

Justerares signatur: Sida 1 (%
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§ 1

§ 2

Motet 6ppnas
a) Val av justeringsperson

Annika Lilja utsags till protokollférare samt ordférande tillika justeringsperson Par
Jonsson.

b) Faststéllande av féredragningslista
Agendan faststédlldes
¢) Fridgaom jav
Inget jav noterades.
d) Foregiende méte
Foregdende protokoll lades till handlingarna.
e) Meddelanden

Forskarutbildningen (FA)
Stipendier

CSC stipendium, dags att inrdtta de positioner dir vi ser att vi har tillaggsfinansiering for.
Deadline ar 277 september for inldggning i systemet. Mats mailar ut kompletterande
information om tillaggsfinansieringen och poéngterar att statliga medel inte fir anvandas.

Sverige-Amerika stiftelsens stipendium har deadline 15 september. KTH anses ha goda
chanser.

Tidigare fraga

Mats dterkommer till Magnus géllande koreanska doktorander.

Sabbatical

Ledningen ombedes om kompletterande information om sabbatical vid tidigare mate.
Mats redogor for summeringen och Annika L ombes publicera ledningens summering pa
Social. Noteras att 600 tusen galler per skola och inte per person. Det &r skolchef som
rekommenderar person.

Noteras att nir skolan fir kommande verksamhetsplanen, bér denna diskussion bor foras
direkt och inte sa hér sent pa aret.

Fortfarande oklart om pengarna kan balanseras frdn 2022 till 2023.

Beslut: till kommande mote ska prefekterna inventerat intresse att dka ivag i host.
Samtidigt bor institutionerna sondera intresse for 2023.
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Mdnguvetenskapliga satsningen; KTH Food

Martin informerar motet om den informationen han fatt. Beslut ar fattat och ansvariga
personer r utsedda.

Beslut: motet 6nskar att skolchef ber om dterkoppling gallande processen for dessa
drenden gar till och hur denna process genomférts. Aterkoppling till prefekterna 6nskas
till torsdag.

Linjefragor

MMEK arbetar med sin utvecklingsplan och framtida forskningsportfolj och strategier.
Indek har fokus p& RAE efterarbetet. Institutionen har planerat internat i oktober.
IPU arbetar nu med motes- och ledningsstrukturer, samt roller pa nya institutionen.
Lokaldversyn pagar pa bada campus, samt genomgang av fakultetsutvecklingsplanen.
Magnus informerar om utbildningsutmaningarna i Sodertilje. Anna kommenterar
utmaningarna och otydligheten i varfér soktrycket sviktar, samt tankar kring utgdngar.
Diskussion fors kring studentbostéder, utgdngar och marknadsforing/hur vi
kommunicerar.

EGI inget nytt att rapportera.

Admin traffades i Rallis férra veckan for Bouleturnering med efterféljande picknick.

Skolledningen

Administrationen

Lokaler

Bjorn, Magnus, Martin och Arnold har triffat Laila foregdende vecka. Laila ser nu 6ver
placeringen i husen och en mindre renovering. Kommande diskussion galler 6versyn av
Lab utnyttjandet.

TA-personal

Administrationen gir in i ny organisation 1 januari 2023. GVS diskuterar teknisk
administrativ personal. Christina har podngterat att rena tekniker inte kan anstéllas inom

administrationen.

Prefekterna tillfrigas om det finns tjénster i verksamheten som arbetar med
administration.

Beslut: Aterkoppling gors till Christina for vidare diskussion.
Personalforandring

Anna Blendow slutar att arbeta. Annika L overtar arbetet med Ledarforum och som JML

partner.
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Prefektrdadet

Christinas upplevelse av métet var god, vilket Bjorn och Martin bekréftar. Vid prefektradet
beslutades att samtliga prefekter ska bjudas in till en workshop, vilken nu dr under
planering.

Ekonomi

Samtliga ekonomer per skola kommer ha en workshop i och med omorganiseringen.
Fakturaarbetet/flodet ses 6ver, vilket leds av Eva Werner Sundén.

Ledningsstod

Antligen tror Christina att vi kommer fa ett bra stod f6r beslut, bemanning, budget och
uppfoljning. VhC ingér i detta arbetet.
Upphandling paborjas nu, vilket innebar att implementeringen drajer.

Viktigt att verksamheten talar om vilken output man 6nskar.
Tdckningsbidraget

Skolan har tidigare pratat om att se 6ver tackningsbidraget, men Christina foreslér att
arbetet avvaktas dd GVS nu tar fram en gemensam modell f6r alla skolor. Anna noteras att
i ska fungerar gru budgeten.

Beslut: prefekterna far fundera och aterkoppla, da det var deras onskemal.
KTH-res
Motet ar eniga om att systemet inte haller mattet.

Fakultetsutveckling (FFA

Overlimning sker nu till nya FFA Andrew Martin som overtar funktionen den 1 oktober.
Samt det nyanstéllda personen p& HR involveras.

Natalia informerar om kravspecifikationen och arbetsbeskrivningen for nya vice FFA.
Natalia och Par informerar om sina tankar vid upprattandet dokumentet.

Tillagg 6nskas frin mdétet om ldngre chefserfarenhet ar av stor vikt, samt att personen bor
vara lektor (med docentkompetens) eller professor. Diskussion fors kring funktionens vikt
fér verksamheten.

Beslut: till kommande méte ska prefekterna aterkoppla forslag pd namn. Darefter ar det
skolledningen som utser person.

Natalia onskar att prefekterna informerar henne om vilka personer som ska soka
befordran till professor redan nu.

Beslut: till kommande moéte ska prefekterna aterkoppla forslag pd namn pa de lektorer

som ska soka befordran.
Justerares signatur: Sida 1 (7) 66;
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§ 7 Grundutbildning (GA)

§8

§9

Examinator kurs

Inom kort kommer en obligatorisk examinatorkurs i canvas. Grunden ar att alla
examinatorer har klickat igenom sig samma kurs, vilket ska hoja kvalitén pa vara kurser.
Har man inte genomfort kursen, kommer man inte bli tillagda som nya examinatorer.
Skolan méste besluta hur skolan sikerstiller att redan utsedda examinatorer genomfor
kurserna.

Mastermiljoer

P4 torsdag ar det deadline for utlysningen av medel till excellenta mastermiljéer. Anna
uppmanar prefekterna att &terkomma om vilka studenter har access, var i lokalerna och
uppskattad kostnad.

Samarbete gymnasieskolor

Par informerar om att niigra gymnasier i Sverige och Europa tillsammans soker EU pengar
for att sprida kunskap om héllbarhet och klimatmélen. Det har kommit en férfrigan om
KTH ir intresserade av samarbete. Martin informerar om att MMK tidigare haft
samarbete med en gymnasieskola. Andreas Feldman vid INDEK har uttryckt intresse.

Diskussion fors kring KTH:s vinning i samarbete och att breddad rekrytering ar viktig.
Noteras att Larande utbildar gymnasielarare.

Regeringsuppdrag klimatomstdllning

Anna informerar om uppdraget som KTH fatt tillsammans med andra ldroséaten. KTH ska
ha upprittat en lista till och med 7 september.

KTH har 1,9 miljoner f6r 2022. Anna uppmuntrar prefekterna att se 6ver sina Livs-langt-
larande kurser for att se vilka som passar in da dessa kan finansieras.

Beslut; Anna 6nskar aterkoppling pd méndag (5/9) pé vilka kurser som finns och vilka
kurser institutionerna 6nskar uppratta.

JMLA

Tvé moéten till med Anna Blendow innan hon limnar — hennes svaraste fall under hennes
20 &r pd KTH. Doodle ar ute nu for béde lilla och stora JML gruppen.

Aven i Ledarforum ska hennes arbete kommuniceras, dar case ska lyftas och diskuteras.

Diskussion fors kring kommunikation inom skolan, for att lyfta inhouse resurserna som
finns pé& Indek och Larande som ar kopplade till Equality office.

Ovriga fragor
Workshop pa Villa Kdllhagen 1/9

Forslag pa agenda presenteras.
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Onskemal lyfts om att dagen prioriterar att diskutera skolans langsiktiga strategier och

mél, forslagsvis; 2024-2030.

(KTH ska inkomma med ett profilomrade for larositet. Noteras att det ar viktigt att

omradet ar brett. Oklart vad syftet med omradet ar frin regeringens sida.)

§ 10 Nasta moéte

Tisdagen den 13 september 2022 Kkl. 13:00-15:00. Presentation av Helena Lundgvist som

avgatt som JML partner.

Teman under hosten:

Soktryck
Lokaler
Status VP arbetet

10/10 Kl. 9-11 Skoldialog 2
21/12 kl. 9-11 Rektorsbesok

Vid protokollet
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Annika Lilja, serviceansvarig

Protokollforare
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Par Jtinsson{)S{\'olchef

|/
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Anna Jerbrant, vite skolchef

1/9 & 27/9 RAE (Villa Killhagen 1/9 & Green room 27/9)
11/10 Sékerhet; forlingt mote tom kl. 17:00. Vid forhinder ska vice delta.
22 /22 Héllbarhetsgenomgéng

12-13/1 2023 Ledarinternat, Liding6
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