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SCI genomgang av miljoledningssystemet och arbetet med
hallbarhetsmalen.

Datum for motet:
23 november 2022 kl. 09:30-11:00

Plats for motet:
Teknikringen 8, kansli-sammantradesrum

Nirvarande (beslutande):
Sandra Di Rocco, skolchef, SCI-skolan

Narvarande (Ovriga):

Oscar Tjernberg, Vice skolchef for forskning, SCI-skolan

Gunnar Tibert, Vice skolchef for grundutbildning, SCI-skolan

Erik Edstam, Gruppchef och miljosamordnare, SCI-skolan

Madeleine Sidoli, Infrastruktur- och serviceansvarig, SCI-skolan
Kristina von Oelreich, Héllbarhetschef, KTH Sustainability Office, GVS
Sabine Micksiter, Hallbarhetsstrateg, KTH Sustainability Office, GVS

Foredragande:
Kristina von Oelreich och Erik Edstam

§ 1 Motet 6ppnas

Skolchef tillika ordforande 6ppnade motet och hilsade alla vilkomna och lamnade Gver
till foredragande Hallbarhetschef och miljosamordnare. Som sekreterare utsags
Hallbarhetsstrateg och som justerare, Infrastruktur- och serviceansvarig.

§ 2 Inledning och syftet med motet

Miljosamordnare 6ppnade motet och gick igenom syfte och dagordningen. Motets syfte
var att f6lja upp miljoledningssystemet och skolans atgérder med att nd KTH:s
héllbarhetsmal och klimatmal for perioden 2021-2025/2045.

§ 3 Uppfoljning av skolans handlingsplan 2022
a) Malomrade: Utbildning

Mal Studenter efter examen ska kunna driva pa och medverka i omstéllningen till en
hallbar utveckling samt ett jamstallt och klimatneutralt samhalle.

Grundutbildningansvarig beskrev skolans atgéarder for att na héllbarhetsmalet for
utbildning. Skolan har bland annat inrattat 3 nya kurser for mastersstudenter dar héllbar
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utveckling jamstilldhet ar integrerat. Det har skett i samverkan med Anders Rosén pa
ITM skolan. Enligt Skolchef ar studenterna vil medvetna om héllbar utveckling och det ar
integrerat i alla program.

Inom ramen for kvalitetssystemet for utbildning genomfors programanalyser. I samband
med programanalyserna anvands CDIO modellen som verktyg for utvardering av
integrering av hallbar utveckling i program och kurser. Studenter kan fa en
héllbarhetsprofil pa sin utbildning. Hallbar utveckling ar integrerat i masterprogram och i
forskarutbildning.

Uppfoljning av Hallbar utveckling i mastersprogram och forskarutbildning rapporteras pa
rektorsdialogen. Programansvariga bedriver ett kontinuerligt arbete med att uppdatera
programbeskrivningar for att tydliggora hur héllbar utveckling integreras.

b) Malomrade: Forskning

Hallbarhetschef lyfte fram att flera skolor anviander CASE som ett verktyg for att
tydliggora kopplingen mellan forskningsprojekten och de globala mélen. Skolchef ser
CASE som ett bra verktyg dock avvaktar skolan med CASE for det finns andra
prioriteringar i dagslaget som behover genomforas. Skolchefen beskrev hur skolan
visualiserar forskningens bidrag till héllbar utveckling genom det arbete som
Impactansvariga pa skolan genomfor. Detta dr ett arbete som kan utvecklas. Det kommer
att tas upp i samband med nista ledningens genomgéng i mars 2023.

Vice skolchef gav exempel pa skolans arbete med att stirka den tviarvetenskapliga
forskningen inom hallbar utveckling. Det sker bland annat genom forskning kring
solceller, vitgas, vindkraft etc. Det ar svérare att pavisa en tydlig koppling till hallbar
utveckling inom grundforskningen, nagot som mgjligtvis kan ses over i det fortsatta
arbetet.

c¢) Malomrade: Integrering och arbetssiitt

Mal: KTH:s arbete med hallbar utveckling och jamstallhet ar integrerat i
verksamheten och anstillda och de som arbetar pa uppdrag av KTH har kunskap och
ges forutsattningar att bidra utifran sin roll.

- Lansering 2023 intern utbildning for anstdllda inom KTH.
Haéllbarhetschef informerade om den generella utbildning for alla anstillda som haller
pa att tas fram och som kommer att lanseras i borjan av 2023. Mer information
kommer om utbildningen efter arsskiftet och Skolan bor fundera pa hur utbildningen
ska genomfo6ras pa skolniva.

- Arbetsgrupp for utfasning av sdrskilt farliga dmnen.
Miljosamordnare redogjorde for skolans kemikalieorganisation och det kontinuerliga
forbattringsarbete som pagar pa SCI-skolan. Kemikaliansvarig dr Abdusalam Uheida.

d) Malomrade: God hushéillning med vara resurser och klimatmalet

Mal KTH:s verksamhet préglas av en god hushallning med resurser sa att det
bidrar till en hallbar utveckling och klimatneutralt samhille.
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- Resvaneundersokning under november 2022
En enkit skickades ut till alla anstéllda p4 KTH den 21 november 2022. Sista
svarsdatum ar 5 december. Héllbarhetschef informerade om den utkomna
resevaneundersokningen och viss diskussion om dennes innehall foérdes och de
foreslogs att genomfora den och lamna kommenterar i fritextfalten i enkaten.

- Projekt om cirkuldra mobelfloden
Infrastruktur- och serviceansvarig deltar i projektgrupp for cirkulara mobelfloden pa
KTH. Projektet befinner sig i nu i slutfasen och en handlingsplan med atgarder
kommer att genomforas under 2023. Syftet ar att implementera projektresultatet.

- Regeringsuppdrag avseende minskning av elforbrukningen
Haéllbarhetschef informerade om regeringsuppdraget om energibesparing i statliga
myndigheter. KTH Sustainability Office rapporterar varje ménad till
Energimyndigheten mangden el som kopts samt energibesparingsatgarder. Det sker
fran och med oktober till och med april 2023. Mot bakgrund av regeringsuppdraget
och KTH:s héllbarhets- och klimatmal arbetar KTH tillsammans med fastighetsigare
och forskare for att ta fram en gemensam energisparplan. Hallbarhetschef foreslog att
det vore vardefullt att fa med skolans forskare i detta arbete.

Mal KTH ar ett ledande tekniskt universitet for klimatomstallning och ett klimatneutralt
samhalle

- Datum for workshop om effektiva och klimatsmarta méten
Doktorandradet, fysik och tillaimpad fysik ska genomfora workshop den 25 november
med visualiseringsverktyg i samverkan med KTH SO.

- For skolans ledningsgrupp foreslar skolchef att workshopen for tjansteresor ska
genomforas 15 mars 09:00-11:00 2023 och inbjudan till detta behover skickas till
prefekterna och KTH SO via Miljésamordnare

§ 4 Resultatet fran intern miljorevision

Intern miljorevision genomfordes v. 43-45 pa KTH. Fokusomraden for arets interna
miljorevision var:

e GVS - HR (personalutbildning, rekrytering), ledningskansliet och KTH Innovation.

e CBH-skolan, Institutionen for kemiteknik, institutionen for genteknologi,
institutionen for teoretisk kemi och biologi.

e Kursansvarig/larare - hur vil miljoledningssystemet dr integrerat och arbetet med
KTH:s hallbarhetsmal i det dagliga arbetet.

e Forskargrupp/forskare - hur vil miljoledningssystemet ar integrerat och arbetet
med KTH:s héllbarhetsmal i det dagliga arbetet.

e Lagefterlevnad: avfall/killsortering — containrar och avfallsrum (plockanalyser)
Hallbarhetschef informerade om det preliminira revisionsresultatet (Se PPT bild 15-19).

Revisionen resulterade i en avvikelse vid plockanalys av hushallsavfall eftersom dar
identifierades 12,04 kg farlig avfall.
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Omvarlds- och risk-/mojlighetsanalys

Miljosamordnare informerade om hur skolan har tagit omhand om féljande risker:
Sakerhetsdatablad, Tjansteresor och Energianviandning och lokalutnyttjande.

- Sdkerhetsdatablad
SCI-skolan har 37 saknade sikerhetsdatablad nov 2022. Arbete péagéar i skolans
kemikalieorganisation och vision om 0 vid arets slut. Samt att dven gallring pagar.

- Tjdnsteresor
Klimatpaverkan frén tjansteresor tas omhand via den workshop som ska genomforas
pa skolan. Mycket fokus under 2022 har legat pa hygienfaktorer da det nya
reserdkningssystemet kriavt detta. Systemet dr inte anvandarvanligt eller intuitivt.

- Energianvdndning och lokalutnyttjande
Skolan deltar i det universitetsovergripande projekten avseende energibesparing samt
lokaloptimering.

Motet avslutas och tidpunkt for nasta ledningens genomgang beslutas.

Nista ledningens genomgang kommer att genomforas 21 mars 15:00-16:00 2023.
Miljosamordnare ansvarar for inbjudningar till skolans ledningsgrupp och KTHSO.

Bilagor:
20221123 LG presentation

Vid protokollet

L)

Protokollforare, Kristina von Oelreich, Hallbarhetschef

=

Ordforande, Sandra di Rocco, skolchef

b

Justerare, Madeleine Sidoli, Infrastruktur- och serviceansvarig
Justeringsdatum: 2023-03-21
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Ordforande, sekreterare och justerare

* Ordférande: Skolchef
» Fordragande: Hallbarhetschef, Miljosamordnare SCI
» Sekreterare: Hallbarhetsstrateg

* Justerare av motets protokoll
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1. Inledning och syftet med motet.

. Foregadende mote och status tidigare beslutade atgarder.
. Uppfdljning av skolans handlingsplan 2022

« Utbildning, forskning och samverkan.

» Organisation och arbetssatt.

* Hushallning med vara resurser/klimat.

. Resultat fran intern miljérevision.

. Omvarlds- och risk-/mgjlighetsanalys.
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. Métet avslutas och tidpunkt fér nasta ledningens genomgang.
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Utvéardering
miljoprestanda

Forbattringar

Omvarldsfaktorer, intressenters krav och forvantningar

Ledarskap och atagande
Vision, hallbarhetspolicy, roller, ansvar och befogenheter

Avvikelse och
Korrigerande
atgarder
Standig
férbattring

Overvakning
Matning
Utvardering

Intern miljérevision

Ledningens
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Forbattra

Planera

Planera

Risker och
mojligheter
Betydande
miljdaspekter
Bindande krav
Mal och atgarder

Stod och verksamhet

Resurser

Kompetens och
medvetenhet
Kommunikation
Dokumentation
Verksamhetsprocesser



2. Foregaende mote och status avseende tidigare
beslutade atgarder

e N L

Workshop for att planera arbetet
med hallbarhet kopplat till RAE

Workshop gallande effektiva och Véantande Fokus pa grundlaggande

klimatsmarta resor funktioner inom reseomradet tills
vidare.

Medverka i projektet cirkulara Pagaende

mabelfléden

Medverka i arbetet med Pagaende

lokalférsorjningsplanen

Uppfdljning och hantering av Pagaende, implementation kring
avfall ex anteckningsskyldighet
aterstar.
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3. Uppfoljning av skolans handlingsplan 2022

Malomrade utbildning och forskning

Mal 1 KTH ar ett ledande tekniskt universitet inom utbildning fér hallbar utveckling dar alla
studenter efter examen ska kunna driva pa och medverka i omstallningen till en hallbar
utveckling samt ett jamstallt och klimatneutralt samhalle.

* CDIO modellen- en del i arbetet med programanalyserna.
 Studenter hallbarhetsprofil pa sin utbildning.
» Hallbar utveckling i masterprogram och forskarutbildning.

Mal 2 KTH ar ett ledande tekniskt universitet inom forskning for hallbar utveckling och ett
klimatneutralt samhalle.

» Granskning av hallbar utveckling inom ramen fér RAE.
* KTH har starkt den tvarvetenskapliga forskningen inom hallbar utveckling.

2023-03-17



Pl 2. Uppfoljning av skolans handlingsplan 2022 -

it Forskningsprojekt kopplat till FN:s globala mal ITM

16. Peace, justice and strong
institutions

09. Industry, innovation and

10. Reduced inequalities infrastructure

05. Gender Equality

03. Good health and well-being

08. Decent work and economic
growth

17. Partnerships for the goals

07. Affordable and clean energy

04. Quality education

11. Sustainable cities and

communities 13. Climate action

12. Responsible consumption and
production
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3. Uppfoljning av skolans handlingsplan 2022

Malet samverkan och malet organisation och arbetssitt

Mal 3 KTH:s samverkan, forskning och innovationer bidrar till en hallbar utveckling,
jamstalldhet samt klimatomstallning och har en 6kad och tydlig paverkan pa samhallet.

* Forskningsprojekt och andra samarbetsavtal inom hallbar utveckling, jamstalldhet
och klimatfragor.

Mal 4 KTH:s arbete med hallbar utveckling och jamstallhet ar integrerat i
verksamheten och anstallda och de som arbetar pa uppdrag av KTH har kunskap och
ges forutsattningar att bidra utifran sin roll.

* Intern hallbarhetsutbildning.
* Arbetsgrupp for utfasning av sarskilt farliga amnen.

2023-03-17
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3. Uppfoljning av skolans handlingsplan

Malomrade: God hushallning med resurser och klimatmalet

Mal 5 KTH:s verksamhet praglas av en god hushallning med resurser sa att
det bidrar till en hallbar utveckling och klimatneutralt samhalle.

* Resvaneundersokning under hdsten 2022.
» Projekt om cirkulara mobelfldden.
* Regeringsuppdrag avseende minskning av elférbrukningen.

Mal 6 KTH ar ett ledande tekniskt universitet for klimatomstéllning och ett
klimatneutralt samhalle

» Datum fér workshop om effektiva och klimatsmarta moéten.

2023-03-17



3. Uppfdljning: Mal 5

Regeringsuppdrag - vidta energibesparingsatgarder inom den statliga
forvaltningen

» Bakgrund: Infor den kommande vintern ar det av avgorande betydelse att
minska anvandningen av alla energislag. Alla lander behdver bidra till
minskningen.

 Krav pa rapportering till Energimyndigheten:
— Manadsvis redovisa mangden el som kopts i kWh.
— Loépande redovisa vilka atgarder de har vidtagit for att minska sin elanvandning.
— Redovisningsperiod- start den 19 oktober 2022 och den sista i april 2023.



3. Uppfoljning: Mal 5

KTH:s fullgdérande av regeringsuppdraget ?

» KTH SO ansvarar foér den manadsvisa rapporteringen till energimyndigheten.
+ Moten sker med samtliga fastighetsagare kring regeringsuppdraget.

« KTH-SO tar fram en energisparplan i samverkan med fastighetsagare, skolorna
och berdrda avdelningar pa GVS.

» Energisparplanen avser att redovisa pagaende och nya atgarder (Flera effektiva,
energismarta och billiga atgarder kan pa kort sikt vidtas for att minska
anvandningen av el samt atgarder for hantering av energitoppar).

» Ett pilotprojekt genomférs med en utvald byggnad for att se vilka atgarder som
behdver vidtas.

» Information om regeringsuppdraget pa intranatet att lanka till
Regeringsuppdrag: Energibesparing i statliga myndigheter | KTH Intranat

« Atgirdsarbetet féljs upp inom ramen fér miljledningssystemet och redovisas
till Energimyndigheten och till Naturvardsverket i den arliga rapporteringen.



https://intra.kth.se/styrning/miljo-hallbar-utveckling/miljoledningssystem/miljo-i-vardagen/regeringsuppdrag-energibesparing-i-statliga-myndigheter-1.1202794
https://intra.kth.se/styrning/miljo-hallbar-utveckling/miljoledningssystem/miljo-i-vardagen/regeringsuppdrag-energibesparing-i-statliga-myndigheter-1.1202794
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Sakerstall SDB for samtliga Pagaende, mindre del aterstar
miljofarliga kemikalier

Gallra kemikalier utan SDB Vantande (se punkt ovan)

Skolans kemikalieorganisation
hanterar fragan.

Skolans kemikalieorganisation
hanterar fragan.
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Intern miljorevision 2022 — fokusomraden

* HR och fakultetsradet roll / ordférande/dekanus (personalutbildning, rekrytering)
* KTH Innovation- innovationsprocessen och hushallning med resurser.

» Ledningskansliet- hur integreras miljoledningssystemet i GVS samgaendet.

» CBH-skolan, Institutionen for kemiteknik, institutionen for genteknologi, institutionen
for teoretisk kemi och biologi.

» Skolorna: Kursansvarig/larare - hur val miljdledningssystemet ar integrerat och
arbetet med KTH:s hallbarhetsmal i det dagliga arbetet.

» Skolorna: Forskargrupp/forskare - hur val miljdledningssystemet ar integrerat och
arbetet med KTH:s hallbarhetsmal i det dagliga arbetet.

» Lagefterlevnad: avfall/kallsortering — containrar och avfallsrum ( plockanalyser )

2023-03-17 14
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Fakultetsradet roll/Ordforande/Dekanus

» Forbattringsforslag att ga igenom styrdokumenten i rekryteringar och
befordringsprocesserna for larartillsattningarna for att sékerstalla att hallbar
utveckling finns med dar sa ar relevant. Det omfattar kopplingen till
anstallningsnamnden och befodringsnamnden samt skolornas lokala rekryterings-
och docentkommittéer.

+ Forbattringsforslag att se dver hur KTH kollegiala forum och skolkollegierna kan
inom ramen for sitt arbete stddja arbetet med att na KTH:s hallbarhetsmal.

» Forbattringsforslag att fora en dialog med Etikutskottet for att diskutera hur hallbar
utveckling kopplar till deras uppdrag och KTH:s arbete med hallbarhetsmalen.

» Forbattringsforslag att sakerstalla att hallbar utveckling finns med inom ramen for
revideringen av kvalitetssystemet for utbildning, forskning och samverkan.

2023-03-17
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HR - Rekrytering

+ Vid revisorernas granskning av de styrande dokumenten sa framgick det att hallbar
utveckling inte finns med. Daremot finns en punkt om medvetenhet, om mangfalds-
och likabehandlingsfragor med fokus pa jamstalldhet med (se Anstéllningsordning
for KTH sid 26 under rubriken "Meriterande”).

» Forbattringsforslag att HR utifran sin roll medverkar i arbetet att se dver
styrdokumenten for rekryteringar av larare och forskare for att sakerstalla att
skrivningar kring "hallbar utveckling ” finns med dar sa ar relevant.

HR - Interna utbildningar for anstallda

« Ett forbattringsforslag att HR utifran sin roll ser ver styrdokument och checklistor for
att sakerstalla att utbildningar som HR ansvarar for innehaller "hallbar utveckling”
dar sa ar relevant.

HR - Hallbart arbetsliv

» Forbattringsforslag att HR utifran sin roll i kommande utvecklingsarbete av "ett
hallbart arbetsliv’ beaktar andra hallbarhetsaspekter dar sa ar relevant.

2023-03-17
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Integrering av miljéledningssystemet och KTH:s hallbarhetsmal inom ramen fér utbildning,
Kursansvarig/larare

» Forslag att skicka ut enkatundersdkning i samband med att studenterna anséker om examen for att
undersoka vad studenterna fatt med sig avseende héllbarhet. Enkaten administreras centralt pa KTH.

» Forslag att anvanda en referensgrupp med studenter for att stdmma av att det som anges i
programanalyserna stimmer 6verens med studenterna uppfattning.

» Programanalysen skulle kunna gdras digital och publiceras online fér att underlatta tillganglighet och
arbetet med den, att den byggs pa fran ar till ar genom att man lagger till vad som gjorts sedan sist
och inte boérjar om fran borjan varje ar.

Integrering av miljéledningssystemet och KTH:s hallbarhetsmal inom ramen fér utbildning,
Forskare

+ Dialogen mellan kommunikationsavdelningen och forskare kan forbattras i syfte att tydliggora vad och
hur forskningen ska kommuniceras.

+ Okad kompetens och battre verktyg for att handleda doktorander genom att forskare tar del av
kurserna i hallbar utveckling for doktorander. Doktorandkurser borde samlas pa en sida sa det ar
lattare for doktoranderna att fa en dverblick dver tillgangliga kurser.

+ Forbattrat stéd och kompetens kring hallbara méten. Avdelningschefer har ett ansvar éver antal
genomfdrda resor och restriktiva med vilka resor de godkanner.

+ Se Over nuvarande rutiner for anvandning av CASE sa att det gar att félja upp forskningsprojektens
koppling till FN:s globala mal (se ITM-skolans uppféljning av de globala malen i Case).

2023-03-17 17
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Analyser genomférdes pa 3 st containrar (Brinellvadgen 70 och 33)
samt 5 st avfallsrum (Oscarsbacke 2-4, 3, 25 och Brinellvagen 8, 25)

Plockanalys containrar
Inget farligt avfall aterfanns i containrarna.

Fraktioner som skulle kunna sorteras som tra, metall, returpapper, glasférpackningar fanns i
containrarna.

2023-03-17
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Fraktion Vikt (kg)
Inert material (aska, porslin,

kattsand) 1,5
Farligt avfall 54
Textil 6,3
El- och smaelektronik 6,64
Metall 12,51
Ovrigt 12,9
Glas 13,6
Bioavfall 67
Plast 88,45
Papper och kartong 273,5
Totalt 487.8

Analys av avfallsrum - hushallsavfall (osorterat)

2023-03-17



4. Uppfoljning av arbetet med sakerhetsdatablad

Antal produkter, Varav saknar sakerhetsdatablad
nov 2022 antal antal
(varav ogranskade) mars 2022 nov 2022
ABE 243 (0) 2 0
CBH 10735 (253) 499 221
EECS 902 (77) 8 0
IT™ 1411 (233) 101 86
SCI 1808 (130) 68 37
SciLifeLab 2291 (217) 210 174
GVS 69 (1) 0 1
Hela KTH 17459 (911) 888 519

2023-03-17
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5. Omvarlds- och risk-/mojlighetsanalys

Skolans omhandertagande av foljande risker:
» Sakerhetsdatablad

 Tjansteresor

» Energianvandning och lokalnyttjande

2023-03-17
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6. Motet avslutas och tidpunkt for nasta
”ledningens genomgang beslutas”

» Datum for nasta ledningens genomgang.

2023-03-17
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