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KTH:s ledning ”ledningens genomgang” av miljéledningssystemet
och arbetet med hallbarhetsmalen.

Datum for motet:
2022-03-30, kl 09:00 -09:45

Plats for motet:
Brinellvagen 8, plan 6, Rektors rum och zoom

Niarvarande (beslutande):
Sigbritt Karlsson. Rektor

Narvarande (Ovriga):

Kerstin Jacobsson, Universitetsdirektor

Per Lundqyvist, Vice rektor for hallbar utveckling, via zoom
Sabine Micksater, Hallbarhetsstrateg

Foredragande:
Kristina von Oelreich, Héllbarhetschef, KTH Sustainability Office.

Motets 6ppnande

Rektor, Sigbritt Karlsson var ordférande och 6ppnade motet och hilsade alla valkomna for att
darefter lamna 6ver till foredragande Hallbarhetschefen, Kristina von Oelreich.

Sabine Micksiter, sekreterare och Kerstin Jacobsson foreslogs som justerare i efterhand.

1. Inledning och syftet med moétet

Syftet med motet var att folja upp KTH:s miljoledningssystem och hur arbetet gar med att na
héllbarhetsmélen och klimatmaélen for perioden 2021-2045.

2. Foregdende mote och status avseende tidigare beslutade atgarder

Hallbarhetschef redovisade den kvarvarande dtgirden om uppdatering av KTH:s riktlinje for méten
och tjinsteresor. Rektor beslutade om &tgirden redan 2019. Atgiirden finns ocksi med i den av rektor
beslutade handlingsplan som loper mellan 2021-2025. Det har planerats in ett méte med HR i borjan
av april i ar.
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3. Uppfoljning KTH:s hallbarhetsmal och klimatmal
Hallbarhetschef beskrev hur arbetet genomforts under 2021 inom samtliga malomraden.
Malomrade: Utbildning, forskning och samverkan
Se presentation (Bild 6)
Punkter som togs upp for diskussion och att arbeta vidare med:
*  CDIO modellen- en del i arbetet med programanalyserna
+  Studenters héallbarhetsprofil pé sin utbildning
+  Hallbar utveckling i masterprogram och forskarutbildning
*  Granskning av héllbar utveckling inom ramen fér RAE

»  KTH har stirkt den tviarvetenskapliga forskningen inom hallbar utveckling

I dagsléget ar det endast ett fital larare som gétt de pedagogiska kurser som finns inom héllbar
utveckling. Héllbarhetschef foreslar att en enkit tas fram tillsammans med skolorna for att fa en
béttre bild av hur larare tillgodoser sig kunskap for att integrera hallbar utveckling i program och
kurser. Rektor och Vice rektor for hallbar utveckling ser detta som ett uppdrag fér ITM-skolans
“larande” och rekommenderar att kontakta skolan.

Malomrade: Samverkan
Mal 3 (bild 7)
Punkter som togs upp for diskussion och att arbeta vidare med:

» Tavtal och samarbeten med strategiska partners/ andra partnerskap integrera hallbar
utveckling, jamstalldhet och klimatfragor

«  Stidrka KTH:s varumarke kring hallbar utveckling- deltagande i rankingar
* Anvinda campusomradena i forskning kring héllbar utveckling.

En 6versyn har skett av KTH:s strategiska partnerskap dér hallbar utveckling varit med som ett
omréde att beakta. Rektor medverkar i det strategiska samverkansforumet med Akademiska Hus
(AH). Vidare har det framkommit i samband med skolornas genomgang av miljoledningssystemet att
det skulle vara av vikt med en uppf6ljning av hur skolorna driver arbetet med sina strategiska
partnerskap med koppling till hallbarhet.

Hallbarhetschef informerade vidare om hur en forstarkning av KTH:s varumarke genomforts. Delvis
genom att leverera uppgifter gillande KTH:s arbete med hallbar utveckling till de olika rankingarna,
sdsom THE-impact ranking och QS-ranking. Universitetsdirektor foreslar att hallbarhetschef
kontaktar KTHB for vidare arbete i denna frdga. KTH SO har ett samarbete med KTHB eftersom
rankingfragorna har flyttas dit.

Malomréade: Organisation och arbetssitt

Mal 4 (bild 7)

Den 6vergripande milj6- och héllbarhetsutbildningen i Canvas kommer att vara i klar vid starten
2023. Fortsatt arbete kommer att ske genom att moduler som ar riktade till olika malgrupper kommer
att tas fram. Det pagar t.ex. ett arbete med att ta fram en modul som &r riktad mot forskare.
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Universitetsdirektoren konstaterade att Johanna Ekander pad HR behover vara med i processen
eftersom uppdraget for utbildningar ligger hos HR. Hallbarhetschef bekriftade att samverkan finns
och kommer att fortsattningsvis ske.

Gillande utfasning av farliga &mnen kommer den centrala-KLARA handldggaren att medverka i en
nationell grupp for utfasning och darmed kunna starka KTH:s kemikaliehantering samt arbetet med
den handlingsplan som finns uppréttad.

Malomréade: Hushéllning med vira resurser
M4l 5(Bild 9)

Hallbarhetschef beskrev vad som arbetats med, nuldge och hur fortsatt arbete inom malomradet
kommer att fortskrida under 2022.

»  KTHSO- utredning kring det digitala klimatavtrycket.

+ Enkitundersokning avseende resvanor under hosten 2022 samt framtagande av ett
visualiseringsverktyg for tjansteresor och tillh6rande data.

* Hantering av avfall med fokus pa verksamhetsavfallet.

*  Projekt om cirkuldra mobelfloden.

Kallsortering ar pa plats dir det 4r mojligt inom skolorna. Fortsatt arbete i GRU-ytor och
sektionslokaler ar inplanerat under 2022. Fokus kommer dven ligga pé att se 6ver de osorterade
verksamhetsavfallet.

Projekt om cirkuldra mobelfloden, har paborjats under viren 2022 och kommer att fortgd under aret.
En projektrapport kommer att vid utgdngen av 2022 tas fram med forslag pa atgarder.

Malomrade: KTH ir ett ledande tekniskt universitet for klimatomstéllning och ett
klimatneutralt samhiille

Mal 6 (Bild 10)

Haéllbarhetschef informerade om forslag till genomférande av workshops avseende “effektiva och
klimatsmarta moten” har presenteras vid skolornas ledningens genomgéngar under mars minad. De
ska genomforas unde 2022 och 2023 med st6d av de visualiseringsverktyg som tagits fram av KTH SO
i samverkan med KTH:s forskare.

4. Uppféljning av arbetet med sékerhetsdatablad

Héllbarhetchef presenterade resultat av de arbete som genomforts med skolorna och central KLARA-
handliggare under 2021 for att sikerstélla att det finns sékerhetsdatablad till samtliga produkter.
Antalet produkter som saknar sikerhetsdatablad har minskat med ungefar hilften (1754st-888st)
under 2021 till mars 2022. Arbetet behover fortga s att utfallet blir noll. EECS-skolan har som forsta
skolan efter gott arbete lyckats med nollutfall i mars 2022.

5. Omvarlds- och risk-/méjlighetsanalys

Datum for skolorna kommande omvérlds- och risk-/mgjlighetsanalys har planerats in under varen
och togs upp pa samtliga skolors och GVS “ledningens genomgangar”. De risker som hanteras ar
avsaknad av sdkerhetsdatablad pa produkter och risk for att tjinsteresorna okar sa vi inte nar vara
mal.
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6. Rankingar och KTH:s rapport avseende FNs globala mal

KTH Sustainability Office 6nskar hogre grad av deltagande fran skolorna i inrapporteringen till
rankingar och KTH:s rapport avseende FN:s globala mal. Héllbarhetschef har bjudit in skolorna for
vidare arbete inom ranking.

7. Medverkan i den extern miljorevision 6-7 april 2022

En genomgang skedde av den externa miljorevisionen. Universitetsdirektor kunde inte medverka vid
ledningspasset men hallbarhetschef kommer att svara pé eventuella frigor kring GVS arbete inom
miljoledning. Rektor har tidigare fitt information om revisionen samt fragor som kan uppkomma i
samband med miljorevisionen.

8. Motet avslutas och tidpunkt for nasta ledningens genomgang

Tidpunkt for hostens ledningen genomgang behover bokas in via rektors sekreterare i av
héllbarhetsstrateg. Inskrivet i efterhand vid protokolluppforande.

Bilagor:
Presentation infor ledningens genomgang (*20220330-rektor LG”)

Dagordning ledningens genomgang (20220330 Dagordning LG-Rektor”)

Vid protokollet

Protokollforare, Sabine Micksater

Ordférande, Sigbritt Karlsson

Justeringsperson, Kerstin Jacobsson

Justeringsdatum:

Justerares signatur: Sida 1 (6)



PROTOKOLL Datum Diarienummer
2022-03-30

Justerares signatur: Sida 1 (6)



PROTOKOLL Datum Diarienummer
2022-03-30

Justerares signatur: Sida 1 (6)



KTH ROYAL INSTITUTE
OF TECHNOLOGY

Hogsta ledningens genomgang av miljolednings-
systemet

Datum: 2022-03-30 Tid: 9:00-9:45 Plats: Rektors rum
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Ordforande, sekreterare och justerare

* Ordférande: Rektor
« Fordragande: Hallbarhetschef
« Sekreterare: Hallbarhetsstrateg

« Justerare av motets protokoll: Universitetsdirektor

2022-10-17



Dagordning

1. Inledning och syftet med motet.
2. Foregaende mote och status avseende tidigare beslutade atgarder.

3. Uppfdljning av den évergripande handlingsplanen for att na hallbarhetsmal och
klimatmal

« Malomrade: Utbildning, forskning och samverkan

« Malomrade: Organisation och arbetssatt

Malomrade: Hushallning med vara resurser
. Uppfdljning av arbetet med sakerhetsdatablad
. Omvarlds- och risk-/mojlighetsanalys
. Rankingar och KTH:s rapport avseende FNs globala mal

. Medverkan i den extern miljorevision 6-7 april 2022

o N o o1 A

. Moétet avslutas och tidpunkt fér nasta ledningens genomgang
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2. Status avseende tidigare beslutade atgarder
och forbattringsforslag

Atgard

Uppdatering av reseriktlinjer i
samverkan med HR.

Uppdatering av reseriktlinjer
under 2021 har skjutits upp till
2022. Méte ar nu inplanerat med
HR i borjan av april

Under nasta ar kommer KTH SO
i samverkan med forskare
genomfora workshops pa
skolorna for att 6ka
medvetenheten kring effektiva
moten och tjansteresor.

2022-10-17



by

Fooy
§ KTHY

38 OCH KONST 8¢

!

éﬁ VERNSK“’$$

3. Uppfoljning av KTH:s hallbarhetsmal
Malomrade utbildning och forskning

Mal 1 KTH ér ett ledande tekniskt universitet inom utbildning for hallbar utveckling dar alla
studenter efter examen ska kunna driva pa och medverka i omstéllningen till en hallbar
utveckling samt ett jamstallt och klimatneutralt samhalle.

* CDIO modellen- en del i arbetet med programanalyserna.
« Studenter hallbarhetsprofil pa sin utbildning.
« Hallbar utveckling i masterprogram och forskarutbildning.

Mal 2 KTH &r ett ledande tekniskt universitet inom forskning for hallbar utveckling och ett
klimatneutralt samhaélle.

« Granskning av hallbar utveckling inom ramen fér RAE.
« KTH har starkt den tvarvetenskapliga forskningen inom hallbar utveckling.
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3. Uppfoljning av KTH:s hallbarhetsmal

Malet samverkan och malet organisation och arbetssatt

Mal 3 KTH:s samverkan, forskning och innovationer bidrar till en hallbar utveckling,
jamstalldhet samt klimatomstallning och har en 6kad och tydlig paverkan pa samhallet.

« | avtal och samarbeten med strategiska partners/ andra partnerskap integrera hallbar
utveckling, jamstalldhet och klimatfragor.

« Starka KTH:s varumarke kring hallbar utveckling- deltagande i rankingar
« Anvanda campusomradena i forskning kring hallbar utveckling.

Mal 4 KTH:s arbete med hallbar utveckling och jamstéllhet ar integrerat i verksamheten och
anstallda och de som arbetar pa uppdrag av KTH har kunskap och ges forutsattningar att
bidra utifran sin roll.

« Interna utbildningar for anstallda inom KTH (olika malgrupper).
» Fasa ut sarskilt farliga amnen som inte ar en ndédvandig del av forskning eller undervisning.
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3. Pedagogiska kurser for en hallbar utveckling

Antal examinerade larare fran kursen "Larande for hallbar utveckling”
(LH215V), ar 2021

Skola Antal examinerade larare
ABE 2
SCI 2
EECS 1
CBH 3
IT™M 6

Hur kan vi dokumentera kunskap som larare inhamtat pa andra satt ?
(egen forskning, andra kurser, mm)
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3. Uppfoljning av KTH:s Hallbarhetsmal

Malomrade: God hushallning med resurser och klimatmalet

Mal 5 KTH:s verksamhet praglas av en god hushallning med resurser sa att det bidrar till en
hallbar utveckling och klimatneutralt samhaélle.

KTHSO- utredning kring det digitala klimatavtrycket.

Enkéatunderstkning avseende resvanor under hdsten 2022 samt framtagande av ett
visualiseringsverktyg for tjansteresor och tillhérande data.

Hantering av avfall med fokus pa verksamhetsavfallet.
Projekt om cirkulara mdbelfléden.

Mal 6 KTH ar ett ledande tekniskt universitet for klimatomstallning och ett klimatneutralt
samhalle

Workshops om effektiva och klimatsmarta moéten.

2022-10-17
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3. Uppfoljning av hallbarhetsmal tjansteresor
2022

Koldioxidutslapp fran flygresor per arsarbetskraft (kg
CO,/aa)

1600 1462
1421

1260 1267

Malvarde 2025:
701  700kg CO,/3a

Malvérde 2030:
463 kg CO,/8a*

SCI IT™ EECS CBH ABE GVS
* Minskning med 60% CO2
m2019 m2020 m2021 jamfort med CO2-utslapp fran
flygresor ar 2015.
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4. Uppfdljning av arbetet med sakerhetsdatablad

Antal produkter, ca Varav saknar SDB
(mars-21) mars-22 2021 2022
mars sep dec mars | Procent

ABE (258) 183 10 4 1 2| 451%
CBH (9968) 10791 622 569 522 499 | 6->5%
EECS (819) 842 60 11 7 8| 721%
IT™M (1892) 1365 494 385 181 101 | 2627 %
SCI (1905) 1829 286 267 137 68| 1524 %
SciLifeLab (1905) 2281 274 235 210| 1459 %
GVS (62) 72 18 14 8 0| 29-50%
Hela
KTH (16809) 17363 1754 1250 1091 888 | 10->5%
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5. Skolans omvarlds- och risk-/mdjlighetsanalys

Integrering av hallbar utveckling i program och kurser
Arbetet med hantering av sékerhetsdatablad
Effektiva och klimatsmarta moten

Datum for nésta risk och omvarldsanalys

2022-10-17
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6. Rankingar och KTH:s rapport avseende FNs
globala mal.

* Introduktion till THE impact ranking och QS-rankning.

« Introduktion till KTH:s rapport avseende FNs globala mal.

2022-10-17
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7. Extern miljérevision varen 2022

Ledningens engagemang i hallbarhetsarbetet
» Omvarlds/intressentanalys, risker & majligheter

- Overgripande strategi utifran regleringsbrev och
KTH:s Verksamhetsplan

« Hallbarhetsmal med fokus pa utbildning (CDIO) och
forskning (RAE)

« Ledningens genomgang

2022-10-17
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8. Métet avslutas och tidpunkt for nasta
”’ledningens genomgang beslutas”

» Forslag: Vecka xx efter den interna miljorevision vecka 43 eller
vecka 45

2022-10-17
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Kallelse

Mote for hogsta ledningen, uppféljning av miljoledningssystemet
Datum: 2022-03-30 Tid: 09:00-09:45  Plats: Rektors rum
Kallade:
Sigbritt Karlsson, rektor
Kerstin Jacobsson, universitetsdirektor
Per Lundgqvist, vicerektor héllbar utveckling
Kristina Von Oelreich, hallbarhetschef
Sabine Mickséter, hallbarhetsstrateg
Dagordning
1. Inledning och syftet med métet
2. Foregaende méte och status avseende tidigare beslutade atgiarder
3. Uppfoljning KTH:s hallbarhetsmal/klimatmal och tillhérande handlingplan.
e  Utbildning och forskning
e Samverkan
e Organisation och arbetssitt
e Resurshushéllning
4. Uppfoljning av arbetet med sidkerhetsdatablad
5. Overgripande omvirlds- och risk-/mdjlighetsanalys (Kerstin)
6. Rankingar och KTH:s rapport avseende FNs globala maél

7. Medverkan i den extern miljérevision 6-7 april 2022

8. Motet avslutas och tidpunkt for nista ledningens genomgang faststills
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