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PROTOKOLL Datum Diarienummer
2023-03-15 C-2022-0741

CBH-skolans genomgang av miljéledningssystemet och arbetet med
hallbarhetsmalen

Datum for motet:
2023-03-15, kl 10:00 -11:15

Plats for motet:
CBH, Stora Treesearch

Niarvarande (beslutande):
Amelie Eriksson Karlstrom, tf Skolchef,

Narvarande (Ovriga):

Sebastiaan Meijer, vice skolchef

Marie Larsson, Administrativ chef, CBH-skolan

Mats Nilsson, GA

Nima Mirzaei doktorandrepresentant

Per Dalhammar, Administrativt utbildningsansvarig, CBH- skolan
Daniel Tavast, Infrastrukturansvarig, CBH-skolan

Camilla Johansson, Kvalitetssamordnare, CBH-skolan

Susanne Basely, reseansvarig

Cecilia Williams, prefekt

Antonius Van Maris, prefekt

Carina Lagergren, prefekt

Istvan Furo, prefekt

Mats Johansson, prefekt

Antonius Van Maris prefekt

Peter Savolainen, prefekt

Sara Thyberg Naumann, prefekt

Kristina von Oelreich, Hallbarhetschef, KTH Sustainability Office.
Cecilia Uppstrom, KLARA systemforvaltare, KTH Sustainability Office GVS

Franvarande
Per Lundkvist, Vice rektor hallbar utveckling

Foredragande:
Kristina von Oelreich, Hallbarhetschef, KTH Sustainability Office.
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1. Inledning och syftet med motet

Syftet med métet var att f6lja upp hur miljéledningssystemet fungerar pa skolan och hur arbetet gar
med att nd de 6vergripande héllbarhetsmalen och klimatmalen for perioden 2021-2030,2045.

2. 2022 ars redovisning till Naturvardsverket och regeringen.

Héllbarhetschef redovisade for KTH som helhet hur arbetet med hillbarhetsmalen har genomforts
under 2023 (se bifogad presentation.) Sammanfattningsvis kan sigas att gillande utbildning,
forskning och samverkan sa pagar olika aktiviteter och vissa mél har nétts. Det giller ocksé for mélen
avseende organisation och arbetssétt samt vissa av mélen f6r hushéllning med vara resurser. De mal
vi inte nir och som vi behover arbeta extra med ar klimatmaél avseende utslapp frén tjansteresor samt
att vi 6kar miangden avfall.

3. Arbete med skolans handlingsplan- fortsatt arbete under 2023

En genomgang skedde av de beslutade atgarder som ska arbetas vidare med under 2023 (se
protokoll fran ledningens genomgang i december 2022-12-02). Ansvariga for atgarderna
utsags. Genomforande av atgarderna kommer att féljas upp vid nasta ledningens genmgang i
november.

Malomrade: Utbildning, forskning och samverkan

 Beslut: Forbattra informationen avseende méjligheten till hallbarhetsprofilering pa
skolans program samt inom ramen for livslangt larande lyfta fram vilka av FN:s
globala mal som berdr de utbildningar som ges.

* Ansvarig: Grundutbildningsansvarig

 Beslut: Utveckla riktlinjerna for reflektion kring hallbarhet i kandidat-,
masterexamen.

* Ansvarig: Grundutbildningsansvarig

+ Beslut: Kommunicera i storre utstrackning forskning och héllbar utveckling kopplat
till FN:s globala mal. Ske med stod av skolans Impactansvarig och
kommunikationsstod centralt och lokalt.

» Ansvarig: TF skolchef
Malomrade: Organisation, arbetssatt och hushallning med resurser

» Beslut: Ett beslutsunderlag tas fram som beskriver hur den nya internutbildningen ska
genomfors samordnat for all personal pa skolan.

* Ansvarig: Administrativ chef

« Beslut: En hallbarhetsutbildning for skolans personal i ledande stéallning genomfors
under 2023.
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« Ansvarig: Ovanstaende punkt flyttas till ar 2024.

» Beslut: Datum for workshop om effektiva och klimatsmarta moten onsdag den 15
februari 2023 kl 13-15. Genomfors inledningsvis med prefekter.

» Ansvarig: Punkten ovan ar genomford. Administrativ chef och Reseansvarig tar fram
i samverkan med KTH SO en plan for hur arbetet ska tas vidare pa avdelningsniva.

 Beslut: Skolan kommer att ta fram de atgarder som behdver genomforas for att ta
hand om forbattringsforslagen fran den interna miljérevisionen. Dessa kommer att
finnas med som en bilaga till skolans handlingsplan.

» Ansvarig: Administrativ chef i samverkan med KTH SO

4. Extern miljorevision

Programmet for 19-20 april dr klart. Férberedande information och fragor kommer att skickas ut
infor revisionen av KTH SO.

5. Omvarlds/risk och mdéjlighetsanalys

Arbetet med KTH:s utvecklingsplan har startat i rektors ledningsgrupp. En genomgang skedde
avseende skolans omhéindertagande av foljande risker:

» Sikerhetsdatablad- se bild i presentationen avseende ststus f6r CBH skolan avseende
produkter med avsaknad av sdkerhetsdatablad

+ Tjéansteresor- en workshop kommer att genomforas vecka 11 2023.

*  Energianvandning och lokalnyttjande- skolan deltar i de projekt som drivs centralt pa GVS.

6. Motet avslutas och tidpunkt for nasta ledningens genomgang

Beslut: Skolchef beslutar att kommande ledningens genomgéng ska genomforas i december manad
2023. Aterkommer med datum och tid.

Bilagor:

Presentation infor ledningens genomgang (*20230315 CBH”)

Vid protokollet

Arcatzna von Odbreccs

Protokollforare, Kristina von Oelreich, Hallbarhetschef
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Ordfoérande, Amelie Eriksson Karlstrom, tf Skolchef

Marie Larson

Justeringsperson, Marie Larsson, administrativ chef

Justeringsdatum: 2023-04-14
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