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2023-04-03 VP-2023-0001
KS-kod: 1.4

Centrala samverkansgruppen (CSG)

Protokoll nummer:
7/2023

Datum for motet:
23 mars 2023 kl. 10:00-12:00

Plats for motet:
Brinellviagen 8, Gastmatsalen, plan 11

Narvarande:

Kerstin Jacobsson, universitetsdirektor — ordférande
Annica Froberg, personalchef

Petra Rosenquist, HR-specialist — sekreterare
Johanna Bernhardtz, ST

Charlotte Hurdelbrink, SACO

Alexander Baltatzis, SACO

Eva Pettersson, Huvudskyddsombud

Franvarande:
Nelli Jokinen, SEKO

Jon Lindhe, ST

Adjungerade:

Helene Hedin, HR-specialist och Erik Edstam, ST - avtalsgruppen samt Mattias Gustafsson
arbetsmiljohandlaggare - § 5

Mikael Visén, HR-specialist - § 5

Johan Gerdin, utredare - § 5

81 Godkannande av dagordning
Dagordningen godkéndes.

8§ 2 Justering/signering av tidigare protokoll
Protokoll 2023-03-09 signerades.
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Information fran arbetsgivaren
Inget togs upp.

§ 4 Samverkan KTH:s rad och évriga organ

Beslut om att lagga ner kurs- och programwebben (SACO) — Punkten bordlaggs till nasta
mote pa grund av tidsbrist.

§5 Ovriga fragor

Samverkansavtalet — CSG, avtalsgruppen och Mattias Gustafsson diskuterar den
pagaende 6versynen av samverkansavtalet. Fragor som lyfts ar bl.a. hur
skyddsorganisationen ska organiseras och var grinsen ska dras gillande vilka fragor som
ska diskuteras i CSG respektive skyddskommittén. Enligt Kerstin Jacobsson blir det aven
viktigt framover med gransdragning for hur detaljerade fragorna far vara for att lyftas i
CSG respektive skyddskommittén. Mattias gar igenom en skyddskommittés syfte,
uppgifter och sammansattning.

Behov av enhetlighet gillande vilka fragor som ska samverkas pa arbetsplatstraffarna tas
ocksa upp liksom i vilken form och utstrackning anstallningar ska samverkas.
Avtalsgruppen efterfragar en utvirdering framéver av hur det nya forumet VS
samverkansgrupp fungerar.

Avtalsgruppen aterkommer till CSG nir behov finns av nya diskussioner/avstimningar.
Enligt samverkansgruppen ska forslag till beslut om nytt samverkansavtal fattas innan
arets slut.

Information/presentation av medarbetarundersokningen — Mikael Visén presenterar
resultatet frin medarbetarundersokningen. Pa grund av undersokningens utformning ar
det viktigt att folja upp resultaten med dialoger. ST undrar om tanken bakom att
amanuenser ar med i undersokningen da de inte ar integrerade i verksamheten. Mikael
svarar att de inte kommer att vara med nista gang. Resultat som sticker ut pa KTH ar
stress/arbetsbelastning. Mikael forklarar hur indexet i undersokningen beriaknas. Det
konstateras att genom att titta pa yrkeskategorier kan punktinsatser goras. ST fragar om
det gar att knyta resultaten till sysselsattningsgrad. Mikael ska titta pa detta.

Johan Gerdin gar igenom andringsforslagen i KTH:s delegationsordning infor
rektorsbeslut den 28 mars samt svarar pa fragor fran AO.

En forsta diskussion om handlingsplanen for verksamhetsutveckling av VS — Kerstin
Jacobsson gar igenom utkastet till handlingsplanen samt tidplanen fram till beslutet i
april. Kerstin ber AO skicka synpunkter pa dokumenten samt pa beslutet om
systemforvaltningsmodell till henne senast 30 mars.

Kerstin stimmer av med AO om man anser det bra att styra genom handlingsplaner och
att samverka enskilda delar allteftersom. AO svarar att detta later bra.

Planerings-/uppfoljningsverktyg — CSG avser bjuda in ekonomichef Susanne Odung och
Ami Keita Jansson till ndgot av nastkommande méten.
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e Tjansteplanering — SACO aterkommer angdende en skrivelse i handboken for
larartjanster som man vill samverka.

e Lokal6versynen — Kerstin Jacobsson meddelar att hon, rektor, prorektor och bitridande
universitetsdirektoren samt studentkarens ordférande kommer att besoka KTH:s
campus i Sodertilje, Flemingsberg och Kista den 31 mars for att berdtta om
campusoversynen och nista steg i arbetet. Motena ska planeras i samrad med respektive
skolchef. Darefter kommer beslut om fordjupad utredning av fem scenarier for
lokaliseringen av verksamhet vid KTH:s campus att fattas av rektor den 4 april. Kerstin
kommer att maila beslutsutkastet till AO innan dess.

e Effektivisering av verksamhetsstodet (staende punkt) — Se ovanstaende punkt om
handlingsplanen for verksamhetsutveckling av VS.

§ 6 Kommande moten

Se Central samverkansqgrupp | KTH Intranat CSG Social och Outlook
kalendrarna.

Vid protokollet

Sekreterare
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Ordforande SACO ST SEKO

Justerares signatur: Sida 3 (3)


https://intra.kth.se/anstallning/personalsamverkan/foreningar/st/kalender/central-samverkansgrupp

Signatur

E-post:

Signatur:

E-post:

Signatur:

E-post:

Signatur:

E-post:

(I for S AL ¢ ézwé,

hurdel@kth.se

2

jobernh@kth.se

kerjac@kth.se

Petra Rosenquist

petraro@kth.se


https://kthsign.eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAANzHO_5tu1XP-lJrsCN2rsCuUhyNPyDfy
https://adobecancelledaccountschannel.eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAANzHO_5tu1XP-lJrsCN2rsCuUhyNPyDfy
https://kthsign.eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAANzHO_5tu1XP-lJrsCN2rsCuUhyNPyDfy
https://kthsign.eu1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAANzHO_5tu1XP-lJrsCN2rsCuUhyNPyDfy

KTH protokoll med e-signatur: VP-2023-0001
Protokoll Central samverkansgrupp

Slutgiltig revideringsrapport 2023-04-24
Skapad: 2023-04-18 (Centraleuropeisk sommartid)
Av: Petra Rosenquist (petraro@kth.se)
Status: Signerat
Transaktions-ID: CBJCHBCAABAANZzHO_5tu1XP-lJrsCN2rsCuUhyNPyDfy

"KTH protokoll med e-signatur: VP-2023-0001 Protokoll Central
samverkansgrupp” — historik

9 Dokumentet skapades av Petra Rosenquist (petraro@kth.se)
2023-04-18 - 13:52:28 GMT+2- |P-adress: 130.229.162.249

£3 Dokumentet skickades med e-post till hurdel@kth.se fér signering
2023-04-18 - 13:52:34 GMT+2

9 E-postmeddelandet har visats av hurdel@kth.se
2023-04-18 - 19:38:10 GMT+2— IP-adress: 104.28.31.64

o Signerare hurdel@kth.se angav namnet Charlotte Hurdelbrink vid signering
2023-04-19 - 10:04:29 GMT+2— IP-adress: 130.229.141.239

2% Dokumentet har e-signerats av Charlotte Hurdelbrink (hurdel@kth.se)
Signaturdatum: 2023-04-19 - 10:04:31 GMT+2 — Tidskalla: server— IP-adress: 130.229.141.239

£ Dokumentet skickades med e-post till Johanna Bernhardtz (jobernh@kth.se) fér signering
2023-04-19 - 10:04:33 GMT+2

D E-postmeddelandet har visats av Johanna Bernhardiz (jobernh@kth.se)
2023-04-20 - 12:55:36 GMT+2- |P-adress: 130.237.26.132

% Dokumentet har e-signerats av Johanna Bernhardtz (jobernh@kth.se
g
Signaturdatum: 2023-04-20 - 12:58:47 GMT+2 — Tidskalla: server- IP-adress: 130.237.26.132

E34 Dokumentet skickades med e-post till Kerstin Jacobsson (kerjac@kth.se) for signering
2023-04-20 - 12:58:49 GMT+2

B E-postmeddelandet har visats av Kerstin Jacobsson (kerjac@kth.se)
2023-04-20 - 13:18:06 GMT+2— IP-adress: 130.229.146.181

Powered by
KTH Sign Adobe
Acrobat Sign




% Dokumentet har e-signerats av Kerstin Jacobsson (kerjac@kth.se)
Signaturdatum: 2023-04-20 - 13:18:45 GMT+2 — Tidskalla: server— |IP-adress: 130.229.146.181

E% Dokumentet skickades med e-post till Petra Rosenquist (petraro@kth.se) for signering
2023-04-20 - 13:18:46 GMT+2

D E-postmeddelandet har visats av Petra Rosenquist (petraro@kth.se)
2023-04-20 - 13:29:13 GMT+2— IP-adress: 90.129.206.229

2% Dokumentet har e-signerats av Petra Rosenquist (petraro@kth.se)
Signaturdatum: 2023-04-24 - 09:54:12 GMT+2 - Tidskalla: server— IP-adress: 130.237.27.29

@ Avtal har slutforts.
2023-04-24 - 09:54:12 GMT+2

Namn och e-postadresser anges i Acrobat Sign-tjansten av Acrobat Sign-anvandare och ar overifierade om inget annat meddelas.

Powered by
KTH Sign Adobe
Acrobat Sign




	Centrala samverkansgruppen (CSG)
	Helene Hedin, HR-specialist och Erik Edstam, ST - avtalsgruppen samt Mattias Gustafsson arbetsmiljöhandläggare - § 5
	Mikael Visén, HR-specialist - § 5
	Johan Gerdin, utredare - § 5
	§ 1 Godkännande av dagordning
	§ 2 Justering/signering av tidigare protokoll
	§ 3 Information från arbetsgivaren
	§ 4 Samverkan KTH:s råd och övriga organ
	§ 5 Övriga frågor
	§ 6 Kommande möten
	Se Central samverkansgrupp | KTH Intranät CSG Social och Outlook kalendrarna.

	Vid protokollet

		2023-04-24T00:54:15-0700
	Agreement certified by Adobe Acrobat Sign




