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PROTOKOLL Datum 

2023-04-03 

Diarienummer 

VP-2023-0001 

KS-kod: 1.4

Centrala samverkansgruppen (CSG)  

Protokoll nummer:                                                                                                                               

7/2023 

Datum för mötet: 

23 mars 2023 kl. 10:00-12:00 

 
Plats för mötet: 
Brinellvägen 8, Gästmatsalen, plan 11 

Närvarande: 

Kerstin Jacobsson, universitetsdirektör – ordförande  

Annica Fröberg, personalchef 

Petra Rosenquist, HR-specialist – sekreterare 

Johanna Bernhardtz, ST 

Charlotte Hurdelbrink, SACO 

Alexander Baltatzis, SACO 

Eva Pettersson, Huvudskyddsombud 
                                                                                                                                                      
Frånvarande:  
Nelli Jokinen, SEKO  

Jon Lindhe, ST 

 

Adjungerade: 

Helene Hedin, HR-specialist och Erik Edstam, ST - avtalsgruppen samt Mattias Gustafsson 

arbetsmiljöhandläggare - § 5  

Mikael Visén, HR-specialist - § 5   

Johan Gerdin, utredare - § 5  

 

 

 

§ 1 Godkännande av dagordning 

Dagordningen godkändes. 

§ 2 Justering/signering av tidigare protokoll 

Protokoll 2023-03-09 signerades. 
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§ 3 Information från arbetsgivaren 

Inget togs upp. 

§ 4 Samverkan KTH:s råd och övriga organ 

 Beslut om att lägga ner kurs- och programwebben (SACO) – Punkten bordläggs till nästa 
möte på grund av tidsbrist. 

§ 5 Övriga frågor 

 Samverkansavtalet – CSG, avtalsgruppen och Mattias Gustafsson diskuterar den 
pågående översynen av samverkansavtalet. Frågor som lyfts är bl.a. hur 
skyddsorganisationen ska organiseras och var gränsen ska dras gällande vilka frågor som 
ska diskuteras i CSG respektive skyddskommittén. Enligt Kerstin Jacobsson blir det även 
viktigt framöver med gränsdragning för hur detaljerade frågorna får vara för att lyftas i 
CSG respektive skyddskommittén. Mattias går igenom en skyddskommittés syfte, 
uppgifter och sammansättning.  
 
Behov av enhetlighet gällande vilka frågor som ska samverkas på arbetsplatsträffarna tas 
också upp liksom i vilken form och utsträckning anställningar ska samverkas. 
Avtalsgruppen efterfrågar en utvärdering framöver av hur det nya forumet VS 
samverkansgrupp fungerar.  
 
Avtalsgruppen återkommer till CSG när behov finns av nya diskussioner/avstämningar. 
Enligt samverkansgruppen ska förslag till beslut om nytt samverkansavtal fattas innan 
årets slut. 
 

 Information/presentation av medarbetarundersökningen – Mikael Visén presenterar 
resultatet från medarbetarundersökningen. På grund av undersökningens utformning är 
det viktigt att följa upp resultaten med dialoger. ST undrar om tanken bakom att 
amanuenser är med i undersökningen då de inte är integrerade i verksamheten. Mikael 
svarar att de inte kommer att vara med nästa gång. Resultat som sticker ut på KTH är 
stress/arbetsbelastning. Mikael förklarar hur indexet i undersökningen beräknas. Det 
konstateras att genom att titta på yrkeskategorier kan punktinsatser göras. ST frågar om 
det går att knyta resultaten till sysselsättningsgrad. Mikael ska titta på detta. 
 

 Johan Gerdin går igenom ändringsförslagen i KTH:s delegationsordning inför 
rektorsbeslut den 28 mars samt svarar på frågor från AO.  
 

 En första diskussion om handlingsplanen för verksamhetsutveckling av VS – Kerstin 
Jacobsson går igenom utkastet till handlingsplanen samt tidplanen fram till beslutet i 
april. Kerstin ber AO skicka synpunkter på dokumenten samt på beslutet om 
systemförvaltningsmodell till henne senast 30 mars.  
 
Kerstin stämmer av med AO om man anser det bra att styra genom handlingsplaner och 
att samverka enskilda delar allteftersom. AO svarar att detta låter bra. 

 

 Planerings-/uppföljningsverktyg – CSG avser bjuda in ekonomichef Susanne Odung och  
Ami Keita Jansson till något av nästkommande möten.  
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 Tjänsteplanering – SACO återkommer angående en skrivelse i handboken för 
lärartjänster som man vill samverka.  
 

 Lokalöversynen – Kerstin Jacobsson meddelar att hon, rektor, prorektor och biträdande 
universitetsdirektören samt studentkårens ordförande kommer att besöka KTH:s 
campus i Södertälje, Flemingsberg och Kista den 31 mars för att berätta om 
campusöversynen och nästa steg i arbetet. Mötena ska planeras i samråd med respektive 
skolchef. Därefter kommer beslut om fördjupad utredning av fem scenarier för 
lokaliseringen av verksamhet vid KTH:s campus att fattas av rektor den 4 april. Kerstin 
kommer att maila beslutsutkastet till AO innan dess. 

 

 Effektivisering av verksamhetsstödet (stående punkt) – Se ovanstående punkt om 
handlingsplanen för verksamhetsutveckling av VS. 

 

§ 6 Kommande möten 

Se Central samverkansgrupp | KTH Intranät CSG Social och Outlook 
kalendrarna. 
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Sekreterare 

 

 

Justeras: 

 

 

 

_______________       ________________    _______________       _____________ 

Ordförande                 SACO                                     ST                                      SEKO 

 

https://intra.kth.se/anstallning/personalsamverkan/foreningar/st/kalender/central-samverkansgrupp
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