PROTOKOLL Datum
2023-08-24

Centrala samverkansgruppen (CSG)

Protokoll nummer:
13/2023

Datum for motet:
21 augusti 2023 Kkl. 13:00-14:00.

Plats for motet:
Brinellvigen 8, Géstmatsalen, plan 11 samt via Zoom

Nirvarande:

Kerstin Jacobsson, universitetsdirektor — ordférande
Annica Froberg, personalchef

Petra Rosenquist, HR-specialist — sekreterare

Jon Lindhe, ST

Nelli Jokinen, SEKO

Charlotte Hurdelbrink, SACO

Alexander Baltatzis, SACO

Diarienummer
VP-2023-0001
KS-kod: 1.4

Franvarande: Johanna Bernhardtz, ST och Eva Pettersson, huvudskyddsombud

Adjungerade: Petra Krodel, enhetschef vid studentservice och Helene Rune, administrativ

chef SCI-skolan — §5

§ 1 Godkdnnande av dagordning
Dagordningen godkéndes.

§ 2 Justering/signering av tidigare protokoll

Protokoll 2023-06-13 godkinns och ar klart for signering.

§ 3 Information fran arbetsgivaren

e Kerstin J. meddelar att mycket hdnder pd KTH nu. Frigor som kommer upp i CSG under
hosten &r bland annat arbetet med kollegialitet, campuséversynen och éversynen av

resursfordelningsmodeller.

Justerares signatur:
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§4

§5

§6

2023-08-24 VP-2023-0001

Samverkan KTH:s rad och dvriga organ

For information gillande utbildningsnimnden, fakultetsradet och anstillningsndmnden
se respektive socialgrupp pa intranatet.

SACO po#ngterar arbetsgivarens informationsskyldighet och efterfrigar béttre
framforhéllning i samband med pagdende utvecklingsarbeten och processer.

Ovriga fragor

Petra Kroédel och Helene Rune informerar och svarar pa frégor om en kommande
pilotstudie av gemensamt férberedelsearbete och bokning av tentamensvakter infér
tentaperiod. Bestéllare dr universitetsdirektéren. Effektmalen &r effektivisering och
kostnadsbesparing, inférande av anonym réttning, likabehandling och rattssiakerhet for
student, minskad stress for tentamensadministratorer samt 6kad sidkerhet och
helhetsperspektiv vid genomférande vid sal examination.

Piloten planeras till OM-tentaperioden 18-21 december. Beslut om att genomfora pilot/ej
genomfora pilot fattas av styrgruppen den 21 oktober 2023.

Forslag p& ny ledamot for arbetstagarorganisationerna i styrelsen for Stiftelsen Idrotten -
Friskvarden vid KTH. — SACO har tidigare framfort till CSG att en ny styrelseledamot fér
arbetstagarorganisationerna behover utses. ST foreslar att ny ledamot fran
arbetstagarorganisationerna ska vara Johanna Bernhardtz som ersitter Chamindie
Senaratne som avser avga. Forslaget godkinns av CSG (centrala samverkansgruppen).
Petra ombeds av Kerstin J. att ta reda pa om rektor ska fatta beslut eller om f6rslaget ska
hanteras pd annat sitt innan besked om ny ledamot lamnas till stiftelsens styrelse.

Arbetsgivarrepresentanter till arbetsgruppen infér kommande partsgemensamt
seminarium i november beh6ver utses. Annica tar med sig frigan.

Effektivisering av verksamhetsstodet (stdende punkt). Kerstin J. meddelar att status pa
verksamhetsstodets utvecklingsarbete ska tas fram. Fokus ska ligga p& omorganisation

istillet for processer. Innehéllet i verksamhetsplanen blir en dterkommande fraga i host
och en utveckling av ledningsrédet ska goras. Nésta &rs budget kommer att slimmas.

Kommande moten

Se Central samverkansgrupp | KTH Intranét CSG Social och Outlook

kalendrarna.
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