PROTOKOLL Datum
2023-10-27

CBH-skolans samverkansgrupps mote

Protokoll nummer:
18/2023

Datum for motet:
2023-10-24 13:30-14:30

Plats for motet:
Zoom

Ledamoter:

Amelie Eriksson Karlstrom, skolchef CBH

Marie Larsson, administrativ chef VS CBH

Sara Tysk, HR VS CBH

Olav Vahtras, SACO-s

Jon Lindhe, ST

Ines Ezcurra, huvudskyddsombud CBH

Bjorn Johannesson, bitrddande huvudskyddsombud CBH

Adjungerad:
Asa Jewson, HR VS CBH

Ej niarvarande:

Lena Birgersdotter, HR-ansvarig VS CBH
Reine Bergstrom, SACO-s

Laila Nauman, SACO-s

§ 1 Motet 6ppnas
a) Faststillande av foredragningslista

Foredragningslistan faststaills.
b) Foregaende motesprotokoll

HR svarar angdende arendet frén forra motet, dér en person forst varit anstélld som
forskare (SAVA) och darefter blev anstilld som postdoktor.

Foregdende motesprotokoll kan 1aggas till handlingarna.
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§2

§3

§4

§5

§6

2023-10-27

Verksamhetsarenden
a) Aterkoppling efter verksamhetsdialogen med rektor

Skolchef informerar kortfattat om motet med rektor. Diskussionsfragorna innefattade
bland annat verksamhetsplanen for 2024 samt den preliminira budgeten, framtidens
utbildning, GRU-fordelning samt skolans behov av strategiska satsningar inklusive behov
av samfinansiering.

Anstallnings- och personaldarenden
Samtliga personaldarenden kan hanteras vidare utan kommentar.

Arbetsmiljofragor
Inga punkter.

Ovriga fragor

a) Intrdng Flemingsberg

Under helgen har lokalerna i Flemingsberg haft pdhalsning vilket polisanmalts. Inte s
manga detaljer om det intraffade ar kinda, administrativa chef kommer att félja upp
arendet vid framtida moten.

Nasta mote
Tisdag 2023-11-07 13:00-15:00, Zoom

Vid protokollet
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Sara Tysk Amelie Eriksson Karlstrom
Protokollforare Ordforande
ST Saco-S
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Huvudskyddsombud CBH
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