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PROTOKOLL Datum
2023-11-07

CBH-skolans samverkansgrupps mote

Protokoll nummer:

19/2023

Datum for motet:
2023-11-07 13:00-14:00

Plats for motet:
Zoom

Nirvarande:

Amelie Eriksson Karlstrom, tf skolchef

Marie Larsson, administrativ chef

Ove Strind, HR, sekreterare

Bjorn Johannesson, bitradande huvudskyddsombud
Olav Vahtras, SACO-s

Ines Ezcurra, huvudskyddsombud

Asa Jewson, adj. Arbetsmiljofragor, HR

Lena Birgersdotter, adj HR-ansvarig

Ej nirvarande:
Reine Bergstrom, SACO-s
Jon Lindhe, ST

§ 1 Motet 6ppnas
a) Faststillande av foredragningslista

Foredragningslistan faststalls.
b) Foregaende motesprotokoll
Foregaende motesprotokoll kan 1aggas till handlingarna.

§ 2 Verksamhetsarenden
a) Information om fragor infor kommande LG

Amelie informerade om punkterna for kommande LG, 2023-11-08, vilket bl a
kommer att innehalla besok och information fran ITA, med efterfoljande
diskussioner kring IT-support och stod framéver.
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b)

c)

Datum
2023-11-07

Vidare kommer ett utkast av reformagendan att diskuteras samt information om
den nya hallbarhetsutbildningen pa KTH. I 6vrigt innehéller LG
statusuppdateringar i de pagdende KTH-projekten samt dterkommande
uppdateringar fran respektive representanter i LG.

Aktivitetsbingo, "Ma bra — bingo”

Lena presenterade syftet och tankarna kring den aktivitetsbingo som tagits fram.
Syftet ar att stimulera till halsoframjande aktiviteter och att forbattra
sammanhallningen i arbetsgrupper.

Motet gav klartecken till initiativet och foreslog namnbyte till ’Ma bra — bingo”
samt justeringar pa tva rutor i bingot; att ata minst tva frukter och att lunch
utomhus kan vara svar vaderleksmassigt.

Lonepraxis inom CBH

Lena presenterade en framtagen lonepraxis med rekommenderade minimiloner
(ingangslon) for tjanstekategorierna postdoktor, forskare, forskningsingenjor och
amanuens.

Initiativet valkomnades och godkiandes av SSG, och det ar viktigt att poangtera for
chefer att det ar en praxis som ska gilla som vagledning vid lonesattning och inga
faktiska minimiloner. Lagre 16ner ska kunna sittas men behéver da motiveras.

§ 3 Anstallnings- och personalarenden

Samtliga personalarenden godkandes utan anmarkning.

§ 4 Arbetsmiljofragor

Inga punkter under arbetsmilj6. "Ma bra — bingo” togs upp under § 2.

§ 5 Ovriga fragor

Olav lyfte upp fraga kring minnesstund for Sigbritt, varpd Amelie informerade om
att en minnesstund kommer att hallas i Kollegiesalen onsdagen den 15 november.
Information har gatt ut frin Rektor till skolchefer, prefekter och administrativa
chefer for vidareinformation.

Marie informerade om att var forskarutbildningshandlidggare, Eva-Rut Lindberg,
gétt bort fredagen den 3 november efter en tids sjukdom. Minnesplatser sitts upp i
saval Flemingsberg som pa Teknikringen.

§ 6 Nasta mote
Tisdag 2023-11-21, kl 13:00-14:00, via Zoom
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Vid protokollet

Ove Strind, HR

Protokollforare

Skolchef CBH

Ordforande

ST

SACO-s

Huvudskyddsombud CBH
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