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PROTOKOLL Datum 
2023-11-30 

Diarienummer 
VL-2023-0011 2.5.1

Anställningsnämndens möte  

Protokoll nummer: 
19/2023 
 
Datum för mötet: 
30 november 2023 kl. 9.00-12.00 
 
Plats för mötet: 
Styrelserummet, Brinellvägen 8, plan 11 
(inkl. digitalt zoom-möte) 

Närvarande ledamöter (beslutande): 
Lärarrepresentanter: 
Anna Wistrand, professor, ordförande  
Mats Wallin, professor, vice ordförande 
Folke Björk, professor 
Monica Ek, professor  
Gunnar Karlsson, professor 
Monica Lindgren, professor 
Maria Saprykina, professor 
Mikael Skoglund, professor 

Studeranderepresentanter:  
Studeranderepresentant ej närvarande 

Frånvarande ledamöter: 
Ulf Olofsson, professor 
Fabio de Ferrari, doktorandrepresentant 
Katarina Lindmark, studeranderepresentant 

Övriga närvarande med yttranderätt: 
Fackliga representanter: 
Nele Stoffels, SACO 
Erik Edstam, ST, § 5-10 

Handläggare PA VS:  
Helena Brandel 
Dilek Gür 
Malin Gustafsson  
Kerstin Lagerstedt 
Jennifer Lindholm 

Föredragande: 
Andrew Martin, FFA ITM, § 2-4 
Martin Edin Grimheden, Prefekt mekatronik, ITM, § 2-4 
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§ 1 Mötet öppnas 
a) Val av justeringsperson 

Mikael Skoglund utses att jämte ordföranden justera protokollet. 
 

b) Fastställande av dagordning 
Dagordning godkänns.                           
 

c) Fråga om jäv 
Samtliga nämndledamöter meddelar att de inte har något jäv. 
 

d) Föregående möte 
Föregående mötesprotokoll är justerat. 
 

e) Meddelanden 
Ordförande informerar om de meddelanden och beslut som kommit för kännedom till 
anställningsnämnden. 

§ 2 Ansökan om att påbörja ett anställningsförfarande (inkl. anställningsprofil) 
för biträdande lektor i dynamiska komplexa system med inriktning mot 
maskinkonstruktion 

Dnr: VL-2023-0124. 
KS-Kod: 2.5.1. 
Föredragande: Andrew Martin, FFA, och Martin Edin Grimheden, Prefekt mekatronik, 
ITM. 
Handlingar i ärendet har sänts ut. 

Skolchefen vid skolan för industriell teknik och management (ITM) har lämnat in en 
ansökan om att påbörja ett anställningsförfarande (inkl. anställningsprofil) för biträdande 
lektor i dynamiska komplexa system med inriktning mot maskinkonstruktion (eng.: 
Dynamic Complex Systems with specialization in Machine Design). 
 
Andrew Martin, FFA, och Martin Edin Grimheden, prefekt mekatronik, vid ITM-skolan 
föredrar ärendet. Anställningsnämnden ställer frågor och diskuterar ärendet.  
 
Beslut: Anställningsnämnden beslutar att bordlägga ärendet. Nämnden ber skolan 
överväga och tydliggöra ämnesområdet och inkomma med reviderad anställningsprofil. 
Nämnden ber skolan inkomma med en komplettering med en utökad beskrivning av 
rekryteringsnämndens arbete med att identifiera möjliga sökande. 

§ 3  Ansökan om att påbörja ett anställningsförfarande (inkl. anställningsprofil) 
för biträdande lektor i dynamiska komplexa system med inriktning mot 
mekatronik 

Dnr: VL-2023-0125. 
KS-Kod: 2.5.1. 
Föredragande: Andrew Martin, FFA och Martin Edin Grimheden, Prefekt mekatronik, 
ITM. 
Handlingar i ärendet har sänts ut. 

Skolchefen vid skolan för industriell teknik och management (ITM) har lämnat in en 
ansökan om att påbörja ett anställningsförfarande (inkl. anställningsprofil) för biträdande 
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lektor i dynamiska komplexa system med inriktning mot mekatronik (eng.: Dynamic 
Complex Systems with specialization in Mechatronics).  
 
Andrew Martin, FFA, och Martin Edin Grimheden, prefekt mekatronik, vid ITM-skolan 
föredrar ärendet. Anställningsnämnden ställer frågor och diskuterar ärendet. 
 
Beslut: Anställningsnämnden beslutar att bordlägga ärendet. Nämnden ber skolan 
överväga och tydliggöra ämnesområdet och inkomma med reviderad anställningsprofil. 
Nämnden ber skolan inkomma med en komplettering med en utökad beskrivning av 
rekryteringsnämndens arbete med att identifiera möjliga sökande. 

§ 4  Ansökan om att påbörja ett anställningsförfarande (inkl. anställningsprofil) 
för biträdande lektor i dynamiska komplexa system med inriktning mot 
hållbara sociotekniska system 

Dnr: VL-2023-0126. 
KS-Kod: 2.5.1. 
Föredragande: Andrew Martin, FFA och Martin Edin Grimheden, prefekt mekatronik, 
ITM. 
Handlingar i ärendet har sänts ut. 

Skolchefen vid skolan för industriell teknik och management (ITM) har lämnat in en 
ansökan om att påbörja ett anställningsförfarande (inkl. anställningsprofil) för biträdande 
lektor i dynamiska, komplexa system med inriktning mot hållbara sociotekniska system 
(eng.: Dynamic, Complex Systems with specializations in Sustainable Sociotechnical 
Systems). 
 
Andrew Martin, FFA, och Martin Edin Grimheden, prefekt mekatronik, vid ITM-skolan 
föredrar ärendet. Anställningsnämnden ställer frågor och diskuterar ärendet. 
 
Beslut: Anställningsnämnden beslutar att bordlägga ärendet. Nämnden ber skolan 
överväga och tydliggöra ämnesområdet och inkomma med reviderad anställningsprofil. 
Nämnden ber skolan inkomma med en komplettering med en utökad beskrivning av 
rekryteringsnämndens arbete med att identifiera möjliga sökande. 

§ 5 Docentansökan i transportsystemanalys (Fariya Sharmeen)   

Dnr: VL-2023-0112. 
KS-Kod: 2.5.1. 
Föredragande: Jennifer Lindholm, PA VS. 
Handlingar i ärendet har sänts ut. 

Fariya Sharmeen har ansökt om att bli antagen som docent i transportsystemanalys (eng.: 
Transport system analysis).  
Skolchefen vid skolan för arkitektur och samhällsbyggnad (ABE) föreslår i en skrivelse att 
sakkunnigbedömning är obehövlig då den sökande erhållit internationell akademisk titel 
motsvarande docent från nederländska University Teaching Qualification (UTQ).  

Beslut: Anställningsnämnden beslutar att bordlägga ärendet. Nämnden bedömer att den 
erhållna titelns bedömningskrav från nederländska University Teaching Qualification 
(UTQ) inte  är motsvarande kraven för docent på KTH enligt Fakultetsrådets anvisning 
om antagning som docent (V-2019-0607) avsnitt 3.1., särskilt då sakkunnigbedömning av 
vetenskaplig skicklighet ej genomförts. Nämnden ber skolan om att inkomma med förslag 
på sakkunnig. 



 
Anställningsnämndens möte 19/2023                                                     2023-11-30                                               VL-2023-0011, 2.5.1 
  
 

Justerares signatur: Sida 4 (10) 

 

PROTOKOLL Datum Diarienummer 

§ 6 Förlängning av rekryteringskommittéers ledamöters mandat och utseende 
av nya ledamöter.   

Dnr: V-2021-0069. 
KS-Kod: 1.1. 
Föredragande: Ordförande. 
Handlingar i ärendet har sänts ut. 

Ordförande redogör för ärendet och anställningsnämnden diskuterar skolornas inlämnade 
förslag på rekryteringskommittéer.  

Dekanus har i olika sammanhang informerat om arbetet med översynen med den 
kollegiala strukturen på KTH. Arbetet med att se över hantering av anställningsfrågor 
kommer att fortsätta under våren 2024.  

ABE:s, CBH:s, EECS:, ITM:s och SCI:s rekryteringskommittéers ledamöters mandat 
upphör 2023-12-31. 

I riktlinjen till anställningsordningen, 1.2.3, finns information om hur 
rekryteringskommittén utses. Anställningsnämnden utser, efter samråd med 
fakultetsrådet, ordförande, vice ordförande och andra lärarledamöterna för en 
mandatperiod om högst fyra år. Uppdrag som ordförande, vice ordförande och annan 
lärarledamot får förnyas. 
 
Samtliga skolchefer och fakultetsrådet har tillfrågats om ABE:s, CBH:s, EECS:, ITM:s och 
SCI:s rekryteringskommittéers mandat kan förlängas med sin nuvarande uppsättning 
ledamöter ett halvår och samtliga skolchefer och fakultetsrådet har accepterat. 
Anställningsnämnden har också accepterat detta förfarande.  

Ordförande i ABE:s, CBH:s, EECS:, ITM:s och SCI:s rekryteringskommittéer, har tillfrågat 
de utsedda ledamöterna om de kan sitta kvar minst till och med 2024-06-30 och 
ordföranden har även tillfrågats om ytterligare ledamöter ska utses. Ordförande i 
rekryteringskommittéerna har inkommit förslag på rekryteringskommitté. 

Beslut: Anställningsnämnden beslutar, efter samråd med fakultetsrådets ordförande, att 
förlänga ordförande, vice ordförande och lärarrepresentanter uppdrag enligt skolornas 
förslag på rekryteringskommittéer för ABE (se bilaga 1), CBH (se bilaga 2), EECS (bilaga 
3), ITM (se bilaga 4) och SCI (se bilaga 5), med en mandatperiod fr.o.m. 2024-01-01 t.o.m 
2024-06-30. 
Anställningsnämnden beslutar, efter samråd med fakultetsrådets ordförande, att utse 
Karin Bradley och Anders Wörman till ledamot i ABE:s rekryteringskommitté; samt Lena 
Gumelius, Dilip Khatiwada, och Gunilla Ölundh Sandström, till ledamot i ITM:s 
rekryteringskommitté, med en mandatperiod fr.o.m. 2024-01-01 t.o.m 2024-06-30. 
Anställningsnämnden beslutar, efter samråd med fakultetsrådets ordförande, att 
Jonathan Metzgers och Ulla Mörtbergs ledamotsuppdrag i ABE:s rekryteringskommitté; 
Björn Palms ledamotsuppdrag i ITM:s rekryteringskommitté; samt Jenny Jerrelinds 
ledamotsuppdrag i SCI:s rekryteringskommitté upphör fr.o.m 2023-12-31. 

§ 7 Diskussion gällande handläggning av motsvarandebedömning vid befordran 
Anställningsnämnden diskuterar handläggning av motsvarandebedömning vid befordran 
enligt avsnitt 3.3.2.1., 3.3.3.1. och 3.3.4.5. i Riktlinjen till anställningsordningen och 
möjligt förfarande. 
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§ 8 Övriga frågor 
Anställningsnämnden diskuterar olika möjligheter av förfarande vid undantag från 
annonsering i vissa särskilda fall och kompletterande bestämmelser enligt avsnitt 2.1.2.4 i 
Riktlinjen till anställningsordningen. 

§ 9 Nästa möte 

Nästa möte är inplanerat till 14 december. 

§ 10 Mötet avslutas 

Ordföranden förklarar mötet avslutat. 

Vid protokollet 

 

Kerstin Lagerstedt 

Sekreterare 

 

Anna Finne Wistrand 

Ordförande 

Justeringsdatum:  

 

Mikael Skoglund 

Justerare 

Justeringsdatum:  
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Bilaga 1, § 6. 

Rekryteringskommitté ABE (Skolan för arkitektur och 
samhällsbyggnad) 

Ordförande 
Karin Edvardsson Björnberg, professor 
 
Vice ordförande 
Nicole Kringos, professor 
 
Ledamöter 
Anders Bergström, lektor 
John Cantwell, professor 
Vania Ceccato, professor 
Vladimir Cvetkovic, professor 
Helena Mattsson, professor 
Jenny Paulsson, lektor 
Johan Silfwerbrand , professor 
Mats Wilhelmsson, professor 
Karin Bradley, professor 
Anders Wörman, professor 

 

 
 
Förslag: 
Samtliga ledamöters mandat förlängs 2024-01-01 t.o.m. 2024-06-30, förutom ledamöterna 
Jonathan Metzger, professor och Ulla Mörtberg, professors uppdrag som upphör fr.om. 2023-
12-31.  Nya ledamöter fr.o.m. 2024-01-01 är Karin Bradley, professor och Anders Wörman, 
professor. 
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Bilaga 2, § 6. 

Rekryteringskommitté CBH (Skolan för kemi, bioteknologi och hälsa) 
 
Ordförande 
Mats Jonsson, professor 
 
Vice ordförande 
Sebastiaan Meijer, professor 
Peter Nilsson, professor 
 
Ledamöter 
Afshin Ahmadian, professor 
Per Berglund, professor 
Ann Cornell, professor 
Åsa Emmer, professor 
Klas Engwall, professor 
My Hedhammar, professor 
Gunnar Henriksson, professor 
Anna Herland, lektor 
Sophia Hober, professor 
Markus Kärkäs, lektor 
Matilda Larsson, lektor 
Jacob Odeberg, professor 
Pelin Sahlén, lektor 
Peta Sjölander, lektor 
Qi Zhou, professor 
 
 
 
 
Förslag: 
Samtliga ledamöters mandat förlängs 2024-01-01 t.o.m. 2024-06-30. 
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Bilaga 3, § 6. 

Rekryteringskommitté EECS (Skolan för elektroteknik och 
datavetenskap) 
 
Ordförande 
Henrik Artman, professor 
 
Vice ordförande 
Danica Kragic, professor 
Carl-Mikael Zetterling, professor 
 
Ledamöter 
Lina Bertling Tjernberg, professor 
Johan Boye, lektor 
Roberto Bresin, professor 
Sonja Buchegger, professor 
Magnus Jansson, professor 
Hedvig Kjellström, professor 
Gunnar Malm, professor 
Lars Nordström, professor 
Svetlana Ratynskaia, professor 
Ana Rusu, professor 
Elena Troubitsyna, professor 
 
 
 
Förslag: 
Samtliga ledamöters mandat förlängs 2024-01-01 t.o.m. 2024-06-30. 
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Bilaga 4, § 6. 

Rekryteringskommitté ITM (Skolan för industriell teknik och 
management) 
 
Ordförande 
Andrew Martin, professor 
 
Vice ordförande 
Frauke Urban, lektor 
Malin Selleby, professor 
 
Ledamöter 
Kjell Andersson, professor 
Andreas Archenti, professor 
Liubov Belova, professor 
Jennie Björk, lektor 
Terrence Edison Brown, professor 
Kristina Edström, lektor 
Mana Farshid, lektor 
Lars Geschwind, professor 
Charlotte Holgersson, lektor 
Antonio Maffei, lektor 
Mats Magnusson, professor 
Viktoria Martin, professor 
Amir Rashid, professor 
Magnus Wiktorsson, professor 
Lena Gumelius, lektor 
Dilip Khatiwada, lektor 
Gunilla Ölundh Sandström, lektor 
 
 
 
Förslag: 
Samtliga ledamöters mandat förlängs 2024-01-01 t.o.m. 2024-06-30, förutom ledamot Björn 
Palms, professor, uppdrag som upphör fr.om. 2023-12-31.  Nya ledamöter fr.o.m. 2024-01-01 är 
Lena Gumelius, lektor, Dilip Khatiwada, lektor och Gunilla Ölundh Sandström, lektor. 
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Bilaga 5, § 6. 

Rekryteringskommitté SCI (Skolan för teknikvetenskap) 
 
Ordförande 
Mark Pearce, professor 
 
Vice ordförande 
Lisa Prahl Wittberg, lektor 
 
Ledamöter 
Shervin Bagheri, professor 
Jens Bardarson, professor 
Mats Bengtsson, professor, EECS 
Anna Burvall, lektor 
Carlota Canalias, professor 
Danijela Damjanovic, lektor 
Jens Fransson, professor 
Elias Jarlebring, lektor 
Valdas Pasiskevicius, professor 
 
 
 
Förslag: 
Samtliga ledamöters mandat förlängs 2024-01-01 t.o.m. 2024-06-30, förutom ledamot Jenny 
Jerrelinds, lektor, uppdrag som upphör fr.om. 2023-12-31.  
 

 


