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PROTOKOLL Datum DNR
2024-02-23  C-2024-0053

CBH-skolans samverkansgrupps mote

Protokoll nummer:

4/2024

Datum for motet:
2024-02-20 13:00-15:00

Plats for motet:
Zoom

Nirvarande:

Amelie Eriksson Karlstrom, skolchef

Marie Larsson, administrativ chef

Lena Birgersdotter, HR-ansvarig (from §4)

Sara Tysk, HR, sekreterare

Bjorn Johannesson, bitradande huvudskyddsombud CBH
Reine Bergstrom, SACO-s

Olav Vahtras, SACO-s

Ej nidrvarande:

Ines Ezcurra, huvudskyddsombud
Laila Naumann, SACO-s

Jon Lindhe, ST

Asa Jewson, Arbetsmiljofragor, HR

§ 1 Motet 6ppnas
a) Faststillande av foredragningslista

§2b laggs till. Foredragningslistan faststalls darefter.

b) Foéregaende motesprotokoll

Foregaende motesprotokoll ar inte fardigt, utlovas till ndsta mote.

§ 2 Verksamhetsdarenden
a) Campusflytten

Skolchef redogor for projektets status. Beslut om programdirektiv for omlokalisering

av verksamhet vid KTH:s campus finns uppladdat i social.

Justerares signatur:
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Parallellt med flyttprojektet har en ny arbetsgrupp bildats. Den nya arbetsgruppen ska
se over hur KTH:s undervisningslokaler nyttjas. Detta da flytten kommer att medféra
att fler studenter behover rymmas i framfor allt campus Valhallavigens lokaler. Ett
spar ar att undersoka om forbattrade pedagogiska metoder kan dndra behoven av
lokaler.

b) Ekonomiskt lage CBH

Skolchef uppdaterar samverkansgruppens ledaméter om hur arbetet fortskrider med
att fa skolans ekonomi i balans. Aven om vissa atgiarder redan paborjats sd invéntas i
nuldget den uppdaterade budgeten innan ytterligare atgirder blir aktuella.

§ 3 Anstéllnings- och personalarenden
Samtliga personalarenden kan godkannas utan anmarkning.

§ 4 Arbetsmiljofragor

Aterkoppling fr&n HR-ansvarig om pagiende projekt, bade centralt och pa skolan, inom
arbetsmiljoomradet. Samverkansgruppens medlemmar har tillgéng till dokument rérande
tva av fragorna via social. Dessa dr "Arbetsmiljoutbildning for chefer” och ”"Planering av
aktivitet fran arbetsmiljoplanen: Hilsosam arbetsbelastning for chefer”. De kommentarer
som samverkansgruppen hade kring den sistndmnda fragan har dokumenterats i det
sparade dokumentet i social. De 6vriga fragorna som diskuteras ar chefens arshjul for HR-
fragor samt introduktion till chefer samt ma-bra-bingo som planeras till vecka 12.

§ 5 Ovriga fragor

Inga Gvriga fragor.

§ 6 Nasta mote
Tisdag 2024-03-05, kl 13:00-14:00, via Zoom

Vid protokollet

Sara Tysk, HR

Protokollforare

Skolchef CBH

Justerares signatur: Sida 2 (3)
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