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PROTOKOLL Datum Diarienummer
2024-02-19

KTH Skyddskommittés mote

Protokoll nummer:
1/2024

Datum for moétet:
14 februari 2024 kl. 09.00-11.00

Plats for motet:
- Hadrian plan 4, KTH Campus, Brinellvigen 8
- Zoom

Nirvarande ledamoter:

Kerstin Jacobsson, Universitetsdirektor, ordférande
Alexander Baltatzis, SACO

Annica Froberg, Personalchef

Annica Hofberg, HSKO ITM - Zoom

Bjorn Johannesson, HSKO CBH

Charlotte Hurdelbrink, SACO - Zoom

Eva Pettersson, HSKO ABE

Jens Fridh, HSKO ITM

Jesper Fleetwood, Studiemiljoansvarig THS - Zoom
Magnus Hérdensson, HSKO SCI

Mikael Visén, HR-specialist, sekreterare

Patrick Janus, HSKO EECS

Penn Grill, HSKO VS

Frianvarande ledamdéter:
Inez Ezcurra, HSKO CBH
Jon Lindhe, ST

Nelli Jokinen, Seko

Ovriga niirvarande:
Karl Henning, HR-handléiggare

§ 1 Motet oppnas
a) Val av justerare

Eva Pettersson valdes till justerare.
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§ 2 Godkdnnande av dagordning
Dagordningen godkéndes.

§ 3 Foregaende protokoli
Foregéende protokoll gicks igenom.

§ 4 Avvikelserapportering

Genomgéng av riskobservationer, tillbud, olycksfall och arbetssjukdom rapporterade i IA
under 2023 enligt nedan. 219 hindelser har rapporterats i IA.

Rapporterade handelser 2023
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® Riskobservation = Tillbud = Olycksfall = Arbetssjukdom

Olycksfall, Tillbud, Riskobservation, Arbetssjukdom
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Olycksfall, Tillbud, Riskobservation, Arbetssjukdom - 2023
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Rapporterade hindelser 2023

Fordonsolycka

Ergonomiska faktorer

Psykisk overbelastning

Fall fran hojd

Arbetsbelastning ohilsosam (stress, m.m.)
Hot och vild

Kontakt med vasst foremal

Kontakt med rérlig maskindel

Slag mot fast féremal

Fastnat eller klimts mellan féoreméal

Utsatt for kyla, hetta eller stralning
Ofredande

Triffats av flygande eller fallande féremal

- Skadad av person

Kontakt med elstrom

Skada av egenhanterat féremaél

Brand (dven explosion)

Kontakt med skadligt &mne (dven inandning)
Fall i samma niva (snubbla, halka)
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® Riskobservation = Tillbud = Olycksfall
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Rapportor

= Information saknas = Annan = Anstilld = Entreprenér Student

Handelseplats

Idrottsanldggning
Verkstad

Reception
Aula/skrivsal
Lager/magasin/forrad
Matsal/fikarum
Parkeringsplats/garage
Utbildningslokal
Bibliotek
Avfallshanteringsplats
Omkladningsrum/hygienutrymme
Trapphus/Hiss
Vig/gata

Kok/storkok
Besdks-/konferensrum
Entré

Annat

Utomhus

Ovrigt
Undervisningslokal
Korridor

Kontor
Ute, vara pa vig till
Laboratorium
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m Riskobservation #Tillbud = Olycksfall ~® Arbetssjukdom

Diskussion fordes gillande vad som rapporterats under 2023. For att underséka hur
férdelningen mellan olika héindelsetyper (riskobservationer, tillbud, olyckor) bor se ut pa
KTH, 6nskar man fa fram ett benchmark for universitetsomradet. Vidare ska
skyddskommittén vid nésta méte titta ndrmre pa varfor rapporteringsgraden i oktober
2022 var hogre dn andra manader samt jamfora rapporterade handelser mellan 2022 och
2023 utefter skaderisk/orsak. Mot bakgrund till att “brand (dven explosion)” var den
tredje storsta skaderisken/orsaken 2023 bjuds representanter fran Sékerhetsavdelningen

in till nésta méte. Trdprmaction gayg e qibd—d;-—e‘; Vlﬂ§ € (4
p&ae@mvﬁ crb @éuﬂyrﬁ:cf‘ NOM S*tbdterm(ggy\ [
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§ 5 Information fran arbetsgivaren
A) Skyddsomrade

Mikael Visén informerade att arbetsgivaren ibland har svért att veta till vilket skyddsombud
man ska vinda sig till vad giller frigor som ror personal pa skolavdelningarna inom VS.
Huvudskyddsombud f6r VS, Penn Grill, bekraftade att det dr till honom man kan vinda sig till i
de fall det saknas lokalt skyddsombud. Huvudskyddsombud Penn Grill konstaterar-att det
behover rekryteras fler lokala skyddsombud inom VS.

Diskussion férdes om det finns nigra begransningar i lagen 6ver vad ett skyddsomréden kan
vara (ex. organisationsenhet eller byggnad).

Huvudskyddsombuden ska gé igenom blanketter och sammanstéllningar for att se till sé att
arbetsgivaren har uppdaterad information om vilka skyddsombud som finns och vilka
skyddsomraden de har.

B) Utbildning fér nya skyddsombud

Arbetsgivaren kommer att bjuda in skyddsombuden till utbildning i maj 2024.
Utbildningsledare dr Maria Steinberg, som tidigare hallit i utbildningarna for skyddsombud.
Medarbetare pa HR bjuds ocks in i mén av plats.

C) Forslag om ny skyddsorganisation

Huvudskyddsombud for ABE, Eva Pettersson och personalchef Annica Froberg ska tillsammans
g4 igenom det férslag som arbetsgivaren tidigare tagit fram, for att se hur vissa praktiska frigor

kan l9sas.

§ 6 Arbetsmiljoplaner 2024

Mikael Visén foredrog en sammanfattning av skolornas respektive arbetsmiljéplaner for 2024.
Presentation i bilaga 1.

Diskussion fordes om behovet av att likrikta arbetsmiljoplanerna genom uppléigg och i vissa fall
gemensamma aktiviteter. Ett forslag lyftes om att dela féregdende ars planer mellan skolorna.

§ 7 KTH medarbetarpuls

Mikael Visén féredrog en sammanfattning av resultatet frin de senaste métningarna av
medarbetarpulsen. Presentation i bilaga 2. Det resultat som foredrogs var de kopplat till de
fragor som var mest relevanta for skyddskommittén samt resultat pa de fragor dir resultatet
skiljer sig mest mellan skolorna.

Ett onskemal om att vid nédsta méte titta pd trender mellan kvartal och skolor lyftes.

§ 8 Undersokning av larares digitala arbetsmiljé — Hur gar vi vidare med
forslagen pa mojliga atgarder?

Diskussion férdes gillande de forslag pi mdjliga dtgiarder som presenterades vid
skyddskommitténs méte 3/2023. Mojliga atgirder tas in i pagdende utvecklingsarbete.
Arbetsgivaren ska titta pd underlagen och beslutar om vidare arbete.

§ 9 Uppkomna fragor

Justerares signatur: Sida 5 (6)
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A) Vem ”idiger” fragan om niir det iir liimpligt att ha utrymningsévning?

Huvudskyddsombud f6r ABE, Eva Pettersson lyfte frigan om nér det dr lampligt och mindre
lampligt att genomfora utrymningsovningar. Arbetsgivaren ansig att man vid planering av
utrymnings6vning ska uppmarksamma och undvika tidpunkter for planerade disputationer och
tentamensskrivningar, men ingenting i 6vrigt.

B) Campusflytten
Hantering och planering av campusflytten tas regelbundet upp i CSG. Beredning och samverkan
sker pa skolnivi. Helen Rune, projektleder campusflytten, bjuds in till nista mote for

skyddskommittén.

§ 10 Nasta mote
Mikael Visén kallar till ett niista méte 1 maj samt dven hostens tvd moten.

§ 11 Avslutande av méte
Motet avslutas.

Vid protokollet

Mikael Visén

Sekreterare

Kerstin J acobsé@}l

Ordforande
Justeringsdatum:

NS
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Eva Pettersson

Justerare

Justeringsdatum: ,2@02 §-0Y-0 y

&,

[
Justerares signatur: fq'}_\ Sida 6 (6)

\/



“TINr Yoo Buiposainieps)| ‘uonjesiuefiowo ed snyo

‘uasindiejagiepaw uelj jeynsai ed jesaseq JajaliApe jedeys Jey usuonesiueblo Ae Jejop eis|
ISR)AIE ¢ Jey wos HgO woinig) ‘ueld Jad Jsjeyae 114 |

‘apeuwejul Je Jaue|d ebijweg

!

t20¢ 1eueldoljiwsioqly ‘9

%ﬂ%@%
SHIMZ
e



(12S ‘L) Buuppiopn-y1H

‘(8933) pnquiosppAys Je Wos eyjIA Yoo Jauljnisjsylayes
wo oyul Jwes (8933 ‘|0S) uoljiwsiague | Jas|apuey Jelauoddel uew Jny wo | 4y ed eiawloju|

(SA ‘I10S ‘WLl ‘HGD ‘'SO33) Jepuolispphys sie spusebalg) Ae Bululjoiddn jwes ‘Jepuolsppiyg
(WLl ‘HED 'SD33) Jebuiuagsbuluwinn

oliwsaqie ysisA4

y20¢ J1oueldoljiwsioqly 9

2 o

2k LSNOX HIO a2
dVASNALIA
o, 3

HILX
@

a3



(2av ‘HaD)
(3gv) geyau Buiuyosispun sie spusebalg) Ae Bululjoyddn -
| Bulup|iqin sse spusebaig) Ae Buiuljoyddn -

(108) Buuspoddeliwouoya |1 Aoyaq

(INLI) ®leleqlepawl 19y} sas)esul
400 Isislig Ae Buiubbejuey jwes gn jesjswey| JLIES Jopi) BIEAS | BpS| 1B J010UD 10 SJBSU] -
(3gv ‘HgD)

Jebuiujepae Ae buiubejsuewiwes
+YH/usbuuspoddesusaby | us|npowsjeyn - - Mrwww bow ._._n_@ elley e | Lmh_m_(_o ENoIS -
(SA ‘3gv) wnuosgayd -

(198) uonesiuebiowo

ofliwsiaqle ejeybip saiele

(SA ‘LD Qfiwsieqly - ed SN0} paW [EJWESIE}SQUEPS -
21ep3| Y20 Jajayo (|1} uonewlojul Jaji@ Bulupjgin (SA ‘LI ‘SH33) Buussiuebiowes
(s933) J9]1e pApsndwied |11} yejddoy Jsjeyaipe
spuebejjep 1o} Buiugjeq * | 4y ed xo eleassq jje opuedg| Yoo Jebuluwopagysu ‘Uoie}Iunwwoy| -
19} p1 eyjesae @ (ebijjwes) sindiejaquepaw H1Y - BulissiuebiowQ
alliwsiaque ysuojesiuebio oflilwsjeq.e ystiojesiuebio
202 Jauejdoljiwsiaqly g
frcy
HI #
&

@



(HgD) Buuajiixal peppald [|i} yejddoy

Iajeyo 19} bunsiiinal pelaseqsuajadwioy

| "qin Yoo }ajnye} Ae Buipjosainsusjadwioy
PIA sesapnpjul Aipjadsiad-Ar Be ejjelsioyes .

(SD33) 6202 1epun eigjuousb
Ne 1Q} alepa|puey Q) 18siny AB AOY3Q Bpalln -

(3gv) usBuiuppiqin | J6eyep a1ebipl} Wos ap
19J Buuljoyddn jwes (3gy) ebueasuewelbo.d
10} deysiepa) }919ApaWISNUSL)

JeBulupjigin

(SA) ddnib-JAr ua epjiq
(10S) 19unesin 3 Qfliwsiaque sispuelopiop
ed ejasnyo} exs wos uaddnib-y P

ddnib-(v)TAr
TAP

(WLDJ3:1dV ed yoo jeulsiuisjayd
ed Jopnipe ‘(HgO) pialoidpuelopiop o
| Yoo sdoysyiom wouab uaipnisieyus ddn efjo4 -

Jaliesseyjel) e||anxas Yoo Jayjjesin pelaseqsnuan)

(1D0S) Je1swodjaig) Jesauodde.
uew Jny wo ojul ‘(HgD) Jauolenyis eiajuey
ne 10} BAppSA ab e jew paw Jsyosunjele] .

Spualag ISWWON|BAD

(3av) 1epeloidiofid Ae Buiuljoyddn
‘(HED) ¥H pPaw doysyiom wo apuepnfqi3
apuejowiag

ofiiwsieque [eloog

20z J1oueldoljiwsioqly "9

P

A1SNOX H2O A2
dVYXSNILIA

HIX 7
%G

©



Z9—N1ll 9 % 87—10S 9
€9—-3Jav ¢ % 8r—39V 'S
€9-8033 v %¢G—S033 ¥
99—-10S ¢ % 99—HAD €
99—-SA ¢ % L9—INLlI ¢
69—-HEGD I % G8—SA |

GO—HIM - % V9 —HIA -

(Aou p1) pO xepuisind (Aou pL) PO susAyalsiens

s|ndiejaqiepaw H1Y “/

®



6¥—S0d3 9 €9-S0d3 9
¢g—3dav G PO—INLI G
€G—NLl ¥ ¢go—3dgv ¢
€G—I10S ¢ 0L—-10S €
96—HED ¢ ¢.—HE8D ¢
89—SA I 9.—SA |
8G—HIXA - L. —HILM -

Pl Yoo ajeqle uejjew suefeq eiq ue Jey ber, —suejeg Juesjeldsjeque ed deysuswab Jauuey 6er, — Buuspnpiy

s|ndiejaqiepawl H1Y “/
..ﬁMMm.M

T HLI

L
®



Aol

001  piise usbuy

°14

P foN

7

er

001
Jeynsay Jgy afuyspil Bujujepigjsiens

Pnquiosppjs Jiw Je wos WaA JaA bep, .
001 / LG ‘€ @jeqJegljiwsiaqie Psnews)sis [snyo] m%



AOU

18  pise usbul

5z
Sje sjul euwwe)su|
0g 605 9P U} |3 JaLuLElSU|
=
69
S/ [op Jois {1 Jawwegsu|
J8y Jawiejsuy
001
jeynsa 1o} efulspLL Bulujapigsieng

uofjiwsiaqie 1 10394]0 Yoo pngj|i ‘Jouoneslasqoysil eiapoddel eys Beliny JeA Bep,  _oxe

001 / €9 : 8)eqiegljiwsjoqie pispews)isis _ma_o“__



66-S03J3 9 % 0r—S03d3 9
09—-10S G % Ly—=10S 'S
C9-NLl v %05—HAD v
29—3dJav ¢ %LlSG—SA ¢
G9—-SA ¢ % 19—39v ¢
/9—HED | % 89—INLl I
€9—HIM - % LG—HIM -
Juoliwsjeqle | Jo)oAj0 Yoo pnquiosppAds Riw Je Wos WaA joA ber,

pnq||i ‘Jeuoneslesqoysil eiopoddes eys Bel iny jeA Bep,
s|ndie}aqiepawl H1Y */

o <

28 LSNOY :u“@b

QVNSKILIA W

HI #

@%



EP—NLl 9 ,9—39Vv 9

9P —SA 'S 89—SA G

gy—dav v 1.-8S033 ¥

67 —HAO € ¢L—N1l €

8G—10S ¢ v.—I0S ¢

¢9—-s0d3 | 18—HAD |
0G—HIMA - ¢L—HIA -
pob Ie sje|dsjaqie ujw Lliwsjagie ujw | suuy wos Jaysu ap wo deysuny Jey bep,

ed (Beip yoo Jnjesadway) jJ9jewlip@uu] Yoo uauope|jusA,

s|ndiejagiepawl HiM "2

2 S

mera
&



