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1 Inledande bestammelser

1.1  Allméant om delegering

En delegering innebar ett 6verforande av en beslutanderitt fran en beslutsfattare till en annan, i
normalfallet underordnad, beslutsfattare. Delegering ar tilliten om inte annat ar foreskrivet
eller beslutat. En vidaredelegering ar i sin tur tilliten om inte annat ir foreskrivet eller beslutat.

Den som delegerar en beslutanderitt ansvarar for sitt beslut om att delegera beslutanderatten.
Det innebar bland annat att denna har ansvar for att vidta atgarder om den som mottagit
delegationen inte formar att utféra uppgiften. Ett beslut om delegering kan nir som helst
aterkallas. Den som mottagit en delegation kan aterlimna delegationen.

Den som far en beslutanderatt delegerad till sig fattar beslut med motsvarande befogenhet som
den som delegerat beslutanderitten och bar sjilv ansvar for det beslut som fattas. Om den som
fatt en beslutanderitt delegerat till sig ar forhindrad att fatta beslut, till exempel vid jav eller
tjanstledighet, ska istillet den som delegerat beslutanderatten fattat beslutet om inte nagot
annat ar foreskrivet eller beslutat.

Ett beslut om att delegera en beslutanderatt ska vara skriftlig. Det ska framga av beslutet vem
som delegerar, vad som delegeras, vem som mottar delegationen och for vilken tid delegationen
giller. Beslutet bor ocksa innehélla beskrivning av hur och nir aterrapportering gors av beslut
som fattats pa delegation.

1.2  Fragor av principiell vikt

Av 2 kap. 2 § forsta stycket 11 hogskoleférordningen (1993:100) framgar att styrelsen ska sjalv
besluta i [6vriga] fragor av principiell vikt.

Den som har uppgifter enligt denna delegationsordning ska héanskjuta fragor som kan vara av
principiell vikt till rektor.

Med principiell vikt avses exempelvis fragor som:

e kan vara av strategisk betydelse for universitetets forskning, utbildning eller samverkan,
eller

e kan innebara hog sdkerhetsrisk, eller
e kan vara av storre ekonomisk betydelse eller storre ekonomisk risk, eller

e som kan medfora vasentlig omfordelning av medel eller vasentlig omprioritering av
resurser, eller

e kan innebira hog risk for universitetets anseende, eller
e som kan rubba fortroendet for universitetet eller KTH:s varumarke, eller
e kan medfora stor synlighet eller uppmarksamhet for universitetet.

1.3 Jav eller forhinder att fatta beslut

Om den som fatt en beslutanderitt delegerad till sig ar forhindrad att fatta beslut, till exempel
vid jav eller tjanstledighet, ska istillet den som delegerat beslutanderitten fatta beslutet om inte
nagot annat ar beslutat (t.ex. utsedd stallforetradare).
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2 Rektor
Av 2 kap. 3 § hogskoleférordningen framgar att rektor avgor alla andra fragor an dem som ska
avgoras av styrelsen enligt 2 kap. 2 § samma forordning, om inte annat ar foreskrivet i lag eller

forordning, eller styrelsen har beslutat ndgot annat.

Arbetsfordelningen mellan styrelsen och rektor framgar av arbetsordning vid KTH (V-2022-
0691).

Av 2 kap. 13 § hogskoleforordningen framgar att rektor far delegera sina uppgifter, om inte
annat ar sarskilt foreskrivet.

Rektors vidaredelegationer framgéar av denna delegationsordning och av andra beslut.
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3 Prorektor

Av 2 kap. 10 § hogskoleférordningen (1993:100) foljer att rektor ska ha en stéllféretradare som
tjanstgor i rektors stille nir han eller hon inte dr i tjanst och att stillféretradaren ersatter dven i
ovrigt rektor i den utstrackning som rektor bestaimmer.

Av arbetsordning vid KTH framgar att rektors stillforetradare ska bendmnas prorektor.

3.1 Overgripande uppgifter
Prorektor ska

1. tillsammans med rektor och universitetsdirektoren ansvara for ledning och utveckling av
universitetet,

2. ha overgripande samordningsansvar for strategisk forskningsfinansiering och
forskningsinfrastrukturer, och

3. ha overgripande samordningsansvar for strategisk samverkan med naringsliv och
offentlig sektor.
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4 Universitetsdirektor

Av arbetsordning vid KTH framgar att universitetsdirektoren ar chef for verksamhetsstodet och
leder och fordelar arbetet och ansvarar infor rektor for dess verksamhet. Vidare framgar att
universitetsdirektoren ocksa ska ha de uppgifter som rektor beslutar.

Universitetsdirektorens uppgifter framgar av detta avsnitt, men ocksa av andra styrdokument
och beslut.

41 Overgripande uppgifter
Universitetsdirektoren ska

1. tillsammans med rektor och prorektor ansvara for ledning och utveckling av
universitetet,

2. ansvara for verksamhetsstodets medverkan till fullgérandet av universitetets uppdrag,

3. ansvara for att verksamhetsstodet utvecklas i linje med universitetets méal och strategiska
styrning,

4. ansvara for att verksamhetsstodet bedrivs enligt gallande lagar och andra forfattningar
samt universitetets egna styrdokument och beslut, och

5. foretrada universitetet och teckna dess namn (firmatecknare) inom ramen for de
befogenheter som framgéar av denna delegationsordning eller andra beslut.

4.2 Organisation
Av arbetsordning vid KTH framgar att verksamhetsstodet ska vara organiserat i avdelningar

och beroende pa storleken pa avdelningen kan en avdelning delas in i (1) grupper eller (2)
enheter och grupper.
Universitetsdirektoren beslutar

a) 1ifragor om verksamhetsstodets organisation. (Far vidaredelegeras.)

4.3 Ekonomi
Universitetsdirektoren ska ansvara for budget, verksamhetsplanering, bokslut och uppfoljning.

Vidare ska universitetsdirektéren ansvara for att det finns en vil fungerande process for intern
styrning och kontroll inom verksamhetsstodet.

Universitetsdirektoren ska besluta
a) om budget for verksamhetsstodet. (Far inte vidaredelegeras.)
b) om en verksamhetsplan for verksamhetsstodet. (Far inte vidaredelegeras.)
¢) om bokslut for verksamhetsstodet. (Far vidaredelegeras.)

d) om universitetets rutiner for ekonomihantering och redovisning samt for tillimpning av
ekonomiadministrativa foreskrifter for statlig verksamhet. (Far vidaredelegeras.)
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e)

g)
h)

i)
j)
k)

D

m)

n)

0)

p)

q)

r)

s)

t)

u)

i fragor om universitetets attestordning, sdsom beloppsgranser for olika ekonomiska
ansvarsnivaer. (Far vidaredelegeras.)

om att utse behorig foretradare for universitet att i universitetsdirektorens stille
underteckna ekonomiska hindelser, sisom momsredovisning, skattedeklaration och
tulldeklaration. (Far vidaredelegeras.)

i frigor om universitetets utbetalningar. (Far vidaredelegeras.)

i fragor om bankkonton hos Riksgilden eller placering av medel pa annat sitt dn pa
KTH:s konton anslutna till Riksgédlden. (Far vidaredelegeras.)

om avrop fran Riksgildens avtal. (Far vidaredelegeras.)
om lan for anlaggningstillgdngar hos Riksgélden. (Far vidaredelegeras.)

om behorighet till universitetets befintliga bankkonton och betalningstjanster. (Far
vidaredelegeras.)

i frdga om att fordela medel, upp till 300 000 kr, fran centrala avsattningar. (Far inte
vidaredelegeras.)

om avskrivning av fordran for verksamhetsstodet, efter konstaterad kundforlust. (Beslut
om avskrivning understigande fem prisbasbelopp far vidaredelegeras.)

om avskrivning av fordran, efter konstaterad kundforlust inom skola, 6ver fem
prisbasbelopp. (Far inte vidaredelegeras). Jamfor med avsnitt 5.3.

om forsaljning av 10s egendom som inom universitetet tillhor verksamhetsstodet dar
bokfort varde understiger tre miljoner kronor. (Beslut om forsaljning understigande fem
prisbasbelopp far vidaredelegeras.)

om att 6verlata 16s egendom som inom universitetet tillhor verksamhetsstodet till annan
statlig myndighet om KTH inte ldngre behover den 16sa egendomen och om bokfort
varde understiger tre miljoner kronor. (Far inte vidaredelegeras.)

i friga om att ta emot 16s egendom, som inom universitetet ska tillhora
verksamhetsstodet, som Gverlats fran annan statlig myndighet och under forutsiattning
att eventuella medfoljande ekonomiska dtaganden ar inom ramen for budget. (Far inte
vidaredelegeras.)

om utrangering av anldaggningstillgang inom verksamhetsstodet. (Varde understigande
fem prisbasbelopp far vidaredelegeras.)

om utrangering av inventarie inom verksamhetsstodet. (Varde understigande fem
prisbasbelopp far vidaredelegeras.)

om att utse inventarieforriattare inom verksamhetsstodet. (Far vidaredelegeras.)

i frdga om att ta emot bidrag som ldmnas till verksamhetsstddet och inga avtal om
detsamma. (Far vidaredelegeras.)
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v) om att inga avtal for verksamhetsstodet avseende sponsring till ett virde understigande
tre prisbasbelopp. (Far inte vidaredelegeras.)

w) om att ta emot donation till verksamhetsstodet till ett virde understigande en miljon
kronor. (Far inte vidaredelegeras.)

4.3.1  Upphandling
Universitetsdirektoren beslutar

a) om att genomfora en egen universitetsgemensam upphandling istillet for att avropa fran
Kammarkollegiets ramavtal samt i sddana fall lamna avstegsanmalan till
Kammarkollegiet. (Far vidaredelegeras.)

b) om att genomfora eller avbryta universitetsgemensam upphandling eller fornyad
konkurrensutsattning av varor, tjanster och entreprenader. (Far vidaredelegeras.)

c) om tilldelning efter universitetsgemensamma upphandlingar samt férnyad
konkurrensutsittning och teckna tillhorande avtal. (Far vidaredelegeras.)

d) om att delta i samordnad upphandling 6ver direktupphandlingsgriansen med andra
myndigheter. (Far vidaredelegeras.)

e) om att utfarda fullmakt till annan myndighet att for KTH:s rakning utfora samordnad
upphandling over direktupphandlingsgransen. (Far vidaredelegeras.)

f) 1ifragor om att foretrdda universitetet i Gverprévningsiarenden avseende inkop och
upphandling, sdsom att ldimna yttrande och delta vid domstolsforhandling. (Far
vidaredelegeras.)

g) attlamna yttrande till myndigheter giallande fragor inom upphandlings- och
inkopsomradet. (Far vidaredelegeras.)

h) om universitetets rutiner for inkop och upphandling samt for universitetets tillampning
av lag om offentlig upphandling och annan forfattning om upphandling. (Far
vidaredelegeras.)

i) om att genomfora, eller avbryta, upphandling for verksamhetsstodets verksamhet inom
utbildning och forskning, exempelvis forskningsutrustning inom SciLifeLab, (Far
vidaredelegeras.)

j) om tilldelning och att teckna tillhorande avtal efter genomférd upphandling enligt
punkten i) ovan. (Far vidaredelegeras.)

44 Personal

Universitetsdirektoren ansvarar for uppgifter inom arbetsmiljon, vilket bl.a. innebar att verka
for en god arbetsmiljo och forebygga risker i arbetet. Arbetsmiljouppgifter far fordelas vidare
om det foreligger behov. Universitetsdirektoren ska ocksa ansvara for att skapa goda
arbetsforhallanden och for att ta till vara och utveckla personalens kompetens och erfarenhet,
samt for att personalen ar vil fortrogna med maélen for universitetet.
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Universitetsdirektoren ska ansvara for overgripande planering och uppfoljning avseende
verksamhetsstodets kompetensforsorjning och for att kompetensforsorjningen foljer
universitetets mal.

Av plan for fortsatt arbete for ett jamstdllt KTH (V-2022-0650) framgar att
universitetsdirektoren ansvarar for organisering, planering och uppfoljning av
verksamhetsstodets arbete med jamstilldhet, méngfald och lika villkor (JML) och att

universitetsdirektoren ska vara jamstélldhets-, mangfalds- och lika villkorsansvarig (JMLA) for
den egna verksamheten, och att uppgiften att vara JMLA far vidaredelegeras.

441 Verksamhetsstddets personal
Universitetsdirektoren beslutar

a) ifraga om tillstdnd att paborja ett anstillningsforfarande (rekryteringstillstind) inom
verksamhetsstodet. (Far inte vidaredelegeras.)

b) om tillsvidareanstillning inom verksamhetsstodet. (Far inte vidaredelegeras.)
c) om tidsbegransad anstillning inom verksamhetsstodet, sdsom sarskild
visstidsanstallning, vikariat, amanuens for arbete inom administration,

studentmedarbetare och intermittent anstillning. (Far vidaredelegeras.)

d) om att avbryta ett anstillningsforfarande inom verksamhetsstodet. (Far
vidaredelegeras.) Se dven avsnitt 4.4.2.

e) om att limna yttrande till Overklagandendmnden for hogskolan i friga om Gverklagat
beslut om anstéllning inom verksamhetsstodet. (Far vidaredelegeras.)

f) om att 4ndra 16n och andra anstallningsvillkor mellan 16nerevisioner for anstalld inom
verksamhetsstodet. (Far vidaredelegeras.)

g) om uppsagning av anstilld inom verksamhetsstodet som uppnétt den alder da ratten att
kvarsté i anstéllning upphor enligt 32 a § lag (1982:80) om anstéllningsskydd. (Far inte
vidaredelegeras.)

h) ifraga om arskort och liknande avseende resor for anstilld inom verksamhetsstodet.
(Far vidaredelegeras.)

Rektor har delegerat till universitetsdirektoren att fatta beslut om bisysslor enligt vad som
framgar i riktlinje om bisysslor (V-2022-0669).

4.4.2 All personal inom universitetet

Universitetsdirektoren beslutar
a) om att ingd, dndra eller sdaga upp lokala kollektivavtal. (Far vidaredelegeras.)
b) om personforsiakringar. (Far vidaredelegeras.)

c) 1ifraga om att en anstilld ska tilldelas eller dterlamna foretagskort (som universitetet har
betalningsansvar for). (Far inte vidaredelegeras.)
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d)

e)

g)
h)

i)

i)
k)
)

m)

n)

p)

q)

r)

t)

u)

i friga om att dndra beslut gillande rittighetsledighet i enskilda fall i syfte att fraimja en
enhetlig och korrekt tillampning inom universitetet av bestimmelser om olika typer av
rattighetsledigheter. (Far vidaredelegeras.)

i friga om tillfalligt 16netillagg for en anstalld. (Far vidaredelegeras.)

i frAga om att inga 6verenskommelse om fortroendearbetstid for en anstalld. (Far
vidaredelegeras.)

i frdga om delpension for en anstilld. (Far vidaredelegeras.)

om l6neavdrag om en anstélld uteblir fran arbetet eller vid avstingning eller nir en
anstalld ar forsatt ur tjanstgoring enligt villkorsavtalet. (Far vidaredelegeras.)

om Overenskommelse i samband med avslutande av anstillning av sarskilda skal
gillande 16n, tjanstledighet, uppsagningstid och liknande. (Far vidaredelegeras.)

i frdgor om ersattning av fortroendemannatid. (Far vidaredelegeras.)
i fragor om foretagshalsovard. (Far vidaredelegeras.)

i frdga om att begara s.k. forstadagsintyg (1akarintyg eller tandlakarintyg) fran anstalld
enligt 10 a § lag (1991:1047) om sjuklon och enligt villkorsavtalet. (Far vidaredelegeras.)

om atgirder som far belasta kontot for rehabiliterings- och strukturatgirder (gemensam
avsittning). (Far vidaredelegeras.)

om anvandning av omstallningsmedel i enlighet med lokalt avtal. (Far vidaredelegeras.)

i friga om att lamna ersattning for vard utover regleringen i 12 kap. villkorsavtalen. (Far
vidaredelegeras.)

i friga om att dndra anstéllds organisatoriska placering inom ramen for befintligt
anstéllningsavtal. (Far vidaredelegeras.)

i friga om foretradesritt till hogre sysselsattningsgrad for deltidsanstélld. (Far
vidaredelegeras.)

i friga om foretradesratt till ateranstéllning. (Far vidaredelegeras.)

om att avbryta ett pdgdende anstillningsforfarande inom universitetet med anledning av
beslut om foretradesritt till hogre sysselsattningsgrad for deltidsanstilld eller beslut om
foretradesritt till ateranstéllning eller beslut om omplacering av anstalld. (Far
vidaredelegeras.)

om huruvida overtalighet foreligger. (Far vidaredelegeras.)

om turordning vid 6vertalighet. (Far vidaredelegeras.)

9 (35)



4.5

4.5.1

Utbildning

Antagningsfragor

Universitetsdirektoren beslutar i enlighet med hogskoleférordningen och antagningsordning
vid KTH (V-2016-0944)

a)

b)

d)
e)

g)

i fraga om sokande uppfyller kraven pa behorighet for att bli antagen till utbildning pa
grundniva eller avancerad niva enligt 7 kap. hogskoleférordningen. (Far
vidaredelegeras.)

om att géra undantag fran grundliaggande behorighet till utbildning pa grundniva eller
avancerad niva. (Far vidaredelegeras.) Se dven skolchefs uppgifter i avsnitt 5.5.2.

om yttrande till Overklagandenimnden for hégskolan i friga om 6verklagande av beslut
om att en sokande inte uppfyller kraven pa behorighet for att bli antagen till utbildning
pa grundniva eller avancerad niva och beslut att inte gora undantag fran
behorighetsvillkoren i fall som avses i 7 kap. 3 § andra meningen eller 28 § andra stycket
hogskoleforordningen. (Far vidaredelegeras.)

i frdga om antagning till behorighetsgivande utbildning. (Far vidaredelegeras.)

i frdga om antagning till utbildning pa grundniva och avancerad niva. (Far
vidaredelegeras.) Se dven skolchefs uppgifter i avsnitt 5.5.2.

i frdga om anstdnd med att paborja studier inom utbildning pa grundniva och avancerad
niva enligt 7 kap. 33 § hogskoleforordningen. (Far vidaredelegeras.)

om yttrande till Overklagandenimnden for hogskolan nar det giller 6verklagat beslut
om att inte bevilja den som ar antagen till utbildning pa grundniva eller avancerad niva
anstand med att paborja studierna. (Far vidaredelegeras.)

Rektor har delegerat till universitetsdirektoren att fatta beslut i vissa fragor om
anmalningsavgifter och studieavgifter enligt vad som framgar i riktlinje om hantering av
anmdlningsavgifter och studieavgifter (V-2022-0743).

452

Utfarda examensbevis och kursbevis

Universitetsdirektoren beslutar

a)
b)
c)
d)
e)

om att bevilja students begidran om examen. (Far vidaredelegeras.)

om att avsla students begidran om examen. (Far vidaredelegeras.)

om att bevilja students begaran om kursbevis. (Far vidaredelegeras.)

om att helt eller delvis avsla begidran om kursbevis. (Far vidaredelegeras.)

om att limna yttrande till Overklagandenimnden for hogskolan nir det géller 6verklagat

beslut om avslag pa en students begaran att fa examensbevis eller kursbevis. (Far
vidaredelegeras.)
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4,53 Studieadministrativa fragor och studenthalsovard

a) 1ifragor om universitetets studenthilsovard enligt 1 kap. 11 § hogskoleférordningen. (Far
vidaredelegeras.).

4.6 Hyresavtal och lokalinvesteringar
Universitetsdirektoren beslutar

a) om att ingd, dndra och sdga upp hyresavtal for universitetets lokaler. (Far
vidaredelegeras.)

b) om att ingd, dndra och sdga upp avtal om andrahandsuthyrning av universitetets
disponibla lokaler (med de begriansningar som foljer av 4 § avgiftsforordningen
(1992:191)). (Far vidaredelegeras.)

c) om att ingd, andra och sdga upp hyresavtal for bostadslagenhet i syfte att upplata
lagenheten i andra hand som studentbostad. (Far vidaredelegeras.)

d) om att ingd, dndra och sdga upp hyreskontrakt med enskild student. (Far
vidaredelegeras.)

e) om att ingd, dndra och sidga upp hyresavtal for bostadslagenhet i syfte att upplata
lagenheten i andra hand som gastforskarbostad. (Far vidaredelegeras.)

f) om att ingd, dndra och saga upp hyreskontrakt med enskild gastforskare. (Far
vidaredelegeras.)

g) ifraga om lokalrelaterade investeringar sdsom 16s och fast inredning. (Far
vidaredelegeras.)

47 IT
Universitetsdirektoren ska ha dgarskap for universitetsgemensamma system.

Universitetsdirektoren beslutar i fragor om

a) systemforvaltning, utveckling, avveckling, drift, underhéll, support till
universitetsgemensamma IT-system. (Far vidaredelegeras.)

b) identitets- och behorighetssystem. (Far vidaredelegeras.)

c) investeringar i universitetsgemensam IT-verksamhet, sisom inventarier, teknisk
utrustning och datanit. (Far vidaredelegeras.)

d) IT- och informationssidkerhet. (Far inte vidaredelegeras)

e) att stinga av KTH-anviandare och anslutna enheter fran universitetets datornat. (Far
vidaredelegeras.)

f) atgarder vid IT-sakerhetsincidenter. (Far vidaredelegeras.)

g) hur universitetets styrning av IT-utveckling ska organiseras vad galler roller och
funktioner. (Far vidaredelegeras.)
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4.8 Miljo och hallbar utveckling

Universitetsdirektoren ska inom sitt verksamhetsomrade fullgora de uppgifter som KTH har
enligt forordningen (2009:907) om miljoledning i statliga myndigheter samt enligt 1 kap. 5 §
hogskolelagen (1992:1434).

I namnda uppgifter ingér att universitetsdirektoren ska ansvara for

1) att miljo och hallbar utveckling ar integrerat i verksamhetsstodets organisation och
arbetssatt,

2) att uppgifter och befogenheter fordelas inom verksamhetsstodet for att siakerstilla
integreringen av miljo och hallbar utveckling,

3) planering, genomforande och uppfoljning av verksamhetsstodets arbete med milj6 och
hallbar utveckling inom ramen f6r KTH:s miljoledningssystem, och

4) for att personalens kompetens och medvetenhet i miljo och héllbar utveckling
fortlopande utvecklas, och

5) forvaltning och utveckling av KTH:s miljéledningssystem.
Universitetsdirektoren beslutar

a) om universitetsgemensamma rutiner inom miljéledningssystemet med stod av 11 §
forordning (2009:907) om milj6ledning i statliga myndigheter. (Far vidaredelegeras.)

b) om rutiner inom miljéledningssystemet for verksamhetsstodet med stod av 11 §
forordning (2009:907) om miljoledning i statliga myndigheter. (Far vidaredelegeras.)

4.9 Sakerhet och krishantering

Universitetsdirektoren ska ansvara for att det inom verksamhetsstodet finns beredskap for
hantering av kriser och nodlagen.

Universitetsdirektoren beslutar

a) ifragor om fysisk sdkerhet, séisom brandskydd, personsikerhet och
informationssédkerhet. (Far vidaredelegeras.)

b) om universitetets krishanteringsorganisation och krishanteringsplan. (Far inte
vidaredelegeras.)

4.10 Allman forvaltning
Universitetsdirektoren beslutar

a) om universitetsgemensamma handlaggningsordningar och rutiner. (Far
vidaredelegeras.)

b) om en arbets- och delegationsordning for verksamhetsstodet. (Far inte vidaredelegeras.)
c¢) 1ifragor som ror tillampningen av universitetets grafiska profil. (Far vidaredelegeras.)

d) ifragor om hur universitetets varumarke far anvandas. (Far vidaredelegeras.)
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e)
f)

g)

h)

i)

3

k)

D

n)

0)

p)

Q)

r)

i frdgor om handldaggning av KTH:s priser och utmarkelser. (Far inte vidaredelegeras.)

i friga om nar en begéran om ett 6verklagningsbart beslut avseende utlimnade av
allmin handling har gjorts. (Far vidaredelegeras.)

i frdga om yttrande vid 6verklagan av beslut om att inte ldimna ut allman handling, eller
uppgift i allman handling, eller uppstillda villkor vid utlimnande av allman handling.
(Far vidaredelegeras.)

rorande framstillningar som enskilda gér med stod av dataskyddsforordningen i fraga
om: tillgang, rittelse, radering, begransning av behandling och 6verforing av
personuppgifter till annan personuppgiftsansvarig (dataportabilitet) samt beslutar i
fraga om yttrande vid 6verklagande av sddant beslut. (Far vidaredelegeras.)

rorande framstillningar som enskilda gor med st6d av lag om tillganglighet till digital
offentlig service (2018:1937) samt beslutar i friga om yttrande vid 6verklagande av
sadant beslut. (Far vidaredelegeras.)

i frdga om dndring av beslut enligt 37-38 §§ forvaltningslagen (2017:900). (Far
vidaredelegeras.)

i frdga om att avvisa for sent inkommen 6verklagande enligt 45 § forvaltningslagen. (Far
vidaredelegeras.)

att avgift i enskilt fall ska betalas helt eller delvis innan avskriften eller kopian lamnas ut.
(Far vidaredelegeras.)

om yttrande till Diskrimineringsombudsmannen (DO) och Justitiecombudsmannen (JO).
(Far inte vidaredelegeras.)

om att ldimna drendeforteckning till Justitiekanslern enligt 29 § myndighetsférordningen
(2007:515). (Far inte vidaredelegeras.)

i frigor om universitetets verksamhetsforsakringar. (Far inte vidaredelegeras.)

i frdgor om myndighetens arkiv, systemering av arkiv samt tillhorande arbetsprocesser.
(Far vidaredelegeras.)

om att ingd, dndra eller sdga upp overenskommelse med anledning av gemensamt
personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom ramen for delegationerna i
avsnitt 4. (Far vidaredelegeras.)

om universitetsgemensamma riktlinjer, men inte sddana riktlinjer som rektor ska
besluta om. (Far inte vidaredelegeras.)
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5 Skolchef

Av arbetsordning vid KTH framgar att skolchefen ar chef for skolan och leder och fordelar
arbetet och ansvarar infor rektor for skolans verksamhet. Vidare framgar att skolchefen ocksa
ska ha de uppgifter som rektor beslutar.

Skolchefens uppgifter framgar av detta avsnitt, men ockséd av andra styrdokument och beslut.

51 Overgripande uppgifter
Skolchef ska

1. ansvara for att skolan bedriver utbildning och forskning av hog kvalitet,

2. ansvara for att skolans verksamhet utvecklas i linje med universitetets mél och
strategiska styrning, och

3. ansvara for att verksamheten bedrivs enligt géillande lagar och andra forfattningar och
regeringsbeslut samt enligt universitetets egna styrdokument och beslut.

5.2 Organisation

Av arbetsordning vid KTH framgar att inom varje skola ska verksamheten vara organiserad i
institutioner och inom institutionerna far verksamheten vara organiserad i avdelningar.

Skolchef beslutar
a) om organisationen inom respektive institution. (Far vidaredelegeras.)

5.3 Ekonomi
Skolchef ska ansvara for budget, verksamhetsplanering, bokslut och uppfoljning.

Vidare ska skolchefen ansvara for att det finns en vil fungerande process for intern styrning och
kontroll inom skolan.

Skolchef beslutar om
a) budget for skolan. (Far inte vidaredelegeras.)

b) fordelning av medel som rektor staller till forfogande for skolan. (Far inte
vidaredelegeras.)

¢) en verksamhetsplan for skolan. (Far inte vidaredelegeras.)
d) bokslut for skolan. (Far inte vidaredelegeras.)

e) avskrivning av fordran understigande fem prisbasbelopp, efter konstaterad kundforlust.
(Far vidaredelegeras.) Se aven universitetsdirektoren i avsnitt 4.3.

f) forsiljning av 16s egendom som inom universitetet tillhor skolan dar bokfort varde

understiger tre miljoner kronor. (Beslut om forsaljning understigande fem prisbasbelopp
far vidaredelegeras.)
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g) att 6verlata 10s egendom som inom universitetet tillhor skolan till annan statlig
myndighet om KTH inte langre behover den 16sa egendomen och om bokfort varde
understiger tre miljoner kronor. (Far inte vidaredelegeras.)

h) ifraga om att ta emot 16s egendom, som inom universitetet ska tillhora skolan, som
overlats fran annan statlig myndighet och under forutsattning att eventuella
medféljande ekonomiska ataganden dr inom ramen for budget. (Far inte
vidaredelegeras.)

i) om utrangering av anlaggningstillgang inom skolan. (Varde understigande fem
prisbasbelopp far vidaredelegeras.)

j) om utrangering av inventarie inom skolan. (Varde understigande fem prisbasbelopp far
vidaredelegeras.)

k) om att utse inventarieforrattare inom skolan. (Far vidaredelegeras.)

1) attinga avtal for skolan avseende sponsring till ett virde understigande tre
prisbasbelopp. (Far inte vidaredelegeras.)

m) om att ta emot donation till skolan till ett virde understigande en miljon kronor. (Far
inte vidaredelegeras.)

5.3.1  Upphandling
Skolchef beslutar om

a) att genomfora eller avbryta upphandling for skolans verksamhet inom utbildning och
forskning, exempelvis forskningsutrustning. (Virde understigande tre miljoner far
vidaredelegeras.)

b) tilldelning och att teckna tillhorande avtal efter genomford upphandling enligt punkten

a) ovan. (Viarde understigande tre miljoner far vidaredelegeras.)

5.4 Personal

Skolchefen ansvarar for uppgifter inom arbetsmiljon och studiemiljon, vilket bland annat
innebar att verka for en god arbetsmiljo och studiemiljo och férebygga risker i arbetet.
Arbetsmiljouppgifter far fordelas vidare om det foreligger behov. Skolchefen ska ocksa ansvara
for att skapa goda arbetsforhallanden och for att ta till vara och utveckla personalens kompetens
och erfarenhet, samt for att personalen &r vl fortrogna med malen for universitetet.

Skolchefen ska ansvara for 6vergripande planering och uppfoljning avseende skolans
kompetensforsorjning inom utbildning och forskning och for att skolan i detta avseende foljer
universitetets méal. Av avsnitt 5.4.3. framgér att skolchef far utse en fakultetsférnyelseansvarig.

Av plan for fortsatt arbete for ett jamstdllt KTH (V-2022-0650) framgar att skolchefen
ansvarar for organisering, planering och uppfoljning av skolans arbete med jamstalldhet,
mangfald och lika villkor (JML) och att skolchefen ska vara jamstilldhets-, méngfalds- och lika
villkorsansvarig (JMLA) for den egna verksamheten.
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5.4.1 Personalfragor
Skolchef beslutar

a) ifraga om befordran fran anstillning som bitradande lektor till anstéllning som lektor,
under forutsattning att beslutet kan fattas i enlighet med befordringsnamndens forslag
(annars ska arendet hanskjutas till rektor). (Far inte vidaredelegeras.)

b) om att 4ndra 16n och andra anstillningsvillkor mellan lonerevisioner. (Far inte
vidaredelegeras.) Beslut fattas efter samrad med personalchefen eller med den som
personalchefen utser.

c) om uppsagning av underordnad arbetstagare, dock ej professor, som uppnatt den alder
da ratten att kvarsta i anstallning upphor enligt 32 a § lag (1982:80) om
anstallningsskydd. (Far inte vidaredelegeras.)

d) om avtal om vetenskaplig verksamhet vid KTH genom anknytning som professor
emeritus. (Far inte vidaredelegeras.)

e) om avtal om samverkan genom adjungerad professur. (Far inte vidaredelegeras.)

f) om avtal om samverkan genom anknytning som affilierad fakultet. (Far inte
vidaredelegeras.)

g) om arskort och liknande avseende resor for anstilld inom skolan. (Far vidaredelegeras.)

Rektor har delegerat till skolchef att fatta beslut om bisysslor enligt vad som framgar i riktlinje
om bisysslor (V-2022-0669).

5.4.2 Anstéllining
Skolchef beslutar om

a) anstillning som lektor eller bitradande lektor under forutsiattning att beslutet kan fattas i
enlighet med rekryteringsnamndens forslag (annars ska drendet hianskjutas till rektor).
(Far inte vidaredelegeras.)

b) anstéllning som adjunkt. (Beslut om tidsbegréansad anstéllning som adjunkt far
vidaredelegeras till prefekt.)

c) anstillning som forskare eller forskningsingenjor. (Beslut om tidsbegransad anstillning
som forskare eller forskningsingenjor far vidaredelegeras till prefekt.)

d) anstillning som postdoktor enligt avtal om tidsbegrinsad anstillning som postdoktor
(kollektivavtal mellan Arbetsgivarverket och OFR:s forbundsomréden inom det statliga
forhandlingsomradet sammantagna och Saco-S (2021-11-19). (Far vidaredelegeras till
prefekt.)

e) anstillning som postdoktor péa sirskild visstidsanstillning enligt 5 § punkten 1 lagen om
anstéllningsskydd, om inte avtalet i punkten d) kan tillimpas. (Far vidaredelegeras till
prefekt.)

f) om sarskild visstidsanstallning. (Far vidaredelegeras till prefekt.)
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g)

h)

)
b))

k)

)

5.4.3

om anstallning av amanuens for arbete inom undervisning eller medverkan i forskning
eller konstnarlig forskning enligt 5 kap. hogskoleforordningen. (Far vidaredelegeras till
prefekt.)

om anstéllning av studentmedarbetare enligt kollektivavtal. (Far vidaredelegeras till
prefekt.)

om intermittent anstéllning. (Far vidaredelegeras till prefekt.)

anstallning som doktorand enligt 5 kap. 7 § hogskoleforordningen. (Beslut om att fornya
anstillning som doktorand far vidaredelegeras till prefekt.)

att avbryta ett anstillningsforfarande, men inte nir det giller anstillning av professor.
(Far vidaredelegeras till prefekt.)

att limna yttrande till Overklagandenimnden for hogskolan nir det giller 6verklagat
beslut om anstéllning, men inte nar det géller anstallning som professor, lektor eller
bitradande lektor. (Far vidaredelegeras till prefekt.)

Ledningsuppdrag och andra uppdrag

Skolchef beslutar om att utse

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

)

)

prefekt, efter samrad med rektor, for en begransad tid om hogst fyra ar. (Far inte
vidaredelegeras.) Uppdraget far forlangas.

proprefekt (stallforetradare for prefekt) for en begransad tid om hogst fyra ar. (Far inte
vidaredelegeras.) Uppdraget far forlangas.

avdelningschef for begransad tid om hogst fyra ar. (Far vidaredelegeras till prefekt.)
Uppdraget far forlangas.

studierektor for en begransad tid om hogst fyra ar. (Far vidaredelegeras till prefekt.)
Uppdraget far forlangas.

en grundutbildningsansvarig for en begransad tid om hogst fyra ar. (Far inte
vidaredelegeras.) Uppdraget far forlangas.

en eller tva vice grundutbildningsansvariga for en begriansad tid om hogst fyra ar. (Far
inte vidaredelegeras.) Uppdraget far forlangas.

en forskarutbildningsansvarig for en begransad tid om hogst fyra ar. (Far inte
vidaredelegeras.) Uppdraget far forlangas.

en eller tva vice forskarutbildningsansvariga for en begransad tid om hogst fyra ar. (Far
inte vidaredelegeras.) Uppdraget far forlangas.

programansvarig pa grundniva, avancerad niva och forskarniva, efter samrad med
grundutbildningsansvarig respektive forskarutbildningsansvarig, for en begransad tid
om hogst fyra ar. (Far inte vidaredelegeras.) Uppdraget far forlangas.

programansvarig for behorighetsgivande utbildning, efter samrad med

grundutbildningsansvarig, for en begransad tid om hogst fyra ar. (Far inte
vidaredelegeras.) Uppdraget far forlangas.
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k) fakultetsfornyelseansvarig for en begransad tid om hogst fyra ar. (Far inte
vidaredelegeras.) Uppdraget far forldngas. Se dven andra stycket under avsnitt 5.4.

1) impactansvarig for en begriansad tid om hogst fyra ar. (Far inte vidaredelegeras.)
Uppdraget far forlangas.

m) livslangt larandeansvarig for en begransad tid om hogst fyra ar. (Far inte
vidaredelegeras.) Uppdraget far forlangas.

5.5 Utbildning

5.5.1  All utbildning
Skolchef beslutar

a) om att utse examinator. (Far vidaredelegeras till grundutbildningsansvarig eller
forskarutbildningsansvarig.)

b) om att stilla in kurstillfille. (Far vidaredelegeras till grundutbildningsansvarig eller
forskarutbildningsansvarig.)

5.5.2 Grundnivéa och avancerad niva
Skolchef beslutar

a) om antagning av reserver pa utbildningsprogram samt efterantagning till
utbildningsprogram, enligt turordningslista fran avdelningen for utbildningsstod. (Far
vidaredelegeras till grundutbildningsansvarig, som far vidaredelegera till
programansvarig.)

b) om antagning och reservantagning till senare del av utbildningsprogram. (Far
vidaredelegeras till grundutbildningsansvarig, som far vidaredelegera till
programansvarig.)

c¢) ifraga om studieuppehall for student pa grundniva och avancerad niva. (Far
vidaredelegeras till grundutbildningsansvarig, som far vidaredelegera till
programansvarig.)

d) om yttrande till Overklagandenimnden for hogskolan nir det giller 6verklagat beslut
om att inte bevilja den som ar antagen till utbildning pa grundniva eller avancerad niva
att fa fortsatta sina studier efter studieuppehall. (Far vidaredelegeras.)

e) om yttrande till Overklagandenimnden for hogskolan nir det giller 6verklagat beslut
om tillgodoraknande. (Far vidaredelegeras.)

5.5.3 Forskarniva
Skolchef beslutar

a) om antagning till utbildning pa forskarniva. (Far inte vidaredelegeras.) I frdga om
anstallning av doktorand, se avsnitt 5.4.2

b) ifrédga om att gora undantag fran kravet pa grundlaggande behorighet enligt 7 kap. 39 §
andra stycket hogskoleforordningen till utbildning pa forskarniva. (Far vidaredelegeras
till forskarutbildningsansvarig.)
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c) om att utse handledare. (Far vidaredelegeras till forskarutbildningsansvarig.)

d) om doktorands individuella studieplan, efter samrad med doktoranden och
doktorandens handledare. (Far vidaredelegeras till forskarutbildningsansvarig.)

e) om en s.k. bankavgift som tas ut for varje doktorand med utbildningsstipendium och
som avser kostnadstdckning for t.ex. lokaler och utrustning (se dven avsnitt 2 i
antagningsordning vid KTH). (Far inte vidaredelegeras.)

f) om avtal med extern part om finansiering av utbildning pa forskarniva for en anstalld
hos parten (s.k. industridoktorand eller motsvarande bendmning). (Far inte
vidaredelegeras.)

g) om avtal med extern part om utbildningssamarbete pa forskarniva for doktorand som
antas vid och kan ansoka om examen vid bada larositena (s.k. gemensam handledning
eller co-tutelle). (Far inte vidaredelegeras.)

h) om yttrande till Overklagandenimnden fér hdgskolan nir det giller 6verklagat beslut
om tillgodoraknande. (Far vidaredelegeras.)

Skolchef har ocksa uppgifter som framgar i riktlinje om utbildning pa forskarniva (V-2022-
0202).

5.5.4 Bestalld utbildning och uppdragsutbildning
Skolchef beslutar

a) om avtal om bestilld utbildning som KTH (skolan) genomfor at ett annat (kopande)
larosite for studenter som ar antagning till utbildning vid det k6pande larosatet. Beslut
fattas under forutséttning att det finns bemyndigande frén regeringen, se for varje tid
gillande regleringsbrev for universitet och hogskolor. (Far inte vidaredelegeras.)

b) om avtal om uppdragsutbildning. (Far inte vidaredelegeras.)
5.6 Forskning

5.6.1 Forskningsavtal
I avsnitt 9 finns delegationer avseende forskningsavtal.

5.6.2 Forskningsinfrastruktur
Skolchef beslutar

a) om avtal med extern part om nyttjande av forskningsinfrastruktur. (Varde under fem
miljoner kronor far vidaredelegeras).

5.6.3 Etikprévning

Skolchef ska inom skolans verksamhetsomrade fullgéra de uppgifter som KTH, som
forskningshuvudman, har enligt lagen (2003:460) om etikprévning av forskning avseende
manniskor och anslutande foreskrifter.

I namnda uppgifter ingar att skolchef ska
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e Ansvara for att forebygga att forskning som kraver lagenlig etikprovningsprocess inte
utfors utan sddan, innan sddan slutforts eller mot villkor som har meddelats i samband
med Etikprovningsmyndighetens godkannande. (Far vidaredelegeras till prefekt.)

e Som behorig foretradare for forskningshuvudmannen KTH besluta i fragor om att
godkinna och underteckna ansokan for etikprévning, dndringsansdkan och radgivande
yttrande till Etikprovningsmyndigheten. (Far vidaredelegeras till prefekt.)

e Beslutai frdgor om att godkdnna och underteckna begiran om 6verklagande av
Etikprévningsmyndighetens beslut. (Far vidaredelegeras till prefekt.)

e Foretrada KTH i kontakt med Etikprovningsmyndigheten om ett specifikt
forskningsprojekt. (Far vidaredelegeras till ansvarig forskare.)

e Ansvara for att Overklagandenimnden for etikprévning ges upplysningar och
handlingar, tilltrade till relevanta lokaler och den hjalp som kravs for att tillsyn ska
kunna utforas. (Far inte vidaredelegeras.)

e Ansvara for att foreligganden och forbud som har meddelats av Overklagandenimnden
for etikprovning f6ljs. (Far inte vidaredelegeras.)

5.6.4 Exportkontroll

Rektor har delegerat till skolchef de uppgifter avseende exportkontroll som framgar av uppgifter
och beslutanderdtter inom exportkontroll (V-2021-0715).

5.7 Miljo och hallbar utveckling
Skolchef ska inom skolans verksamhetsomrade fullgéra de uppgifter som KTH har enligt

forordningen (2009:907) om miljéledning i statliga myndigheter samt enligt 1 kap. 5 §
hogskolelagen (1992:1434).
I nimnda uppgifter ingar att skolchef ska ansvara for

1) att miljo och hallbar utveckling dr integrerat i skolans organisation och arbetssitt,

2) att uppgifter och befogenheter fordelas inom skolan for att sdkerstilla integreringen av
miljo och hallbar utveckling,

3) planering, genomforande och uppfoljning av skolans arbete med milj6é och hallbar
utveckling inom ramen for KTH:s miljoledningssystem, och

4) for att personalens kompetens och medvetenhet i miljo och héllbar utveckling
fortlopande utvecklas.

Skolchef beslutar

a) om rutiner inom miljoledningssystemet for skolan med stod av 11 § forordning
(2009:907) om miljéledning i statliga myndigheter. (Far vidaredelegeras till prefekt.)

5.8 Sakerhet och krishantering

Skolchef ska ansvara for att det inom skolan finns beredskap for hantering av kriser och
nodlagen.
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Skolchefen har uppgifter enligt anvisning for systematiskt brandskyddsarbete pad KTH (V-
2017-1078).

Skolchef beslutar

a) om skolans krishanteringsorganisation och krishanteringsplan. (Far inte
vidaredelegeras.)

5.9 Allman forvaltning
Skolchef beslutar

a) om handldggningsordningar och rutiner (styrdokument) for skolan. (Far
vidaredelegeras.)

b) om en arbets- och delegationsordning for skolan. (Far inte vidaredelegeras.)

c) ifraga om dndring av beslut enligt 37-38 §§ forvaltningslagen (2017:900). (Far
vidaredelegeras.)

d) ifraga om att avvisa for sent inkommen overklagande enligt 45 § forvaltningslagen. (Far
vidaredelegeras.)

e) om att ingd, andra eller siga upp overenskommelse med anledning av gemensamt

personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom ramen for delegationerna i
avsnitt 5. (Far vidaredelegeras.)
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6 Vicerektor

6.1 Vicerektor for forskning
Vicerektor for forskning ska

1. ha overgripande samordningsansvar for forskningsplattformar, och
2. ha overgripande samordningsansvar for strategiska forskningsomraden.

Vicerektor for forskning har dven uppgifter som framgar av avsnitt 9 i denna
delegationsordning.

Rektor har delegerat till vicerektor for forskning genom andra styrdokument och beslut, sdsom
riktlinje om hantering av centrum inom forskning (V-2022-0046), uppgifter och
beslutander<ditt inom exportkontroll (V-2021-0715) och strategi for deltagande i Horisont
Europa 2021-2027 (VF-2021-0194).

6.2 Vicerektor for internationella relationer

Av forordnandebeslutet V-2016-1053 framgar att vicerektor ansvarar for aktuella och
strategiska internationella fragor.

Vicerektor for internationella relationer ska

1. ha overgripande samordningsansvar for universitetets arbete med ansvarsfull
internationalisering, och

2. ha overgripande samordningsansvar for prioriterade regioner, universitetsallianser och
strategiska universitetspartnerskap.

Vicerektor for internationella relationer beslutar

a) om avsiktsforklaring (Memorandum of Understanding och Letter of Intent) avseende
utbildningssamarbete med part utanfor Sverige. (Far inte vidaredelegeras.)

b) om avtal om utbildningssamverkan med finansiering fran STINT, Universitets- och
hogskoleradet och Svenska institutet. (Far inte vidaredelegeras.)

¢) om avtal om internationell utbildningssamverkan med finansiering fran EU. (Far inte
vidaredelegeras.)

d) om att ingd, dndra eller sdga upp utbytesavtal. (Utbytesavtal inom Erasmus+ och dess
efterfoljande program far vidaredelegeras.)

e) om vilka bistdnds- och kapacitetsuppbyggnadsprogram samt vilka av Europeiska
unionen finansierat program eller andra samarbeten som KTH godkénner enligt 5 kap. 4
a § hogskoleforordningen. (Far inte vidaredelegeras.)

f) om avtal om utbildningssamarbete inom ramen for EIT. (Far inte vidaredelegeras.)

g) om att ingd, andra eller siga upp 6verenskommelse med anledning av gemensamt

personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom ramen for delegationerna
ovan. (Far inte vidaredelegeras.)
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Av beslut om hantering av EIT-KIC pa KTH (V-2022-0321) framgar att vicerektor har
helhetsansvar for KTH:s EIT-KIC engagemang.
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7 Fakultetsrad

Av avsnitt 6 i arbetsordning vid KTH framgar att fakultetsradet ska vara ett
universitetovergripande organ med ansvar for fragor som ror kvalitet i utbildning, forskning och
samverkan, strategiska utbildningsfragor, strategiska anstillnings- och befordringsfragor samt
kollegial forankring och kollegiala utbyten. Fakultetsradet ar ocksa radgivande till rektor i
langsiktiga utvecklingsfragor for KTH och i viardegrundsfragor. I denna delegationsordning
anger rektor vilka uppgifter som fakultetsradet ska ha. Fakultetsradet kan ocksé ha uppgifter
som foljer av andra styrdokument och beslut

Fakultetsradet ska

delta i KTH:s verksamhetsplanering
delta i beredning av principer for resursfordelning inom KTH
delta i framtagande av policyer pa KTH, sarskilt for KTH:s viardegrund

att samverka med KTH:s skolor och verksamhetsstod kring fragor rorande
utbildningskvalitet

bereda anstallningsordning vid KTH (V-2018-0064), samt

bereda antagningsordning vid KTH (V-2016-0944).

Fakultetsriadet beslutar om

a)

b)
c)
d)
e)
f

g)

forslag till riktlinjer for KTH:s kvalitetssystem avseende utbildning och forskning. (Far
inte vidaredelegeras.)

forslag till riktlinjer for KTH:s utbildning. (Far inte vidaredelegeras.)

riktlinje for antagning som docent. (Far inte vidaredelegeras.)

antagning av docent. (Far vidaredelegeras till dekanus.)

riktlinje for utseende av hedersdoktor. (Far inte vidaredelegeras.)

att utse, efter samrad med rektor, hedersdoktor. (Far vidaredelegeras till dekanus.)

behorighetskrav och urvalskriterier for studenter som onskar delta i utbytesstudier inom
ramen fOr universitetets utbytesavtal. (Far inte vidaredelegeras.)

I styrdokument som beslutas av fakultetsradet ska det av bendmningen framga att
fakultetsradet ar beslutsfattare, t.ex. fakultetsradets riktlinje om X.
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8 Skolans fakultetsnamnd

I denna delegationsordning anger rektor vilka uppgifter som fakultetsnimnden ska ha.
Fakultetsnimnden kan ocksa ha uppgifter som skolchefen beslutar.

8.1

Overgripande uppgifter

Av avsnitt 3.4 i arbetsordning vid KTH framgar att fakultetsnimnden ska ansvara for 1)
langsiktig utveckling av utbildning och av forutsattningar for forskning i forhallande till KTH:s
vision och 6vergripande mal; 2) uppfoljning och utveckling av kvalitet inom ramen fér KTH:s
kvalitetssystem samt 3) kollegial forankring och for att etablera former for kollegialt utbyte 6ver
skolans verksamhetsomraden, amnen och forskningsdiscipliner.

Fakultetsnamnden ska dven

8.2

delta i skolans verksamhetsplanering,
delta i beredning av principer for resursférdelning inom skolan,

sikerstilla mojligheter till kollegialt utbyte inom skolan angaende de fragor som
namnden ansvarar for,

sdkerstélla endamalsenliga processer inom skolan for anstillning och befordran av
larare samt anstallning av forskare.

Utbildning

Fakultetsnamnden beslutar

a)

b)

c)

d)

g)

om utbildningsplan for behorighetsgivande utbildning, utbildning pa grundniva och
avancerad niva. (Far inte vidaredelegeras.)

om att inritta eller avveckla kurs inom behorighetsgivande utbildning, pa grundniva och
avancerad niva. (Far inte vidaredelegeras.)

om att anta och upphava kursplan och om kompletterande kursuppgifter for
behorighetsgivande utbildning, utbildning pa grundniva och avancerad niva. (Far inte
vidaredelegeras.)

om andringar i kursplan for behorighetsgivande utbildning, utbildning pa grundniva
eller avancerad niva. Andringar fir endast goras enligt ramarna i avsnitt 1.2.1 i riktlinje
om kursplan, betygssystem och examination inom alla utbildningsnivder (V-2020-
0650). (Far vidaredelegeras till grundutbildningsansvarig.)

om att gora undantag fran krav pa sarskild behorighet for utbildning pa grundniva och
avancerad niva. (Far vidaredelegeras till grundutbildningsansvarig.)

i frdga om tillgodoriknande av reell kompetens inom utbildning pa grundniva och
avancerad niva. (Far vidaredelegeras till grundutbildningsansvarig, som far
vidaredelegera till programansvarig.)

i frdga om tillgodoriaknande av kurs pa grundniva och avancerad niva. (Far

vidaredelegeras till grundutbildningsansvarig, som far vidaredelegera till
programansvarig.)

25 (35)



h) ifraga om tillgodordknande av del av kurs pa grundniva och avancerad niva. (Far
vidaredelegeras till grundutbildningsansvarig, som far vidaredelegera till examinator.)

i) om att inrdtta eller avveckla kurs pa forskarniva. (Far inte vidaredelegeras.)

j) om att anta eller upphava kursplan och om kompletterande kursuppgifter for utbildning
pa forskarniva. (Far inte vidaredelegeras.)

k) om dndringar i kursplan fér utbildning p4 forskarniva. Andringar fir endast goras enligt
ramarna i avsnitt 1.2.1 i riktlinje om kursplan, betygssystem och examination inom alla
utbildningsnivder. (Far vidaredelegeras till forskarutbildningsansvarig.)

1) om allmin studieplan fér Amne pa forskarniva. (Far inte vidaredelegeras.)

m) om att inrdtta, dndra och avveckla doktorsprogram. (Far inte vidaredelegeras.)
Skoloverskridande doktorsprogram beslutas av rektor.

n) ifraga om tillgodoraknande av kurs och del av kurs pa forskarniva. (Far vidaredelegeras
till forskarutbildningsansvarig, som far vidaredelegera till programansvarig eller till
huvudhandledare eller examinator).

Rektor har darutover delegerat till fakultetsnamnden genom andra styrdokument och beslut.

8.3 Anstillning

Rektor avser att delegera uppgifter inom anstallning till fakultetsndmnden fran och med 1 juli
2024.
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9 Delegationer avseende forskningsavtal

9.1 Initiering av avtalsarbete

KTH ar ett stort universitet, tillika forvaltningsmyndighet, med forskningsverksamhet vid fem
skolor och i vissa fall inom verksamhetsstodet, vilket medfor att avtalsdrenden inom forskning
inleds inom olika delar av universitetet.

Det finns flera olika typer av avtalsiarenden. Oftast handlar det om finansiering av forskning
eller samarbetsformer. Om KTH och tilltdnkta parter behover utbyta information under
sekretess for att undersoka lamplig samarbetsform (samverkansforskning eller
uppdragsforskning) kan sekretessavtal behova tecknas. Beroende pa val av samarbetsform fattas
sedan beslut angdende avtal enligt avsnitt 9.4 eller 9.5 (samverkansforskning), avsnitt 9.6
(uppdragsforskning) eller avsnitt 9.7 (materialoverforing eller datadverforing).

9.2 Utgangspunkter for avtalsarbetet
For alla avtal enligt denna delegationsordning giller foljande utgdngspunkter:

o Fore avtalstecknande ska avtalsforslaget granskas och forhandlas av jurist vid
avdelningen for forskningsstod inom verksamhetsstodet.

e Avtal ska folja de principer som framgar av riktlinje om intellektuella tillgangar skapade
vid KTH (V-2019-0149).

e For att KTH ska kunna vara part i ett forskningsprojekt behover medverkande forskare
(anstilld vid KTH) ge KTH nyttjanderitt till de intellektuella tillgdngar som forskaren
tillfor projektet och som Ovriga parter behover ta del av for att kunna genomfora
projektet. Detta gors genom ett s.k. forskaravtal enligt avsnitt 9.8 (dar regleras ocksa s.k.
foroverlatelseavtal som kan vara aktuellt).

e Under avtalsarbetet ska bedomning goras om vem som ar behorig beslutsfattare.

e Forskningsprojekt kan innehélla flera olika avtal som hinger samman med ett s.k.
huvudavtal om parternas samarbete. Dessa ska som huvudregel beslutas av samma
beslutsfattare som ingar huvudavtalet. Exempel pa avtal som hinger samman ar avtal
som foregar huvudavtalet, sisom avsiktsforklaringar och sekretessavtal, eller avtal som
tillkommer efter huvudavtalet, sisom avtal om tilldgg eller forlangning.

e Under avtalsarbetet ska bedomning goras om avtalet kan rora fragor av principiell vikt
(se dven 1.2). Denna bedomning kan beh6va goras flera ganger under arbetets gang.

9.3 Finansiarsavtal

For att ta emot forskningsmedel ingar KTH och finansidren s.k. finansidrsavtal. Finansidrsavtal
innehéller forskningsfinansiirens villkor, som KTH behéver godkédnna infér mottagande av
medel. Finansidrsavtal bendmns ofta Grant Agreement (GA), godkdannande av villkor,
villkorsbilaga eller projektparts godkdnnande. Vid samverkan med andra parter ska
finansiarsavtalen foljas av avtal om samverkansforskning (se avsnitt 9.4 och 9.5).

Rektor delegerar till vicerektor for forskning, chefen for avdelningen for forskningsstod eller till
skolchef enligt nedan. Om det uppstar fraga huruvida ett beslut eller avtal kan vara av principiell
vikt ska fragan stimmas av med avdelningen for forskningsstod. Fragor av principiell vikt ska
hanskjutas till rektor.
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9.3.1  Finansiarer utanfor EU och EES (men inte Schweiz och Storbritannien)

a) Vicerektor for forskning beslutar, i det fall finansiar eller annan part begir att en viss
beslutsfattare ska godkdnna ansokan, om finansiering fran forskningsfinansiirer utanfor
EU och EES (men inte Schweiz och Storbritannien). I detta inkluderas att ingd, 4ndra
eller siaga upp avsiktsforklaringar i samband med ansokan. (Far inte vidaredelegeras.)

b) Vicerektor for forskning beslutar i friga om att godkdnna villkor infér mottagande av
beviljad finansiering fran forskningsfinansiarer utanfér EU och EES (men inte Schweiz
och Storbritannien). (Far inte vidaredelegeras.)

9.3.2 Finansiarer inom EU, EES samt Schweiz och Storbritannien

a) Chefen for avdelningen for forskningsstod beslutar i frdga om att ansoka om finansiering
fran forskningsfinansiirer inom EU, EES samt Schweiz och Storbritannien i det fall
finansiar eller annan part begir att ansokan ska goras av viss beslutsfattare. (Far inte
vidaredelegeras.)

b) Chefen f6r avdelningen for forskningsstod beslutar i friga om att godkénna villkor infor
mottagande av beviljad finansiering fran forskningsfinansiar inom EU, EES samt
Schweiz och Storbritannien. (Far inte vidaredelegeras.)

For ovanstaende delegationer giller att chefen for avdelningen for forskningsstod beslutar i
fragor som inte ar av sddan beskaffenhet att beslut i stillet bor fattas av vicerektor for forskning.
Vicerektor fattar da beslut pA samma mandat som avdelningschefen.

9.3.3 Finansiarer inom Sverige
a) Chefen for avdelningen for forskningsstod beslutar i friga om att godkanna villkor infor
mottagande av finansiering fran industripart, annat foretag, ekonomisk férening, ideell
forening/organisation, stiftelse och andra privatréttsliga subjekt. (Far inte
vidaredelegeras.)

b) Skolchef beslutar i friga om att ansoka om finansiering fran offentliga
forskningsfinansidrer inom Sverige i det fall finansiir eller annan part begar att ansokan
ska goras av viss beslutsfattare, inga avsiktsforklaring eller lamna stodbrev om
densamma. (Varde upp till och med fem miljoner far vidaredelegeras till prefekt.)

c) Skolchef beslutar i fradga om att godkanna villkor infér mottagande av beviljad
finansiering fran offentlig forskningsfinansiir inom Sverige. (Varde upp till och med fem
miljoner kronor far vidaredelegeras till prefekt.)

d) Universitetsdirektoren beslutar i frdga om att godkinna villkor infor mottagande av
beviljad finansiering fran offentlig forskningsfinansidr inom Sverige for projekt som
bedrivs inom verksamhetsstodet. (Far inte vidaredelegeras.)

9.4 Samverkansforskningsavtal: Projektavtal och konsortialavtal

Inom samverkansforskning forekommer vanligen tre huvudtyper av avtal: projektavtal och
konsortialavtal samt centrumavtal. Vidare ingas ofta materialéverforingsavtal och
dataoverforingsavtal. Det dr ocksa vanligt forekommande med avtal som foregar huvudavtalet i
vilket forhandlande parter uttalar sin avsikt att senare inga avtal.

Projektavtal reglerar projektparternas inbordes dtaganden, villkor, réattigheter och
skyldigheter for att genomfora ett gemensamt forskningsprojekt samt enklare reglering av
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organisation och styrning av genomforandet av projektet. Projektavtal kan utgora huvudavtal
mellan parterna. Projektavtal benamns ofta Cooperation Agreement eller Collaboration
Agreement.

Konsortialavtal reglerar projektparternas inbordes dtaganden, villkor, rattigheter och
skyldigheter for att genomfora ett gemensamt forskningsprojekt samt mer omfattande reglering
av organisation och styrning av genomforandet av projektet. Konsortialavtal kan utgora
huvudavtal mellan parterna. Konsortialavtal bendmns ofta Consortium Agreement (CA).

Rektor delegerar till vicerektor for forskning, chefen for avdelningen for forskningsstod eller till
skolchef enligt nedan. Om det uppstar fraga huruvida ett beslut eller avtal kan vara av principiell
vikt ska fragan stimmas av med avdelningen for forskningsstod. Fragor av principiell vikt ska
hanskjutas till rektor.

Vid avtal om samverkansforskning, enligt 9.4.3 och 9.4.4, med bade offentligrattslig part och
privatrattslig part fattas beslut enligt delegation som géller for privatrattslig part.

9.4.1 Avtal med part utanfér EU och EES (men inte Schweiz och Storbritannien)

a) Chefen for avdelningen for forskningsstod beslutar i fridga om att ing, dndra eller sédga
upp projektavtal eller konsortialavtal med parter utanfor EU och EES (men inte Schweiz
och Storbritannien) inom EU:s ramprogram for forskning och innovation och andra EU-
program for forskning och samverkan (men inte avtal om utbildning, till exempel
Erasmus+). (Far inte vidaredelegeras.)

b) Vicerektor for forskning beslutar i fraga om att inga, dndra eller sdga upp projektavtal
eller konsortialavtal med parter utanfér EU och EES (men inte Schweiz och
Storbritannien). (Far inte vidaredelegeras.)

c) Vicerektor for forskning beslutar i fraga om att ingd, dndra eller sdga upp
avsiktsforklaringar, sekretessavtal, datadelningsavtal, 6verenskommelse med anledning
av gemensamt personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom ramen for
delegationen ovan. (Far inte vidaredelegeras.)

9.4.2 Avtal med part inom EU och EES samt med Schweiz och Storbritannien

a) Chefen for avdelningen for forskningsstod beslutar i frédga om att ingd, dndra eller sédga
upp projektavtal eller konsortialavtal med finansiering helt eller delvis fran EU:s
ramprogram for forskning och innovation och andra EU-program for forskning och
samverkan (men inte avtal om utbildning, till exempel Erasmus+). (Far inte
vidaredelegeras.)

Befogenheten i stycket ovan giller ocksa i fraga om fall d& KTH:s finansiering indirekt
kommer fréan EU eller da KTH ar tredje part till projekt som drivs av andra parter.

b) Chefen f6r avdelningen for forskningsstod beslutar i friga om att ingd, dndra eller sdga
upp projektavtal eller konsortialavtal med bade offentligrattsliga och privatrattsliga
parter inom EU och EES samt med Schweiz och Storbritannien. (Far inte
vidaredelegeras.)

c) Chefen for avdelningen for forskningsstod beslutar i frédga om att ing, dndra eller sédga
upp avsiktsforklaringar, sekretessavtal, datadelningsavtal, 6verenskommelse med
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anledning av gemensamt personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom
ramen for delegationerna ovan. (Far inte vidaredelegeras.)

For ovanstaende delegationer géller att chefen for avdelningen for forskningsstod beslutar i
fragor som inte ar av sddan beskaffenhet att beslut i stillet bor fattas av vicerektor for forskning.
Vicerektor fattar da beslut pA samma mandat som avdelningschefen.

9.4.3
a)

b)

c)

d)

b)

c)

d)

Overenskommelse med offentligrattslig part inom Sverige

Skolchef beslutar i fraga om att ing4, dndra eller sdga upp 6verenskommelse om projekt
med offentligrattslig part inom Sverige (men inte om projektet ar helt eller delvis
finansierat av EU, se avsnitt 9.4.2 ovan). (Varde upp till och med fem miljoner kronor far
vidaredelegeras till prefekt.)

Skolchef beslutar i frdga om att inga, dndra eller sdga upp avsiktsforklaringar,
sekretessavtal, datadelningsavtal, 6verenskommelse med anledning av gemensamt
personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom ramen for delegationen
ovan. (Far vidaredelegeras till prefekt.)

Universitetsdirektoren beslutar i fraga om att godkdnna villkor infor mottagande av
beviljad finansiering fran offentlig forskningsfinansiar inom Sverige for projekt som
bedrivs inom verksamhetsstodet. (Far inte vidaredelegeras.)

Chefen for avdelningen for forskningsstod beslutar i friga om att inga, dndra eller siga
upp Overenskommelse om projekt med offentligrattslig part inom Sverige om tva eller
flera skolor vid KTH ar involverade. (Far inte vidaredelegeras.)

Chefen for avdelningen for forskningsstdd beslutar i frdga om att inga, dndra eller siga
upp avsiktsforklaringar, sekretessavtal, datadelningsavtal, 6verenskommelse med
anledning av gemensamt personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom
ramen for delegationen ovan. (Far inte vidaredelegeras.)

Avtal med privatrattslig part inom Sverige

Skolchef beslutar i frdga om att inga, dndra eller sdga upp projektavtal eller
konsortialavtal med privatrattsligt 1arosate inom Sverige, till exempel hogskola som
bedrivs i stiftelseform, eller forskningsinstitut som ar statligt dgt aktiebolag. (Varde upp
till och med fem miljoner kronor far vidaredelegeras till prefekt.)

Skolchef beslutar i frdga om att inga, dndra eller sdga upp avsiktsforklaringar,
sekretessavtal, datadelningsavtal, 6verenskommelse med anledning av gemensamt
personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom ramen for delegationen
ovan. (Far vidaredelegeras till prefekt.)

Universitetsdirektoren beslutar i fraga om att godkéanna villkor inféor mottagande av
beviljad finansiering fran offentlig forskningsfinansiir inom Sverige for projekt som
bedrivs inom verksamhetsstodet. (Far inte vidaredelegeras.)

Chefen for avdelningen for forskningsstdd beslutar i frigor om att ingd, dndra eller sidga
upp projektavtal eller konsortialavtal med industriparter, andra foretag, ekonomiska
foreningar, ideella foreningar/organisationer och stiftelser (dock inte hogskola som
bedrivs i stiftelseform) inom Sverige. (Far inte vidaredelegeras.)
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e) Chefen for avdelningen for forskningsstod beslutar i frédgor om att ingd, dndra eller sdga
upp projektavtal eller konsortialavtal med larosaten som ar privatrattsliga subjekt inom
Sverige (sasom hogskola som bedrivs i stiftelseform), eller forskningsinstitut som ar
statligt dgt aktiebolag om tva eller flera skolor vid KTH ar involverade. (Far inte
vidaredelegeras.)

f) Chefen for avdelningen for forskningsstod beslutar i fragor om att ingd, dndra eller sdga
upp avsiktsforklaringar, sekretessavtal, datadelningsavtal, 6verenskommelse med
anledning av gemensamt personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom
ramen for delegationerna ovan. (Far inte vidaredelegeras.)

For delegationerna d)—f) giller att chefen for avdelningen for forskningsstod beslutar i fragor
som inte ar av sddan beskaffenhet att beslut i stéllet bor fattas av vicerektor for forskning.
Vicerektor fattar da beslut pA samma mandat som avdelningschefen.

9.5 Samverkansforskningsavtal: Centrumavtal och projektavtal inom centrum

Inom samverkansforskning forekommer vanligen tre huvudtyper av avtal: projektavtal och
konsortialavtal (se avsnitt 9.4) samt centrumavtal. Vidare ingés ofta materialoverforingsavtal
och datadverforingsavtal (se avsnitt 9.7). Det ar ocksa vanligt forekommande med avtal som
foregar huvudavtalet i vilket forhandlande parter uttalar sin avsikt att senare inga avtal.

Centrumavtal reglerar parternas inbordes dtaganden, villkor, rattigheter och skyldigheter for
att bedriva centrumverksamhet samt reglering av centrumets organisation och styrning av den
gemensamma verksamheten. Centrumavtal utgor huvudavtal mellan parterna. Projekt som
bedrivs inom ramen for centrumets verksamhet (huvudavtalet) regleras genom projektavtal, se
avsnitt 9.4 ovan.

Rektor delegerar till vicerektor for forskning eller till skolchef enligt nedan. Om det uppstar
fraga huruvida ett beslut eller avtal kan vara av principiell vikt ska fradgan stimmas av med
avdelningen for forskningsstod. Fragor av principiell vikt ska hanskjutas till rektor.

I riktlinje om hantering av centrum inom forskning (V-2022-0046) finns ytterligare intern
reglering av KTH:s centrumverksamhet.

9.5.1 Centrumavtal

a) Vicerektor for forskning beslutar i fraga om att inga centrumavtal efter rektors beslut om
inrattande av centrum. (Far inte vidaredelegeras.)

b) Vicerektor for forskning beslutar i fraga om att andra centrumavtal. (Far inte
vidaredelegeras.)

c) Vicerektor for forskning beslutar i friga om att ingd, dndra eller sdga upp tillaggsavtal till
centrumavtal, sisom forlangning av centrumets verksamhetsperiod eller tilltrades- och
uttradesavtal nar annan part an KTH vill tilltrada eller uttrada ett centrum. (Far inte
vidaredelegeras.)

d) Vicerektor for forskning beslutar i friga om att ingd, dndra eller siga upp
avsiktsforklaringar, sekretessavtal, datadelningsavtal, 6verenskommelse med anledning
av gemensamt personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom ramen for
delegationerna ovan. (Far inte vidaredelegeras.)
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9.5.2 Projektavtal inom centrum

a) Skolchef beslutar i fraga om att ing4, 4ndra och sidga upp projektavtal inom centrum,
under forutsattning att en genom centrumavtalet godkiand avtalsmall anvands. (Varde
upp till och med fem miljoner kronor far vidaredelegeras till prefekt.)

Foljande ska hanteras enligt avsnitt 9.4:
— Om det inte finns en godkand/bilagd avtalsmall till centrumavtalet.
— Om tva eller flera skolor vid KTH &r involverade.
— Projektavtal inom centrum som inte ar inrattade vid KTH.

b) Skolchef beslutar i friga om att ingd, dndra eller saga upp avsiktsforklaringar,
sekretessavtal, datadelningsavtal, 6verenskommelse med anledning av gemensamt
personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom ramen for delegationen
ovan. (Far vidaredelegeras till prefekt.)

9.6 Uppdragsforskning

Med uppdragsforskning avses arbete som kraver vetenskapliga 16sningar pa ett problem dar en
extern uppdragsgivare definierar innehallet i arbetet. KTH ska ta ut avgift for att tacka
universitetets samtliga kostnader (full kostnadstackning).

KTH kan ata sig att utfora uppdragsforskning at till exempel en myndighet, kommun,
organisation eller ett foretag. Uppdragsforskning regleras genom avtal i vilket bestéllaren
definierar innehallet i uppdraget och stér for kostnaderna. Till uppdragsforskning rdknas aven
fall dd& KTH lamnar anbud om att genomf6ra forskningsuppdrag.

Rektor delegerar till vicerektor for forskning eller till skolchef enligt nedan. Om det uppstar
fraga huruvida ett beslut eller avtal kan vara av principiell vikt ska fragan stimmas av med
avdelningen for forskningsstod. Fragor av principiell vikt ska hanskjutas till rektor.

9.6.1 Uppdragsforskning med varde éver fem miljoner

a) Vicerektor for forskning beslutar i frdga om att inga avtal om uppdragsforskning med
varde 6ver fem miljoner kronor. (Far inte vidaredelegeras.)

b) Vicerektor for forskning beslutar i frdga om att inga avtal om uppdragsforskning som
beror flera skolor. (Far inte vidaredelegeras.)

c) Vicerektor for forskning beslutar i fraga om att ingd, dndra eller sdga upp
avsiktsforklaringar, sekretessavtal, datadelningsavtal, 6verenskommelse med anledning
av gemensamt personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom ramen for
delegationerna ovan. (Far inte vidaredelegeras.)

9.6.2 Uppdragsforskning med varde upp till och med fem miljoner

a) Skolchef beslutar i fraga om att inga avtal om uppdragsforskning med varde upp till och
med fem miljoner kronor och som endast avser personal inom den egna skolan. (Far
vidaredelegeras till prefekt.)

b) Skolchef beslutar i friga om att ingd, dndra eller siga upp avsiktsforklaringar,
sekretessavtal, datadelningsavtal, 6verenskommelse med anledning av gemensamt

32 (35)



personuppgiftsansvar och personuppgiftsbitradesavtal inom ramen for delegationen
ovan. (Far vidaredelegeras till prefekt.)

9.7 Materialéverféring och datadverféring

Materialoverforingsavtal reglerar overforing och hantering av konkret forskningsmaterial
mellan tva organisationer nar mottagaren avser att anvinda det for sina egna
forskningsdndamal. Materialoverforingsavtal definierar leverantorens rattigheter och
mottagarens rattigheter och skyldigheter med avseende pa material och avkomma, derivat eller
modifieringar. Exempel pa hur materialéverforingsavtal kan bendmnas ar Material Transfer
Agreement (MTA).

Dataoverforingsavtal reglerar 6verforing och hantering av data mellan tva organisationer
nar mottagaren avser att anvinda det for sina egna forskningsdndamal, men med de
begrinsningar som foljer av offentligrattslig lagstiftning. Dataoverforingsavtal definierar
leverantorens respektive mottagarens rattigheter och skyldigheter med avseende pa rattsliga
krav avseende dataskydd och informationssakerhet. Avtalet adresserar t.ex. insamling,
overforing, lagring, IT-sdakerhet, analys, ateranvandning, arkivering (sdsom gallring och
bevarande av allmdnna handlingar) samt forstorelse av data.

Exempel pa hur dataéverforingsavtal kan benamnas ar Data Transfer Agreement (DTA),
datadelningsavtal, 6verenskommelse med anledning av gemensamt personuppgiftsansvar,
overenskommelse med anledning av gemensamt personuppgiftsansvar eller
personuppgiftsbitradesavtal (PUBA).

Materialoverforingsavtal och dataoverforingsavtal kan forekomma som bilaga till ett
huvudavtal, sdsom projektavtal. Den som enligt denna delegationsordning ingar det aktuella
huvudavtalet ingar da ocksa materialoverforingsavtalet eller datadverforingsavtalet.

Rektor delegerar till skolchef enligt nedan. Om det uppstéar fraga huruvida ett beslut eller avtal
kan vara av principiell vikt ska fragan stimmas av med avdelningen for forskningsstod. Fragor
av principiell vikt ska hanskjutas till rektor.

9.7.1 Materialéverforingsavtal och datadverforingsavtal

a) Skolchef beslutar i friga om att ingd, dndra eller sdga upp materialoverforingsavtal eller
dataoverforingsavtal under forutsattning att avtalet ar fristdende och inte ingar i ett
huvudavtal som beslutas av annan beslutsfattare enligt denna delegationsordning. (Far
inte vidaredelegeras.)

9.8 Nyttjanderatt till intellektuella tillgangar

Forskaravtal reglerar universitetets nyttjanderatt till anstalld larares eller forskares
intellektuella tillgangar (som lararen eller forskaren enligt KTH:s tillimpning av det s.k.
lararundantaget sjalv dger) och universitetets ratt att till tredje part vidarelicensiera denna
nyttjanderatt.

En forutsattning for att KTH ska kunna vara part i ett forskningsprojekt ar att medverkande
larare (anstalld vid KTH) ger KTH nyttjanderatt till de intellektuella tillgdngar som ldraren
tillfor projektet och som ovriga parter behover ta del av for att kunna genomfora projektet. Detta
gors genom forskaravtal. Forskaravtal ingas mellan tva parter: KTH (arbetsgivaren) och vid
KTH anstilld larare eller forskare. Se riktlinje om intellektuella tillgangar skapade vid KTH.
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I vissa fall kan foroverlatelseavtal komma att behova ingas i stillet for forskaravtal.
Foroverlatelseavtal reglerar att KTH Holding i forvag forvarvar dganderétten till lararens
resultat i ett aktuellt projekt och att KTH Holding samtidigt atar sig att forvalta resultat (i regel
patenterbara resultat). Avtalet ingas mellan tre parter: KTH (arbetsgivaren), vid KTH anstalld
larare eller forskare och foretradare for KTH Holding AB.

Avdelningen for forskningsstod tillhandahaller mallar for forskaravtal eller foréverlatelseavtal
som ska anvandas.

Rektor delegerar till skolchef enligt nedan. Om det uppstar fraga huruvida ett beslut eller avtal
kan vara av principiell vikt ska fragan stimmas av med avdelningen for forskningsstod. Fragor
av principiell vikt ska hanskjutas till rektor.

9.8.1 Forskaravtal och foroverlatelseavtal

a) Skolchef beslutar i fraga om att ing4, 4ndra och sidga upp forskaravtal med anstilld inom
skolan. (Far inte vidaredelegeras.)

b) Skolchef beslutar i friga om att inga, dndra och siga upp foroverlatelseavtal med
anstilld inom skolan och med KTH Holding. (Far inte vidaredelegeras.)

9.9 Ovriga avtalstyper (beskrivningar)

9.9.1  Auvsiktsforklaring

Avsiktsforklaring ingas mellan forhandlande parter och syftar till att uttrycka respektive parts
avsikt att vid senare skede traffa avtal om samarbete. Avsiktsforklaringar benamns ofta Letter of
Intent (Lol), Letter of Support, Letter of Commitment och Memorandum of Understanding
(MoU).

9.9.2 Datadelningsavtal eller verenskommelse med anledning av gemensamt personuppgiftsansvar

Datadelningsavtal eller overenskommelse med anledning av gemensamt personuppgiftsansvar
reglerar den inbordes relationen mellan tva eller flera parter som delar data. Data kan besta av
personuppgifter eller utgoras av annan data. I de fall data som delas bestar av personuppgifter
har parterna enligt dataskyddsforordningen antingen ett gemensamt personuppgiftsansvar eller
sé ar en eller flera parter personuppgiftsbitraden till part(er) som har personuppgiftsansvar. En
overenskommelse ska faststilla hur de personuppgiftsansvariga sinsemellan ansvarar for att
fullgora de olika skyldigheterna i dataskyddsforordningen. Det gemensamma
personuppgiftsanvaret kan ibland fortydligas direkt i huvudavtalet mellan parterna. Avtal ska
annars ingds i samband med att huvudavtal om forskningsprojekt ingas.

9.9.3 Personuppgiftsbitrddesavtal

Personuppgiftsbitradesavtal (PUBA) reglerar personuppgiftsbitradets behandling av
personuppgifter for den personuppgiftsansvariges rakning samt de ytterligare instruktioner som
behovs for bitradets hantering av personuppgifter. Avtalen ingés i samband med att huvudavtal
om forskningsprojekt ingés.

Nir ett personuppgiftsbitrade anlitar ett underbitriade som ska utfora en specifik behandling, pa

den personuppgiftsansvarigas vagnar, ska det finnas ett avtal mellan personuppgiftsbitradet och
underbitradet.
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9.9.4 Sekretessavtal

Sekretessavtal forbinder parterna att inte sprida vidare information som omfattas av avtalet till
nagon utomstdende. Syftet med avtalet ar att skydda viss information, t.ex. foretagshemligheter,
men med de begransningar som foljer av offentligrattslig lagstiftning. Sekretessavtal tecknas
oftast infor, eller inom ramen for, ett forskningssamarbete. Sekretessavtal benamns ofta Non-
disclosure Agreement (NDA) eller Confidential Disclosure Agreement (CDA).
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