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PROTOKOLL Datum Diarienummer
2025-05-22

KTH Skyddskommittés mote

Protokoll nummer:
2/2025

Datum for motet:
22 maj 2025 kl. 09.00-11.00

Plats for motet:
Hadrian, Brinellvigen 8 samt Zoom

Narvarande ledamoter:

Kerstin Jacobsson, Universitetsdirektor, ordforande
Annica Froberg, Personalchef

Bjorn Johannesson, HSKO CBH
Charlotte Hurdelbrink, Saco-S

Ines Ezcurra, HSKO CBH

Jens Fridh, HSKO ITM - Zoom

Malin Bjork, ST

Mikael Johansson, HSKO ITM

Mikael Visén, HR-specialist, sekreterare
Nelli Jokinen, Seko

Oliver Salomonsson, HSKO THS

Patrick Janus, HSKO EECS

Penn Grill, HSKO VS

Franvarande ledamoter:
Alexander Baltatzis, Saco-S
Eva Pettersson, HSKO ABE
Viktor Appelgren, ST

Foredragande och andra niarvarande:

Nele Stoffels, Studiemiljosamordnare

Charlotta Andersson Lund, Fastighetschef, § 5 a)
Christina Boman, Siakerhetschef, § 5 b)

Annie Inman, Sakerhetsspecialist inom kemi, § 5 b)

§ 1 Motet 6ppnas
a) Val av justerare

Nelli Jokinen valdes till justerare.

Sida 1 (7)
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b) Dagordning

Dagordningen godkiandes med tillagg § 5 e) samt § 6 b).
¢) Foregdende mote

Foregaende protokoll gicks igenom.

§ 2 Avvikelserapportering
Jamforelse av rapporterade hindelser 2023 och 2024 enligt nedan.

e 219 rapporterade hiandelser 2023-01-01 — 2023-12-31

e 242 rapporterade hindelser 2024-01-01 — 2024-12-31
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Genomgang av riskobservationer, tillbud, olycksfall och arbetssjukdom rapporterade i IA
under perioden januari — april 2025 enligt nedan.
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Rapporterade handelser 2025-01-01 — 2025-
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Skadeorsak/Risk / Hindelsetyp
53 handelser. Saknas for 9. Alla 18 val av skadeorsak/risk visas.

Fall i samma niva (snubbla, halka) I
Kontakt med skadligt amne (ave... |
Brand (dven explosion)
Hot och vald
Skadad av person
Fall fran hojd
Fastnat eller klamts mellan fore . N
Trdffats av flygande eller falland. ..
Slag mot fast foremal
Akut overanstrangning (av t.ex. ... NI
Kontakt med elstrém I
Kontakt med vasst foremal I
Skada av egenhanterat foremal INEEG_G—_
Kontakt med rorlig maskindel
Utsatt for kyla, hetta eller stralning
Ofredande
Arbetsbelastning ohdlsosam (str...
Smitta

12

o
]
I
(=)
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Diskussion gillande antalet rapporterade handelser pa SCI-skolan férdes. En bidragande
faktor kan vara att det for narvarande saknas huvudskyddsombud vid skolan. HSKO Jens
Fridh foreslog att man undersoker mojligheten att skicka ut automatiska padminnelser till
chefer for att fa snabbare hantering av handelser i IA-systemet. Det fordes ocksa
diskussion om det var lige att erbjuda chefer utbildning i systemet pa nytt.
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Plats
58 handelser. Saknas fér 4. 10 (23) val av plats visas.

Laboratorium

Ovrigt

Ute, vara pa vég tll

Korridor

Kontor

Bibliotek

Undervisningslokal
Ombkladningsrum/hygienutrymme

Verkstad

Godsmottagning

o
[\ ]
S
(=2}
@]
=
J—
[\

§ 3 Skyddsronder i allmédnna larosalar

Charlotte Hurdelbrink framforde att skyddsombud eller lararrepresentant inte bjuds in
vid skyddsronder i GRU-salar. Ur ett lararperspektiv finns det en hel del
arbetsmiljoproblem i salarna s som langa datorsladdar, daligt placerade eluttag och
moblering som gor det svart for larare att na studenter nar de ombeds arbeta i par eller
mindre bikupor. For att samla in information infor skyddsronder féreslog Oliver
Samuelsson en 16sning med QR-kod i varje larosal, som leder till ett formular. Forslaget
framfordes till fastighetschefen under motet.

§ 4 Formulering av skyddsomraden

Charlotte Hurdelbrink lyfte att skyddsomraden i nuvarande skyddsombudsregistreringar
ibland formuleras relativt luddigt, och att omradena beskrivs vildigt olika beroende pa
skola. Saco-S onskar ett standardiserat system. Malin Bjork och Bjorn Johannesson tog pa
sig att titta narmre pé en standard, och tar kontakt med Mikael Visén vid behov.

§ 5 Information fran arbetsgivaren

a) Svarigheter med Akademiska Hus

Det har varit svart att fa kontakt med Akademiska Hus samt att f4 till n6dvindiga
atgarder. Framforallt vid Maskinkvarteret (ITM) har man pa senare tid haft stora
problem. Fastighetschef Charlotta Andersson Lund bjods in for att informera om hur
samarbetet mellan KTH och hyresvarden Akademiska Hus ser ut.

Penn Grill lyfte att Akademiska Hus gor egna riskanalyser och méitningar, men att KTH
ibland skulle behova vara inblandade i dessa.
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b)

c)

d)

e)

2025-05-22

Det fordes diskussion om mgjligheten att infora “centraliserad felanmélan” likt hur man
gjort pd EECS och CBH. Det vill sdga att en medarbetare skickar in en anmaélan till nagon
som i sin tur gor en bedomning om det ar upp till KTH att atgirda, eller om det ska
skickas vidare till Akademiska Hus.

Verksamhetssakerhetsarbete

Annie Inman och Christina Boman fran Sakerhetsavdelningen presenterade omradet
Verksamhetssikerhet (se bilaga 1). Vad géller elsdkerhet, som tidigare lyfts pa
Skyddskommitténs méte, sa behover det utredas vad som ar fastighetsdgarens
(Akademiska Hus) ansvar och vad som ar hyresgastens ansvar (KTH). Nar Christina
Boman fatt mer klarhet, efter dialog med Akademiska Hus, kommer hon tillbaka till
Skyddskommittén for att informera om vad man landat i.

Hot: tillbud eller arbetsskada?

Mikael Visén presenterade hur man som arbetsgivare kan tanka vid
héandelserapportering i IA-systemet efter en hotsituation. Om man utsatts for hot i
samband med arbetet och sedan fatt psykiska besvar raknas handelsen som en
arbetsskada. Ett onskemal fran Skyddskommittén var om det ar maojligt att lagga till
“hot” som en hiandelsetyp, s& att man inte behover rapportera det som tillbud eller
olycka. Mikael Visén kollar detta med Afa Forsiakring.

Skyddsombudsutbildning 11 och 12 juni

Mikael Visén informerade att det fortfarande finns platser kvar pa utbildningen, och
uppmuntrar alla huvudskyddsombud att féra informationen vidare till skyddsombuden.
Bjorn Johannesson undrade ifall det var okej att samtliga skyddsombud vid SciLifeLab
(de som ar anstillda vid KI/SU) bjuds in till utbildningen. Skyddskommittén var positiv
till forslaget.

Kerstin Jacobsson informerade att man i CSG kommer att borja diskutera fragan om
finansiering och omfattning pa huvudskyddsombudsuppdraget.

§ 6 Uppkomna fragor

§7

a) Diskussion om att och nar skyddsombud ska bjudas in vid forandringar i verksamhet.

Malin Bjork lyfte att skyddsombud sallan blir inbjudna i tid att samverka med
arbetsgivaren vid mindre forandringar i verksamheten. Vid storre forandringar tas
detta i upp i SSG, men det ar i de flesta fall for sent for skyddsombuden att da kunna
paverka.

b) Kan skyddskommittén triffas tre ganger per termin?

Malin Bjork undrade om skyddskommittén kan traffas oftare under perioden av
manga forandringar vid KTH. Annica Froberg foreslog att huvudskyddsombuden till
en borjan kan dterinfora sina formaten for att pa sa vis samla sina fragor och
synpunkter.

Nasta mote
10 september 2025 kl. 09:00 — 11:00, Motesrum Hadrian, plan 4, Brinellviagen 8
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PROTOKOLL Datum Diarienummer
2025-05-22

Vid protokollet

Protokollet har skrivits av motets sekreterare Mikael Visén och justerats av ordférande Kerstin
Jacobsson och av Nelli Jokinen.

Protokollet ar upprittat den 2025-06-02

Denna handling har hanterats digitalt och ar darfor inte undertecknad.
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Verksamhetssakerhets arbete pa SSD



%@% . . .
.33 Vad inkluderas i verksamhetssakerhet pa KTH?

S

Brandsakerhet

Kemikaliesakerhet

Biosakerhet
Stralsakerhet
Karnamneskontroll*

Skydd mot olyckor

Vad inte inkluderas idag (men vi undersoka fragan):
» Lasersakerhet
 El sakerhet



s,
(xrs SSDhar fatt uppdraget att bygga struktur for detta arbete

TR

Ledningssystem: Vad ingar?
1. Hur organiserar KTH arbetet? En beskrivning av organisationen
2. Vad drmalet? Lista over aktiviteter som kravs for att uppna grundlagkrav

3. Vem ska gora vad? Uppdragsbeskrivningar for stodroller i organisationen

Det finns lagkrav gallande verksamhetssakerhets omrade som KTH ir skyldig att uppfylla.

t.ex
* Det dr ett lagkrav att ha ett ledningssystem for stridlsakerhet
* KTH har flera tillstand for anvindning av specifika kemikalier

* Riskbedomningar och incident rapportering
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ixtHs - Arbete som vi kunde bygga pa

KTH hade redan flera roller pa skolniva och duktiga individer i stodroller MEN beskrivningar for vad rollerna hade for
uppdrag hade tagits pa skolniva. Vi hade ocksa sakerhetsrutiner pa olika nivaer men inga centrala rutiner.

Exempel: Kemikalieansvariga

BESLUT Datum: Diarferummes:
21 amera qeraral swndsn pam P 71 84T

Beshutat o

Miknel Lindstiiim, skolchel 200

[ Frredragands

Mavie Licson v{

Onrlza nirvaranle Fér mannedom
Catharina Silfeerhmnd Lindh CRII Prefekler
Kieki Holuberg, CBH

Beslut kemikalieansvarig vid Skolan for kemi, bioteknologi och
hilsa, CBH

Beslut

Skolchefen har beslutat att utse Daniel Tavast som kemikalicansvarig vid Skolan Gir kemi,
bictekmaologi och hillsa, Gllsvidare frin 2018-01-01.

Bakgrund

Vid varje skols som i si ksumbet hanterar kemilealier skall det finnas en
kemikalieansearig, Ansvarig i dven systemadiinisleatiic ay programmel KLARA.

Kemikalieansvarig shall hilla sig uppdaterad med de lagar och [Brordningar som lnns inom
orridet, flja de pibud som kemer Ivin Universitetsforvaltningen och komma med forslag
pi firbiittringar av kemikaliehanteringen inom skelan.

Kemikalieansvarig skall Svervaka att kemikalieinven terimaen sker enligh KTTs gallande
regler.

Vid protokollel

KTH
Sl Fir Hemi, bisteknalogi oeh hilsa

ek 4010 44 Senckbeim

6 WG 5107 | g e i e |y 52 1y

BESLUT Datum for beslut: Diarienummer:
w2 PRI 14

Beslut om férordnande av kemikalieansvariga vid EECS-skolan
Detta beslut har undertecknats elektroniskt.
Beslutet

Skolchef beslutar att utse:

Patrick Janus: Overgripands i ig pd EECS samt. ig for
Elkraftteknik, E ochfns:onsfysik,ochsastmnablel’ower
thuratury,Teknﬂcrmgm;pJﬁ Patrick har ocksé vergripande KLARA-ansvar pd EECS samt
ar gulgranskare i
Lars Byland i ig fior avdelnis Rymd- och pl ik samt
Teknikringen 31
Pra.nkNil(]mls Ee i ig for i) fior Mikro- och Malvinas vig

PEr Frik Hellstrom: Kemikalieansvarig pa avdelningen for Elektronik och inbyggda system,
Kistagingen 16

Sven Valerio: Kemikali ig fiir Elekir
Luca Manzari: K i ig fir Tekmikri 14
Viktor Appelgren: KLARA-administrator

Firordnandet giller frin 2024-01-01 till 2024-12-31

Arendet

\&dvarjeskolapémmmhm}'hg:rkmﬂﬁ]ierskadetﬁnmsmsedda
ea-llsva‘-)rrlﬁ Dessa ska sig ajour med de lagar och firordningar som finns

inom omradet och KTHs riktlinjer.

Detta beshut har fattats av tf. skolchef Ann Lantz efter firedragning av HR-
handligeare Tvsse Norlindh Falk. Kunal. Tekniska higskolan

Ann Lantz

Ann Lantz, T, skolchef vid skolan for elektrotelmik och datavetenskap

12

Kemikali ig nch skoladministratir fir KLARA pi I'TM - Delegering
Kemikali ig och skal. I or fBr K.I..AilA(KAK].ARA)dem sholan &r
kallande f3r niit med samtligs id skolans
instilnbioner. Ansvaret innebir att verka (3 all nedanstiende nppgifter utfirs:
Kvalitetssikring
+  medverka I den diga lagrevisionen som genamfirs med stod av KTH
Suslainability office

+ all infarmera kemikaliekoordinatorer och labbansvariga pé skolan vm
lag-/férfattningsindrimar

Riskbedoni

+ arligen de igga ch berdirda prefekeer som innehar
{CMR—impen

Kommunikalivn

« inrapperlering av drsforbrukning av organisla luningsmedel skickas 11 K11
Suslanability office per sista februari Arligen

= Lommunicera av skolchel heshorade Argirder firanledda av ova lag-
Fisrfatini ngss ndringar 11 administrativ chef/berdrda prefekrer

Olycksprevenlion
- dnlmmmte] ade ruh.ne( Onns k’u kemikalichanteringen pd slmlnn
. vitiner for i Smoing inms fir ingen
pi skolan

« efter behov uppdakera kemikalienatiner i samrdd med kemikalickoordinatorer.
Ruinuppdareringar stims av med Levirda prefeker

«  Kemikalicansvarig har ansvar 16¢ att t med skolchef/administrariv
chef besluta om ftgirder [or hantering av avvikelser och farkirringsférslag
frém extern seh iolern revision samt att f6lm upp all dessa gen

< efterlysa att tilldickliy vibildning och infermation ges Ul de som ‘hantsrar
kemikalier. Prefekt eller numsh-a’twchefmformemsﬂm uthildningsbehoy

. il mi med k lickoordinatorer per r.
Laburatorieansvariga hjuds il minst en v dessa tiffar

«  ligen upp m frin nit riffar pa BOX och meddela
administrativ chel nir s har skett

«  uppdulera intranitet (med hjalp av I'TM:s komnmnikatGrer) s anl referenser
till nyckelpersoner inpm natverioet hills alduelb

«  stimma av med administrativ chef 1-2 ganger dtligon
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6 Aktiviteter i stralsidkerhetsarbetet o pa . )
Exempel pa I6pande aktiviteter:

Nedan filjer aktiviteter som ingfir i strilsikerhetsarbetet. Vissa aktiviteter genomfors lpande, vissa

vid behov och andra minadsvis eller 4rligen. For mer information se respektive aktivitet. * Registrering/avregistrering av stralkallor
«  Stralsdkerhets utbildning

* Riskbeddmningar

* Incident rapportering och hantering

Arscykel fiir strdlsikerhetsarbetet
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[Uppdragsbeskrivning kemikaliesikerhetsspecialist

"KTH:s kemikaliesékerhetsspecialist ska vara KTH:s kontaktperson mot relevanta
myndigheter géllande anvédndning av kemikalier fér forskning och utbildning. | rollen
ingar att representera KTH och delta i nationella nétverk.
Kemikaliesékerhetsspecialisten ska vid behov kontakta KTH:s ledning och é&r central

samordnare for skolans kontaktpersoner fér kemikaliesdkerhet.”

|Utbildning

e Grundldggande kunskap gallande kemikaliesdkerhets- och arbetsmiljolagstiftningen
inklusive riskhantering och incidentutredning.

o Erfarenhet av vetenskaplig forskningsmiljo.

e Universitetsexamen i ett naturvetenskapligt Amne.

|Uppgifter

e Vara KTH:s kontaktperson gentemot relevanta myndigheter.

e Bevaka forandringar i lagstiftning gillande anvindning av kemikalier pa
arbetsplatsen.

e Medverka i KTH:s lagbevakningssystem som finns inom ramen for
miljoledningssystemet.

e Geradtill KTH-anstéllda gillande lagkrav vid arbete med kemiska risker.
e Representera KTH och delta i nationella natverk gillande kemikaliesdkerhet.

e Delta i ledningens genomgéng med skolorna inom ramen for milj6ledningssystemet
en géng per ar och g igenom kemikaliesdkerhetsarbetet. Vid behov delta pa
ledningens genomgéng med rektor och universitetsdirektor inom ramen for
miljoledningssystemet.

e Leda KTH:s Labbsikerhets- och KLARA-grupp (LOK) tillsammans med KTH:s
KLARA-systemadministrator.

e Svara pa remisser frdn myndigheterna géllande anvindning av kemikalier pa
arbetsplatser.

e Uppdatera sikerhetsavdelningens webbsida for kemikaliesdkerhet pé intranitet.
e Samordna tillstdnd for arbete med kemikalier.

e Undervisa vid introduktionskurs for KTH-anstéllda som jobbar med kemikalier.

|Uppdragsbeskrivning for skolans kontaktperson for stralsikerhet

"Skolans kontaktperson ska férmedla information mellan KTH och de berérda
verksamheterna inom respektive skola samt ha en samordnande roll avseende skolans

strélskydd/stralsékerhet.”

Utbildning
o Introduktion med KTH:s stralskyddsexpert och stréalsdkerhetsadministrator
e Genomféra KTH:s digitala stralsdkerhetskurs i canvas med godkant resultat

e Ha god kinnedom om KTH:s ledningssystem for stralsédkerhet

Uppgifter

e Delta i gruppmoten med stralsédkerhetsadministrator, stralskyddsexpert och Gvriga
skolors kontaktpersoner for stralsédkerhet vid behov.

e Delta i samt koordinera interna tillsynsronder varje ar for sin skola.
e Delta i samt koordinera extern tillsyn vid skolan i forekommande fall.

e Informera berérda verksamheter om KTH:s stralsdkerhetsarbete inklusive kravet pa
fullgjord utbildning.

e Uppritthélla lista 6ver personer som har godkénd stralskyddsutbildning inom skolan.

e Informera nirmaste chefer och institutionernas kontaktpersoner angdende
utbildningsstatus sé att de vet vilka som genomfort strélsdkerhetsutbildningen med
godként resultat.

o Kartldgga och upprétthalla en aktuell och komplett inventarieforteckning avseende
6ppna och slutna strélkéllor samt tekniska utrustningar inom respektive skola och
skicka i en uppdaterad lista med forandringar markerade minst en vecka f6re planerad

tillsyn till radiationsafety@kth.se.

e Takontakt med radiationsafety@kth.se i det fall att verksamheten vill képa i nya
stralkallor som maéste registreras hos SSM, alternativt avveckla befintliga stralkéllor.

e Uppritthélla ett kontaktnét av berdrda verksamheter och personal inom respektive
skola.

e Informera skolledning och berorda institutioners ledning om stralskyddsarbetet (en
géng per ar).

e Deltailedningens genomgéng pa skolniva inom ramen for miljéledningssystemet vid
behov.

e [ Gvrigt stodja strélsikerhetsadministrator med forekommande uppgifter.
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Uppdragsbeskrivning kemikaliesäkerhetsspecialist 

”KTH:s kemikaliesäkerhetsspecialist ska vara KTH:s kontaktperson mot relevanta myndigheter gällande användning av kemikalier för forskning och utbildning. I rollen ingår att representera KTH och delta i nationella nätverk.  Kemikaliesäkerhetsspecialisten ska vid behov kontakta KTH:s ledning och är central samordnare för skolans kontaktpersoner för kemikaliesäkerhet.”  



Utbildning

· Grundläggande kunskap gällande kemikaliesäkerhets- och arbetsmiljölagstiftningen inklusive riskhantering och incidentutredning.

· Erfarenhet av vetenskaplig forskningsmiljö.

· Universitetsexamen i ett naturvetenskapligt ämne.



Uppgifter

· Vara KTH:s kontaktperson gentemot relevanta myndigheter.

· Bevaka förändringar i lagstiftning gällande användning av kemikalier på arbetsplatsen.

· Medverka i KTH:s lagbevakningssystem som finns inom ramen för miljöledningssystemet. 

· Ge råd till KTH-anställda gällande lagkrav vid arbete med kemiska risker.    

· Representera KTH och delta i nationella nätverk gällande kemikaliesäkerhet. 

· Delta i ledningens genomgång med skolorna inom ramen för miljöledningssystemet en gång per år och gå igenom kemikaliesäkerhetsarbetet. Vid behov delta på ledningens genomgång med rektor och universitetsdirektör inom ramen för miljöledningssystemet.

· Leda KTH:s Labbsäkerhets- och KLARA-grupp (LOK) tillsammans med KTH:s KLARA-systemadministratör.

· Svara på remisser från myndigheterna gällande användning av kemikalier på arbetsplatser.

· Uppdatera säkerhetsavdelningens webbsida för kemikaliesäkerhet på intranätet.

· Samordna tillstånd för arbete med kemikalier.

· Undervisa vid introduktionskurs för KTH-anställda som jobbar med kemikalier.

· Undervisa vid kurs för KTH-anställda gällande arbete med allergiframkallande kemikalier.

· Löpande bevaka incidenter som rapporteras på labbplatser inom KTH.

· Årligen följa upp och vid behov revidera ledningssystemet för kemikaliesäkerhet. 
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Uppdragsbeskrivning för skolans kontaktperson för strålsäkerhet  

”Skolans kontaktperson ska förmedla information mellan KTH och de berörda verksamheterna inom respektive skola samt ha en samordnande roll avseende skolans strålskydd/strålsäkerhet.”  

Utbildning

· Introduktion med KTH:s strålskyddsexpert och strålsäkerhetsadministratör

· Genomföra KTH:s digitala strålsäkerhetskurs i canvas med godkänt resultat

· Ha god kännedom om KTH:s ledningssystem för strålsäkerhet

Uppgifter

· Delta i gruppmöten med strålsäkerhetsadministratör, strålskyddsexpert och övriga skolors kontaktpersoner för strålsäkerhet vid behov.

· Delta i samt koordinera interna tillsynsronder varje år för sin skola.

· Delta i samt koordinera extern tillsyn vid skolan i förekommande fall.

· Informera berörda verksamheter om KTH:s strålsäkerhetsarbete inklusive kravet på fullgjord utbildning.

· Upprätthålla lista över personer som har godkänd strålskyddsutbildning inom skolan.

· Informera närmaste chefer och institutionernas kontaktpersoner angående utbildningsstatus så att de vet vilka som genomfört strålsäkerhetsutbildningen med godkänt resultat.

· Kartlägga och upprätthålla en aktuell och komplett inventarieförteckning avseende öppna och slutna strålkällor samt tekniska utrustningar inom respektive skola och skicka i en uppdaterad lista med förändringar markerade minst en vecka före planerad tillsyn till radiationsafety@kth.se.

· Ta kontakt med radiationsafety@kth.se i det fall att verksamheten vill köpa i nya strålkällor som måste registreras hos SSM, alternativt avveckla befintliga strålkällor.

· Upprätthålla ett kontaktnät av berörda verksamheter och personal inom respektive skola. 

· Informera skolledning och berörda institutioners ledning om strålskyddsarbetet (en gång per år). 

· Delta i ledningens genomgång på skolnivå inom ramen för miljöledningssystemet vid behov.

· I övrigt stödja strålsäkerhetsadministratör med förekommande uppgifter.  
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» Skolor maste ha majlighet att skapa och uppdatera deras stdd
organisation efter risker som finns i verksamheten.

* Nu arbetar vi reaktivt men malet ar att med tiden ga over till ett
mer proaktiv arbetssatt
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Stralsdkerhet

« KTH:s ledningssystem for stralsakerhet: Klart hosten 2024
Intern tillsyn for stralsakerhet 2024: Genomford for 2024
Inventering av stralkdllor: KLART

Uppdatering av registerutdrag med SSM: Pagar

Saknas: Skolans kontaktperson for stralsdakerhet

Lasersakerhet
« Delegerat till skol niva pa KTH

Kemikaliesakerhet

« KTH:s ledningssystem for kemikaliesakerhet: Remiss KLART 12/3/2025

« Kemikalieinventering 2025: KLART

» Saknas: Skolans kontaktperson for kemikaliesakerhet (Valter gick i pension Dec. 2024)
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Utmaning 1: KTH har ett backlogg av sakerhetsarbete ar gora

Losningen: Special insats

« Kemikalieamnesti och utrensning av gamla peroxidbildande explosiva kemikalier

« Utrensning av gamla stralkallor som inte anvands, i samband med verksamheten och SSM
Utmaning 2: Férstarka vart samarbete med verksamheten
- Samordna aktiviteter vi maste gora enligt lagkrav

« Genomfora intern tillsyn och skyddsrond for labbplats med hogre risk t.ex. stralkallor och smittrisker

« Utveckla arbete i LoK gruppen
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