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1 Föregående minnesanteckningar 
 
Minnesanteckningarna läggs till handlingarna.  
 

Björn Berggren  
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2 Information från KTH:s ledningsgrupp  
  
Skolchefen inledde med att påminna om det kommande internatet 
med skolans fakultetsnämnd och ledning den 18–19 september 2025. 
 
En av de stora frågor som diskuteras på KTH just nu är en ny 
resursfördelningsmodell för FoFu. Principerna för modellen kommer 
att cirkuleras, och arbetet med förslaget fortsätter. Förhoppningen är 
att styrelsen ska kunna fatta beslut under 2025/2026. 
 
Vid ett rektorsmöte, där utbildningsministern deltog, informerades det 
om att regeringen går vidare med en utredning kring lärosätenas 
organisationsform. Syftet är att pröva om det är ändamålsenligt att 
lärosätena fortsatt ska vara statliga myndigheter. 
 
När det gäller de fristående kurserna har det framkommit att ungefär 
en tredjedel av de sökande i praktiken är programstudenter vid KTH.  
 
Ett beslut om makerspace väntas inom kort. En central föreståndare 
kommer att utses för att samordna verksamheten på KTH. Fyra 
ansökningar har inkommit. Villkoren är att lokalerna ska vara öppna 
för alla studenter vid KTH och bokningsbara. 
 
Det noterades också att flera internationella delegationer nyligen 
besökt KTH i syfte att etablera samarbeten.  

 

 

 

 
3 Ekonomi 
(se separat presentation)  
 
Skolcontroller informerade under mötet om att T2 bokslutet fastställts.  
Arbetet med uppföljningen fortsätter, men preliminärt visar resultaten 
ett plus inom GRU och ett minus inom FoU, vilket var väntat. På 
skolnivå uppgår överskottet till åtta miljoner kronor fram till och med 
T2.  
 
Under september kommer analysmöten att hållas med prefekter. Syftet 
är att gå igenom vad som hänt och varför, med särskilt fokus på större 
avvikelser och underskott. Analys och prognos kommer även att ligga 
till grund för det kommande budgetarbetet. 
 
GRU visar i nuläget en viss underproduktion under T2 och analys 
pågår. Inom FoFu ser man en lägre examinationsgrad inom 
forskarutbildningen, vilket medför en minskning av den 
prestationsbaserade ersättningen. Prefekterna kommer att få underlag 
för respektive institutions prestationsmedel - utfärdade examina, för 
granskning.  
 
Budgetarbetet för nästa år påbörjas därefter. Lönerevisionen pågår och 
det nationella märket ligger på 3,4 %, vilket innebär ökade kostnader 
från oktober. LKP är ännu inte beslutat, men en höjning på en procent 
har flaggats. Lokalkostnaderna ligger kvar på samma nivå. 

Ulf Arvidsson 
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SUHF budgetarbete påbörjas under kommande vecka, och 
ekonomerna kommer stämma av underlaget med prefekterna. 
Förhoppning att arbetet är klart under september månad. 
 
Avslutningsvis presenterade skolcontroller en processkarta över 
ekonomigruppens arbete under höstterminen.  

4 HR 
 
Gruppchef HR informerade om att lönerevisionens oenighetsutrymme 
för 2025 är 3,4 procent på KTH-nivå. Efter dialog med skolchefen har 
man beslutat att endast behålla 0,1 procent på skolnivå och i stället ge 
prefekterna ansvar för att fördela medlen samt justera eventuella 
lönegap. Skolsatsningen avseende 15 hp pedagogisk utbildning 
kvarstår. Underlag skickas till prefekterna under morgondagen och HR 
tar fram listorna under kommande vecka. 
 
Avtalet gällande doktorandstegen ses för närvarande över. En 
arbetsgrupp arbetar med ett förslag som bygger på tid i stället för 
progression, men avtalet är ännu inte färdigställt. 
 
Arbetsmiljöutbildningen för chefer fortsätter under hösten och 
skolchefen betonar vikten av att alla deltar. Prefekterna efterfrågade en 
sammanställning över vilka personer som hittills anmält sig från 
respektive institution. 
 
Rekrytering pågår för att ersätta den HR-administratör som nyligen 
har slutat inom ABE.  
 

5 GA/FA/LL 
 
GA informerade om höstens antagning. Ett antal reserver har tagits in 
och den 22 september kommer statistik att redovisas över hur många 
studenter som är kvar på respektive program. Den största 
förändringen märks inom högskoleingenjörsprogrammet där 
antagningstalet har minskat.  
 
Vice GA lyfte att man även inom Arkitektur sett en förändring i antalet 
sökande till grundutbildningen, samtidigt som antalet sökande till 
masterprogrammet ökat. Informerade även att KTH har övertagit 
värdskapet för Arkitektprovet. 
 
Den 19 augusti arrangerade skolans GA en kick-off för skolans PA och 
studierektorer. Träffen upplevdes som mycket positiv med givande 
diskussioner. 
 
KTH:S Grundutbildningsutskott genomförde förra veckan ett 
studiebesök vid Linköpings universitet, där samtal fördes om hur 
rektors inriktningsbeslut gällande utbildningsutbudet kan 
konkretiseras. Ett underlag ska färdigställas till den 15 september. Vid 
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kollegialt forum den 22 september (digital inbjudan har skickats ut) 
kommer slutsatserna från det senaste arbetet att diskuteras. Utskottet 
kommer då att presentera delar av de underlag som används för att 
analysera nuläget och peka ut framtida riktning, samt redogöra för sin 
tolkning och precisering av rektors beslut om KTH:s utbildningsutbud. 
 
GA har vidare bett avdelningschefen för utbildningsstödet att se över 
ersättningen för utresande studenter och göra en sammanställning 
över hur situationen ser ut på skolorna. 
 
Inom ramen för rektors beslut om excellenta utbildningsmiljöer har 
skolan beviljats möjlighet att under 2025/2026 anställa amanuenser 
kopplade till olika utbildnings- och forskningsområden. Prefekterna 
har fått i uppdrag att inkomma med förslag på amanuenstjänster 
senast den 30 september. 
 
FA informerade att verksamheten inom forskarutbildningen löper på 
som vanligt, arbetar bla med handledarbyten. Arbetet pågår även med 
att ta fram en canvassida för med information riktad till doktorander. 
Prefekterna påpekade att institutionerna redan har egna canvassidor 
och lyfte vikten av samordning för att undvika flera olika ingångar på 
olika nivåer. 
 
Slutligen planeras en rundgång tillsammans med 
forskarutbildningsadministratörerna, där man besöker 
institutionernas ledningsråd. 

6 FFA/JML 
 
FFA deltog inte vid mötet, men skolchefen informerade att arbetet med 
utvecklingsplanen pågår, återkommer till frågan vid kommande möte. 
 
JMLA meddelade att skolans arbete med JML kommer att diskuteras 
mer ingående under internatet den 18–19 september. 

7 Hållbarhet 
 
Punkten bordlades. 

8 Övrigt  
 
Skolchef lyfte fram det arbete som bland annat prodekanus bedrivit 
kring akademiskt medborgarskap, och hur detta beaktas i samband 
med befordran och anställningar. 
 
Kanslichef informerade om att en ersättningsrekrytering pågår inom 
lärartillsättningar till följd av föräldraledighet, samt att ytterligare en 
rekrytering genomförs inom avtalssamordningen med anledning av 
tjänstledighet för studier.  
 
Vidare meddelades att KTH har påbörjat införandet av 
multifaktorautentisering (MFA) för samtliga KTH-konton. Det innebär 
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att inloggning framöver sker med användarnamn, lösenord samt 
verifiering via en app i mobilen, alternativt genom en dosa om man 
inte har en mobil.  
Implementeringen inom verksamhetsstödet inleds i oktober 2025 och 
sker stegvis. Medarbetare kommer att få information i god tid innan 
det är dags för respektive arbetsgrupp. 

  
Anteckningar av 

 

Sabina Flodén Schönherr 
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