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PROTOKOLL Datum 

2025-09-18 

Diarienummer 

HS-2025-0011 

KS-kod: 1.4

Centrala samverkansgruppen (CSG)  

Protokoll nummer: 
14/2025 
 
Datum för mötet: 

18 september 2025 kl. 09.30 – 11.30 

 
Plats för mötet: 
Brinellvägen 8, Bakfickan, plan 4 

Närvarande: 

Kerstin Jacobsson, universitetsdirektör, ordförande 

Cecilia Ek, HR-handläggare, avgående sekreterare 
Marie Norrmarker, HR-administratör, ny sekreterare 
Jon Lindhe, ST 
Charlotte Hurdelbrink, SACO 
Malin Björk, ST 
Alexander Baltatzis, SACO  
                                                                                                                                                    
Frånvarande:  
Eva Pettersson, huvudskyddsombud (HSKO) 
Nelli Jokinen, SEKO 
Netsanet Tesfaye, SEKO 
Annica Fröberg, personalchef 

 
Övriga närvarande:  
Katarina Jonsson Berglund, kl. 10.10 
Maria Haglund, kl. 10.30 
Carl Alterbeck, kl. 11.00 
Carolina Öhrn, kl. 09.45 
 

 

§ 1 Godkännande av dagordning 

Dagordning godkändes.  

§ 2 Justering/signering av tidigare protokoll 

Protokoll 2025-09-04 skickas ut för digital signering. Stavfel på ”PriU-grupp” ändras 
innan utskick.    

§ 3 Information från arbetsgivaren 



 

 

 

 

Justerares signatur: 
 

Sida 2 (4) 

 

PROTOKOLL Datum Diarienummer 

 2025-09-18 Error! Use the Home tab 
to apply Arial 7;5 Diarienr 
to the text that you want 
to appear here. 

Universitetsdirektören informerar att riktlinjen för distansarbete fortsatt är under 
beredning och kommer att gå ut till skolledningen för påsyn. Rektor förväntas kunna fatta 
beslut i slutet av september. Riktlinjen har tidigare tagits upp i CSG den 15/8 och kommer 
att komma som informationspunkt till CSG inför beslutsfattandet.  

§ 4 Samverkan fakultetsrådet med mera 

Ingenting lyfts under punkten då fakultetsrådet inte har haft något möte än, nästa möte är 
i oktober.  

§ 5 Utveckling av verksamhetsstödet 

Universitetsdirektören lyfter att det pågår insatser på två skolor inom 
ekonomiavdelningen. Möten har skett och kommer ske med samtliga avdelningschefer där 
man avdelningens behov kopplat till ekonomistöd gåtts igenom. Bemanningssituationen 
diskuteras då det tidigare funnits en relativt hög personalomsättning. Det har tillsatts 
särskild resurs som ska avlasta ordinarie personal med introduktion och upplärning av 
nyanställda. Ett utvecklingspaket ska erbjudas både nyanställda och tidigare anställda.  

§ 6 Övriga frågor 

Carolina Öhrn besöker CSG för att föredra punkt om personallån. Bakgrunden är att det 

inkommit en förfrågan till Tillväxtverket om utlån av personal för att bistå dem i 

sakkunnigbedömningar av ansökningar. Anders Johansson på ledningskansliet 

handlägger ärendet. Det rör sig om cirka 10 ärenden per år och varje ärende beräknas ta 

cirka fyra timmar. Ärendena sker på frivillig basis men inom ramen för anställningen. CSG 

kommer överens om att samverkan inte behöver ske i varje enskilt fall framåt utan att 

förslaget är samverkat. Rektor ska fatta beslut om överenskommelsen om personallån 

framåt.  

Överbibliotekarie Maria Haglund besöker CSG för att informera om arbete som pågår med 

Digital Research Collaborative Hub inför att det ska upp för rektorsbeslut. Går igenom 

bakgrunden till projektet och syftet med det. Handlar om att utöka stöd till en allt mer 

datadriven och digital forskning samt stärka KTHs förmåga att agera i frågor inom digitalt 

stöd på nationell och internationell basis. Professor Sebastiaan Meijer är utsedd till 

föreståndare, vice föreståndare ska utses från verksamhetsstödet. SACO frågar om 

uppdraget som föreståndare är på deltid och Maria H bekräftar att uppdraget är på 20 %. 

Maria H går igenom finansieringen från 2026. Informerar att uppdraget diskuterats på 

skolors ledningsgrupper och att det tagits emot väl.  

Katarina Jonsson Berglund besöker CSG för att informera om att en extra 

examinationsdag behövts sättas in den 25 oktober. Går igenom orsaken till det, bland 

annat kopplat till sent inkommet schemaunderlag. Frågan om hur personalen ser på den 

extrainsatta dagen samt att den ligger på en lördag diskuteras. Katarina J B informerar att 

dialog skett och att det varit ett önskemål att sätta in en extra dag istället för att utöka 

arbetstiderna på de befintliga dagarna. Tiden kommer att vara beordrad arbetstid, 

personalen är informerade om det. Hur kommunikationen till berörda medarbetare sett ut 

samt i vilken ordning information ges i relation till samverkan diskuteras. Frågan har 
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samverkats på SSG VS och med THS. Arbete pågår för att undvika liknande situationer för 

kommande examinationsperioder. Det finns tentavakter bokade för den 25 oktober.  

Carl Alterbeck besöker CSG för att informera om förslag på nytt styrdokument om 

ordningsregler på KTH. Dokumentet grundar sig i två tidigare riktlinjer, anvisning om 

regler för undervisningssituation i allmän lokal – ljudupptagning, fotografering och 

filminspelning samt störande av föreläsning och anvisning om användning av lokaler 

och tillträde till desamma. Det har gjorts tillägg och tillkommit nya regler i det föreslagna 

styrdokumentet. Begreppet lokal utvidgas till att omfatta både fysiska och digitala miljöer. 

Det har även gjorts tillägg om filmning och ljudupptagning samt en uppdatering om vilka 

som får använda sig av KTHs lokaler utanför utbildningsområdet. Styrdokumentet  kan 

delas upp i fyra delar. Del 1 täcker in utgångspunkter för lokaler, del 2 behandlar generella 

ordningsregler, del 3 täcker in ljudupptagning, fotografering och filmning i 

undervisningssituationer och del 4 behandlar användning av lokaler utanför ordinarie 

verksamhet. ST lyfter fram önskemål om att under punkt 4.1 se över om tillägg ska göras 

om att skyddsombud har samma möjlighet att boka lokaler som 

arbetstagarorganisationerna. Carl A tar med sig frågan. Styrdokumentet ska upp till UDLR 

i början av oktober och beslut förväntas kunna tas innan årsskiftet.  

 
ST lyfter förslag om att ha ett roterande schema bland huvudskyddsombuden på KTH som 
temporär lösning för deltagande av skyddsombud i CSG. Konsensus i CGS om att det är 
önskvärt med en person som kan delta i CSGs möten för kontinuitetens skull samt för 
förtroendeskapandet. Universitetsdirektören föreslår att om ett roterande schema med 
max tre personer kan tas fram så skulle det kunna vara en temporär lösning. Frågan ska 
diskuteras vidare under kommande CSG. 

Möjlighet att anordna en heldag för deltagare i SSG och CSG diskuteras. Syftet skulle 
bland annat vara att diskutera samverkanskulturen på KTH, skapa samsyn i hur 
samverkansarbetet ska se ut samt diskutera flödet mellan SSG, CSG och 
fakultetsnämnder. Det nya samverkansavtalet skulle kunna föredras av förhandlingschef 
Stefan Lagervall eller arbetsrättsjurist Carolina Öhrn. Som datum föreslås 19/3 2026. 
CSGs sekreterare tar frågan vidare.  

SACO-s återrapporterar från PriU-gruppens möte kopplat till punkten som lyftes under 
förra CSG om överfyllda undervisningssalar.  

 

§ 7 Kommande möten 

Se Central samverkansgrupp | KTH Intranät CSG Social och Outlook 
kalendrarna. 

 

 

https://intra.kth.se/anstallning/personalsamverkan/foreningar/st/kalender/central-samverkansgrupp
https://intra.kth.se/anstallning/personalsamverkan/foreningar/st/kalender/central-samverkansgrupp
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Vid protokollet 

 

Sekreterare 

 

 

Justeras: 

 

 

 

_______________       ________________    _______________       

Ordförande                 SACO                                     ST                                       
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csg-protokoll-250918
Slutgiltig revideringsrapport 2025-10-13

Skapad: 2025-10-09 (Centraleuropeisk sommartid)

Av: Marie Norrmarker (norrmar@kth.se)

Status: Signerat

Transaktions-ID: CBJCHBCAABAARx889sustUB1fxuLMEDYswdamvRd_5bx

”csg-protokoll-250918” – historik
Dokumentet skapades av Marie Norrmarker (norrmar@kth.se)
2025-10-09 - 11:31:59 GMT+2– IP-adress: 130.237.42.156

Dokumentet skickades med e-post till Cecilia Ek (cwcilia@kth.se) för signering
2025-10-09 - 11:33:27 GMT+2

Dokumentet skickades med e-post till Kerstin Jacobsson (kerjac@kth.se) för signering
2025-10-09 - 11:33:28 GMT+2

Dokumentet skickades med e-post till hurdel@kth.se för signering
2025-10-09 - 11:33:28 GMT+2

Dokumentet skickades med e-post till Jon Lindhe (jlindhe@kth.se) för signering
2025-10-09 - 11:33:28 GMT+2

E-postmeddelandet har visats av hurdel@kth.se
2025-10-09 - 12:08:31 GMT+2– IP-adress: 52.102.18.21

Signerare hurdel@kth.se angav namnet Charlotte Hurdelbrink vid signering
2025-10-09 - 12:09:43 GMT+2– IP-adress: 130.237.21.101

Dokumentet har e-signerats av Charlotte Hurdelbrink (hurdel@kth.se)
Signaturdatum: 2025-10-09 - 12:09:45 GMT+2 – Tidskälla: server– IP-adress: 130.237.21.101

E-postmeddelandet har visats av Jon Lindhe (jlindhe@kth.se)
2025-10-09 - 13:19:52 GMT+2– IP-adress: 130.237.21.57

Dokumentet har e-signerats av Jon Lindhe (jlindhe@kth.se)
Signaturdatum: 2025-10-09 - 13:20:36 GMT+2 – Tidskälla: server– IP-adress: 130.237.21.57

E-postmeddelandet har visats av Cecilia Ek (cwcilia@kth.se)
2025-10-10 - 10:04:13 GMT+2– IP-adress: 104.28.31.63



E-postmeddelandet har visats av Kerstin Jacobsson (kerjac@kth.se)
2025-10-10 - 10:48:50 GMT+2– IP-adress: 130.229.142.97

Dokumentet har e-signerats av Kerstin Jacobsson (kerjac@kth.se)
Signaturdatum: 2025-10-10 - 10:51:48 GMT+2 – Tidskälla: server– IP-adress: 130.229.142.97

Dokumentet har e-signerats av Cecilia Ek (cwcilia@kth.se)
Signaturdatum: 2025-10-13 - 13:56:04 GMT+2 – Tidskälla: server– IP-adress: 130.237.76.178

Avtal har slutförts.
2025-10-13 - 13:56:04 GMT+2


	Centrala samverkansgruppen (CSG)
	Cecilia Ek, HR-handläggare, avgående sekreterare
	Marie Norrmarker, HR-administratör, ny sekreterare
	Malin Björk, ST
	Eva Pettersson, huvudskyddsombud (HSKO)
	§ 1 Godkännande av dagordning
	§ 2 Justering/signering av tidigare protokoll
	§ 3 Information från arbetsgivaren
	§ 4 Samverkan fakultetsrådet med mera
	§ 5 Utveckling av verksamhetsstödet
	§ 6 Övriga frågor
	Carolina Öhrn besöker CSG för att föredra punkt om personallån. Bakgrunden är att det inkommit en förfrågan till Tillväxtverket om utlån av personal för att bistå dem i sakkunnigbedömningar av ansökningar. Anders Johansson på ledningskansliet handlägg...
	Överbibliotekarie Maria Haglund besöker CSG för att informera om arbete som pågår med Digital Research Collaborative Hub inför att det ska upp för rektorsbeslut. Går igenom bakgrunden till projektet och syftet med det. Handlar om att utöka stöd till e...
	Katarina Jonsson Berglund besöker CSG för att informera om att en extra examinationsdag behövts sättas in den 25 oktober. Går igenom orsaken till det, bland annat kopplat till sent inkommet schemaunderlag. Frågan om hur personalen ser på den extrainsa...
	Carl Alterbeck besöker CSG för att informera om förslag på nytt styrdokument om ordningsregler på KTH. Dokumentet grundar sig i två tidigare riktlinjer, anvisning om regler för undervisningssituation i allmän lokal – ljudupptagning, fotografering och ...
	§ 7 Kommande möten
	Se Central samverkansgrupp | KTH Intranät CSG Social och Outlook kalendrarna.

	Vid protokollet

		2025-10-13T11:56:08+0000
	Certified by Adobe Acrobat Sign




