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PROTOKOLL Datum 

2025-10-06 

Diarienummer 

HS-2025-0011 

KS-kod: 1.4

Centrala samverkansgruppen (CSG)  

Protokoll nummer: 
15/2025 
 
Datum för mötet: 

6 oktober 2025 kl. 09.30 – 12.00 

 
Plats för mötet: 
Brinellvägen 8, Bakfickan, plan 4 

Närvarande: 

Kerstin Jacobsson, universitetsdirektör, ordförande 

Annica Fröberg, personalchef 

Cecilia Ek, HR-handläggare, avgående sekreterare 
Marie Norrmarker, HR-administratör, ny sekreterare 
Alexander Baltatzis, SACO  
Malin Björk, ST 
Jon Lindhe, ST 
Nelli Jokinen, SEKO 
                                                                                                                                                    
Frånvarande:  
Netsanet Tesfaye, SEKO 
Charlotte Hurdelbrink, SACO 
 
Övriga närvarande:  
Roh Petas, jml-strateg, kl. 10.10 
Åsa Gustafson, utredare, kl. 10.40 
Johan Gerdin, utredare, kl. 11.10 
Anna Clara Stenvall, utredare, kl. 11:10 
 

 

§ 1 Godkännande av dagordning 

Dagordning godkändes.  

§ 2 Justering/signering av tidigare protokoll 

Protokoll 2025-09-18 skickas ut för digital signering.  

§ 3 Information från arbetsgivaren 

Ingen ny information lyfts under punkten. 
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§ 4 Samverkan fakultetsrådet med mera 

Ingen ny information lyfts under punkten. 

§ 5 Utveckling av verksamhetsstödet 

Ingen ny information lyfts under punkten. 

§ 6 Övriga frågor 

Frågan gällande att ha ett roterande schema bland huvudskyddsombuden på KTH som 
temporär lösning för deltagande av skyddsombud i CSG lyfts igen. ST meddelar att bland 
annat huvudskyddsombud Henrik Stålhandske har anmält intresse att alternera närvaro i 
CSG. Sekreterare skickar kommande datum för CSG terminen ut samt nästa år till ST som 
tar kontakt med skyddsombuden och skapar ett roterande schema.  

Frågan uppkommer från universitetsdirektören om säkerhets/skyddschef Christina 
Boman och fastighetschef Charlotta Andersson Lund kan vara adjungerande i 
skyddskommittén då de är involverade i många frågor. CSG ställer sig positiva till det.  

Jml-strateg Roh Petas besöker CSG för att ha en genomgång av lönekartläggningen. 
Sammanfattningsvis har processen varit liknande som tidigare år, men i år har det även 
förekommit mindre möten där man tittat närmare på vissa grupper. Resultatet ser 
liknande ut som föregående år. Det går långsamt framåt när det kommer till 
löneutvecklingen för vissa grupper, medan det inte går framåt för andra grupper. Det 
verktyg som används från arbetsgivarverket, analyskraft, har i år flaggat för att det finns 
något fler grupper med likvärdiga arbetsuppgifter men där lönen varierar stort. Nytt för i 
år är att frågan har uppkommit om rapporten kan tas fram även på engelska då många 
anställda inte talar svenska. Roh har i år skapat en sammanfattning av rapporten på 
engelska, och målet för nästa år är att hela rapporten ska tas fram även på engelska. SACO 
lyfter frågan kring att göra en analys åt det omvända hållet, där man kan byta plats på de 
sista siffrorna i personnumret. Roh lyfter att det dels inte finns något lagkrav kring det, 
men också att verktyget dessvärre inte har den funktionen och att det därför skulle 
generera mycket manuellt arbete vilket det kan vara svårt att hitta utrymme till i och med 
den fortsatt pågående omorganiseringen inom HR. Personalchef lyfter att arbetet med att 
få HR- och lönesystemet att fungera optimalt fortfarande pågår, och instämmer i att det 
kommer vara svårt att lägga den uppgiften på HR i nuläget, men noterar önskan om att 
kunna göra det nästa år. ST lyfter att det finns en önskan att få inblick i vad som kommer 
göras rent konkret när det kommer till skillnaderna i löneutveckling. Personalchef lyfter 
att det kommer att arbetas med när resultatet finns tillhanda. CSG har inga 
revideringsförslag och därmed kan rapporten konstateras klar samt diarieföras. 

Utredare Johan Gerdin och Anna Clara Stenvall besöker CSG för att informera om förslag 
på KTH:s föreskrifter om val av de ledamöter i styrelsen som utses av lärarna. Var tredje 
år sker val av ledamöter och nästa val är under våren 2026. Ett nytt styrdokument tas 
fram inför varje val och nytt för i år är att styrdokumentet ska vara utformat som den 
föreskrift som finns hos regeringen. Johan och Anna Clara har tagit fram ett förslag 
tillsammans med utredare Åsa Gustafson i samråd med dekanus samt fakultetsrådet. 
Förslaget presenterades för första gången i augusti och kommer att presenteras igen på 
fakultetsrådet den 2025-10-08. I skrivelsen kommer det anges vilka som kan rösta samt 
vilka kandidater man kan rösta på. Fakultetsrådet ställer sig positiva till att 
mandatperioden ska vara tre år. SACO lyfter att de ställer sig frågande till att det endast är 
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professorer och lektorer som kan väljas till ledamöter, samt lyfter att det är viktigt med 
representation från både de som huvudsakligen forskar samt de som huvudsakligen 
undervisar. Johan och Anna Clara tar med sig synpunkten. 

Utredare Åsa Gustafson besöker CSG för att informera om tidplan och förutsättningar 
inför kommande års verksamhetsplan. Verksamhetsplanen är treårig och uppdateras 
årligen. I stort sett är det samma upplägg som tidigare år, men en del nytt kommer att 
tillkomma och en del kommer att uppdateras. Ett i stort sett färdigt förslag på 
verksamhetsplanen kommer att tas upp i CSG den 2025-11-27, då kommer också mer 
detaljer kring dimensionering av kurser. Rektorsbeslut ska fattas den 2025-12-09.  

 

§ 7 Kommande möten 

Se Central samverkansgrupp | KTH Intranät CSG Social och Outlook 
kalendrarna. 
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Sekreterare 

 

 

Justeras: 

 

 

 

_______________       ________________    _______________       _____________ 

Ordförande                 SACO                                     ST                                      SEKO 
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