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PROTOKOLL Datum Diarienummer
2025-12-10 HS-2025-0011
KS-kod: 1.4

Centrala samverkansgruppen (CSG)

Protokoll nummer:
20/2025

Datum for motet:
10 december 2025 Kkl. 09:30 — 11:30

Plats for motet:
Brinellvagen 8, Bakfickan, plan 4

Narvarande:
Kerstin Jacobsson, universitetsdirektor, ordférande

Marie Norrmarker, HR-administrator, sekreterare
Jon Lindhe, ST

Charlotte Hurdelbrink, SACO-S

Alexander Baltatzis, SACO-S

Netsanet Tesfaye, SEKO

Patrick Janus, Huvudskyddsombud

Franvarande:

Annica Froberg, personalchef
Malin Bjork, ST

Nelli Jokinen, SEKO

Ovriga niirvarande:

Karin Almgren, gruppchef, kl. 09:35

Klara Folkesson, JML-strateg, kl. 09:50

Maria Ostman, bitradande ekonomichef, kl. 10:20

Maria Palma-Hakim, chef for forvaltningsjuridik, kl. 10:20
Wanda Manninger, projektledare, kl. 10:35

Daniela Iniguez, delprojektledare, kl. 10:35

Mikael Visén, HR-specialist, kl. 10:50

81 Godkannande av dagordning
Dagordning godkandes.
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Justering/signering av tidigare protokoll
Protokoll 2025-11-27 skickas ut for digital signering.

Information fran arbetsgivaren
Ingenting lyfts under punkten.

Samverkan fakultetsradet med mera

Framtida punkter for CSG rérande lirarkvalifikationer och UKA:s granskning av KTH:s
kvalitets- och sidkringsarbete diskuteras. Sekreterare bjuder in Sofia Ritzén till kommande
CSG 2026 for 6vergripande information.

Utveckling av verksamhetsstodet

UD lyfter VS reformagenda och dess fyra 6vergripande omraden som ar i fokus: utveckling
av utbildningsstodet, ett framtidssakrat stod till KTH:s forskning, KTH:s organisering av
stodet for lokaler, siakerhet och service samt digitalisering och IT-stod. Detta bor lyftas i
kommande CSG och UD aterkommer till sekreterare angéende detta.

Ovriga fragor

Gruppchef Karin Almgren besoker CSG for att informera om foljande tre styrdokument
som kommer att uppdateras: riktlinje om inridttande och avveckling av
utbildningsprogram, riktlinje om kursplan, betygssystem och examination inom alla
utbildningsnivaer samt riktlinje om lasarets forlaggning och planering. Karin presenterar
de foreslagna dndringarna for respektive riktlinje. Géallande riktlinjen om inrattande och
avveckling av utbildningsprogram foreslas en nagot forenklad process, dd den nuvarande
kan anses mycket omfattande. Ett av stegen i den foreslagna processen ar att samverkan
bor ske i skolans samverkansgrupp innan skolans fakultetsnamnd ansoker. Saco-s stéller
sig positiva till det. Fragan géallande samverkan for skoloverbyggande program diskuteras
och AO och UD stiller sig positiva till samverkan pé respektive skola. Karin tar med sig det
till fakultetsrddet den 11:e december. Riktlinjen om lasarets forlaggning och planering
diskuteras.

JML-strateg Klara Folkesson besoker CSG for att informera om det nya
inriktningsbeslutet for JML pa KTH. Inriktningsbeslutet har behandlats i CSG vid flera
tillfallen tidigare och har nu varit ute pa remiss hos skolorna samt fakultetsrddet. De
overgripande synpunkterna som inkommit har varit positiva. Exempel pé ovriga
synpunkter som inkommit dr 6nskan om att fortydliga avsnittet om intersektionalitet och
avsnittet om arbets- och studiemiljo. Inriktningsbeslutet diskuteras overgripande. Klara
informerar att arbetet med inriktningsbeslutet har pagatt lange och forankrats vil i olika
led och att det narmar sig att fatta beslut. UD och Saco-s stiller sig positiva till
inriktningsbeslutet. Klara informerar ocksa kort om att KTH har lamnat aterrapportering
om jamstilldhetsintegreringsarbetet till regeringen i borjan av december, samt att Hanna
Knutsson kommer beséka kommande CSG och beritta mer om konceptet "Dare to care”
vars ambition ar att frimja en trygg studie- och arbetsmiljo.

Maria Ostman, bitridande ekonomichef och Maria Palma-Hakim, chef for
forvaltningsjuridik, besoker CSG for att informera om forslag pa hur KTH kan hantera
anmalningar avseende misstdankta oegentligheter som inte hanteras i andra kanaler. Ett
beslutsforslag presenteras dir central krisgrupp vid verksamhetsstodet ska vara mottagare
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av anmalningar om misstankta oegentligheter inom omraden som inte ar reglerade i
annan ordning och i sin tur ha i uppgift att lagga ut arenden for hantering pa avdelningar
inom verksamhetsstodet. Maria fortydligar att de befintliga kanaler som finns kommer
vara kvar och att denna kanal blir ett komplement for de anmélningar som inte har ndgon
annan tydlig kanal i dagsliget. Saco-s stiller sig positiva till beslutsforslaget men betonar
vikten av att tydliggora att det ar en oberoende grupp. UD instimmer i vikten av att
anmalningar hanteras korrekt och oberoende. UD vintas fatta beslut under vecka 51.

Projektledare Wanda Manninger och delprojektledare Daniela Iniguez besoker CSG for att
foredra punkten "Status programmet rattssiker identitets- och atkomsthantering vid
KTH”. Wanda informerar om att KTH infor en ny inloggningsrutin med syfte att forstiarka
skyddet for allas KTH-konton. Den nya inloggningsrutinen kommer att krava
anvandarnamn, l6senord samt ett godkdnnande via en app i mobiltelefonen vilket kallas
multifaktorautentisering (MFA). Alla medarbetare och anknutna omfattas fran och med
den 24:e februari 2026, och VS-personal omfattas sedan 14:e oktober 2025. Arbetet pagar
med att informera medarbetare samt se 6ver om den mobiltelefon man har idag stéder
MFA eller behover bytas ut. Det gar ocksa att installera MFA pa sin privata mobiltelefon.
Saco-s lyfter vikten av att informationen nar alla medarbetare och UD instimmer. Wanda
bekraftar att informationsmail kommer gé ut den 16:e december till alla som inte har
aktiverat MFA. Fragan angaende MFA som ett ytterligare steg vid examinators attest av
betyg diskuteras. Saco-s lyfter att det kan bli mycket tidskravande med det extra steget och
potentiella 16sningar diskuteras.

HR-specialist Mikael Visén besoker CSG for att presentera ett beslutsforslag om
ersattningar for huvudskyddsombudsuppdraget. Forslaget ar att utoka ersattningen for
huvudskyddsuppdraget frdn 10% av en heltidstjanst till 15% av en heltidstjanst per
skola/VS under kalenderaret 2026. AO stiller sig positiva till beslutsforslaget.

UD lyfter fragan kring KTH:s héllbarhetsmal och handlingsplan for 2026 — 2030 samt
foreslar att detta samverkas via mail efter eventuella inkomna synpunkter under
méandagen den 15:e december. Dokumentet skickas till CSG samt till Kristina Von Oelreich
for kinnedom.

8§ 7 Kommande moten

Se Central samverkansgrupp | KTH Intran&t CSG Social och Outlook
kalendrarna.
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