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Datum for motet
MOTESANTECKNING 2025-11-26

Motesanteckning fran Ledningsgrupp skolan for kemi, bioteknologi
och halsa, CBH 2025-11-26

Narvarande:

Amelie Eriksson Karlstrom (skolchef, ordférande), Sebastiaan Meijer (vice skolchef, prefekt,
frdn 9.30), Peter Dinér (prefekt), Carina Lagergren (prefekt), Peter Savolainen (prefekt), Daniel
Soderberg (prefekt, till 11.00), Sara Thyberg Naumann (prefekt), Antonius van Maris (prefekt,
till 11.15), Cecilia Williams (prefekt), Christina Divne (FA), Michail Magkos (doktorandrepr.),
Sanna Berglund (studeranderepr.) Sofia Ahlholm (gruppchef ekonomi), Simon Barsaum
(skolcontroller), Camilla Johansson (handlaggare), Marie Larson (kanslichef), Catherine
Pimenta (HR), Anna Hoglund Rehn (sekreterare)

For underlag se 2025-11-26 | CBH Ledningsgrupp | KTH

1 Godkdnnande av dagordning och foregaende moétes anteckningar

Dagordningen for motet och moétesanteckningar fran foregdende moéte godkanns.

2 Uppfoljning fran verksamhetsdialogen 3 november 2025

Amelie Eriksson Karlstrom redogjorde for aterkoppling fran KTH:s ledning efter
verksamhetsdialogerna med skolorna och om fragor som kom upp pa flera dialoger.

Amelie redogjorde dven for fakultetsnamndens atgardsforslag angaende kvalitets-
rapporten for forskning. Fraga stilldes angaende forslaget om att institutionerna ska
identifiera utvecklingsomraden och fakultetsnimndens forslag pa institutionsbesok
kopplat till det.

Amelie redogjorde vidare for forslaget till skolans reformagenda. Nésta steg ar att ta fram
aktiviteter/projekt och ansvariga kopplade till reformagendan. Rektor fattar beslut om
KTH:s verksamhetsplan 2026-2028, dir skolans reformagenda ingér, 9 december 2025.

3 Intern remiss: Inriktningsbeslut for jamstélldhet, mangfald och lika villkor
vid KTH 2026-2030

Skolan har fatt inriktningsbeslut for jaimstalldhet, mangfald och lika villkor vid KTH 2026-
2030 pa intern remiss. Amelie redogor for forslaget. Diskussion foljer. Skolan ska ldimna
sina synpunkter senast pd mandag 1 december 2025.

4  Aktuella FFA-fragor
Amelie Eriksson Karlstrom informerar om:


https://www.kth.se/social/group/cbh-ledningsgrupp/page/2025-11-26-2/
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- Status lararanstillningsarenden. Diskussion om nya prioriteringar kommer ske vid
internatet 19-20 mars 2026.

- Status omforordnande av prefekter.

- Nomineringar av bitradande lektorer till VR:s utlysning. Nomineringar skickas till
Amelie och Anna.

Aktuella FU-fragor

Forskarutbildningsansvarig Christina Divne informerar om fokusutvardering av
doktorsprogram som organisationsform. Utvarderingen, inklusive slutsatser och
rekommendationer, skickas till skolornas fakultetsndmnder pa remiss. Fakultetsnimnden
tar upp arendet vid méte 10 december 2025.

Doktorandernas punkt

Fortsatt diskussion kring doktoranders institutionstjanstgoring, beskrivning av vad som
ingar i institutionstjanstgoring och registrering/redovisning. Nar det handlar om
individarenden ska dessa foras till forskarutbildningsansvarig/skolchef.

Aktuella GRU-fragor
Amelie Eriksson Karlstrom informerar om:

- Beslut om KTH:s interna takbelopp och GRU fordelning till skolorna 2026 fattas av
rektor 9 december.
- Vid nésta LG ska foljande fragor hanteras:
o Forslag till fordelning mellan klustren
o Diskussion om dimensionering/prioriteringar
o Utredningen om livslangt larande

Studenternas punkt
Sanna Berglund tar upp:

- Maxtaket pa 300 hp och svérigheter det innebér for studenter.

- Disciplinndimndens verksamhet.

- Svérigheter for Flemingsbergsstudenter med undervisning vid bAde KTH Campus och
Campus Flemingsberg samma dag.

- Lokalproblem (kurslokaler rymmer inte samtliga studenter).

Verksamhetsstodet
Marie Larsson, Sofia Ahlholm och Catherine Pimenta informerar om:

- Institutionsnara team

- Nyaroll inom det institutionsnira stodet ekonomi
- HR chefsbrev

- Nyrekrytering HR-generalist

- Multifaktorautentisering (MFA)

Information och utlysningar
Amelie Eriksson Karlstrom informerar om:

- Rektors beslut om arbetsgrupp och uppdrag for fortsatt beredning av ny modell for
resursfordelning av FoFU.

- Avveckling av personliga hemsidor.

- Nytt system for utldgg och reseersittningar.
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- Mojlighet att nominera till KTH:s pris for industrisamverkan.
- Datastyrning — projekt for att utveckla stodet for datadriven verksamhetsutveckling.

11 Ovriga drenden

Inga Gvriga drenden.

12 Motets avslutande
Amelie Eriksson Karlstrom avslutar motet.

Kommande moten

17 december (onsdag) 9.00-12.00. Lokal: Stora Treesearch, Teknikringen 38
28 januari (onsdag) 9.00-12.00. Lokal: Stora Treesearch, Teknikringen 38

4 mars (onsdag) 9.00-12.00. Lokal: Stora Treesearch, Teknikringen 38
19-20 mars (torsdag-fredag) internat LG+FN (lunch-lunch)

29 april (onsdag) 9.00-12.00. Lokal: Stora Treesearch, Teknikringen 38

20 maj (onsdag) 9.00-12.00. Lokal: Stora Treesearch, Teknikringen 38

17 juni (onsdag) 9.00-12.00. Lokal: Stora Treesearch, Teknikringen 38

Anteckningar av

Anna Hoglund Rehn
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