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PROTOKOLL Datum Diarienummer
2026-02-18 PA-2026-0005

Fakultetsnamnden vid skolan for kemi, bioteknologi och halsa, CBH

Protokoll nummer: 2/2026

Datum och plats for motet: 18 februari 2026 kl. 9.00-12.00, Stora Treesearch,
Teknikringen 38, KTH Campus

Narvarande lidrarledamoter:

Amelie Eriksson Karlstrom, ordférande (zoom)
Cristina Al-Khalili Szigyarto

Stefania Giacomello

Markus Karkas, fran § 3

Martina Lahmann

Mark Rutland

Narvarande studentledamoter:
Agnes Carlmark
Katerina Kraus

Niarvarande externa ledamaoter:
Helene Spjuth
Mikael Hannus

Foretriadare for arbetstagarorganisationer:
Olav Vahtras

Ovriga nirvarande:

Per Dalhammar, utbildningsadministrativt ansvarig
Torbjorn Graslund, grundutbildningsansvarig, §§ 3-4
Marie Larson, kanslichef

Anna Hoglund Rehn, sekreterare

§ 1 Motet 6ppnas (beslut)
a) Val av justerare

Mark Rutland utses att tillsammans med ordférande justera protokollet.
b) Dagordning och adjungeringar

Adjungeringar godkianns och dagordningen faststills.

Justerares signatur: Sida 1 (4)



PROTOKOLL Datum Diarienummer

§2

§3

§4

2026-02-18 PA-2026-0005

¢) Fraga om jav

Inget jav anmals.

d) Foregiaende mote

Protokollet fran mote nr 1/26, 21 januari 2026, godkianns och laggs till handlingarna.

Uppfdljning av d@renden fran tidigare moéten (information)

Amelie Eriksson Karlstrom informerar om programmet for morgondagens
skolinformationsmote. Vidare informerar Amelie att, som ett led 1 KTH:s kvalitetsarbete,
ska skolorna ta fram planer for extern granskning av forskarutbildning och forskning
utover pagaende planering for extern granskning av utbildningsprogram pa grundniva och
avancerad niva.

Extern kollegial granskning av utbildningsprogram — pilot och tidsplaner
(information/beslut)

Enligt Riktlinje om systematiskt kvalitetsarbete inom utbildning (HS-2025-0278), avsnitt
4.5, ska skolornas fakultetsnimnder besluta om nir och hur processen for extern kollegial
granskning av program inom skolan ska genomforas. Granskningen ska genomforas
senast i samband med programuppfoljningen 2028.

Vid fakultetsnamndens mote 1 oktober 2025 utsags en arbetsgrupp som skulle ta fram ett
utkast till ramplan i samradd med CBH ledningsgrupp GRU. Vid méte 10 december 2025
stillde sig namnden bakom arbetsgruppens forslag pa uppliagg for granskningen. Skolans
grundutbildningsansvarig redogjorde ytterligare kring planerna vid nimndens moéte

21 januari 2026.

Torbjorn Graslund informerar om processen for genomforande av pilotgranskning och om
tidsplanen for granskning av 6vriga utbildningsprogram.

Beslut:
Fakultetsnimnden godkanner forslaget pa genomforande av pilotgranskningen samt
tidsplanen for granskning av utbildningsprogram (bilaga 1).

Utredning om livslangt larande (information/diskussion)

Fakultetsradet tillsatte 2025 en utredning om livslangt larande pa KTH.

Amelie Eriksson Karlstrom informerar om utredare Gunnar Karlssons rapport inklusive
rekommendationer. I den arbetsgrupp som centralt ska arbeta vidare med att konkretisera
forslagen representerar grundutbildningsansvarig Torbjorn Graslund CBH-skolan.

Diskussion foljer kring utredarens rekommendationer, kring omfattning, prioriteringar,
administration och kostnader.

Fakultetsnimnden noterar att fortsatt diskussion bor ske nar den centrala arbetsgruppen
har arbetat fram mer konkreta forslag.

Justerares signatur: Sida 2 (4)
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§ 5 Utbildningsplan for Tekniskt basar, TBASD, 60 fup och Tekniskt basar,

§ 6

§7

§8

termin 2, KTH Campus, TBTMD, 30 fup (beslut)
HS-2025-1130
Vid fakultetsnamndens mote 2025-06-11 godkindes utbildningsplanerna for TBASD och

TBTMD for kull V26. Aven for kull H26/V27 ska utbildningsplanerna for TBASD och
TBTMD godkénnas. Inga dndringar har skett i utbildningsplanerna.

Per Dalhammar redogor for forslaget.

Beslut:
Fakultetsnimnden beslutar att godkidnna utbildningsplan for Tekniskt basar, TBASD,
samt Tekniskt basar, termin 2, KTH Campus, TBTMD, for kull H26/V27.

Avveckling av kurs KF2480 Bioraffinaderiets kemi, 7,5 hp (beslut)
HS-2025-2951

Enligt KTH:s delegationsordning beslutar skolans fakultetsnamnd om att inratta eller
avveckla kurs inom behorighetsgivande utbildning, utbildning pa grundniva och pa
avancerad niva.

Forslag har inkommit om att avveckla kurs KF2480 Bioraffinaderiets kemi da den ersatts
av kurs CK2480. Per Dalhammar redogor for forslaget.

Beslut:
Fakultetsnimnden beslutar att avveckla kurs KF2480 Bioraffinaderiets kemi, 7,5 hp.

Kursen gavs sista gangen VT-2025. Sista mojlighet till examination i kursen ges VT-2027.
Den skriftliga examination (TEN1) kommer att genomforas tillsammans med kursen
CK2480 med viss modifiering av examinationen. SEM1 och LAB1 kommer att genomforas
I6pande vid behov.

Forberedelse infor mote mellan fakultetsradet och skolornas
fakultetsnamnder 5 mars 2026 (diskussion)

Infor moétet den 5 mars vill dekanus att varje namnd 6vergripande diskuterar det arbete
som ndmnden gjort under de tva gangna aren med sarskilt fokus pa nimndens relation till
andra grupper och funktioner pa KTH.

Amelie Eriksson Karlstrom redogor for drendet och for framtaget forslag pa svar till
fakultetsradet. Diskussion foljer kring formuleringar.

Handlingsplan for breddad rekrytering och breddat deltagande (diskussion/
beslut)

Skolorna ska ta fram handlingsplaner f6r breddad rekrytering och breddat deltagande.

Cristina Al-Khalili Szigyarto redogor for arbetsgruppens forslag till handlingsplan.

Justerares signatur: Sida 3 (4)
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Beslut:
Fakultetsnimnden faststiller skolans handlingsplan for breddad rekrytering och breddat
deltagande (bilaga 2).

Status lararanstallningsarenden (information)

Amelie Eriksson Karlstrom informerar om pagaende lararanstillningar inom skolan.

§ 10 Status docentdrenden (information)

§ 11

Amelie Eriksson Karlstrom informerar om pagiaende docentarenden inom skolan.

Uppdateringar (information)
a) CBH PhD Council 2026

Katerina Kraus informerar om doktorandernas representanter i olika organ inom skolan.
b) Antagning masterprogram 2026
Amelie Eriksson Karlstrom redogor for uppdaterad information kring anmalningar till

skolans masterprogram 2026 och antal avgiftsskyldiga forstahandssokande som betalat
anmalningsavgift.

§ 12 Ovriga fragor

a) Arenden fran fakultetsnimndsmétet att kommunicera i CBH-nytt

Forslag pa drenden att kommunicera i CBH-nytt: Doktorandsektionens representanter i
olika organ inom skolan.

Vid protokollet

Anna Hoglund Rehn, sekreterare

Justerare

Amelie Eriksson Karlstrom, ordférande

Mark Rutland, justerare

Justerares signatur: Sida 4 (4)
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Tidsplan CBH:s program - Extern kollegial granskning av program.

Utvardering med extern kollegial granskning av ett program, med en eller flera externa
sakkunniga, ska genomféras minst vart sjatte ar. Infordes 2022.

CBH:s kommer att genomfdra en pilot ht-26 tillsammans med SCl och EECS.
Resterande CBH program kommer att utvarderas 2028

Pilot 2026 med SCl och EECS | Kluster Mappade program

TMTLM Masterprogram, BIO
molekylara tekniker inom
livsvetenskaperna

TIMBM Masterprogram, BIO CBIOT, CTKEM
industriell och miljoéinriktad
bioteknologi

TMBIM Masterprogram, BIO CBIOT, CTKEM
medicinsk bioteknologi
TMBBM Masterprogram, BIO CBIOT, CTKEM

molekylar bioteknik och
bioinformatik

Forslag pa genomforande av pilotgranskningen

e Enarbetsgrupp tar fram férslag: GA (CBH, SCl och EECS) + THS (CBH) + admin
(sekreterare)

e Enreferensgrupp bestdende av GA, PA, THS, FN m.fl. vid CBH och SCI

e En sekreterare fran administrationen utses for att hjalpa till med det praktiska.

e Granskargruppen: 3 externa personer (ev. en KTH-person?) + en extern student.

e Underlaget till granskarna ar PA:s programanalyser.

e Grovtidsplanering

e Granskare kontaktas, mars 2026

e PA:s programanalyser klara september/oktober 2026

e Underlag till granskare oktober

e Platsbesok bokas under perioden mitten av november till borjan december

e Forsta rapportutkastinnan jul

e Rapport klar 20 januari 2027

e Feedbackmote externa granskare + FN + GRU-ledning KTH i perioden 20 januari -
15 februari 2027
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Bilaga 1

Utvardering 2028

Behdérighetsgivande utbildningar

TBASD Teknisk basar

TBTMB Teknisk bastermin

Hégskoleingenjorsutbildningar

TIDSD Hoégskoleingenjors-
utbildning i datateknik —
systemutveckling och digital
infrastruktur

MTH

TIKED Hogskoleingenjors-
utbildning i kemiteknik

CHE

TIMEL Hégskoleingenjors-
utbildning i medicinsk teknik

MTH

TITEH Hogskoleingenjors-
utbildning i teknik och
ekonomi

MTH

Civilingenjorsutbildningar

CBIOT Civilingenjorsutbildning
i bioteknik

BIO

CMEDT Civilingenjors-
utbildning i medicinsk teknik

MTH

CTKEM Civilingenjors-
utbildning i teknisk kemi

CHE

Masterprogram

TKEMM Masterprogram,
kemiteknik for energi och miljo

CHE

CTKEM

TMMMM Masterprogram,
makromolekylara material

CHE

CBIOT, CTKEM

TMVTM Masterprogram,
molekylar vetenskap och
teknik

CHE

CBIOT, CTKEM

TIDTM Masterprogram,
idrottsteknologi

MTH

CMEDT

TMLEM Masterprogram,
medicinsk teknik

MTH

CMEDT

TTAHM Masterprogram,
teknik, arbete och halsa

MTH

TDDHM Masterprogram,
datadriven hélsa

MTH

CMEDT

Ovriga program

TIELA -
Hogskoleingenjorsutbildning i
elektroteknik, Flemingsberg

Granskas via EECS

TIHLM - Masterprogram,
innovativ teknik for en
halsosam livsmiljo

MTH

Ska avvecklas




CBH Fakultetsnamnd 2026-02-18

Bilaga 2, protokoll 2/26 20260213

PLAN FOR BREDDAD REKRYTERING OCH BREDDAD DELTAGANDE

CBH-skolan

Overgripande mal

CBH skall genom ett aktivt och langsiktigt arbete sakerstalla att studentpopulationen speglar
samhallets mangfald och att alla studenter ges likvardiga forutsattningar att fullfélja och
lyckas med sina studier.

Definitioner

Breddad rekrytering syftar pa att 6ka andelen studenter fran underrepresenterade grupper,
med fokus pa social bakgrund, svensk/utlandsk bakgrund samt kon, alder och
funktionsvariation.

Breddat deltagande syftar pa att skapa studie- och larmiljéer som erbjuder likvardiga
forutsattningar att klara av studierna oavsett bakgrund eller identitet.

Nulagesanalys

CBH-skolan ar verksam pa AlbaNova, Flemingsberg, Solna och Vallhallavagen, och det finns
stora skillnader i behovet av atgarder, aktiviteter som framjar breddad rekrytering och
deltagande samt arbetssatt. Generellt har intresset for natur- och teknikprogrammen pa
gymnasiet minskat och den nedatgaende trenden bestar. Baserat pa statistik fran UKA 2018
(Ingenjorsutbildningarnas Rekryteringsbas), pabdrjar ungefar halften av dem som ar behdriga
till hdgskoleingenjorsutbildningarna en civilingenjérsutbildning, medan den andra hélften
valjer andra program (Figur 1). Det finns en skillnad i vilka program kvinnor och man valjer.
Statistiken visar att det finns en potentiellt stor rekryteringsbas. Dessutom rekryteras fler man
an kvinnor till bade civilingenjors- och hégskoleingenjorsutbildningar. Langsiktigt behdver
CBH och KTH arbeta med att 6ka intresset for teknikdmnet, 6ka sin narvaro och visibilitet nar
det galler utbildningsutbudet. KTH centralt ar involverad i flera satsningar dar CBH-skolans
fakultet skall medverka i.

0 20 40 60 80 100
m Nybdrjare civilingenjorsutbildning Pracent
Nyborjare hogskoleingenjorsutbildning
u Nybdrjare annat program
m Last pa hogskolan men inte pa program
® Inte last pa hogskolan

Figur 1. Utbildningsval for behdriga till hdgskoleingenjérsutbildningarna 2018.
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KTH centralt arbetar med flera satsningar for att rekrytera kvinnliga studenter t.ex. Fill the
GAP, TEKLA-festivalen, studentambassadorer, samarbete med Vetenskapens hus,
kommunikation, etc. Det genomfors aktiviteter &ven pa skolniva eller programniva, men det
saknas en tydlig 6versikt och uppfdljning av samtliga aktiviteter. Arbetsgruppen for breddad
rekrytering och breddat deltagande arbetar med att skapa en komplett sammanstallning 6ver
hela KTH.

Antalet personer som blir behdriga till civilingenjérsutbildningarna har 6kat nagot over tid.
Civilingenjors- och hégskoleingenjérsutbildningarnas rekryteringsbas dkade med 6% fran 18
870 individer 1998 till 19 940 individer 2023. Av dem som uppnadde behdrighetskraven 2023
hade 76 procent uppnatt behdrigheten via sina gymnasiestudier, 18 procent hade blivit
behoériga genom basarsutbildning och 5 procent genom studier pa komvux (Figur 2). Sedan
2021 har antalet behdriga till civilingenjérsprogrammet visat en nedatgaende trend. Det ar
framfor allt andelen behdriga genom tekniskt basar som minskar. En méjlighet att bredda
rekryteringsbasen ar att héja andelen studenter som blir behériga genom tekniskt basar.
CBH-skolan bedriver undervisning i teknisk basar och har méjlighet att pa sa satt aktivt
enagera sig i att 6ka andelen studenter som blir behdriga till hégskola genom teknisk basar.
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Figur 2. Antal behdriga till civilingenjorsutbildningarna efter varifran de fick sin behoérighet
1998-2023.

Rekryteringsbaserna for civilingenjorsutbildningar och hégskoleingenjérsutbildningar har
under de senaste aren blivit allt mer lika. Ar 2023 var skillnaden mellan rekryteringsbaserna
endast 1 000 individer.
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10 B Andel som tagit hogskoleforberedande examen
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= Andel som tagit yrkesexamen
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Kvinnor Man
gangsandel av hogskoleforberedande examen
Lagutbidade forddrar Medelhogt utbidade  Hogubildade foraldrar

foraldrar * Overgangsandel av yrkesexamen

Figur 3. Andelen kvinnor och man som har tagit hogskoleférberedande examen respektive
yrkesexamen samt andelen som gar éver till hdgskolan, uppdelat pa féraldrarnas
utbildningsniva.
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Andelen individer som tagit en hogskoleférberedande examen dkar med foraldrarnas
utbildningsniva. 88% av kvinnorna och 80 procent av mannen vars féraldrar ar hégutbildade
tog hdgskoleférberedande examen (Figur 3). Endast 38% av mannen med lagutbildade
foraldrar tog en yrkesexamen, i jamforelse med 56% av kvinnorna.

Regionalt rekryterar KTH framst fran Stockholms lan, mer specifikt fran Stockholms kommun.
Liknande statistik saknas pa skol- och programniva, men statistiken kan anvandas for att och
i mindre utstrackning fran andra kommuner (Figur 4). Valdigt fa studenter rekryteras fran
narliggande kommuner eller kommuner dar CBH ar verksam. T.ex endast 81 studenter har
rekryterats fran Norrtélje eller 54 fran Nynarshamn mellan 2015 och 2022. Kommuner dar
rekryteringen till KTH &r svag har en stérre andel studie-ovana hem.

Arskullar HT07-HT14 HT15-HT22 Totalt
Urvalsgrupp Antal Antal Andel kvar Andel ej kvar
studenter  studenter artva per ar tva per
kommun  kommun

B Gy iebetyg utan komplettering 5384 7576 75,9 % 241 %
Botkyrka 276 404 74,7 % 253 %
Danderyd 116 238 71,7 % 223 %
Ekero 81 93 741 % 25,9 %
Haninge 219 225 76,1 % 239 %
Huddinge 309 503 75,2 % 24,8 %
Jarfalla 268 335 753 % 24,7 %
Lidingd 131 224 78,9 % 211%
Nacka 376 377 78,8 % 21,2 %
Norrtalje 59 81 76,4 % 23,6 %
Nykvarn 10 31 78,0 % 22,0 %
Nynashamn 30 54 73.8% 26,2 %
Salem 53 78 70,2 % 29,8 %
Sigtuna 82 130 69,8 % 30,2 %
Sollentuna 217 286 78,7 % 213 %
Solna 146 174 74,7 % 253 %
Stockholm 2051 2654 751 % 24,9 %
Sundbyberg 75 105 75,6 % 24,4 %
Sodertalje 156 388 77,0 % 23,0 %
Tyreso 95 178 79,5 % 20,5 %
Taby 235 409 78,6 % 21,4 %
Upplands Vasby 83 124 73.9 % 26,1%
Upplands-Bro 67 71 71,0 % 29,0 %
Vallentuna 74 125 74,9 % 25,1 %
Vaxholm 20 39 89,8 % 10,2 %
Varmdo 74 111 84,3 % 15,7 %
Osteraker 81 139 71,8 % 282 %

Totalt 9991 14800 75,8 % 242 %

Figur 4. Antalet forstahandssodkande till KTH:s utbildningar per kommun.

Utveckling av campus och larcentra

CBH-skolan erbjuder undervisning pa olika campus och larcentra. Larcentra har initierats
HT25 i Norrtalje/Sddertalje/Nynashamn for att géra undervisningen mer tillganglig utanfér
Stockholms stad, 6ka KTH:s narvaro samt na ungdomar fran studieovana miljéer. Larcentra
skall betraktas som en ingangsport till KTH’s utbildningar och en mdjlighet att bredda
rekryteringen till skolans hdgskole- och civilingenjérsprogram. CBH skolan har som mal att
6ka sin narvaro i omradet och na i storre utstrackning presumtiva studenter.

Battre integrering av hogskoleférbereddande utbildningen med hégskoleingenjor- och
civilingenjérsprogrammen
Programmen Teknisk basar och Teknisk basar termin 2 har haft bra soktryck. For att
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sakerstalla att studenter som deltar i utbildningen soker sig till KTH:s hogskoleingenjors- och
civilingenjorsprogram behéver samverkan med resten av KTH starkas. Pa grund av den
geografiska spridningen av CBH-skolans campus behdver kanslan av “Ett KTH” framjas for
att (1) 6ka studenternas medvetenhet och kunskap om hégskoleingenjoérs- och
civilingenjérsprogram samt (2) forstarka sprakstodet for att ge studenterna forutsattningar att
klara av hdgskolestudier.

Samarbete med Vetenskapenshus

CBH-skolan har ett etablerat samarbete med Vetenskapens Hus for att bredda rekryteringen
till och Oka intresset for hdgskolestudier inom teknik och matematik. Flera forskare, larare och
doktorander har medverkat for att ge barn och unga en tidig kontakt med akademisk miljé och
forskning. Samarbetet syftar till att starka studiemotivation, 6ka kunskapen om
universitetsstudier och bidra till en mer inkluderande och langsiktigt hallbar rekryteringsbas. |
samarbete med Vetenskapens hus har CBH skolan arligen inspirationslektioner hos flera
gymnasier t.ex. Vasaskolan Gavle, Hersby Gymnasium, Gymnasium Anna Whitlock, Tumba
Gymnasium. Vetenskapens Hus kommer att 6ka sin verksamhet i Kista och pa sikt aven i
Flemingsberg, vilket ger CBH-skolan mdjlighet att na ut till potentiella studenter i miljer med
svag rekrytering till hdgskolestudier.

Forutsattningar for breddad rekrytering och breddad deltagande

- Arbetet forutsatter att befintliga strukturer, kompetenser och resurser utnyttjas
effektivt.

- Aktiviteter skall genomféras inom ramen for den ordinarie verksamheten.

Mmal
Breddad rekrytering

1. Breddad rekrytering till CBH:s program genom 6kad KTH-narvaro och synlighet for
satellitverksamhet t.ex. Larcentra

2. Breddad rekrytering till Tekniskt basar och Tekniskt termin som en ingangsport for
studier pa KTH

Breddad deltagande

1. Skapa forutsattningar for studenter med olika bakgrund att klara av studierna genom
stod i t.ex. studieteknik, sprak, matematik, etc.

2. Genomgang av rutiner for kurs och program-analys for att etablera/hitta effektivare
arbetssatt som framjar breddad deltagande inom grundutbildningen

For att sékra en langsiktig hallbar rekrytering har skolan som mal att 6ka och forvalta intresset
for teknik och hogskolestudier pa KTH och CBH, genom samverkan med andra
samhallsaktorer t.ex. Vetenskapens hus, gymnasier etc. och 6kad narvaro i omraden med
svag rekrytering till KTH. CBH-skolan kommer att samverka med KTH:s stédverksamhet for
att locka sokande till KTH genom kampanjer och aktiviteter som betonar personliga méten
och ger inblick i studentlivet och ingenjorsyrket t.ex. inspirationspresentationer om teknik pa
gymnasier, studiebesdk pa KTH, samtal med studentambassadoérer etc.
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Insatsomrade:

Breddad rekrytering

Tidsatta leverabler Leverans Férutsattningar for Uppfdljning
framsteg

1. Breddad rekrytering till CBH's program, 6kad KTH nérvaro och vi tet

Tekniskt basar och bastermin

och Tekniskt
bastermin

program

studenterna pa Tekniskt basar och
bastermin (utbildning arskul HT26)

om KTH's program,
presentationer av
studentambasaddrer, PA

1.1 |Skapa en intern lista med larare/forskare med 1 Utskottet fér breddad |Fakultetsnd@mnden, En intern lista med information om (2026, Q2 Pagaende |Stdd fran Verksamhetsstodet
olika kompetenser som ér tillgéngliga for rekrytering och Verksamhetsstodet, de anstélldas kompetens och verksamhetsstodet, IT-
externa fragor och uppdrag deltagande, skolchef |Vetenskapens Hus mdjlighet att samverka med support
Vetenskapens Hus, samhéllet, etc
1.2 |Skapa medvetenhet om Vetenskapens Hus 2 Utskottet fér breddad |Utskottet fér breddad |Informationsméte om 2026, Q3 Ej initierad |Stod fran Utskottet for breddad
verksamheten och samarbetet med KTH hos rekrytering och rekrytering och Vetenskapens Hus till fakultet som verksamhetsstddet, rekrytering och
fakultet pa alla campusomraden deltagande deltagande har anmélt intresse Kommunikations deltagande
avdelningen
1.3 |Inratta kurs fér doktorander fér undervisning 3 FA FA, doktorander Inratta en doktorand kurs om 2027, Q1 Ej initierad |Samarbete med FA
om teknik genom Vetenskapenshus disseminering av teknik och Vetenskapens Hus
innovation i samhallet. (Samarbete
med Vetenskapens hus)
1.4 |Uppdatera programbeskrivningarna for 6 PA Kommunikationsansva |Uppdaterade 2026, Q3 Ej initierad |Kunskap om vad studenter |PA, GA koordinera
samtliga program rig, studenter programbeskrivmningar anser &r en attraktivt
programbeskrivning
1.6 |Inleda samarbete med Tom Tits for att 6ka 5 Skolchef Fakultetsnamnden, Avtal med TomTits angéende 2027,Q3 Ej initierad |Stdd fran centrala KTH Utskottet for breddad
KTH's nérvaro och visibilitet Verksamhetsstddet, gemensamma aktiviteter rekrytering och
TomTits deltagande
2. Breddad rekrytering till Tekniskt basar och Tekniskt termin
2.1 |Integrering av information om CBH skolans 1 Utskottet fér breddad |Fakultetsnd&mnden, Information till 1arare som utbildar |2026, Q2 Ej initierad |Kommunikationsansvarig |Utskottet fér breddad
samtliga i utbildningen fér KTHs rekrytering och KTH studentambasadorer pa KTH rekrytering och
studentambassaddrer, framférallt skall deltagande studentambassadérer deltagande
Tekniskt basar, Tekniskt bastermin
uppmarksammas.
2.2 |Introduktion av KTH's program for studenter pa 2 PA pa Tekniskt basar |PA pa samtliga KTH's |Presentation av KTH's program till {2026, Q4 Ej initierad |Uppdaterad information PA pa bastermin och

basar
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1. Skapa forutsattningar for studenter med olika bakgrund att klara av studierna

Insatsomrade: Breddad deltagande
framsteg

1.1 [Studieteknik skall integreras i alla program 2 GA PA, SVL, Information om studieteknik skall  |2026, Q3 Ej initierad |Uppdaterad lista pa PA natverket, GA
studentrepresentant, [schemaldggas och genomféras program specifika ledning
ran och med HT26 aktiviteter for breddad
daltanande
1.2 |Sprakstod till studenterna som gar Tekniskt 2 PA pa Tekniskt basar |SVL, Undervisning for utveckling av las |2027, Q3 Ej initierad |Samarbete med Sprak PA natverket, GA
basar och Tekniskt bastermin och Tekniskt studentrepresentant, |och skriv formagan enheten ledning
bastermin KTH Sprak. GA
2. Genomlysning av rutiner fér analys och arbete med breddad deltagande inom grundutbildningen
2.1 |Kartlaggning av kurser med svag 1 PA, kursansvarig Fakultetsnamnden, PA |Lista med kurser som har svag 2026, Q3 Ej initierad |Information om PA
genomstromning (Tekniskt basar/Tekniskt natverket, GA, SVL genomstrémning genomstrémning for
bastermin, h6gskoleingenjérsprogrammen, underrepresenterade
civilingenjérsprogrammen, masterprogram) grupper, Stod for
koordinering och
kommunikation
2.2 |Program specifika satsningar som férbattrar 2 GA, SVL, PA identifierar behov och foreslar 2026, Q4 Ej initierad |Statistik for GA
studiemiljon for studenter fran klustersamordnare [studentrepresentant, |prioriterade aktiviteterinom genomstrémning per kurs

underrepresenterade grupper (studenter med
svag studieteknik, fran studieovana milj6er,
med funktionsvariation, eller specifik
kanstillhériahet ete)

verksamhetsstddet, GA

programanalysen (november
2026)

och program, genomférd
programanalys
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