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Riktlinje om val av lärarledamöter i skolans fakultetsnämnd 

Detta styrdokument har beslutats av rektor (diarienummer HS-2026-1057). Styrdokumentet 
gäller från och med den 1 juli 2026 och till och med den 31 december 2026. Styrdokumentet 
reglerar förfarandet vid val av lärarledamöter till skolans fakultetsnämnd. Ansvarig för översyn 
och frågor o m styrdokumentet är ledningskansliet. 
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1 Förberedelser inför valet 

1.1 Valberedning 

Av arbetsordning vid KTH (V-2019-0561) framgår att fakultetsnämndens valberedning ska 
inför val presentera förslag på sex lärarledamöter i fakultetsnämnden och vem av 
lärarledamöterna som föreslås som vice ordförande. 

Valberedningen ska säkerställa att förslaget utgörs av en grupp där majoriteten är vetenskapligt 
kompetenta i enlighet med 2 kap. 6 § högskolelagen. 

Av arbetsordningen framgår också att processen för att utse personer till ledningsuppdrag på 
alla nivåer inom KTH ska säkerställa att män och kvinnor utses efter lämplighet och kompetens, 
att en balanserad könsfördelning uppnås och att den mångfald av personer med erfarenheter 
och tidigare karriärer från stora delar av världen som finns på KTH tas tillvara. Utgångspunkten 
är alla medarbetares lika värde och möjligheter till delaktighet i verksamheten.  
 
Valberedningen ska även beakta följande kriterier: 

• spridning inom skolan, dess verksamhetsområden, ämnen och forskningsdiscipliner, 

• eventuella jävssituationer, 

• trovärdighet och legitimitet inom kollegiet, 

• god kännedom om KTH och skolan samt intresse för universitetets utveckling. 

Valberedningen ska 

a) möjliggöra för anställda, studenter och andra verksamma vid skolan att från och med 
den 17 augusti till och med den 31 augusti att till valberedningen lämna förslag på 
kandidater, 

b) senast den 9 oktober på intranätet tillkännage sitt förslag till de kandidater 
valberedningen föreslår till lärarledamöter i skolans fakultetsnämnd. Valberedningen 
ska motivera sitt förslag och redogöra för hur arbetet har gått till och vilka kriterier som 
har beaktats i urvalsarbetet, 

c) senast den 9 oktober på intranätet presentera de kandidater som föreslagits enligt a) och 
som valberedningen bedömt vara valbara enligt avsnitt 1.2 men som inte utgör 
valberedningens förslag. 

Varje föreslagen kandidat ska vara tillfrågad och ha godkänt förslaget.  
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1.2 Kriterier för valbarhet 

Av arbetsordning vid KTH framgår följande: 

Valbar är 

• den som är anställd tills vidare som professor, lektor eller forskare med en 
omfattning om minst 50 procent av heltid. 

• den som är anställd som adjunkt med en omfattning om minst 50 procent av heltid. 
Adjunkten bör ha vetenskaplig kompetens (inneha doktorsexamen), jfr 2 kap. 6 § 
högskolelagen. 

• den som är anställd som biträdande lektor med en omfattning om minst 50 procent 
av heltid. 

• den som är anställd för en begränsad tid som lärare på konstnärlig grund med en 
omfattning om minst 40 procent av heltid och vars anställning sträcker sig över hela 
mandatperioden.  

Den som har förordnande eller uppdrag i KTH:s ledning, i skolans ledning eller i 
fakultetsrådet får inte samtidigt ha uppdrag som ledamot i fakultetsnämnden. 

1.3 Förteckning över röstberättigade i valet (röstlängd) 

Rösträtt har den som upptas i valets röstlängd. Följande anställda ska ingå i röstlängden: 

• Den som är anställd tillsvidare som professor, lektor, adjunkt eller forskare med en 
omfattning om minst 50 procent av heltid. 

• Den som är anställd som biträdande lektor med en omfattning om minst 50 procent av 
heltid. 

• Den som är anställd för en begränsad tid om minst två år som lärare på konstnärlig 
grund med en omfattning om minst 40 procent av heltid. 

Avgörande tidpunkt för när en anställd ska anses vara röstberättigad är den 1 oktober.  

Röstberättigad ska även uppfylla kriterierna under röstningsperioden, se avsnitt 2.2.  

Den som är tjänstledig (gäller inte tjänstledigheter med lön, föräldraledighet och sjukledighet) 
mer än halvtid vid någon av dessa tidpunkter är inte röstberättigad. 

Skolchef ska ta fram en förteckning på anställda som ska ingå i valets röstlängd.  

Rektor beslutar senast den 13 oktober om att fastställa valets röstlängd. Beslutet publiceras på 
intranätet.  

2 Valförfarandet 

2.1 Information inför valet 

Ledningskansliet ansvarar för att information inför valet skickas per e-post till hela röstlängden 
senast den 16 oktober. 
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2.2 Röstningsperiod 

Röstning ska vara möjlig från och med den 23 oktober och till och med den 2 november. 

2.3 Hur röstningen ska gå till 

Vid röstningen ska samtliga valbara kandidater enligt 1.1 punkterna b och c listas. 
Valberedningens förslag listas först, därefter övriga kandidater i bokstavsordning. 

Röstning görs elektroniskt genom att kryssa för valfritt antal namn eller rösta blankt. 

Varje namn på den elektroniska rösten har lika värde, oavsett placering. 

Valhemligheten garanteras genom att den elektroniska rösten aldrig kan härledas till en specifik 
röstberättigad person. 

3 Valresultat 

3.1 Rösträkning och valresultat 

Rösträkningen sker elektroniskt. Resultatet från rösträkningen ska dokumenteras i ett protokoll 
och omfatta samtliga kandidater. 

De sex kandidater som erhållit flest antal röster ska utses till lärarledamöter.  

Vid lika röstetal ska valberedningens förslag ges företräde. I annat fall avgörs frågan genom 
lottning. 

Valet kan inte ogiltigförklaras på grund av lågt valdeltagande. 

De sex kandidater som erhållit flest antal röster utses till lärarledamöter i skolans 
fakultetsnämnd. 

3.2 Fastställande av valresultat genom beslut 

Rektor ska genom beslut senast den 17 november fastställa vilka personer som genom valet 
utsetts till lärarledamöter i respektive fakultetsnämnd för mandatperioden 2027-01-01 – 2029-
12-31. Om den som valberedningen föreslagit som vice ordförande inte valts ska 
fakultetsnämnden utse en vice ordförande inom sig. 

Protokollet från rösträkningen ska biläggas beslutet.  

I beslutet ska det framgå om valresultatet gav lika röstetal och hur det då har hanterats. 

3.3 Offentliggörande av valresultatet 

Beslutet om fastställande av valresultat ska anslås på intranätet i tre veckor. 

3.4 Frågor om valprocessen 

Frågor om valet hänvisas till Johanna Andersson Raeder (jar3@kth.se) eller Anna Clara Stenvall 
(acstenv@kth.se) vid ledningskansliet. 
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