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PROTOKOLL Datum DNR 
2026-05-26 PA-2026-0052 

CBH-skolans samverkansgrupps möte 

Protokoll nummer: 10/2026 

Datum för mötet: 
2026-05-26 kl. 13:00-14:00 

Plats för mötet: 
Zoom 
 
Närvarande: 
Amelie Eriksson Karlström, skolchef 
Petronella Nyman, HR VS 
Jon Lindhe, ST 
Olav Vahtras, SACO-s 
Reine Bergström, SACO-s 
Johanna Tapper, sekreterare 
 
Ej närvarande: 
Larsson Marie, kanslichef 
Björn Johannesson, biträdande huvudskyddsombud CBH 
Ines Ezcurra, huvudskyddsombud 
 
 
 

§ 1 Mötet öppnas

a) Fastställande av föredragningslista 

Föredragningslistan fastställs 

b) Amelie lyfter att personnamn bör tas bort i ett av ärendena under punkten 
Personalärenden. Gruppen instämmer och protokollet justeras i enlighet med detta. 
 
Föregående mötesprotokoll kan läggas till handlingarna 

§ 2 Verksamhetsärenden

a) Amelie informerar om kommande verksamhetsdialog med rektor. Vid dialogen 
kommer bland annat uppföljning av reformagendan, arbetet med 
forskningsinfrastrukturer inom skolan, kvalitet i forskning och forskarutbildning, KTH 
riskanalys, ekonomifrågor kopplade till tertial 1 samt utbildningsprestationen efter 
första tertialet att diskuteras. 
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3§ Anställnings- och personalärenden 

a) Olav lyfter att det saknas Besta-kod för en anställning som postdoktor hos 
rekryterande chef Barbara Nozière. Petronella ansvarar för att komplettera detta och 
återkopplar vid nästa SSG-möte. 

Övriga personalärenden kunde godkännas. 

Arbetsmiljöfrågor

a) Amelie informerar om att de nya JML-posterna nu är publicerade samt att en artikel i 
CBH-nytt har tagits fram i syfte att stimulera till konversation och ökad dialog kring 
frågan. 

§ 3
Övriga frågor.

a) Vi har sammanlagt två planerade SSG-möten kvar inplanerade. Under sommaren kan 
det eventuellt räcka med godkännande via mejl, där materialet laddas upp och skickas ut 
för granskning och därefter godkänns via e-post. Förslag framförs om att kontakta Sanna 
Elfving-Blomster vid ITM eller Sara Tysk för att få information om hur motsvarande 
process hanteras under sommaren och ta del av deras erfarenheter. 

Det nya samverkansavtalet är snart färdigt. Förslag har framförts om ett fysiskt möte för 
att gå igenom hur arbetet ska läggas upp framöver, med utgångspunkt i det nya avtalet och 
i syfte att harmonisera med andra skolor. 
 
Det föreslås att möten fortsätter att hållas varannan tisdag, där ett av de första tillfällena 
avsätts till ett längre SSG-möte (cirka 2 timmar). Eventuellt planeras även ett ytterligare 
fysiskt möte under hösten. Petronella skickar ut mejl med inbjudan till uppstartsmötet. 

b) Gå över till Teams efter sommaren när Social försvinner. Diskussion om rutiner inför 
hösten, inklusive eventuell etablering av en Teamsyta för arbetet. 
 

§ 4 Nästa möte 

Tisdag 9e juni kl 13.00–14.00, via Zoom 
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Vid protokollet

Johanna Tapper 
Protokollförare

Skolchef CBH

Ordförande

ST

SACO-s

Huvudskyddsombud CBH


