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Om KTH

KTH svarar for en tredjedel av Sveriges kapacitet av tek-
nisk forskning och ir landets storsta anordnare av teknisk
utbildning pd hégskoleniva. Utbildningen och forskning-
en ticker ett brett omrdde — frin naturvetenskap till alla
grenar inom tekniken, men dven arkitektur, industriell
ekonomi, samhillsplanering, arbetsvetenskap, filosofi och
teknikhistoria. Férutom den forskning som bedrivs vid
KTH:s skolor finns ett antal sivil nationella som lokala
kompetenscentra forlagda till KTH. De nationella forsk-
ningsstiftelserna finansierar dessutom ett antal forsknings-
program vid KTH.

Vid KTH studerar man till arkitekt, civilingenjér, hog-
skoleingenjor, kandidat, magister, master, licentiat eller
doktor. Hir ges ocksé teknisk basutbildning och vidareut-
bildning. Totalt finns vid KTH drygt 14 ooo heldrsstudenter
pé grund- och avancerad niv4, nistan 1 700 aktiva forskar-

studerande samt niistan 4 300 anstillda.

KTH I SIFFROR 2010

UTBILDNING

KTH grundades 1827 och dess centrala campus ér forlagt
till Norra Djurgérden i centrala Stockholm. Vid AlbaNova
niira Roslagstull bedriver KTH tillsammans med Stockholms
universitet utbildning och forskning inom bioteknologi och
fysik. KTH har vidare verksamhet forlagd till andra campus i
Storstockholmsomrédet. I Kista 1 norra Stockholm finns sko-
lan f6r informations- och kommunikationsteknik (ICT). Séder
om Stockholm bedrivs verksamhet i Haninge av skolan
for arkitektur och samhillsbyggnad (ABE) och av skolan
for teknik och hilsa (STH), i Flemingsberg, dir STH sam-
verkar med Karolinska institutet (KI), samt i Sédertilje,
dir skolan for industriell teknik och management (ITM)
har viss verksambhet.

KTH har omfattande internationella forsknings- och
utbildningsutbyten med universitet och hégskolor, frimst i
Europa, USA och Australien men ocksi med linderi Asien. KTH
medverkar aktivt i EU:s olika forskningsprogram. Samarbete

bedrivs dven med svenska och internationella bistdndsorgan.

FORSKNING

- Arkitektutbildning och 16 civilingenjorsutbildningar

+ Civilingenjor och lararutbildning med tre inriktningar

+ 8hogskoleingenjorsutbildningar

+ 65 master- och magisterutbildningar med engelska som
undervisningssprak

+ 3 master- och magisterutbildningar med svenska som
undervisningssprak

+ 3kandidatutbildningar

+ Tvaariga hogskoleutbildningar, vidareutbildning,
teknisk basutbildning

+ 14073 helarsstudenter, varav 30 procent kvinnor

+ 11433 helarsprestationer

+ 1683 aktiva forskarstuderande (minst 50 procent aktivitet),
varav 29 procent kvinnor

Antagna

+ 3382 nyborjare pa civilingenjors-, arkitekt- och hogskole-
ingenjorsutbildningarna samt kandidatutbildning och teknisk
basutbildning, varav 27 procent kvinnor

+ 1490 nyborjare pa master- och magisterutbildningar, varav
26 procent kvinnor

+ 407 nyantagna till utbildning pa forskarniva, varav
31 procent kvinnor

Examina
+ 1173 examinerade arkitekter och civilingenjorer,
varav 32 procent kvinnor
+ 258 examinerade hogskoleingenjorer, varav 32 procent kvinnor
+ 898 teknologie master/magisterexamina, varav
32 procent av kvinnor
+ 201 doktorsexamina, varav 33 procent av kvinnor
- 115 licentiatexamina, varav 21 procent av kvinnor

Storre nationella forskningsprogram
Ansvar for
- AttaVinnexellence Centra (Vinnova)
« TreLinné-centra (Vetenskapsradet)
« Tva SSF-centra —Stiftelsen for Strategisk forskning
+ TvaavEnergimyndighetens centra
Ett Mistra-centra —Stiftelsen for miljostrategisk forskning

EKONOMI

3 674 mnkritotal omsattning (varav 194 mnkr transfereringar)

Hogskoleanslag
1114 mnkr grundutbildning
878 mnkr forskning/forskarutbildning

Extern finansiering (exklusive transfereringar)
242 mnkr Vetenskapsradet
182 mnkr EU
+ 167 mnkrVinnova
95 mnkr Wallenbergstiftelserna
350 mnkr 6vriga statliga myndigheter
+ 451 mnkr ovrig extern finansiering inklusive privata medel

PERSONAL

4276 anstallda, motsvarande 3 157 heltidsekvivalenter, varav:
1088 kvinnor

+ 2069 man
287 professorer varav 29 kvinnor (inklusive 23 géstprofessorer)
38 adjungerade professorer (personer)

+ 207 lektorervarav 39 kvinnor (inklusive 3 bitrddande professorer)

LOKALAREA

231000 m?



Organisation

KTH:S LEDNING

KTH:s verksamhet ir organiserad i skolor. Under dessa sor-
terar KTH:s institutioner, avdelningar, centrumbildningar
och utbildningsprogram. Skolorna ir direkt understillda
rektor och leds av en skolchef, benimnd dekan, och en
stillféretridande skolchef, benimnd prodekan. Fér skolans
verksamhet ansvarar en styrelse samt en ledningsgrupp. Vid
varje skola ska finnas ett lirarkollegium.

Rektor leder verksamheten under universitetsstyrelsen.
Prorektor ir rektors stillforetridare. KTH:s rektors-
grupp tar upp 6vergripande forsknings-, utbildnings- och
kvalitetsfrigor. Den idr sammansatt av rektor, prorektor,
fakultetens dekanus och prodekanus, tvd vicerektorer
for forskning, forvaltningschefen samt en studerande-
representant. KTH:s ledningsgrupp behandlar skolévergri-
pande fragor och bestdr av rektor, prorektor, vicerektorer,
fakultetens dekanus och prodekanus, forvaltningschefen,
samtliga skolchefer samt studeranderepresentanter.

Fakultetsnimnden har det akademiska ansvaret for
KTH:s utbildning och forskning. Kvalitetsarbetet, vad avser
uppfoljning, utvirdering och rekommendationer, har en
framskjuten plats i fakultetsnimndens arbete.

Som forum f6r information, diskussion och férankring av
overgripande frigor samt som rddgivande organ i forsknings-
och utbildningsfragor finns ett centralt fakultetskollegium.

Universitetsstyrelsen har inseende éver KTH:s alla ange-
ligenheter och svarar for att dess uppgifter fullgors. Styrelsen
bestir av totalt 15 ledaméter — 8 externa ledaméter, rektor,
3 lidrare och 3 studeranderepresentanter.

Med anledning av de férindringar som gjorts i Hogskole-
lagen och Hoégskoleforordningen avseende storre grad
av autonomi for universitet och hégskolor kommer KTH
under 2011 vidta vissa forindringar i sin ledningsstruktur.

Universitetsstyrelsen
Rektor —

Fakultetsnamnden

Dekanus
Rektors ledningsgrupp

Skolstyrelsen
Skolchef/dekan
Ledningsgrupp

KTH:S SKOLOR MED TILLHORANDE VERKSAMHETSOMRADEN

Skolan for arkitektur och samhillsbyggnad (ABE)

- samhallsplanering och miljo

- medicinsk bioteknik
- proteinatlas

- medicinska tillampningar

management (ITM)

Skolan for informations- och

Skolan for teknikvetenskap (SCI)

- arkitektur - energi och smarta elkraftnit - farkostteknik

- byggvetenskap - experimentell fusions- och rymdplasmafysik - fysik

- fastigheter och byggande - fordonsteknik och transporter - héllfasthetslara

- filosofi och teknikhistoria - matematik

- mark- och vattenteknik Skolan for industriell teknik och - matematisk statistik

- mekanik speciellt biomekanik

- transporter och samhillsekonomi - energiomvandling - optimeringslira och systemteori
- industriell produktutveckling - strémningsmekanik

Skolan fér bioteknologi (B10) - industriell produktion - teoretisk fysik

- industriell och miljinriktad bioteknik - industriell management - tillampad fysik

- materialbioteknik - materials egenskaper

Skolan for teknik och hélsa (STH)
- medicinsk teknik

- teoretisk bioteknik

Skolan fér datavetenskap och kommunikation (CSC)
- berdkningsvetenskap

- datalogi

- medieteknik

- manniska-datorinteraktion

- tal- och musikkommunikation

Skolan for elektro- och systemteknik (EES)
- informations- och kommunikationssystem
- natverk, informations- och styrsystem

kommunikationsteknik (ICT)

- elektroniksystem

- fotonik och optik

- integrerade komponenter och kretsar

- kommunikation: tjanster och
infrastrukturer

- materialfysik

Skolan for kemivetenskap (CHE)
- fiber- och polymerteknologi
- kemi

- kemiteknik

- hdlsa

Enheten for vetenskaplig information
och ldrande (LIB) V)

- Biblioteket (KTHB)

- Learning Lab

KTH féretagssamverkan (BLI) 2)

1) Fran 1januari 2011 inrattas skolan for teknikvetenskaplig kommunikation och larande (ECE). Till denna férs verksamheten fran enheten for vetenskaplig information och
larande samt Vetenskapens hus, avdelningen for sprak och resurscentrum for natbaserat larande.
2) KTH foretagssamverkan har avvecklats under hdsten 2010, och de ingdende verksamheterna har fatt annan organisatorisk tillhorighet.



Rektors forord

KTH:s utvecklingsplan slar fast att KTH ska vara ett inter-
nationellt universitet, som miter sig med de frimsta i virl-
den. Graden av excellens ir naturligtvis svir att mita, men
vissa indikationer ges dindd av de olika rankinglistor som
publiceras. Dessa visar att KTH tillhor de frimsta i Europa.

Antalet sokande till KTH:s civilingenjors-, arkitekt- och
hogskoleingenjdrsprogram 2010 ldg pi samma nivd som
2009 d4 en kraftig 6kning frin tidigare 4r kunde noteras.
Ungefir hilften av de sékande kunde 2010 pibérja en utbild-
ning p& KTH. Jag skulle dock vilja se ett dnnu storre antal
sokande och dirmed en storre konkurrens om platserna.
Mot bakgrund av att rskullarna med 1g9-dringar kommer
att minska de nirmaste dren ir fortsatta informations- och
rekryteringsinsatser av allra hégsta prioritet.

De senaste dren har vi sett en lingsam minskning av
antalet examina i civilingenjérs- och arkitektutbildningen.
Det idr ddrfor mycket glidjande att antalet examinerade
2010 dkade med 23 procent till 1 1773. Orsakerna till denna
forbittring ir troligen flera, men de extra insatser som har
gjorts p& KTH under 2010 f6r att héja examinationen har
med all siikerhet starkt bidragit till 6kningen.

Enfjidrdedel av KTH:s studenter pd grund-och avancerad
nivd kommer fran ett annat land in Sverige. Vi ser ett fort-
satt 6kat intresse for utbytesstudenter att tillbringa en termin
eller ett lisdr vid KTH. Av dessa 1500 studenter kommer
77 procent frin Europa. Till master- och magisterprogram
antogs 1 490 studenter 2010. Majoriteten av dessa studenter
(84 procent) kommer frin tredje land, det vill siga linder
utanfér EES-omridet.

Genom inférandet av studieavgifter 2011 beriknas anta-
let tredjelandsstudenter minska kraftigt under de kom-
mande dren. Ambitionen idr dock att komma tillbaks till en
nivéd i paritet med de senaste &ren. Det ir med stor spinning
som jag ser fram emot hur méinga betalande studenter som
kommer till hésten 2011.

En konsekvens av den férvintade minskningen av
antalet studenter pd avancerad nivd ir att tyngdpunkten i
KTH:s utbildningsutbud forskjuts mot grundnivd. Detta
gdr 1 motsatt riktning mot KTH:s ambitioner pa ling sikt.
Prioriteringar i KTH:s utbud av utbildningar kommer med
sikerhet att bli en dinnu viktigare friga de nirmaste aren.

Inom utbildningen pa forskarnivd konstateras en svag
minskning av antalet examinerade i jimférelse med 2009.
Detta ir frimst en konsekvens av en ligre antagning till
utbildning pd forskarnivd for 5-7 ar sedan i samband med
den divarande anstriingda ekonomin. Under 2010 noteras
en kraftig 6kning (17 procent) av antalet antagna studen-
ter pd forskarnivd. Det totala antalet aktiva studenter pd
forskarnivd 6kade ocksd med tio procent. P4 nigra &rs sikt
forvintas dirfor antalet examinerade doktorer att 6ka igen.

Utvecklingen av KTH:s forskning har varit stark under
2010. Framfor allt har en expansion skett inom de strategiska

forskningsomriden som regeringen beslutade om hésten 2009.
Det giiller frimst omridena energi, e-vetenskap, produktions-
teknik, I'T och mobil kommunikation, transport samt mole-
kyldr biovetenskap. Under 2010 har ett stort antal rekryte-
ringar av fakultet, postdoktorer och doktorander genomférts.

Speciellt intressant dr den satsning som KTH gor tillsam-
mans med Karolinska Institutet, Stockholms och Uppsala
universitet pd SciLifeLab. Forskargrupper frin stockholmsu-
niversiteten har under 2010 flyttat in i en ny byggnad i anslut-
ning till Karolinska Institutet. Det pdgér ett planeringsarbete
att ytterligare forstirka denna satsning under de kommande
fem &ren och att bygga upp en verksamhet i absolut viirlds-
klass i anslutning till det nya universitetssjukhuset.

Uppbyggnaden av fem tvirvetenskapliga forsknings-
plattformar ir ett verktyg for att samla KTH:s forskare,
tydligare visa pd KTH:s samlade styrkor och att bli en intres-
santare partner for externa samarbetspartners. Arbetet med
att strukturera plattformarna har varit intensivt under 2010
och jag ser med spinning fram emot vilka resultat som
kommer fram ur dessa.

En annan spinnande utveckling dr det ansvar som KTH
har fitt for att bygga upp European Institute of Innovation
and Technology (EIT) inom informationsteknik, ICT Labs,
och energiteknik, InnoEnergy. Under 2010 har organisatio-
nen byggts upp och de férsta projekten initierats. Sirskilt
intressant ir det stora fokus som hir ligger pd den s8 kall-
lade kunskapstriangeln, dvs samspelet mellan utbildning,
forskning och innovation.

I KTH:s utvecklingsplan 2009—2012 fists stor vikt vid
att 6ka antalet kvinnor bland studenter och i fakulteten. De
senaste dren har vi sett en lingsam forbittring 1 dessa avse-
enden. Tyvirr bryts delvis denna utveckling under 2010. En
intressant iakttagelse dr att andelen kvinnor bland de exami-
nerade ir storre in andelen kvinnor bland studenterna. Detta
ligger 1 linje med de observationer som har gjorts pd KTH
att kvinnorna i genomsnitt klarar studierna biittre och ndgot
snabbare in minnen. Arbetet med att ka jimstilldheten pa
KTH har fortsatt allra hogsta prioritet. Orsakerna till till-
bakagingen under 2010 kommer noggrant att analyseras.

Sammantaget visar KTH ett mycket starkt resultat bide
verksamhetsmiissigt och ekonomiskt. KTH vixer och en
indikation pd detta ir att antalet heldrsanstillda ckar. Myn-
dighetskapitalet och de oférbrukade bidragen ger resurser for
fortsatta satsningar. Under 2010 initierades extra satsningar
mot bakgrund av de positiva prognoserna fér den ekonomis-
ka utvecklingen. Jag hoppas att dessa fir effekt under 2011.

Ett spinnande projekt som pdborjades 2010 var att ta
fram en vision fér KTH pd ling sikt. Arbetsnamnet ir Vision
2027 som knyter an till KTH:s framtida 200-&rsjubileum.
Vision 2027 kommer att faststillas under hosten 2011. Jag ser
med tillf6rsikt fram emot de kommande drens utveckling.

Peter Gudmundson



Utbildning

UTBILDNING PA GRUNDNIVA OCH AVANCERAD NIVA
Sokandetryck, fordelning av platser mellan utbildningar
Antalet foérstahandssokande till arkitekt-, civilingenjérs-
kandidat-
utbildningarna 2010 var 4804 (4 775 under 2009). Antalet

och hogskoleingenjorsutbildningarna  samt
planerade nybérjarplatser pd dessa programutbildningar
var 2 130, vilket dr en liten 6kning jimfoért med 2009 (2 09o).

De mest eftersokta utbildningarna var, liksom tidigare,
arkitektutbildningen med 956 forstahandssékande och
civilingenjérsutbildningen 1 industriell ekonomi med 550
forstahandssékande. Det var dven stort intresse for civil-
ingenjorsprogrammen i teknisk fysik med 297 férstahands-
sokande och datateknik samt samhillsbyggnad med 245
forstahandssokande vardera.

Flest forstahandssokande av hogskoleingenjorsutbild-
ningarna hade byggteknik och design med 233. Kandi-
datutbildningen i fastighet och finans hade dven detta ar
ménga sokande, 156 forstahandssdkande. Till tekniskt
basdr, Campus, sokte 632 personer i forsta hand och till hog-
skoleutbildningen i byggteknik och fastighetsférmedling
sokte 307 personer 1 forsta hand.

Aven fér KTH:s master- och magisterutbildningar var
intresset stort. Till master- och magisterutbildningar med
undervisning pd engelska inkom 24 go5 webbansékningar
infoér hostterminen 2010, varav 14572 sdkande skickade in
kompletta ansokningshandlingar. 11636 personer bedém-
des uppfylla grundliggande och sirskild behérighet och
av dessa antogs 22%8. Till virterminen 2010 erbjéds tva
internationella masterprogram och de hade 3070 webb-
ansokningar, varav 1260 kompletterade 1 tid. 599 personer
bedomdes behoriga och av dessa antogs 9.

Till de svensksprikiga master- och magisterutbildning-
arna var det 237 férstahandsansokningar. 200 bedomdes
behdriga och 77 antogs.

Totalt antal planerade platser pi master- och magisterut-
bildningarna var 1 310.

KTH koordinerar fem mastersprogram inom Erasmus
Mundus Action 1. Férsta antagningen till dessa program
var infér héstterminen 20r1o0. Det var 1037 ansokningar
till programmen varav 106 antogs. 84 av dessa beviljades
stipendier av EU.

Nybérjare pa KTH:s utbildningsprogram

Antagningen till KTH:s arkitekt-, civilingenjors- och hog-
skoleingenjérsutbildningar samt kandidatutbildningar,
master- och magisterutbildningar, tviiriga hogskole-
utbildningar, tekniska basutbildningar och till vidareut-
bildningskurser sker i det nationella antagningssystemet
som forvaltas av Verket f6r hogskoleservice. Lokal antag-
ning har skett till de senare delarna av KTH:s utbildnings-
program. Dessutom tillsitts en del av platserna pa

civilingenjérs- och hégskoleingenjérsutbildningarna med
studerande som genomgatt KTH:s tekniska basutbildning.

Under 2010 piborjade totalt 2 461 (2 497) nybdrjare i drs-
kurs ett studier pd KTH:s traditionella utbildningsprogram,
varav 1814 (1872) pd arkitekt- och civilingenjérsutbild-
ningarna och 647 (625) pd hogskoleingenjérsutbildning-
arna. Dirutéver tillkom 768 (770) nybérjare pd teknisk
basutbildning.

P& KTH:s kandidatutbildningar 2010 bérjade 153 (137)
studerande. De tvddriga hogskoleutbildningarna i bygg-
teknik och fastighetsférmedling respektive byggproduk-
tion hade sammanlagt 101 (105) nybérjare.

Antalet nyborjare inom master- och magisterutbild-
ningarna var 1 490 (1 647), varav 163 (273) pdbérjade ett ett-
drigt magisterprogram. Majoriteten av dessa program har
undervisning pa engelska.

Till vissa utbildningar, dir alla platser inte blev tll-
satta 1 den ordinarie antagningen till hdstterminen 2010,
genomfoérde KTH efterantagning. Det resulterade 1 att 12
studerande bérjade pid civilingenjérsutbildningar, 30 pd
hégskoleingenjorsutbildningar, 1 pé teknisk bastermin, 17
pé master- och magisterutbildningar samt 3 pd hdgskoleut-
bildning. Det ir ungefir lika manga efterantagna som 2009.

Utéver antagningen av nybérjare i drskurs ett p&bor-
jade 124 (142) nya studerande de senare delarna av KTH:s
civilingenjérs- och hégskoleingenjérsutbildningar under
2010. Det finns dven méjlighet att piboérja de senare
delarna av ett master- eller magisterprogram eller en tvi-
arig hogskoleutbildning, vilket 126 (99) nya studenter
gjorde 2010.

Medianaldern fér nybérjare inom grundutbildningen
Mediandldern f6r nybérjare pd arkitekt- och civilingen-
jorsutbildningarna 2010 ir 20 &r, for bide kvinnor och
miin. For nybérjare pd hogskoleingenjorsutbildningarna ir
mediandldern 21 ar (22 4r f6r kvinnor och 21 ar fér miin).
For kandidatutbildningar och teknisk basutbildning ir
mediandldern 21 4r (20 &r f6r kvinnor och 21 ir for min).
Mediandldern f6r bide kvinnor och min pd master- och
magisterprogram ir 25 dr. Detta dr samma nivder som 2009.
Diremot har mediandldern for nybérjare pd program som
leder till hégskoleexamen 6kat till 25 &r (27 ar for kvinnor
och 24 ar f6r min).

Reell kompetens

Alla universitet och hégskolor ska bedéma bade grundlig-
gande och siirskild behérighet for den som genom svensk
eller utlindsk utbildning, praktisk erfarenhet eller pd
grund av ndgon annan omstindighet, har férutsittningar
att tillgodogora sig en sokt hogskoleutbildning, det vill siiga
har reell kompetens.
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Figur 1

TOTALT ANTAL NYBORJARE OCH ANDEL KVINNOR AV NYBORJARE PA UTBILDNINGSPROGRAM 2007-2010

2010 2009 2008 2007
Civilingenjors- och arkitekt- andel andel andel andel
utbildning 300 hp Totalt kvinnor Totalt  kvinnor Totalt kvinnor Totalt  kvinnor
Arkitekt 110 58% 113 52% 111 61% 106 60%
Bioteknik 81 56% 82 59% 71 68% 69 48%
Civilingenjor och larare 41 29% 41 51% 41 41% 51 43%
Datateknik 192 13% 175 8% 165 7% 174 5%
Design och produktframtagning 109 48% 111 48% 100 53% 103 38%
Elektroteknik 65 11% 62 13% 50 12% 61 11%
Energi och miljo 53 47%
Farkostteknik 104 7% 118 18% 105 5% 105 9%
Industriell ekonomi 142 27% 143 36% 135 28% 137 25%
Informationsteknik 91 12% 108 23% 65 22% 85 14%
Kemivetenskap 84 35% 112 50% 97 51% 110 44%
Maskinteknik 142 16% 141 19% 132 23% 139 20%
Materialdesign 47 17% 48 35% 42 31% 50 28%
Medicinsk teknik 55 47% 56 61% 57 47%
Medieteknik 75 37% 98 39% 76 34% 72 32%
Mikroelektronik 50 12% 69 10% 46 2% 48 13%
Samhallsbyggnad 152 35% 168 43% 142 44% 152 49%
Teknisk fysik 113 15% 118 25% 109 22% 123 26%
Oppen ingdng 108 31% 109 30% 106 27% 118 28%
DELSUMMA 1814 28% 1872 33% 1650 32% 1703 29%
Hégskoleingenjorsutbildning 180 hp
Byggteknik och design 168 33% 167 30% 130 32% 122 33%
Datateknik 129 5% 160 8% 97 6% 100 6%
Elektronik och datorteknik 36 6% 36 14% 32 6%
Elektronik och kommunikation 16 6%
Elektroteknik 47 9% 27 7% 18 17%
Kemiteknik 38 39% 38 45% 19 58% 23 48%
Maskinteknik 102 12% 108 23% 85 19% 66 27%
Medicinsk teknik 47 38% 30 53% 27 59% 48 42%
Medieteknik 56 18%
Teknik och ekonomi 80 28% 59 22% 48 21% 42 21%
Teknik och hdlsa 16 44% 15 68%
DELSUMMA 647 21% 625 22% 472 24% 488 25%
Master/magisterutbildning
Masterutbildningar 120 hp 1327 25% 1374 26% 1395 25% 1022 28%
Magisterutbildningar 90 hp 16 38%
Magisterutbildningar 60 hp 163 40% 273 29% 222 29% 116 36%
DELSUMMA 1490 26% 1647 26% 1617 25% 1154 34%
Kandidatutbildning 180 hp
Affarssystem 48 21% 35 34% 45 38% 36 39%
Fastighet och finans 68 41% 63 35% 59 27% 44 50%
Informations- och kommunikationsteknik 37 16% 39 28% 33 36% 17 24%
Medicinsk informatik 19 68% 23 57%
DELSUMMA 153 29% 137 33% 156 37% 120 39%
TEKNISKT BASAR, TEKNISK BASTERMIN 768 30% 770 30% 616 29% 575 29%
Hogskoleutbildning 120 hp
Byggproduktion 33 15% 39 18% 45 29% 31 10%
Byggteknik och fastighetsformedling 68 53% 66 56% 66 64% 70 53%
DELSUMMA 101 41% 105 42% 111 50% 101 32%
TOTALT 4973 27% 5156 29% 4622 29% 4141 31%




KTH har en policy for bedémning och tillgodoriknande
av reell kompetens vid antagning till grundnivd och avance-
rad nivd. I arbetet med exempelvis undantag och motsvarande
bedémningar gér KTH en bedémning om reell kompetens
kan tillgodoriiknas, dven utan aktiv ansokan frin den sokande.

Under 2010 fick KTH 162 ansékningar om tillgodorik-
nande av reell kompetens, 18 ansokningar till virterminen
samt 144 till héstterminen. Av ansékningarna till vartermi-
nen kom 5 stycken frin kvinnor och 13 stycken frin min.
Av ansékningarna till hgstterminen kom 50 stycken frin
kvinnor och g4 stycken frin min. Av ansékningarna 2010
beviljades 7 till viren och g2 till hésten. Till virterminen
beviljades 2 ansékningar frin kvinnor och 5 frin min. Till
héstterminen beviljades 32 ansékningar fran kvinnor och 60
frin min. Antalet drenden till héstterminen har 6kat mar-
kant frin motsvarande termin 2009 (62). Okningen beror i
huvudsak pa férindringen av behorighetskravet till civil-
ingenjorsutbildningen frin matematik D till matematik E.

KTH har utvecklat diagnostiska prov i svenska B och
engelska A. Proven, som har funnits i dtta &r, anvinds dels
som ett led i bedomningen av reell kompetens, dels 1 6vrig
bedémning av behérigheten. Under dret genomférdes 17 prov
i svenska (1o godkiinda) och 3 prov i engelska (3 godkiinda).

Nya hégskoleplatser
KTH tilldelades medel f6r 700 nya higskoleplatser (helars-
studenter inom ersittningstaket) under 2010 och 2011. Till-
delningen gjordes efter en bedémning av lirositenas méj-
ligheter att 6ka antalet platser. Forfrigan till KTH inkom 1
samband med att antagningen till héstterminen 2009 fortfa-
rande pdgick. Eftersom KTH till den antagningsomgéingen
hade ett 6kat intresse fran sokande till KTH:s ingenjors-
utbildningar och teknisk basutbildning valde KTH att redan
d4 anta fler studerande in dret innan. Det innebar en till-
fillig 6kning av nybérjarna pd civilingenjérsutbildningen
med cirka 220 och pd hogskoleingenjorsutbildningen och
basirsutbildningen med cirka 150 nybérjarplatser vardera.
Den kade efterfrigan av dessa utbildningar har i stort
sett hillit 1 sig 2010, och KTH har férhoppningen att det
okade intresset for tekniska utbildningar kvarstir, bland
annat som ett resultat av de informations- och rekryterings-
atgirder som gjorts de senaste dren sdvil nationellt som av

lirositena.

Antagning och rekrytering av kvinnor

28 (33) procent av nybérjarna i arkitekt- och civilingen-
jorsutbildningen 2010 var kvinnor, vilket dr samma niva
som KTH hade for 3—4 dr sedan. Av det totala antalet
nybérjare pd KTH 2010 var 27 (29) procent kvinnor. For-
delningen skiljer sig emellertid kraftigt 4t mellan KTH:s
olika program. P4 vissa av KTH:s utbildningsprogram har
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ANDEL KVINNOR AV NYBORJARE 2001-2010
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andelen kvinnor under flera dr éverstigit 40 procent. Det
giller arkitektutbildningen, civilingenjérsprogrammen i
bioteknik, design och produktframtagning samt medicinsk
teknik. Det giller dven hogskoleutbildningen i byggtek-
nik och fastighetsférmedling. Civilingenjérsprogrammet i
energi och miljé startade 2010 och av nybérjarna var 47 pro-
cent kvinnor. Andelen kvinnor av nybérjarna pd master-
och magisterprogrammen uppgick fér 2010 till 26 procent.
Pa kandidatutbildningarna var andelen kvinnor 29 procent
och pi de tviariga hogskoleutbildningarna 41 procent.

Oversyn av in- och utgangar till KTH:s utbildningsprogram
Enligt KTH:s utvecklingsplan ska antalet utbildnings-
program och ingdngar minska till 2012. Det pigér flera
processer for att nd det uppsatta malet.

Arbetet med att utveckla ett eller tvd civilingenjorspro-
gram inom de teknikomrdden som omfattas av de befintliga
civilingenjérsprogrammen i datateknik, informationstek-
nik, elektroteknik samt mikroelektronik har pdgétt under
2010. Beslut ska fattas under virterminen 2011.

Oversynen av KTH:s masterprogramutbud initierades
2010 for att méta det forvintade bortfallet av ansékningar
frin tredjelandsstudenter infor hosten 2011. Arbetet pigar
fortfarande och KTH avvaktar bland annat utfallet av

antagningen infor hostterminen 2011.

REKRYTERING AV STUDENTER TILL KTH:S UTBILDNINGAR
SOM STARTAR PA GRUNDNIVA

Mal fér rekrytering

Det 6vergripande maélet for rekryteringsarbetet idr att
intressera ungdomar f6r KTH:s utbildningar. Malgrupper
ir frimst gymnasieungdomar, komvuxelever samt per-
soner 1 arbetslivet. Dessutom arbetar KTH langsiktigt
med grundskoleungdomar som mélgrupp. KTH har en
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kommunikationsplattform for att frimja och bredda rekry-
teringen av studenter till KTH. Denna anger vad KTH bér
kommunicera till presumtiva studenter. Plattformen ligger
till grund f6r de aktiviteter och dtgirder som planerats eller
pigar for att bland annat dstadkomma en jimnare kons-
fordelning, minska social snedrekrytering samt stimulera
mingfalden avseende etnisk tillhorighet.

Universitet och hogskolor ska aktivt frimja och bredda
rekryteringen for vidare studier. Hogskolan har fitt en allt
storre roll 1 samhillsutvecklingen, vilket innebir att den
dirfor ocksd bor spegla den mingfald som finns i dagens
samhiille. Breddad rekrytering dr nigot som KTH aktivt
arbetar med infor varje nytt rekryteringsdr. Arbetet omfattar
aktiviteter och méten med presumtiva studenter med olika
bakgrund, kén, bostadsort, etnisk tillhérighet, funktions-
nedsittning etcetera. 2009 redovisade KTH en ny handlings-
plan for breddad rekrytering, gillande fram till 2012.

Genomforda aktiviteter
I rekryteringsarbetet prioriteras det personliga métet mel-
lan féretridare for KTH och presumtiva studenter. KTH
har ett intensivt samarbete med gymnasieskolor. Detta
arbete sker frimst med si kallade studentambassadorer,
cirka 4o till antalet. Dessa bescker varje dr gymnasieskolor,
komvux, och i viss min dven grundskolor i hela Sverige.
Under 2010 genomférde KTH:s studentambassadorer cirka
150 skolbesdk samt tog emot cirka 30 studiebesok pd KTH.
Studentambassadérerna deltar dven vid missor och andra
aktiviteter. Vid studiebestk fran grund- och gymnasieskolor
ir det studentambassadérer som visar runt och informerar
om KTH. Studentambassadorerna representerar de flesta
av KTH:s utbildningar samt KTH:s olika campus och valet
av dem sker med stor omsorg. De speglar mingfalden pa
KTH med avseende frimst pa etnicitet och kon. Alla studen-
tambassadérer genomgar en utbildning som omfattar ung-
domskommunikation och presentationsteknik med mera.
KTH:s webbplats ir tillsammans med utbildningska-
talogen och personliga méten som skolbesok de viktigaste
kanalerna f6r att ni malgruppen med information infér
valet av utbildning. For att forbittra informationen och
vigledningen om utbildningsvigar och om arbetsmark-
naden f6r ingenjorer har KTH under de senaste fyra iren
tydligt fokuserat den studentrekryterande kommunikatio-
nen kring vad som hinder efter utbildningens slut och hur
ingenjorsrollen kan se ut i arbetslivet. Det finns en relativt
utbredd okunskap om vad en ingenjor ir och vad han/hon
arbetar med. Intentionen har dirfor varit att férsdka ge svar
pa dessa fragor. Till exempel har yrkesverksamma alumner
frin KTH beriittat om sin utbildning och sin nuvarande
yrkesroll. En koppling mellan utbildning och arbetsmark-
nad har pd s siitt gjorts.

2010 drs upplaga av Oppet hus hade cirka 1 000 besokare
varav 47 procent var kvinnor och 53 procent var min. "Sista
minuten” ir ett webbaserat event dir presumtiva studenter
frin hela Sverige kan stilla frigor via MSN Messenger till
KTH:s studentambassadérer strax fore sista ansokningsdag
for hogskolestudier. Syftet dr att informera dem som dnnu
inte valt utbildning.

Gymnasieelever har ocksd haft mojlighet att folja en
student pd KTH under en vanlig dags studier. Under vir-
terminens forsta minader besokte 189 elever frin gymnasie-
skolans drskurs tre KTH varav 43 procent var flickor. KTH
medverkade ocksa i ett antal utbildningsmiissor runt om 1
landet under 2071o0.

Da riksdagen antog regeringens proposition om avgifter
for tredjelandsstudenter under viren 2010 har den student-
rekryterande verksamheten pd KTH fitt ett nytt och breda-
re uppdrag. Under 2010 genomférdes dérfor ett antal mél-
gruppsundersékningar 1 KTH:s utvalda regioner for att {3
ett bra underlag for den internationella studentrekryterande
marknadsforingen. Fler malgrupps- och attitydundersok-

ningar kommer att genomforas under 2011.

Samarbete med grundskola och gymnasieskola

For att {3 fler barn och ungdomar intresserade av teknik
genomfér KTH i samverkan med ett antal grund- och
gymnasieskolor en rad aktiviteter. Idag har KTH samar-
beten med cirka 30 gymnasieskolor runt om i Stockholm.
Gymnasieelever och deras lirare far pd olika sitt tillgdng
till KTH:s kompetens och utrustning, till exempel genom
forelidsningar, kurser, temaarbeten eller laborationer. Via
KTH:s webbplats erbjuds gymnasicelever projektarbe-
ten inom omrdden dir KTH kan ge kunskap och stsd.
Hirigenom ges gymnasieeleverna méjlighet till imnesfor-
djupning och nirmare kontakt med hégre utbildning.

Tillsammans med Tensta gymnasium startade KTH
hésten 2009 ett projekt som syftar till att introducera
KTH f6r dem som hyser ett sirskilt intresse for arkitektur
och samhillsbyggnad och som kommer frin ett omriade
varifrin KTH rekryterar relativt fi studenter. Kursen
“Introduktion till arkitektur” idr en eftergymnasial utbild-
ning som ska verka som en naturlig link tll studier och
tjina som en motkraft till den sociala snedrekryteringen till
arkitekturskolan pd KTH.

Vetenskapens Hus, som drivs av KTH och Stockholms
universitet, arrangerade dven 2010 Teknikdttan, vilket dr
en nationell frigetivling i naturvetenskap och teknik for
elever i grundskolans drskurs dtta. Det huvudsakliga syf-
tet med tivlingen ir att vicka intresset fér naturvetenskap
och teknik bland bade flickor och pojkar, stimulera deras
fantasi, kreativitet och uppfinningsférmiga samt stirka
deras sjilvfortroende. I anslutning till tivlingen berittade
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EXAMINA PA GRUND- OCH AVANCERAD NIVA 2007-2010

UTBILDNING

2010 2009 2008 2007
andel andel andel andel
Totalt kvinnor Totalt kvinnor Totalt kvinnor Totalt kvinnor
Arkitektexamen 270hp/300hp %) 86 64% 76 55% 83 58% 83 59%
Civilingenjérsexamen 270hp/300hp 1) 1087 29% 881 27% 905 28% 973 26%
Bioteknik 44 50% 36 64% 43 70% 40 73%
Civilingenjor och larare 14 43% 10 70% 5 60%
Datateknik 72 8% 55 7% 70 11% 63 10%
Design och produktframtagning 79 47% 46 48% 34 32% 2 50%
Elektroteknik 80 16% 81 16% 97 24% 111 14%
Farkostteknik 87 8% 75 11% 63 10% 71 10%
Industriell ekonomi 125 35% 103 31% 99 23% 63 30%
Informationsteknik 26 8% 36 6% 39 8% 56 4%
Kemivetenskap/Kemioch kemiteknik 82 57% 44 52% 54 54% 60 53%
Lantmateri 13 54% 18 44% 24 29% 60 53%
Maskinteknik 144 15% 131 15% 108 18% 168 21%
Materialdesign 38 29% 29 31% 16 38% 3 33%
Materialteknik 8 13% 8 25% 16 25% 49 27%
Medieteknik 26 35% 18 33% 37 41% 41 37%
Mikroelektronik 16 19% 13 8% 10 20% 11 18%
Samhallsbyggnad 124 47% 88 42% 73 51% 2 0%
Teknisk fysik 89 19% 70 14% 93 23% 117 22%
Vag- och vattenbyggnadsteknik 20 40% 20 45% 24 25% 56 27%
Hogskoleingenjorsexamen 180 hp 258 32% 259 24% 292 25% 339 26%
Teknologie magisterexamen 240 hp 74 30% 184 24% 425 26% 492 24%
Teknologie masterexamen 120 hp 686 32% 495 28% 108 20%
Teknologie magisterexamen 60 hp 126 32% 66 38% 19 58%
Magisterexamen 90 hp 12 33% 31 35% 67 45% 93 42%
Teknologie kandidatexamen 180 hp 192 42% 117 48% 68 66% 59 61%
Hogskoleexamen 120 hp 60 68% 53 43% 46 67% 56 52%
Yrkesteknisk examen 90 hp 15 7%

1) Examina omfattar 270 eller 300 hp

ett antal av KTH:s studentambassadérer om hur det ir att
studera p& KTH samt vad eftergymnasiala teknik- och
naturvetenskapliga studier i allminhet kan innebira.

Under 2010 har KTH aktivt deltagit i de aktiviteter som
skett i samarbete med Stockholms Akademiska Forum
(StAF). En av dessa aktiviteter dr Ung08, en av Europas
storsta festivaler f6r barn och ungdomar. KTH:s deltagande
tillsammans med StAF syftade till att vicka intresset for
vidare studier frimst inom omrédet teknik samt ge beso-
karna information om KTH.

UTBILDNINGSRESULTAT FOR GRUNDNIVA

OCH AVANCERAD NIVA

Examina

Under 2010 examinerades totalt 1 173 arkitekter och civil-
ingenjorer jimfért med 957 under 2009. Under 2010 fort-
satte antalet utfirdade civilingenjérsexamina som omfattar

300 hogskolepoiing att 6ka, 196 civilingenjdrsexamina var
av den nya typen. Antalet utfirdade arkitektexamina 2010
som omfattar 300 hégskolepoing var 47, vilket ocksd ir en
okning i jimforelse med féregdende ir. I regeringens tidi-
gare mil for KTH anges att minst 4 700 civilingenjérer ska
examineras under 2009—2012. Resultatet fér 2009 och 2010
ir totalt 1 968 examina, vilket dr 42 procent av det tidigare
formulerade uppdraget.

2010 dr tredje dret som KTH utfirdar master- och
magisterexamina enligt den nya examensordningen.
Under &ret utfirdades 686 (495) masterexamina och 126
(66) magisterexamina. I enlighet med ildre bestimmelser
examinerades 74 (184) teknologie magistrar och 12 (31)
magistrar med dmnesbredd.

Antalet teknologie kandidater fortsitter att 5ka visentligt
fran féregiende ar, KTH har examinerat 192 (117) teknologie
kandidater 2010. Det beror delvis pi en tidig effekt av utbild-
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Figur 4

HELARSSTUDENTER OCH PRESTATIONSGRAD 2007-2010

2010 2009 2008 2007
Civilingenjors- och arkitektutbildningar 270/300 hp 2) HST  prgrad ‘ HST  prgrad HST  prgrad HST  prgrad
Arkitekt 531 90% 473 86% 433 84% 418 88%
Bioteknik 288 83% 281 85% 272 82% 268 83%
Civilingenjor och larare 140 81% 144 86% 141 82% 149 74%
Datateknik 647 75% 600 82% 598 77% 560 77%
Design och produktframtagning 500 87% 461 90% 426 87% 383 84%
Elektroteknik 253 80% 234 93% 262 91% 326 88%
Energi och miljo 29 68%
Farkostteknik 411 82% 402 89% 417 87% 447 87%
Industriell ekonomi 636 89% 603 83% 584 87% 607 86%
Informationsteknik 221 71% 203 81% 209 70% 218 80%
Kemivetenskap/Kemioch kemiteknik 350 80% 366 82% 346 83% 354 83%
Lantmateri 2 143% 2 401% 7 194% 27 152%
Maskinteknik 641 82% 611 91% 614 91% 623 94%
Materialdesign 154 87% 165 86% 155 83% 148 79%
Materialteknik 1 210% 2 209% 3 362% 13 205%
Medicinsk teknik 113 70% 76 84% 29 69%
Medieteknik 341 78% 310 85% 283 84% 274 83%
Mikroelektronik 148 73% 140 71% 122 74% 121 77%
Samhallsbyggnad 724 87% 703 89% 713 87% 637 85%
Teknisk fysik 551 81% 497 80% 494 84% 488 84%
Vag- och vattenbyggnadsteknik 3 222% 4 307% 9 185% 26 166%
Oppen ingdng 109 87% 107 93% 100 89% 109 76%
DELSUMMA 6793 82% 6 386 86% 6217 85% 6196 85%
Hogskoleingenjérsutbildningar 180 hp
Byggteknik och design 397 84% 346 92% 301 89% 291 81%
Byggteknik, dldre utbildningar 0 53% 0 149% 1 76% 1 119%
Datateknik 282 72% 244 68% 202 81% 224 76%
Datateknik och elektronik 7 118% 24 105% 64 105% 129 108%
Elektronik och datorteknik 65 63% 39 60% 15 54%
Elektronik och kommunikation 1 122% 7 115% 22 114% 44 84%
Elektroteknik 67 78% 47 83% 28 82% 13 102%
ICT-ingenjor 3 67%
Informationssystem 1 232% 9 90% 15 89% 17 69%
IT-affarssystem 1 168% 3 96% 12 142% 28 103%
IT-ingenjor 1 75%
Kemiteknik 91 78% 75 81% 59 96% 76 84%
Maskinteknik 258 85% 230 85% 221 94% 256 100%
Medicinsk teknik 92 72% 79 81% 93 82% 120 77%
Medieteknik 27 105% 54 94% 98 90% 132 77%
Mekatronik och industriell IT 0 187% 4 90% 9 145% 30 98%
Teknik och ekonomi 132 81% 99 79% 72 78% 38 70%
Teknik och hdlsa 12 95% 19 86% 25 85% 16 81%
DELSUMMA 1435 80% 1279 83% 1237 89% 1416 86%
MAGISTERUTBILDNING 60/90 HP 2) 229 94% 244 107% 284 138% 741 101%
MASTERUTBILDNINGAR 120 HP 2502 85% 2273 85% 1792 76% 909 67%
Kandidatutbildning
Affdrssystem 96 79% 84 78% 53 74% 19 46%
Fastighet och finans 150 88% 133 84% 95 89% 58 74%
Informations- och kommunikationsteknik 47 57% 38 52% 27 42% 9 51%
Medicinsk informatik 14 74% 20 77% 18 59% 10 45%
DELSUMMA 307 80% 274 77% 193 76% 96 63%
TEKNISKT BASAR, TEKNISK BASTERMIN 595 67% 599 68% 492 64% 447 70%
HOGSKOLEUTBILDNING 120 HP, YTH-UTBILDNING 168 89% 175 86% 156 87% 136 88%
INKOMMANDE UTBYTESSTUDENTER 1178 88% 1104 81% 920 84% 863 89%
VIDAREUTBILDNING 632 60% 764 52% 669 54% 806 53%
FOR ANDRA HOGSKOLOR 52 71% 82 70% 94 88% 119 88%
SOMMARKURSER 182 59% 163 57% 176 56% 198 63%
TOTALT 14 073 81% 13 344 82% 12 230 82% 11927 82%

Prestationsgrad definieras som antalet helarsprestationerirelation till antalet helarsstudenter
1) Sedan 2007-07-01 omfattar civilingenjors- och arkitektutbildningar 300 hogskolepoang.

2) Inkluderar dven dldre magisterutbildningar
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HELARSSTUDENTER OCH ANDEL KVINNOR 2007-2010

UTBILDNING

2010 2009 2008 2007

andel andel andel andel
Utbildningsomréde HST  kvinnor HST  kvinnor HST  kvinnor HST  kvinnor
Civilingenjors- och arkitektutbildning 270/300 hp 6793 31% 6386 32% 6217 30% 6196 28%
Hogskoleingenjorsutbildning 1435 23% 1279 24% 1237 24% 1416 23%
Magisterutbildning 60/90 hp 229 34% 244 28% 284 30% 741 32%
Masterutbildning 120 hp 2502 27% 2273 27% 1792 26% 909 24%
Kandidatutbildning 307 37% 274 41% 193 45% 96 50%
Tekniskt basar, teknisk bastermin 595 30% 599 30% 492 29% 447 28%
Hogskoleutbildning 120 hp, YTH-utbildning 168 46% 175 48% 156 48% 136 51%
Inkommande utbytesstudenter 1178 29% 1104 31% 920 30% 863 28%
Vidareutbildning 632 37% 764 32% 669 29% 806 30%
Forandra hogskolor 52 42% 82 38% 94 46% 119 44%
Sommarkurser 182 38% 163 40% 176 37% 198 37%
TOTALT 14 073 30% 13 344 30% 12 230 29% 11927 28%
varav natkurser 341 38% 415 35% 546 27% 399 24%
Figur 6

HELARSSTUDENTER OCH HELARSPRESTATIONER PER UTBILDNINGSOMRADE 2007-2010

2010 2009 2008 2007

Utbildningsomrade HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR
Design 123 123 123 123 123 123

Humanistiskt 527 419 516 408 505 409 497 410
Juridiskt 116 108 117 105 119 111 133 117
Naturvetenskapligt 2521 1931 2464 1949 2463 1848 2331 1867
Samhallsvetenskapligt 731 646 721 608 657 580 642 557
Tekniskt 10056 8206 9403 7746 8363 6985 8323 6836
TOTALT 14 073 11433 13 344 10940 12 230 10 055 11927 9787
varav natkurser 341 186 415 196 546 221 399 123

ningens Bologna-anpassning men ocksi att studenter fran
flera av KTH:s kandidatprogram har examinerats under iret.

Dessutom har KTH examinerat 258 (259) hogskole-
ingenjorer och utfirdat 6o (53) hogskoleexamina.

Andelen kvinnor bland examinerade arkitekter och
civilingenjorer uppgick till 32 (29) procent och andelen min
till 68 (71) procent. Bland examinerade inom kategorierna
master och magister var andelen kvinnor 32 (28) procent
och andelen min 68 (72) procent. Av de examinerade hog-
skoleingenjorerna var andelen kvinnor 32 (24) procent och
andelen min 68 (76) procent.

Prestationer

Antalet heldrsstudenter och heldrsprestationer i utbild-
ningen pd grundnivd och avancerad niva 2010 uppgar totalt
till 14073 respektive 11433. Av det totala antalet helars-
studenter hinfér sig 89 procent till utbildningsomridena
teknik och naturvetenskap. KTH har frin och med 2007
mdjlighet att avrikna hégst 123 heldrsstudenter mot utbild-
ningsomrddet design. Designomridet omfattar dock 379
heldrsstudenter och 403 heldrsprestationer. De hel&rsstuden-
ter och heldrsprestationer som verstiger 123 avriknas mot
utbildningsomradet teknik. Prestationsgraden fér KTH:s

utbildning pd grundnivd och avancerad nivd ir 81 (82)
procent. Prestationsgraden for civilingenjérs- och arkitekt-
utbildningen ir 82 (86) procent och fér hégskoleingenjors-
utbildningarna 8o (83) procent. Prestationsgraden for mas-
ter- och magisterutbildningarna ir 85 procent, jimfért med
87 procent foregiende r. En orsak till att prestationsgraden
sjunker ir att KTH har gjort vissa dndringar med anled-
ning av CSN:s strikta tolkning av studiestédslagen, dir en
terminsvis bedémning gérs utan att ta hinsyn till lisdrets
uppliggning. Andringarna bestir i att vissa examinations-
moment, som tidigare genomfordes fore drsskiftet, flyttats till
1borjan av 2011, vilket piverkar prestationsgraden for 2010.
Antalet heldrsstudenter inom de nitbaserade kurserna

2010 uppgick till 341 och antalet heldrsprestationer till 186.

Overbryggande kurser mellan gymnasieskola och hégskola
KTH har idven under 2010 erbjudit sékande till landets
tekniska och naturvetenskapliga utbildningar nitbaserade
overbryggningskurser mellan gymnasieskola och hgskola.
Kurserna ska stédja nyborjarna i hégskolan och underlitta
overgdngen fran gymnasiet till hogskolan.

De forberedande kurserna i matematik har haft 997
deltagare. Antalet heldrsstudenter pid 6verbryggnings-
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kurserna i matematik var 88. KTH samverkar med flera
andra hogskolor och universitet i de 6verbryggande kurser-
na i matematik. De studerande registreras och examineras
pa det lirosite de soker till.

Under 2010 har KTH ocksa erbjudit 6verbryggande kur-
ser mellan gymnasieskola och hégskola i andra imnen. Det
giller fysik, programmering och datalogiskt tinkande samt
kemi. Omfattningen av de niitbaserade 6verbryggnings-
kurserna har 6kat kraftigt sedan forra dret, trots att antalet
deltagare 1 matematikkurserna har minskat. Det ir fram-
for allt kursen 1 programmering och datalogiskt tinkande,
men idven i viss man fysikkursen, som har lockat fler stu-
denter. Kurserna har sammanlagt haft 2219 deltagare och
antalet heldrsstudenter var 192.

Teknisk basutbildning

Tekniskt basir, som ges vid KTH sedan 1992, dr en
ettdrig behérighetsgivande utbildning som vinder sig till
studerande som inte gitt gymnasiets naturvetenskapliga
program. Basdret stricker sig 6ver tvd terminer och ger
kompletterande utbildning pd gymnasienivd 1 matematik,
fysik och kemi. Det ir frin 2004 dven méjligt att soka till
endast den andra terminen av basiret. Detta limpar sig
speciellt for dem som f6ljt gymnasieskolans teknikpro-
gram. Godkint resultat pd basir eller bastermin garanterar
en plats pd ndgon av KTH:s civil- eller hogskoleingenjors-
utbildningar. Sedan hésten 2002 ger KTH iven en teknisk
bastermin i kombination med hégskoleingenjérsutbildning
med inriktning mot medicinsk teknik respektive hégskole-
ingenjorsutbildning i kombination med ekonomi.

Av dem som bérjade pd basutbildningen héstterminen
2009 eller virterminen 2010 har 43 (35) procent, eller totalt
339 (277 procent kvinnor och 73 procent min) studerande,
fortsatt pd en civilingenjérsutbildning eller en hégskole-
ingenjorsutbildning pd KTH under 2010.

Under 2010 bérjade 768 studerande pa de tekniska bas-
utbildningarna jimfort med 770 &ret fore. Av dessa nybor-
jare var 30 (30) procent kvinnor. Utfallet for 2010 ir 595
heldrsstudenter och 398 heldrsprestationer.

STUDENTINFLYTANDE PA KTH

Universitetsstyrelsen beslutade under vdren 2010 att
Tekniska Hogskolans Studentkér, THS, fir stillning som
studentkdr vid hela KTH fridn och med 1 juli 2010 dill
och med 30 juni 2013. KTH och THS har sedan linge ett
samarbete dir KTH:s studerande ir representerade inom
alla beslutande organ och 1 si gott som alla beredande
grupper och arbetsgrupper. Hir kan till exempel nimnas
universitetsstyrelse, fakultetsnimnd, KTH: lednings-
grupp, utbildningsutskottet, disciplinnimnd, skolstyrelser
och ginsteforslagsnimnder samt arbetsgrupper for olika

Figur7

HELARSSTUDENTER OCH HELARSPRESTATIONER
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Med helarsstudenter (HST) avses antalet studenter som har paborjat studier
paenkurs multiplicerat med kursens hégskolepoang dividerat med 60.

Med helérsprestationer (HPR) avses antalet godkénda hogskolepoang paen
kurs eller delkurs dividerat med 60.

utredningar. De studeranderepresentanter som ingér i skol-
styrelserna har dessutom sirskilt ansvar for var sitt utbild-
ningsprogram. Det ir dven fortsittningsvis THS som utser
representanterna i dessa olika organ och grupper. KTH:s
erfarenhet ir att THS viljer studerande som representerar
olika delar av KTH samt dven 1 méjligaste mén utser savil
kvinnliga som manliga studeranderepresentanter.

KTH och THS arbetar tillsammans for att kontinuerligt
utveckla den &rligen dterkommande mottagningen av nya
studenter. Mottagningen organiseras av ildre studenter och
ansvarig personal inom de olika utbildningsprogrammen.
Mottagningsaktiviteterna sker i samverkan med de stude-
rande inom studentkirens sektioner. De senaste dren har
sirskild kraft lagts pa att utveckla mottagningen fér inter-
nationella studenter.

SAMARBETEN INOM UTBILDNINGEN

Utbildning till civilingenjor och larare

Hésten 2002 startade en kombinerad civilingenjérs- och
lirarutbildning som omfattar 300 hdgskolepoing och har
tre inriktningar: matematik-fysik, matematik-kemi och
matematik-IT/data. KTH svarar for 210 hogskolepoing
och Stockholms universitet fér go hégskolepoing. De stu-
derande erhiller examen bide som civilingenjor och lirare
med kompetens att undervisa inom inriktningens imnes-
kombinationer i gymnasiet. Utbildningen avslutas med ett
examensarbete pa 30 hdgskolepoing som ir gemensamt f6r
de bida examina.



Haéstterminen 2010 pibérjade 41 (41) studerande utbild-
ningen, fordelade pd 12 (12) inom inriktningen matema-
tik-1T/data, 20 (21) inom matematik-fysik och g (8) inom
matematik-kemi. Andelen kvinnor bland nybérjarna pa
programmet ir 29 (51) procent.

Under 2010 har 14 studenter examinerats frin program-
met. Totalt har 29 studenter examinerats sedan programmet
startade.

Riksdagen beslutade 1 april 2010 att lirarutbildningen
ska forindrasienlighet med férslagen i regeringens proposi-
tion Biist i klassen - en ny lirarutbildning (prop. 2009/10:89,
2009/10:UbU16, rskr 2009/10:248). Dagens sammanhéllna
lirarexamen ska dirmed ersittas av fyra nya yrkesexa-
mina: forskollirar-, grundlirar-, imneslirar- och yrkes-
lirarexamen. KTH samarbetar med Stockholms universitet
1 kombinationsutbildningen civilingenjor och lirare som
ger en civilingenjérsexamen frdn KTH och en lirarexamen
frin Stockholms universitet. I och med lirarutbildnings-
reformen kom KTH och Stockholms universitet verens om
att utveckla samarbetet kring lirarutbildning i matematik,
naturvetenskap och teknik. Utifrdn detta har KTH ansokt
om examensritt f6r dmneslirare i matematik, fysik, kemi
och teknik pd gymnasienivd och dmneslirare i teknik fér
arskurs 7—9. De inlimnade ansékningarna bygger pé ett
fortsatt samarbete med Stockholms universitet kring den
utbildningsvetenskapliga kirnan.

Samarbete pa Sédertorn
KTH har, genom skolan for teknik och hilsa, samarbete med
Sédertorns hogskola (SH) och Karolinska Institutet (KI).

I och med att SH har koncentrerat all sin verksamhet
till Flemingsberg har samarbetet minskat i omfattning. I
samarbetet 2010 ingdr dels 15 hogskolepoing i utbildningen
ekonomi, teknik och design i Campus Telge, dels go hig-
skolepoing i utbildningen management och IT. SH har
huvudansvaret fér bdda utbildningarna som leder till kandi-
datexamen. Dock dr management och I'T under avveckling,
enligt beslut under 2010.

Hogskoleingenjérsutbildningen i medicinsk teknik
genomfors i samarbete med KI. KI ger ocksd kurser inom
civilingenjorsutbildningen i medicinsk teknik som startade
héstterminen 2008. P4 avancerad nivd ges en masterutbild-
ning 1 Medical Imaging dir KI ger kurser inom grundlig-
gande medicin och medicinsk teknik.

Kandidatutbildningen i medicinsk informatik, dir hilf-
ten av kurserna ges av KI, dr under avveckling och det sker
ingen nyantagning av studenter.

Genom den lokalisering som bide KI och KTH numera
har vid huddingedelen av Karolinska Universitetssjukhu-
set med preklinisk och klinisk forskning inom medicinsk
teknik och hilsoomridet, fordjupas successivt samarbetet
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med KI. Inrittande av en ny magisterutbildning i arbete
och hilsa har beslutats och programmet startar 2011. Det
pigar ocksa planering for vidareutbildningskurser riktade
mot vardens personal.

Ovrigt samarbete i stockholmsregionen

Samarbete med Stockholms universitet sker vid AlbaNova,
Stockholms centrum for fysik, astronomi och bioteknik.
I anslutning till AlbaNova finns dven Vetenskapens Hus, ett
modernt laboratorium bemannat av doktorander, studenter
och forskare. KTH och Stockholms universitet erbjuder dir
demonstrationer och laborationer inom naturvetenskap och
teknik f6r gymnasie- och grundskoleelever.

Samarbete med KI sker, férutom det ovan beskrivna, i
en kompetensinriktning i biomedicinsk teknik och inom
optikerutbildningen.

Inom en inriktning p4 civilingenjérsprogrammet i medie-

teknik ges kurser i journalistik av Stockholms universitet.

Samarbete utanfor stockholmsomréadet

Med Hégskolan Dalarna finns ett samarbete inom civil-
ingenjdrsprogrammet i materialdesign. Lirare frin KTH
deltar regelbundet i undervisning och examination vid
Hégskolan Dalarna. De studerande kan, inom inriktning-
en bearbetningsteknik, genomféra hela utbildningen vid
Hégskolan Dalarna eller vilja att avsluta utbildningen inom
ndgon annan inriktning pd KTH. P4 detta sitt utnyttjas den
samlade kompetensen som finns vid de bdda lirositena.
Examen utfirdas i samtliga fall av KTH.

Under 2010 utdelade rektor uppdrag om att underséka
mdjligheten att ingd samarbeten med andra svenska univer-
sitet och hdgskolor med syfte att 6ka den nationella rekryte-
ringen till avancerad niva. Ett annat uppdrag ir att specifikt
understka méjligheten att ingd samarbete med Mittuniver-
sitetet av samma typ som redan finns mellan KTH och Hog-
skolan Dalarna. Samarbetet med Mittuniversitetet foreslas
innebira att cirka 45 studenter kan antas genom garante-
rade platser pd tre civilingenjorsprogram pad KTH frdn och
med héstterminen 2014.

Sfinx

2008 startade utbildningen Svenska for ingenjorer 1 Stock-
holms liin (Sfinx), som ir ett ssmarbete mellan KTH, Jirfilla
kommun, Stockholms stad och Linsstyrelsen i Stockholm.
Arbetet stods av Integrations- och jimstilldhetsdeparte-
mentet. Utbildningen ska ge invandrade ingenjérer kun-
skaper i svenska, engelska, teknik och om svenskt arbetsliv.
Under 2009/2010 har verksamheten implementerats och ir
fran och med 1 januari 2011 ordinarie verksamhet pd KTH.
Stockholmsregionen har fitt mycket berém for detta inte-
grationsarbete, inte minst fér det goda samarbetet mellan

13



UTBILDNING

14

Figur 8

NYANTAGNA OCH REGISTRERADE STUDERANDE PA FORSKARNIVA 2007-2010

2010 2009 2008 2007

Totalt andel Totalt andel Totalt andel Totalt andel

Totalt antal nyantagna per forskaraimne antal kvinnor antal kvinnor antal kvinnor antal kvinnor
Matematik 16 31% 11 18% 13 8% 10 20%
Fysik 2 0% 3 67% 4 25% 1 0%
Kemi 13 54% 9 44% 12 42% 17 35%
Informationsteknik 56 27% 47 23% 52 17% 38 8%
Teknisk fysik 21 29% 16 25% 23 9% 27 22%
Elektroteknik, elektronik och fotonik 44 25% 40 20% 54 17% 43 14%
Kemiteknik 36 50% 29 48% 51 35% 20 50%
Bioteknik 26 42% 22 50% 22 36% 27 33%
Teknisk mekanik 57 25% 53 15% 52 21% 47 19%
Teknisk materialvetenskap 25 24% 40 25% 30 40% 33 24%
Samhallsbyggnadsteknik och arkitektur 18 28% 24 46% 17 12% 1 0%
Industriell teknik och ekonomi 61 31% 35 40% 33 24% 30 37%
Teknik och social fordndring 16 25% 11 64% 13 46% 9 33%
Ovrig teknikvetenskap 16 38% 7 71% 15 47% 15 20%
TOTALT ANTAL NYANTAGNA 407 31% 347 32% 391 25% 318 24%
TOTALT ANTAL REGISTRERADE 1969 29% 1842 28% 1840 28% 1744 28%

2010 2009 2008 2007

Antagna andel Antagna andel Antagna andel Antagna andel

Nyantagna till lic per forskaramne till lic kvinnor till lic kvinnor till lic kvinnor till lic kvinnor
Matematik 1 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Fysik 1 0% 3 67% 2 50% 0 0%
Kemi 2 100% 0 0% 3 33% 7 29%
Informationsteknik 5 20% 8 25% 9 33% 6 17%
Teknisk fysik 5 20% 8 13% 9 11% 10 10%
Elektroteknik, elektronik och fotonik 6 0% 5 20% 11 27% 20 10%
Kemiteknik 9 44% 15 47% 22 23% 11 45%
Bioteknik 15 40% 17 53% 16 31% 20 35%
Teknisk mekanik 12 33% 18 11% 27 22% 22 27%
Teknisk materialvetenskap 10 30% 13 31% 7 43% 17 24%
Samhallsbyggnadsteknik och arkitektur 10 40% 9 44% 7 29% 1 0%
Industriell teknik och ekonomi 28 43% 15 47% 13 38% 15 53%
Teknik och social férandring 1 0% 0 0% 0 0% 3 33%
Ovrig teknikvetenskap 8 38% 2 50% 5 80% 6 0%
ANTAL NYANTAGNATILL LIC 113 35% 113 35% 131 30% 138 27%

olika utbildningssamordnare. Nu startar fyra grupper med
cirka roo deltagare l6pande varje ir. I den senaste gruppen
fick 25 procent av deltagarna ingenjorsarbete under tiden
som utbildningen pagick.

UTBILDNING PA FORSKARNIVA

M3l for utbildning pa forskarniva

Syftet med KTH:s utbildning pd forskarniva ir att férse
samhiillet med kvalificerade och sjilvstindiga forskare som
kan bidra till en hillbar samhiillsutveckling.

Rekrytering
Under dret har 137 anstillningar som doktorand utan-
nonserats, vilket ir fler dn under 2009 (92). 4 144 (2 651)

personer, varav 13 (18) procent kvinnor och 87 (82) pro-
cent min, anmilde intresse fér dessa anstillningar. Det dr
positivt att intresset for doktorandanstillningar pd KTH
fortsitter att 6ka. 2010 anger samtliga skolor utom en att
intresset for utbildning pé forskarnivd har ékat i jimfo-
relse med forra dret. For en skola ir intresset of6rind-
rat. Antalet kvinnor, 544 (486), av de sékande har ocksi
okat i r dven om andelen sjunkit. Utéver doktorandan-
stillningar har 24 (14) utbildningsbidrag utannonserats
med 192 (87) sékande, dir 18 (15) procent var kvinnor
och 82 (85) procent min.

Rekrytering till utbildning pd forskarnivd sker ofta
genom kontakter mellan forskare och studerande 1 de
sista drskurserna av civilingenjérsutbildningen eller i sam-




band med examensarbetet. Det blir ocksa allt vanligare att
rekrytera doktorander frin masterutbildningarna. Minga
intresserade kontaktar ocksd KTH direkt via e-post, telefon
eller brev. Andra atgirder ir rekrytering av forskarstude-
rande inom ramen for forskningsprojekt med industrin
eller med information riktad till sirskilda grupper.

Under 2010 har KTH infért samordnad annonsering av
studieplatser pa forskarnivd. Frin och med andra halvéret
har vissa givna annonseringstillfillen inférts och dirmed
samlas periodens ledigkungéranden. Syftet med for-
indringen ir frimst att synliggéra KTH 1 rekryterings-
sammanhang i svensk dagspress samt {3 bittre mojlighet
att rekrytera de bist limpade studenterna.

Antagning

Utbildningen pa forskarnivad vid KTH idr mycket attraktiv.
Langt fler sokande dn vad KTH har resurser att ta emot
soker till KTH:s utbildning pd forskarnivd. Under dret
antogs 407 doktorander, jimfért med 347 under 2009. For
dem som inte kunnat antas ir brist pd medel for studie-
finansiering orsaken 1 nistan samtliga fall. Ett par skolor
anger dven brist pd handledare samt brist pa lokaler som
orsak till att inte fler har kunnat antas. Av de nyantagna
forskarstuderande dr 28 procent antagna med maél att
avligga licentiatexamen, vilket ir ligre dn bide 2009 och
2008, 33 respektive 34 procent.

Av drets nyantagna har 56 forskarstuderande, 23 procent
kvinnor och %77 procent min, sin huvudsakliga verksamhet
utanfér hogskolan och bedriver forskarutbildningen inom
ramen for sin anstillning vid till exempel ett foretag eller
en myndighet (industridoktorander), vilket dterigen ir en
okning jimfort med foregdende &r.

Av dem som antogs till utbildning p4 forskarnivi under
2010 hade 41 procent eller 165 stycken en KTH-examen.
Bland dem som antas till forskarutbildningen och som
har KTH-examen ir det vanligast med en civilingenjors-
examen. Dock fortsiitter férskjutningen mot att fler in tidi-
gare har en master- eller magisterexamen, 46 (40) procent
har en master- eller magisterexamen och 53 (57) procent
har en civilingenjérsexamen. 2006 var motsvarande andelar
22 respektive 77 procent.

Andelen nyantagna forskarstuderade med en utlindsk
utbildningsbakgrund har minskat jimfért med 2009. Av de
nyantagna under 2010 har 38 (45) procent en examen frin
ett annat land dn Sverige.

Atgirder for jamnare kénsférdelning

Under 2010 uppgick andelen kvinnor av de nyantagna pa
forskarniva till 31 procent medan andelen kvinnor av det
totala antalet studerande var 29 procent. Det idr ungefir
samma nivier som 2009.

UTBILDNING

Informationsinsatser har fortsatt under 2010 for att 6ka
rekryteringen av kvinnliga studenter till forskarstudier.
Inom en del omréden, till exempel kemi, kemiteknik och
bioteknik, dir andelen kvinnliga studerande pd grund-
och avancerad nivd idr hég, dr ocksd andelen kvinnor inom
utbildningen pa forskarnivi hog. Inom vissa imnesomra-
den och forskargrupper ir dock andelen kvinnor alljamt
mycket 1dg. Ett 6kat antal kvinnor bland KTH:s lirare och
forskare har en avgorande inverkan pd rekryteringen av
kvinnor. Det har visat sig att kvinnliga forskarstuderande,
som deltar 1 utbildningen frimst p avancerad niv4, bidrar
till 6kat intresse bland kvinnliga studenter fér utbild-
ning pa forskarnivd. De informella kontakter som skapas
mellan kvinnliga forskare/lirare eller doktorander och
kvinnliga studenter under utbildningen pid avancerad
nivd anses vara ett av de mest effektiva sitten att rekrytera
kvinnor till utbildning pa forskarniva.

Studiefinansiering

Av samtliga 1969 registrerade 1 KTH:s utbildning pa
forskarnivd under 2010 har 1683 doktorander haft en
aktivitetsgrad p& minst 50 procent och 1946 en aktivitets-
grad pd minst tio procent.

Under 2010 var doktorandanstillning fortsatt den domi-
nerande formen av studiefinansiering. Vid drets slut hade
g10, eller 51 procent, av KTH:s studerande pa forskarniva
denna form av finansiering pd hel- eller deltid. Av de som
hade doktorandanstillning var 29 procent kvinnor och
71 procent min.

Forraaret uppticktes diskrepanser vid jimférelse av upp-
gifter om doktorandanstillning fran studiedokumentations-
systemet respektive lonesystemet. Under 2010 har ett arbete
pagatt for att kartligga avvikelser och eventuella behov av
kontrollatgirder. Arbetet fortsitter 2011.

Utbildningsbidrag ir en annan typ av studiefinansie-
ring, som anviinds i begrinsad omfattning. Vid utgingen av
2010 hade sex procent av de forskarstuderande (27 kvinnor
och 72 min) denna finansiering pa hel- eller deltid.

Ovriga studerande p4 forskarniva vid KTH har sin for-
sorjning ordnad pa annat sitt in genom anstillning som
doktorand eller utbildningsbidrag. Av de studerande pd
forskarniva forsorjer sig 14 procent genom forvirvsarbete
med anknytning till utbildningen, 8 procent genom annan
tjinst inom hégskolan och 18 procent genom stipendier pd
hel- eller deltid. Resterande 10 procent finansierar sina stu-
dier pd annat siitt.

Forskarskolor

P4 KTH finns foér nidrvarande 14 (10) forskarskolor, som i
de flesta fall samarbetar med andra lirositen och/eller med
industrin. En forskarskola definieras som ett sammanhéllet
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Figur 9

LICENTIAT- OCH DOKTORSEXAMINA 2007-2010

2010 2009 2008 2007

andel andel andel andel
Licentiatexamina per forskaramnesomrade Totalt  kvinnor Totalt  kvinnor Totalt  kvinnor Totalt  kvinnor
Matematik 4 25% 5 40% 3 0% 4 0%
Fysik 0 0% 2 0% 2 50%
Kemi 4 50% 3 0% 7 14% 2 100%
Informationsteknik 10 10% 9 11% 11 27% 17 12%
Teknisk fysik 11 27% 9 22% 6 33% 12 25%
Elektroteknik, elektronik och fotonik 10 10% 17 12% 11 9% 13 23%
Kemiteknik 10 40% 10 70% 14 79% 21 38%
Bioteknik 2 0% 8 50% 6 50% 14 43%
Teknisk mekanik 25 12% 32 41% 17 12% 25 12%
Teknisk materialvetenskap 17 35% 12 50% 5 20% 14 43%
Samhallsbyggnadsteknik och arkitektur 3 0% 7 14% 8 13% 13 31%
Industriell teknik och ekonomi 13 23% 13 38% 12 25% 9 44%
Teknik och social fordndring 1 0%
Ovrig teknikvetenskap 6 0% 1 0% 6 67% 8 13%
TOTALT 115 21% 128 34% 109 30% 152 28%

2010 2009 2008 2007

andel andel andel andel
Doktorsexamina per forskaramnesomrade Totalt  kvinnor Totalt  kvinnor Totalt  kvinnor Totalt  kvinnor
Matematik 8 0% 19 16% 10 0% 7 0%
Fysik 2 0% 1 0%
Kemi 12 33% 14 43% 11 55% 12 42%
Informationsteknik 17 24% 28 18% 29 10% 30 13%
Teknisk fysik 15 33% 13 23% 18 33% 26 23%
Elektroteknik, elektronik och fotonik 15 7% 20 15% 30 20% 18 11%
Kemiteknik 12 50% 13 54% 29 34% 20 60%
Bioteknik 21 47% 20 45% 21 43% 17 41%
Teknisk mekanik 21 19% 27 7% 23 13% 22 9%
Teknisk materialvetenskap 25 48% 18 22% 11 18% 13 15%
Samhallsbyggnadsteknik och arkitektur 10 50% 14 14% 12 17% 10 30%
Industriell teknik och ekonomi 25 36% 22 41% 26 50% 21 38%
Teknik och social forandring 7 43% 5 60% 3 67% 3 0%
Ovrig teknikvetenskap 11 18% 8 50% 12 42% 10 30%
TOTALT 201 33% 222 27% 235 29% 209 26%

program med deltagande frin KTH och partneruniversitet.
Forskarskolor har ofta extern finansiering och en bestimd
livslingd. Forskarskolor kan ha en tvirvetenskaplig bredd.
Ombkring 250 doktorander (28 procent kvinnor och %2 pro-
cent min) pd KTH har deltagit i de forskarutbildningskur-
ser som ges inom ramen for forskarskolorna. Utéver dessa
har ytterligare cirka 70 doktorander fran andra universitet
deltagit i kurserna.

Doktorsprogram

Oversynsarbetet av KTH:s forskarutbildning, som pigatt
under ndgra &r, har under 2010 resulterat i ett system med
doktorsprogram fér utbildning pé forskarnivd. Det inne-
bir en sammanhdllen utbildningsstruktur med ett eller
flera forskarutbildningsimnen dir stérre handledarkapa-
citet och finansieringsbas garanterar en lingsiktigt robust

utbildningsmiljé. Doktorsprogrammen kan involvera en
eller flera skolor inom KTH och ger méjlighet till sam-
verkan mellan utbildningsomraden for ett bredare kurs-
utbud och stérre perspektiv i avhandlingsarbetet. Det ger
ocksd doktoranderna méjlighet att ingd 1 en storre stude-
randegrupp samt att delta 1 programgemensamma akti-
viteter for bittre social samhorighet inom utbildningen.
Doktoranderna blir hirigenom vil férberedda for arbete i
akademi och sambhille.

KTH:s skolor har inkommit med ansékningar under
2010 och dessa har behandlats av fakultetsnimnden. 28
doktorsprogram har inrittats och startar under 2011.

Examina
Under 2010 examinerades 201 (222) doktorer och 115 (128)
licentiater. Av de examinerade doktorerna 2010 ir 33 (27)



procent kvinnor och av dem som avlagt licentiatexamen ir
21 (34) procent kvinnor.

I regeringens tidigare uppdrag angavs KTH:s uppdrag
for fyradrsperioden 2009—2012 till minst 830 avlagda exami-
naiutbildning pa forskarniva. Antalet examina ir beriknat
pé sd sitt att summa examina for en person aldrig éversti-
ger 1,0. En doktorsexamen riknas dd som 1,0, en licentiat-
examen som 0,5 och en doktorsexamen som foregdtts av en
licentiatexamen som 0,5.

Fér 2010 uppgick antalet examina till 201,5 (233,5). Aven
om uppdraget inte kvarstir, kan det vara av intresse att kon-
statera att 52 procent av det tidigare uppdraget dr uppfyllt.

Att avligga en licentiatexamen som en etapp 1 utbild-
ningen pd forskarnivd, och dirigenom fi en naturlig
avstimning av genomfdrda studier, ir vanligt vid KTH. Att
avligga en licentiatexamen ir ett adekvat forsta steg for en
doktorand, men en teknisk licentiatexamen har ocksd hog
relevans for anstillningar inom industrin. Av de examine-
rade doktorerna under 2010 har 57 procent ocksa tidigare
avlagt en licentiatexamen.

Beriikningar av studietiden for studenter som avligger
en forskarexamen visar att bruttostudietiden f6r den som
avligger en doktorsexamen ir densamma 2010 som 2009,
5,5 ar. For kvinnor ir bruttostudietiden 6 dr och fér miin
5,5 &r. Nettostudietiden har sjunkit ndgot och ir 4,2 ir 2010.
Det ir 1 princip ingen skillnad mellan nettostudietiden f6r
kvinnor respektive min. Fér dem som avligger en licentiat-
examen har bruttostudietiden 6kat till 3,5 r, vilket dr i nivd
med 2007 och 2008. Bruttostudietiden for licentiatexamen
ir densamma for kvinnor och min. Nettostudietiden ir 2,7
ar, vilket ocksd idr i nivd med 2007 och 2008. Fér kvinnor idr
nettostudietiden ndgot lingre dn for min. Berikningarna
av studietiden ir gjorda enligt de rutiner som tillhandahalls
genom studiedokumentationssystemet Ladok.

Figur 10

REDOVISNING AV OMRAKNADE
LICENTIAT- OCH DOKTORSEXAMINA 2007-2010

UTBILDNING

Tekniskt
vetenskapsomrade 2010 2009 2008 2007
Antal doktorsexamina som inte

foregatts av lic) 87 117 113 106
Antal doktorsexamina som

foregatts av lic ) 114 105 122 103
Antal licentiat-examina ) 115 128 109 152
Antal examina i forskar-

utbildningen, omriknade 2) 201,5 233,5 228,5 233,5

1) Antal examina, utan omrakning

2) Doktorsexamen raknas som en examen, om den inte foregatts av licentiat-
examen. Doktorsexamen som foregatts av licentiatexamen och licentiat-
examen raknas som en halvexamen

Figur11

LICENTIAT- OCH DOKTORSEXAMINA 1998-2010
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Forskning

PLATTFORMAR

Stora och globala utmaningar kriver ofta mang- och tvir-
vetenskapliga angreppssitt, inte bara for sjilva forskningen,
utan dven for att resultaten ska kunna anpassas till anvin-
darna: organisationer och individer. PA manga omriden kan
starka forskargrupper frin KTH dra stor nytta av varandras
kunskaper, tillsammans med externa samarbetspartners
och andra intressenter, genom att samla sina krafter 1 breda
forskningsprojekt.

KTH:s plattformar har skapats for att utveckla denna
typ av mingvetenskapliga forskningssamarbeten inom fem
omraden:

e Energi

¢ Informations- och kommunikationsteknologi
e Material

e Medicinsk och biomedicinsk teknik

e Transport

Plattformarnas frimsta roll dr att fungera som katalysa-
torer for stora och mangvetenskapliga forskningsinitiativ.
Sjilva forskningen utférs av KTH:s forskargrupper, ofta
bestiende av forskare frin flera av KTH:s skolor, tillsam-
mans med externa samarbetspartners. Minga projekt berér
mer dn en plattform.

Inom sina respektive omriden uppritthiller plattfor-
marna, med stéd frin externa intressenter, en strategisk
utblick, som omfattar sivil framtida forskningsutma-
ningar som politiska frigor. Plattformarna har en rid-
givande roll vad giller framtida investeringar inom sina
respektive omrdden.

Under aret har det pdgdtt ett omfattande arbete med att
strukturera KTH:s plattformar. En kartliggning av existe-
rande forskning och forskningskapacitet gjordes i bérjan av
iret. Strategiutvecklingen har fitt virdefullt externt stéd,
via varje plattforms International Scientific Advisory Board,
bestiende av framstdende forskare frin bide akademi och
industri. KTH-forskare frin alla skolor har varit starkt
involverade i plattformarnas uppbyggnad. Plattformsdagar
dgde rum 1 november, for energi respektive informations-
och kommunikationsteknologi, dir forskare fran olika sko-
lor och imnesomrdden méttes. Denna typ av plattformsda-
gar kommer att genomféras under borjan av 2011 for de

andra plattformarna.

STRATEGISKA FORSKNINGSOMRADEN/STRATEGIC
RESEARCH AREAS (SRA)

Regeringens utlysning av strategiska forskningsmedel
resulterade i att KTH tilldelades medel huvudsakligen for
forskningsomridena energi, e-vetenskap, IT och mobil kom-
munikation, molekylir biovetenskap, produktionsteknik och
transportforskning.

Figur12
MEDEL TILL STRATEGISKA FORSKNINGSOMRADEN,
KTH HUVUDSOKANDE, MNKR

Strategiskt Totalt beviljat  Fordelat per  Férbrukning

forskningsomrade anslag lérosdte under2010%)
E-vetenskap 10,0 | KTH 3,8 3,6
Kl 0,8 0,1
LiUu 2,7 1,3
SsuU 2,7 0,4
IT och mobil
kommunikation 18,7 | KTH 16,8 11,8
SuU 1,9 0,5
Molekylar biovetenskap 35,0  KTH 11,7 11,7
Kl 11,7 7,6
SU 11,7 9,1
Produktionsteknik 9,5 | KTH 7,1 4,9
MdH 2,4 1,7
Transportforskning 9,0 | KTH 7,1 3,2
Liu 19 1,8
TOTALT 82,2 82,2 57,5

1) Forbrukning avser redovisade kostnader per strategiskt forskningsomrade i for-
hallande till beviljat anslag. Ytterligare intakter och kostnader kan forekomma, dessa
redovisas ej har.

Under 2010 har KTH transfererat 35,6 mnkr, till med-
sokande lirositen, av de 82,2 mnkr som KTH fick i 6kat
anslag som huvudsékande. KTH har fitt 8,7 mnkr i bidrag
frin andra lirositen (KTH medstkande). Under 2011 far
KTH som huvudsékande 135 mnkr, varav 61 mnkr trans-
fereras vidare till medsokande lirositen. KTH bor 3 18,4
mnkr i bidrag som medsdkande.

Som en del av satsningen pd de strategiska forsknings-
omrddena har nyrekryteringar till akademiska tjinster
gjorts under 2010. Totalt har 18 anstillningar utannonse-
rats, varav hilften som bitridande lektorer.

De strategiska forskningsomrddena kommer pi regering-
ens uppdrag att utviirderas 2014. Fram till dess kommer upp-
foljningar att &rligen limnas till de ansvariga myndigheterna.

EUROPEAN INSTITUTE OF INNOVATION AND

TECHNOLOGY (EIT)

Inom det tviirvetenskapliga EU-samarbetet European Insti-

tute of Innovation and Technology (EIT) har tre "Know-

ledge and Innovation Communities” (KIC) startats med

vardera fyra till fem deltagande linder och orter:

e Climate change mitigation and adaptation: Climate-KIC

e Sustainable energy: KIC InnoEnergy

e Future information and communication society: EIT
ICT Labs

Stockholm och KTH ir deltagare i tvd av dessa KIC,
InnoEnergy och ICT Labs.



Figur 13

FORSKNING 2007-2010

2010 2009 2008 2007

Forskarutbyte
Larare, forskare, dokto-

rander, minst 1 manad

utomlands 122 113 254 120
Konferensbidrag
Nationellt 507 518 531 436
Internationellt 2062 1859 1900 1786
Uppdrag
Sakkunnig
Nationellt 204 167 152 396
Internationellt 134 139 241 275
Opponent
Nationellt 92 84 126 82
Internationellt 115 88 116 90
Referee
Nationellt 306 262 226 153
Internationellt 3447 3344 3074 2767
Patent
Sokta 76 57 49 33
Beviljade 38 30 20 13

KICInnoEnergy

InnoEnergy utgors av en partnersamverkan mellan 13 uni-
versitet, 10 forskningsinstitutioner och 13 féretag i Europa.
Parterna har tagit ett langsiktigt ansvar att under sju ar
bygga upp organisationen. I ett 1dngsiktigt perspektiv ska
organisationen bli sjilvfinansierad. Syftet dr att knyta sam-
man utbildning, forskning, innovation och entreprensrskap
1 hela det europeiska energisystemet. Prioriteringsomradet
for InnoEnergy ir hillbar energi. Visionen for InnoEnergy
ir att bana vigen for ett oberoende och héllbart energisys-
tem som mojliggor ett klimatneutralt Europa 2050 genom
framgdngsrik kommersialisering av innovationer som nya
produkter, tjinster och affirsidéer. Genom att féra samman
universitet, industri och forskningsinstitut bygger samlo-
kaliseringen upp verksamheten hos de ingdende partnerna
som ir dels huvudpartners (i Sverige Uppsala universitet,
KTH, ABB och Vattenfall) och associerade partners (fér
nirvarande Fortum, SvK, STRI, Ericsson, Seabased, Power
Circle, STING, Logica, Stockholm Clean Tech Business
Network och Technion). Sverige ansvarar for det tema-
tiska omrddet "European Smart Grids” och "Electric Stora-
ge’ — smarta elnit och elektrisk energilagring. Férutom de
tematiska projekten som drivs av respektive samlokalise-
ringscentrum, finns horisontella projekt dir alla samlokali-

seringscentra samverkar, sd kallade LightHouse Innodriver
project. Dessa projekt féreslds av ndgon partner och antas av
styrelsen for InnoEnergy. Innodriver-projektet ligger orga-
nisatoriskt pa central nivd men projektleds av den partner
som formulerat projektet.

EITICT Labs

KTH tog en ledande roll under ansskningsfasen och har
under 2010 varit viird fér den europeiska organisationen for
EIT ICT Labs samt arbetat med att bygga upp den svenska
noden, en av de fem noder (Berlin, Eindhoven, Helsingfors
och Paris dr de andra) som utgor EIT ICT Labs. En KIC
ir en langsiktig satsning och f6r EIT ICT Labs innebir det
stod under 7—15 4r med madl att skapa en egen ekonomisk
bas. Uppskattningsvis kommer en KIC att omsitta omkring
en miljard kronor per dr nir den ir fullt uppbyggd. For
Stockholm innebir det cirka 150 miljoner per dr. Fokus
for satsningarna ligger pa innovation och entreprenérskap
inom utbildning, forskning och foéretagande. Malet ir att
forbittra Europas méjligheter att férvandla forskning till
innovationer och innovationer till produkter och service fér
att skapa ekonomisk vilfird. Stockholmsnoden, dir KTH
samverkar med SICS, Ericsson och TeliaSonera, har under
2010 arbetat med att bygga upp organisationen samt att
utveckla det forsta arbetsprogrammet 2010 och 2011.

BESLUT OM NYA FORSKNINGSANSLAG 2010,

NAGRA EXEMPEL

e Kurt Johansson, professor 1 matematik vid KTH, har
tilldelats ett anslag om 15 mnkr inom programmet
Wallenberg Scholars. Programmet avser att stodja och
stimulera nigra av de mest framgdngsrika forskarna vid
svenska universitet. Wallenberg Scholars finansieras av
Knut och Alice Wallenbergs Stiftelse, KAW, och ansla-
get fordelas med tre mnkr per &r éver en femarsperiod.
Auvsikten dr att de utvalda forskarna ska kunna arbeta
med hdgre ambitionsnivd, med mindre belastning att
soka externa forskningsmedel, for att fi bittre inter-
nationellt genomslag for sin forskning och méjlighet
att satsa pd mer ldngsiktiga projekt. Kandidaterna har
nominerats av universiteten och férvintas genom sin
forskning och utvecklingspotential bidra till att forstir-
ka den aktuella profilen for sitt universitet.

e Ann-Christine Albertsson, professor i polymerteknologi
vid KTH, har fitt ett ”Advanced Investigators Grant”
fran det europeiska forskningsrddet ERC for forskning
kring polymera material. Totalt handlar det om cirka 25
mnkr fordelade 6ver fem &r. Forskningen kommer att
inriktas pd nya sitt att bygga nedbrytbara material for
totalkontroll av nedbrytningsférloppet. Nedbrytbara
material dr aktuella till exempel f6r vivnadsregenere-
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ring och tanken ir att f4 fram ett system som fungerar
som naturen sjilv, det vill siga den konstgjorda vivna-
den ska ersittas med kroppens egen i riitt takt och gene-
rera acceptabla nedbrytningsprodukter. Mélet dr en ny
generation av nedbrytbara polymera material som inte
har de traditionella materialens problem med exempel-

vis bildning av fragment.

e Forskargruppen Spatial Analys och Design (SAD) vid

KTH Arkitekturskolan har erhéllit tre forskningsanslag
omfattande tillsammans nira 18 mnkr. De tre projekten
leds av Lars Marcus (social-ekologiska system), Daniel
Koch (byggnadsmorfologi) och Alexander Stdhle (mobi-
litet) och har olika inriktning men bygger pd den unika
metod- och teoriutveckling som forskargruppen SAD
representerar inom Spatial Morphology dir man ligger
1 framkant i den internationella kunskapsutvecklingen.

Ett av anslagen om cirka fem mnkr idr en del i ett
stérre EU-projekt som handlar om att utveckla metoder
att modellera byggnader f6r att kunna utvirdera olika
sikerhetssystem. Forskargruppen SAD ser mojligheter
att i projektet utveckla en mer gedigen bas for bygg-
nadsmodellering generellt. Projektet kommer ledas av
Daniel Koch men inbegriper dven andra forskare och
doktorander pa Arkitekturskolan.

Ett annat projekt, lett av Alexander Stihle, dven det
omfattande nirmare fem mnkr, handlar om att bedriva
scenariestudier av framtida méjligheter i vara stider vid
ett dramatiskt minskat bilanvindande och alternativa
former av urban mobilitet.

Slutligen har forskargruppen SAD fitt anslag i ett
samarbetsprojekt med Kungliga Vetenskapsakademien
kring utvecklingen mot en urbanmorfologi f6r social-
ckologiska system, det vill siga grunderna for ett fram-
tida stadsbyggande som integrerar inte bara sociala och
ekonomiska system i stadsbyggandet utan dven de eko-
logiska. Projektet omfattar 7,5 mnkr och ansvarig fran
Arkitekturskolan dr Lars Marcus.

KTH idr med som ett av tre nordiska universitet 1 en
storsatsning pd hillbarhetsforskning. Tillsammans med
Danmarks Tekniska Universitet och Chalmers ska man
bygga ett forskningscentrum med fokus pd bioenergi och
fornybara resurser. Danska Novo Nordisk Fonden ger
de tre universiteten 850 mnkr — ett av de enskilt stérsta
forskningsanslagen nigonsin i Skandinavien. Forsk-
ningscentret ska hitta viigar for att effektivisera produk-
tionen av biobriinslen, men ocksa for att producera kemi-
kalier pa ett resurs- och miljomiissigt hdllbart siitt genom
att anvinda mikroorganismer, till exempel jist och bak-
terier, i stillet for oljebaserade rdvaror. Forskningsom-
rdden som molekylir biologi, matematisk modellering,
bioinformatik och fermenteringsteknologi kommer att

ingd i forskningscentret. Huvudsite fér det nya centret
blir Danmarks Tekniska Universitet och satellitcenter
sitts upp vid KTH och Chalmers. Mathias Uhlén, pro-
fessor i mikrobiologi dr KTH:s ansvarige for centret, och
Bjorn Renberg, forskare vid KTH i nanobioteknologi édr
platschef for KTH:s del. Centret kommer att ledas inter-
nationellt av Bernhard Palsson, professor vid University
of California, San Diego, USA.

e  Gustav Amberg, professor i stromningsmekanik vid KTH,

har av Vetenskapsradet tilldelats ett rambidrag for stra-
tegisk energi. Forskningsprojektet giller energiomvand-
ling av blandningar av biobriinslen och konventionella
brinslen — atomisering, f6rdngning, blandning och for-
brinning. Bidraget ir fyradrigt och totalt pa 12,8 mnkr.

NAGRA PRISER OCH UTMARKELSER UNDER ARET
e Dan Henningson, professor i stromningsmekanik vid

KTH, har tilldelats ett forskningspris om 560 0oo kronor
frin Alexander von Humboldt-stiftelsen i Tyskland.
Dan Henningson har fitt priset som ett erkinnande
for de framsteg han gjort nir det giller forskning och
undervisning. Priset dr personligt och tinkt att anvin-
das for finansiering av forskningsvistelser 1 Tyskland.

e Hedvig Kjellstrom, universitetslektor i datalogi pa sko-

lan for datavetenskap och kommunikation vid KTH,
tilldelades tillsammans med forskarkollegerna Michael
Black och David Fleet Koenderink-priset 2010. Priset
utdelas till grundlidggande upptickter inom datorseende
och som har stitt sig 6ver tid, i Hedvig Kjellstroms fall
om hur minskliga rérelser rekonstrueras i 3D frin en

video i 2D.

e Pir Kurlberg, professor 1 matematik vid KTH och Yi

Luo, professor i teoretisk kemi vid KTH, har under
2010 tilldelats tvd av de fem Géran Gustafssonprisen.
Priserna utdelas arligen sedan 1991 inom omridena
matematik, fysik, kemi, molekylirbiologi och medicin
av Goran Gustafssons stiftelse fér naturvetenskaplig och
medicinsk forskning. Prisnomineringar kommer frin
landets universitet och hégskolor och bereds av Kungl.
Vetenskapsakademien. Varje pristagare fir 4,5 mnkr i
forskningsanslag, férdelat pa tre dr, samt ett personligt

pris pd 100 0oo kronor.

e Tvi professorer vid KTH och en affilierad profes-

sor har fatt priser av Kungl. Vetenskapsakademien
for sina forskarinsatser. Mark Pearce, professor vid
avdelningen fér partikel- och astropartikelfysik vid
KTH, har fitt Wallmarkska priset for &r 2010. Han
fir priset som ir pd 150000 kronor fér sin uppfin-
ningsrikedom i instrumentutveckling som resulterat i
nya, uppmirksammade rén om férekomsten av antima-
teria 1 den kosmiska strilningen.



Olof Ramstrom, professor vid KTH:s avdelning for
organisk kemi, har tilldelats Edlundska priset pd go ooo
kronor. Beléningen ges fér hans studier av dynamisk
kombinatorisk kemi och utveckling av viktiga verktyg
for selektiv organisk syntes.

Astronauten Christer Fuglesang, som ir affilierad
professor vid KTH, har fitt Wargentinmedaljen 1 guld.
Fuglesang fir medaljen f6r sina hingivna insatser som
astronaut, forskare och inspiratér inom rymdomradet.

HEDERSDOKTORER 2010

Gemensamt for KTH:s hedersdoktorer ir att deras kontak-
ter med KTH varit av stort virde for KTH:s forskning och
utbildning.

Elizabeth Deakin, professor i urban och regional plane-
ring och stadsbyggnad, University of California, Berkeley,
USA, ir en pionjirforskare inom omrddena transport-
och markanvindningsplanering samt héllbara transpor-
ter. Hennes arbete fokuserar pd bade industrilinder och
utvecklingslinder och tar upp frigor om héllbar utveck-
ling av transporter, miljérittvisa och strategier for att
minska utslippen av viixthusgaser frdn bebyggelse- och
transportsystem.

William Fulton, Oscar Zariski Distinguished University
Professor 1 matematik vid University of Michigan, Ann
Arbor, USA, ir en av de internationellt frimsta forskarna
inom algebraisk geometri. Han har bidragit med méinga
resultat av bestiende virde och har medverkat till ett antal
lirobocker. Hans forskning om snitteori och toriska variete-
ter har varit av avgorande betydelse f6r den senare utveck-

lingen inom dessa filt inom matematiken.

Scott Kirkpatrick, professor vid Skolan for teknik- och
datavetenskap, Hebrew University, Jerusalem, har gjort
grundliggande upptickter inom statistisk fysik och berik-
ningsmatematik. Han ir internationellt kind f6r sina gene-
rella metoder att 16sa kombinatoriska optimeringsproblem.
Metodiken anviinds virlden 6ver, och artikeln diir den intro-

ducerades ir en av de mest citerade 1 tidskriften Science.

Wilfried Wang, professor vid University of Texas arkitekt-
skola i Austin, USA, ir internationellt kiind som arkitektur-
teoretiker, pedagog och forfattare till en ldng rad bocker och
artiklar. Med stark férankring i imnets historiska bakgrund
har han bland annat lyft fram betydelsen i vér tid av arkitek-
ter som Heinrich Tessenov och Adolf Loos. Midnga av Wil-
fried Wangs publicerade verk har dgnats svensk arkitektur
och sirskilt arkitekten Sigurd Lewerentz (1 885—1 g75).

FORSKNING

Figur 14

PROFESSORER 2010

Nyanstallda professorer (externt utlysta)

Adaptiva produktionssystem

Bioproduktionsteknologi

Energisystemanalys

Geoteknologi

Installationsteknik

Internationell affarsverksamhet, innovation och entreprendrskap
Produktinnovationsteknik

Teoretisk fysik

Befordrade till professor

Korrosionslara med inriktning mot elektrokemi
Matematik (2)

Materialteori for metalliska legeringar
Mikrosystemteknik med inriktning mot mikrofluidik
Manniska-datorinteraktion

Numerisk analys

Optimeringslara och systemteori
Sparfordonsdynamik

Teleinformatik, sarskilt teori for parallella och distribuerade system
Teoretisk biologisk fysik

Toxikologisk riskbedomning

Vattenforsorjnings- och avloppsteknik

Nyanstallda gastprofessorer

Betongbyggnad

Integrerade komponenter och kretsar

Matematik (Tage Erlanders professur)

Regional utveckling med sérskild inriktning mot stadsutveckling
Reglerteknik (2)

Vetenskaps- och teknikstudier

Nyanstéllda adjungerade professorer

Hydroakustik och numerisk signalanalys

Industriell ekonomi och organisation med inriktning mot
finansmatematiska modeller och deras anvandning

Kemiteknik med inriktning mot aldring av katalysatorer
blainom anvéndning av fornyelsebara branslen

Korrosionsldra med inriktning mot energiprocesser

Matematisk statistik med inriktning mot forsakringsmatematik

Materialmekanik med inriktning mot karnkraftsdkerhet

Miljéstrategisk analys med inriktning mot policyanalys

Miljésystemanalys med inriktning mot transporter

Probabilistisk risk- och séakerhetsanalys med inriktning
mot karnkraft

Riskhantering vid byggande i jord och berg

Samhallsplanering och miljo

Skogsindustriella energiprocesser

Professorer som slutat/pensionerats
Arkitektur, sarskilt arbetslivets bebyggelse
Betongbyggnad
Byggnadsmaterialldra
Ekonomistyrning

Fasta tillstandets elektronik

Fysik

Jord- och bergmekanik
Materialens processvetenskap
Medieteknik
Manniska-datorinteraktion
Numerisk analys

Reaktorfysik

Talteknologi

Tillimpad materialteknologi
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Kvalitetsarbete

OVERGRIPANDE KVALITETSARBETE

Uppdatering av KTH:s kvalitetspolicy

Under 2010 har en 6versyn gjorts av KTH:s kvalitetsplan
frdn 2007. Syftet var att uppdatera planen med tanke pa
den snabba utveckling som igt rum bide internt pd KTH
och 1 omvirlden, exempelvis nir det giller implemente-
ringen av KTH:s utvecklingsplan, satsningen pa strategiska
forskningsomrdden och inférandet av ett nytt nationellt
utbildningsutvirderingssystem. Sdvil krav som ambitioner
ir hogt stillda. I utvecklingsplanen slés till exempel fast att
alla verksamheter vid KTH ska ha "vil kommunicerade och
forankrade kvalitetssystem som bygger pa principen om
stindiga forbittringar”.

Fyra arbetsgrupper och en styr- och referensgrupp med
férankring i fakulteten har ansvarat f6r uppdateringsarbe-
tet som dels resulterat i fyra rapporter med nuligesbeskriv-
ning och analys, dels i en ny kvalitetspolicy med tillhérande
handlingsplan for perioden 2011—2015. I nuligesanalyserna,
som kan ses som utvirderingar av 2007 drs kvalitetsplan,
konstateras bland annat att det har bedrivits ett aktivt kvali-
tetsarbete pd KTH:s olika nivder, men att det funnits brister i
hur detta har kommunicerats inom universitetet. I vissa fall
har fokus legat mer pd att initiera aktiviteter dn pd att f6lja
upp kvalitetsarbetets resultat.

Med detta i dtanke beslutades att betoningen 1 den
nya kvalitetspolicyn och handlingsplanen skulle ligga pa
resultatuppféljning och pd kommunikation. Liksom tidi-
gare ir principen om stindiga forbittringar vigledande.
Bland annat uppmuntras skapandet av forbittringsgrup-
per, som kan analysera uppkomna problem, hitta lésningar
och genomféra forindringar. Kvalitetsarbetet delas in 1
omrédena utbildning, forskning, kompetensforsérjning och
samverkan. I handlingsplanen, som ska f6ljas upp &rsvis,
identifieras ett mindre antal prioriterade aktiviteter inom
respektive omrdde samt metoder fér uppféljning.

Kvalitetsseminarier

En serie kvalitetsseminarier har hillits under 2010, 1 syfte
att stimulera till strategisk diskussion om kvalitetsfragor.
Till de frigor som har lyfts fram hor kollegialt akade-
miskt ledarskap, forskningssamverkan med niringslivet,
forskningsfinansiering fér innovation samt strategier for att

6ka ungdomars intresse for teknik och naturvetenskap.

Riskanalys

For att sikerstilla att KTH har en betryggande intern styr-
ning och kontroll har under 2010, liksom 2009 och 2008
en riskanalys genomforts i enlighet med vad som dligger
KTH enligt Férordningen om intern styrning och kontroll.
Arbetet med riskanalysen ir en integrerad del av KTH:s
ledningsorganisation och kvalitetsarbete. Riskanalysen 2010

baseras pa riskanalyser som genomforts pa sivil central som
lokal nivd. Samtliga KTH-skolor inklusive universitets-
forvaltningen har under dret genomfért egna riskanalyser.
Ett antal omrdden har identifierats, dir KTH bedomer att
risker kan férekomma, och analysen redogér ocksd f6r hur

riskerna hanteras.

KVANTITATIV UPPFOLINING

Indikatorer

P& KTH sker den interna styrningen och férdelningen av
medel till utbildning och forskning genom verksamhets-
uppdrag mellan rektor och skolor. I den dialog som fors
mellan universitetsledningen och skolorna ir kvalitets-
uppfoljning en visentlig del. Som stéd i denna process
anvinds kvantitativa indikatorer. En revidering av dessa
indikatorer har initierats som en f6ljd av arbetet med den
nya kvalitetspolicyn.

Ranking
Under aret har KTH levererat underlag till World Univer-
sity Ranking som gors av Times Higher Education (THE)
och till World University Ranking som presenteras av QS
Top Universities. I THE:s ranking, som i &r baserades pd
en helt ny metodologi, hamnade KTH pa plats 193. I QS
Top Universities ranking, dir THE:s tidigare metodologi
anvinds, rankades KTH som 150:¢ bista lirosite 1 virlden
— en forbittring med 24 placeringar jimfort med tidigare
THE-ranking. I Academic Ranking of World Universi-
ties som gors av Shanghai Jiao Tong universitet placerades
KTH inom spannet 201—300. I de nationella rankingar som
publiceras av Sydsvenska handelskammaren och URANK/
Fokus hamnade KTH p4 femte respektive nionde plats.
Under senare delen av 2010 har KTH ocksd medverkat
1 ett omfattande pilotprojekt som ska ge upphov till en helt
ny ranking vid namn U-multirank. EU-kommissionen ir
initiativtagare och férmodligen kommer U-multirank att
bli den ledande europeiska rankingen framéver.

ENKATUNDERSOKNINGAR

Internationell masterenkat

Under 2010 genomférde KTH en enkitundersokning bland
de nyantagna internationella masterstudenterna om deras
bakgrund, hur de fitt information om utbildningen och
varfor de valt KTH. Undersokningen visade att en majori-
tet av dessa studenter, 69 procent, kommer frin Asien, 22
procent kommer fridn Europa och resterande frin 6vriga
virlden. En majoritet av de internationella studenterna har
valt KTH pé grund av lirositets goda rykte, kostnadsfri
utbildning, stort intresse for naturvetenskap och teknik
samt for att utbildningen ger stora karriirméjligheter.
Minga ir ocksd intresserade av att fortsitta studera pd fors-



karnivd. De flesta hade fitt information om utbildningen
fran KTH:s webbplats eller genom sitt personliga nitverk.

Mellanarsenkat

Viren 2010 genomférde KTH en enkitundersékning
som vinde sig till de drygt 2000 studenter som kommit
halvvigs 1 sin arkitekt-, civilingenjérs-, hégskoleingen-
jors-, kandidat- eller hégskoleutbildning. Studenterna ir
overlag ndjda med utbildningen, dess svirighetsgrad och
imnesinnehdll samt sin egen studieinsats och kunskaps-
utveckling. Framfor allt kvinnor dr néjda med sin insats
och kunskapsutveckling. Studenterna stiller stora krav pa
utbildningen, dess uppligg, pedagogik och férelisning-
arnas kvalitet. Studenterna férvintar sig att utbildning-
en ska vara krivande och utmanande, nigot som anses
medféra att studenterna ir attraktiva pd arbetsmarkna-
den. Samtidigt visar undersékningen att forhallandevis
ménga studenter upplever stress och att var tredje tycker
att tempot ir for hogt. Viss kritik riktades ocksd mot det
pedagogiska uppligget. Férhdllandevis minga oroar sig
over sin ekonomi, att inte kunna umgés med vinner och
anhoriga 1 den grad de 6nskar och att inte {3 jobb efter
examen. Var tredje bekymrar sig éver att inte kunna full-
f6lja sina studier. Det biista med KTH anser studenterna
vara utbildningens héga kvalitet, KTH:s starka varumir-
ke, goda framtidsutsikter och karriirmdjligheter samt
lirarna och kurskamraterna.

UTVECKLINGSPROJEKT INOM UTBILDNING

CDIO p&KTH

Ett flertal mal i KTH:s utvecklingsplan rér 6kad kvalitet
i utbildningarna. Under 2010 har arbetet med dessa mal
frimst kanaliserats 1 projektet ’KTH:s Framtida utbild-
ningar”, som isin tur haft tvd delprojekt: "CDIO pd KTH”
respektive ”Akademisk introduktion och mentorssystem”.

Det dr KTH:s mél att alla utbildningsprogram ska
ge progression i kunskap, férmiga och firdighet enligt
intentionerna i ramverket Conceiving-Designing-Imple-
menting-Operating (CDIO). Relaterade mal handlar om
att alla utbildningsprogram ska férbereda fér en framtida
yrkesroll, inklusive inom entreprenérskap och innovation.
Delprojektet "CDIO pd KTH” har syftat till att skapa férut-
sittningar for detta. Ett stddmaterial har tagits fram 1 form
av en mall for strategisk programutveckling. Hittills har 13
program inkommit med sirskilda utvecklingsplaner.

I delprojektet har ocksa en analys gjorts av de program-
mal som finns inom den nya utbildningsstrukturen med &
ena sidan en 3+2-uppdelning i kandidat- respektive master-
utbildning, 4 andra sidan en sammanhéllen fem&rig civil-
ingenjorsutbildning. For att siikerstilla att studenterna fir
mdjlighet att nd de mél for firdigheter och formagor som ir

KVALITETSARBETE

kopplade till CDIO och yrkesutbildning, féreslis nya lokala

examensbeskrivningar dir méilen integreras.

Vidare har foljande workshops genomférts inom
delprojektet:

e Introduktion till CDIO-modellen for integrering av
ingenjorsfirdigheter, lunchseminarium med totalt 42
deltagare.

e Workshop om integrering av kommunikationsfirdig-
het, 20 personer har deltagit vid totalt en heldag.

e Workshop om integrering av firdighet i lagarbete, 23
personer har deltagit vid totalt en heldag.

e ”Changing Mindsets: Improving Creativity and Innova-
tion in Engineering Education”, tolv lirare har deltagit
1 en workshop under en vecka pd Stanford University
som organiserades i samarbete med projektet ("Product
Innovation Engineering Program”) (PIEp).

Akademisk introduktion och mentorssystem
Att akademisk introduktion ska integreras i alla utbild-
ningsprogram pd grundnivd, samt att ett mentorssystem
for nya studenter ska utvecklas och utvirderas, ir tvd mal 1
KTH:s utvecklingsplan. Ett delprojekt inom "KTH:s Fram-
tida utbildningar” har haft i uppgift att stédja denna process.

Delprojektet har fokuserat pd studenternas karriir-
utveckling, och utvecklat ett férslag pid hur detta kan
integreras 1 utbildningarna pd olika sitt. Tvad pilot-
studier pd skolan fér kemivetenskap respektive skolan for
informations- och kommunikationsteknik har initierats.
I delprojektet foreslds vidare att en e-portfolio infors,
dir studenterna kan f6lja sin egen progression genom att
reflektera kring aktiviteter och processer inom akademisk
introduktion och karriirutveckling.

Utvecklingsprojekten inom ramen for ’KTH:s Framtida
utbildningar” slutrapporterade i december 2010, och éver-
gér under 2011 1 16pande verksamhet.

Utveckling av doktorsprogram

Inom utbildning pa forskarnivi har ett omfattande utveck-
lingsarbete dgt rum under 2010 f6r att samordna all sidan
utbildning i doktorsprogram, i enlighet med de kvalitetsmal
som stills upp i utvecklingsplanen. Denna process beskrivs

nidrmare i avsnittet Utbildning.

UTVECKLINGSPROJEKT INOM KOMPETENSFORSORINING
Tenure Track

Kompetensforsorjning, det vill siiga rekrytering och kom-
petensutveckling, har identifierats som ett nyckelomrade
inom KTH:s kvalitetsarbete, vilket speglas bland annat i
den uppdaterade kvalitetspolicyn. Kompetensforsorjningen
ska understédja KTH:s ambition att vara ett framstiende
svenskt och internationellt lirosite. Under 2010 har KTH
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sirskilt satsat pd att etablera den akademiska karridrvigen
Tenure Track, som syftar till att rekrytera yngre personer till
akademiska karridranstillningar, och att ge dem forutsitt-
ningar att lingsiktigt utveckla sin excellens inom forskning
och undervisning. Tenure Track-systemet beskrivs nirmare

1 avsnittet Personal.

HOGSKOLEPEDAGOGISK UTBILDNING
Ett mali KTH:s utvecklingsplan ir att alla ldrare ska ha hog-
skolepedagogisk utbildning. Under 2010 har arbetet med att
forverkliga detta fortsatt. Poinggivande kurser har hillits
inom tre olika omrdden:
e Inledande higskolepedagogisk utbildning

for doktorander
e Hogskolepedagogisk utbildning for lirare
e Utbildning fér handledare inom utbildning

pé forskarnivd

De hogskolepedagogiska kurser som genomférts under
2010 har sammanlagt haft 331 deltagare (lirare och dokto-
rander), varav 103 var kvinnor och 228 min. Utbildningen
omfattade totalt 28 heldrsstudenter (doktorander ingér inte
1 antalet heldrsstudenter). Under 2010 har féljande kurser
haft flest deltagare:

Lirande och undervisning, 7,5 hp, omfattade 15 heldrs-
studenter och tolv heldrsprestationer. Fokus ligger pd att
undersoka och forbittra studenternas lirande genom kurs-
design. Deltagaren vidareutvecklar en egen kurs, genom
designval som motiveras ur ett lirandeperspektiv (construc-
tive alignment). Deltagaren far ocksd pdbérja arbetet med
sin pedagogiska meritportfolj.

Forskarhandledning, 3 hp, hade sju helarsstudenter
och sex heldrsprestationer. Kursens teman ir: forskar-
utbildningens struktur, handledningens "how to”, att skapa
en god forskningsmiljo, mélet dr en sjilvstindig forskare,
genus och etnicitet, ledarskap och relation, stodja doktoran-
den att skriva och presentera, komma till avslut, redovis-
ning av egenreflektion.

UTVARDERING AV KTH:S SKOLORGANISATION

KTH har under 2010 utvirderat f6r- och nackdelarna med
den nuvarande skolorganisationen som funnits i drygt fem
ar. Detir frimst ansvarsfordelning och beslutsstruktur som
utvirderats men dven en del andra aspekter finns bland de
slutsatser och rekommendationer som ges frin styrgruppen
for utvirderingen.

Styrgruppen anser att KTH:s indelning i skolor ir bra
fran ansvars- och beslutssynpunkt och rekommenderar att
KTH behaller och vidareutvecklar nuvarande organisation.
En utvirdering av KTH:s utbildningar bér géras pid mot-
svarande sitt som tidigare gjorts for forskningen. Beslut

om att gora en sddan utvirdering under 2011 har fattats av
fakultetsnimnden.

Styrgruppen anser vidare att skolindelningen bor ses
over och likasd skolornas styrning och inre organisation.
KTH:s ledning ska dock idven fortsittningsvis ha det
overgripande ansvaret for all utbildning och forskning
som bedrivs.

Utvirderingen skulle dven beakta de forestiende orga-
nisatoriska férindringar som trider 1 kraft 1 januari 2011.
Styrgruppen rekommenderar att KTH éven fortsittnings-
vis har en gemensam fakultetsnimnd med ett 6vergripande
ansvar for den innehdllsliga kvaliteten i utbildning, forsk-
ning och akademiska anstillningar. Fakultetsnimnden bér
dven ha i uppdrag att siikra det kollegiala inflytandet.

KTH:s universitetsstyrelse har i december beslutat om
en arbetsordning fé6r KTH som bland annat innebir att ett
fakultetsrad bildas. Fakultetsradet fir till allra strsta delen

samma ansvar som nuvarande fakultetsnimnd.



Hallbar utveckling

POLICY

Flera av minsklighetens framtida stora utmaningar finns
inom omrddet miljé och hillbar utveckling. Forskare och
ingenjorer har en nyckelroll f6r att utveckla teknik och
finna lésningar som kan férena en hég vilfirdsnivd och
liten miljdpdverkan. KTH har under 2010 intensifierat
sitt arbete for att bli ett ledande universitet inom miljé och
hillbar utveckling. En utredning tillsattes i mars 2010 for
att revidera KTH:s policy och handlingsplan for hallbar
utveckling. Utredningen inhimtade ett brett underlag for
sina slutsatser, bland annat genom en enkitundersskning
och intervjuer med nyckelpersoner inom KTH. Man kart-
lade ocksd KTH:s prestationer pd omradet i férhdllande till
befintlig policy och handlingsplan samt till andra universitet
och hgskolor. Utredningen presenterades i november 2010.

Universitetsstyrelsen fattade i december 2010 beslut om
en reviderad policy for hillbar utveckling i enlighet med
utredningens intentioner, och uppdrog till rektor att fslja
upp policyn med konkreta dtgirder bland annat i form av
en handlingsplan.

Utredningen kom med forslag pd hur arbetet ska drivas
for utvecklingen av ett hallbart Campus, vilket bland annat
innebir ansvar f6r miljéledningssystem och uppféljning av
energi-, material- och varufléden.

Nir det giller utvecklingen av hallbarhetsperspektiv i
forskning, utbildning och samverkan féreslog utredningen
att ett tillfilligt organ kallat KTH Sustainability inrittas
under perioden 2011-2015. Syftet ir att hallbar utveckling
dirmed ska synliggéras och prioriteras inom KTH i sam-
band med implementeringen av den nya policyn.

HALLBAR UTVECKLING | UTBILDNING OCH FORSKNING

- NAGRA EXEMPEL

Flera storre pdgdende forskningsprojekt inom KTH finns
inom omrddet héllbar utveckling. Det giiller de MISTRA-
stodda projekten "Energieffektiva efterbehandlingssystem
for forbrinningsmotorer” (tillsammans med Chalmers och
Uppsala universitet) samt MistraPharma och MISTRA:s
brinslecellsprogram (dir KTH ir programkoordinator).
VINNOVA finansierar Centrum f6r hillbar kommunika-
tion (CESC) som ir ett forum fér kunskapsutbyte och sam-
arbete mellan industri, myndigheter och forskning, samt
“Centre for Ecoz Vehicle Design” och “iPack Center”.
Ett antal andra forskningsprojekt vid KTH inom héllbar
utveckling fir stod frin EU, Energimyndigheten, Natur-
vardsverket och FORMAS.

Ett nytt civilingenjdrsprogram, Energi och miljo, star-
tades 2010. Programmet bedrivs i samarbete mellan flera av
KTH:s skolor och har en tydlig inriktning pa hallbar utveck-
ling. Dessutom erbjods under 2010 tolv masterprogram

med mer eller mindre stark inriktning pd miljé och
héllbar utveckling.

En bittre profilering och ett tydligare engagemang i
héllbarhetsfrigor skulle kunna frimja den framtida rekry-
teringen av studenter. Vidare finns stor potential att éka
den externa forskningsfinansieringen inom héllbar utveck-
ling. KTH kan ta en mer framskjuten roll nir det giller
héllbar utveckling bdde avseende campusmiljon och den
akademiska verksamheten i form av utbildning, forskning
och samverkan.
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Internationalisering

MAL FOR INTERNATIONALISERINGSARBETET

I KTH:s utvecklingsplan fo6r 200g—2012 anges som évergri-

pande mal att KTH ska vara ett internationellt universitet och

ett av Europas frimsta tekniska universitet. Vidare uttrycks

foljande konkreta mél for internationaliseringsarbetet:

e Antalet utresande utbytesstudenter frin KTH ska
fordubblas, frin 338 till 675.

e Antalet europeiska studenter som registreras pi master-
och magisterutbildningar ska 6ka frin 250 till minst 450.

e Utbytet av lirare med utlindska lirositen ska 6ka.

e KTH:s examinerade ska vara attraktiva pd en inter-
nationell arbetsmarknad.

e KTH ska vidareutveckla samarbetet med internationella
elituniversitet.

e KTH ska fortsatt vara en ledande partner inom Euro-
pean Institute of Innovation and Technology (EIT).

STUDIEAVGIFTER FOR TREDJELANDSSTUDENTER

Frin och med héstterminen 2011 inférs studieavgifter for
tredjelandsstudenter. Studieavgiften ska faststillas av liro-
siitet s att full kostnadstickning uppnds. KTH beslutade i
augusti 2010 att studieavgiften for merparten av KTH:s pro-
gram och kurser ska vara 145 ooo kronor per lisdr. Fér pro-
gram och kurser inom arkitekturskolan beslutades avgiften
till 245 ooo kronor. Grunden fér berikningen av avgifterna
ir forutom ett belopp som motsvarar statens ersittning for
heldrsstudent och heldrsprestation, vissa kostnader som
kan betraktas som sir- och merkostnader f6r denna grupp
studenter: mottagning, bostadshantering, avgiftshantering,
stipendichantering samt marknadsforing och rekrytering.
Dessutom finns en merkostnad f6r antagning pa grund av
de mer komplicerade bedémningar som mdste ske med
utlindska meriter.

KTH har under 2010 prioriterat ett antal regioner
for olika satsningar. De utvalda regionerna har varit
Kina, Indien, Sydostasien, Brasilien och Nordamerika.
For varje region utsigs en kontaktperson pd KTH med
uppgiften att 6ka studentutbytet med de bista univer-
siteten 1 sin region, sprida KTH:s varumirke och idven
skapa mojligheter att rekrytera master- och doktorand-
studenter till KTH. I Indien anlitades dven en agent med
uppdraget att rekrytera betalande studenter. Detta pro-
jekt genomférdes tillsammans med Karolinska Insti-
tutet och foregicks av ett pilotprojekt i samarbete med
Svenska Institutet.

KTH har under hela 2010 deltagit i diskussioner om
anpassningar av de olika administrativa stédsystemen, till
den nya situationen med studieavgifter. Det giller till exem-
pel anpassningar 1 de nationella systemen NyA och Ladok
som nu kan hantera avgiftsuppgifter. Internt pd KTH har
ett arbete gjorts for att kunna géra uppfoljningar av den

nya studentgruppen. De nya rutinerna kommer att tas
1drift under 2011.

Under dret har aktiviteter ocksi pagitt for att stirka
studentservice och stdd till de internationella studenterna.
En International Student Desk arbetar med samordning av
studentservice fé6r KTH:s internationella studenter. Rekry-
tering pagér av en internationell studievigledare. Férutom
stod 1 utbildningsrelaterade frigor erbjuds ocksa ett uts-
kat stod 1 praktiska frigor sdsom bankkonton, forsikring
och sjukvidrd. Avgiftsstudenterna kommer att garanteras
bostad, erbjudas utskat forsikringsskydd samt primirvard
inom ramen fér KTH:s studenthiilsa.

KTH avser att etablera kontakt med samtliga sokande
som ir avgiftsskyldiga och nir de blivit antagna och tackat
ja till utbildningsplats fortsitta den kontinuerliga kontak-
ten med information om KTH, Stockholm och Sverige samt
annan praktisk och studierelaterad information. Studen-
terna kommer ocksa att erbjudas sirskilt stéd av en mentor.

Stipendichantering och férdelning av stipendier blir en
ny uppgift for lirositena. KTH har fattat beslut om vilka kri-
terier som ska gilla for férdelning av de medel f6r stipendier
som tilldelas KTH via Internationella Programkontoret.

ERASMUS MUNDUS

KTH har under 2010 férberett och koordinerat de Erasmus
Mundusprogram som beviljades 2009 med start hostter-
minen 2010: fem Action 1-masterprogram, ett Action 1-
doktorsprogram samt ett Action 2 (fére detta External
Cooperation Window) stipendieprogram fér mobilitet av
studenter och forskare mellan ett tjugotal tekniska univer-
sitet 1 Europa och Indien.

KTH beviljades under aret koordinatorskap for ytterli-
gare ett Action 1-doktorsprogram och deltar som partner 1 ett
nytt Action 1-masterprogram. Sammantaget deltar KTH i elva
Action -masterprogram och tre Action 1-doktorsprogram.
Totalt var 326 (196) Erasmus Mundus Action 1-studenter
inskrivna p& KTH under 2010, varav fem pi doktorandniva.

Inom Action 2 beviljades KTH 1 juli 2010 koordinatorskap
for ytterligare ett projekt, riktat mot Centralasien. Deltagare i
projektet ir sju europeiska universitet och 13 partneruniver-
sitet 1 Tadzjikistan, Kirgizistan, Kazakstan och Uzbekistan.
Till skillnad frin det tidigare beviljade projektet riktat mot
Indien dr mobiliteten i detta projekt enbart riktad frin
Centralasien till Europa. Vidare deltar KTH som partner
1 Action 2-projekt riktade mot Brasilien och Kina, ett mot
Indien samt ett mot Jordanien, Libanon och Syrien. Under
2010 studerade 87 (40) studenter med Action 2-stipendium
pd KTH, varav 26 pd doktorandnivd. Dessutom verkade
24 utlindska forskare med Action 2-stipendium pi KTH.

KTH ir nu bland de stérsta aktérerna i Europa inom
Erasmusprogrammet.



KTH:S AVTAL MED CHINA SCHOLARSHIP COUNCIL (CSC)
Baserat pd ett avtal mellan KTH och China Scholarship
Council har ett antal kinesiska stipendiater kommit till
KTH de senaste fem dren. 2010 har antalet tillgiingliga
stipendier varit 7o, motsvarande en total stipendiesumma
av 10,5 mnkr, fordelad pd fem masterstudenter, 30 dokto-
rander (varav flertalet har fyradriga stipendier), 30 post-
doktorer och fem gistande erfarna forskare. Under aret
hojdes stipendierna for doktorander sd att det ménat-
liga stipendiet ej understiger de stipendier som utges
av Svenska Institutet. Avtalet ger ett ramverk for stra-
tegiskt samarbete mellan KTH och den kinesiska staten
och innebir ett starkt stéd till KTH:s samarbete med
Kina. Det har ocksd bidragit till att KTH:s varumirke
starkts 1 Kina.

Da intresset bland KTH:s professorer okat for att ta emot
finansierade doktorander har samtal {6rts under senhsten
mellan KTH och CSC, vilket troligen fir som resultat att fler
doktorandstipendier kommer att riktas till KTH.

SAMARBETE MED UTLANDSKA UNIVERSITET

I KTH:s utvecklingsplan fér 2009—2012 anges att KTH
ska vidareutveckla sina samarbeten med internatio-
nella elituniversitet. KTH har under 2010 satsat pd att
utveckla eller fordjupa samarbetet med framstiende
universitet 1 linder som ir populira bland utresande
studenter, frimst USA, Australien, Japan och Singa-
pore. Nya avtal har skrivits med Ecole Polytechnique
de Montréal 1 Kanada och Hokkaido University i Japan.
Majligheter till dubbeldiplomstudier har ocksd byggts
ut och ett nytt avtal med Arts et Métiers ParisTech
i Frankrike har skrivits.

Samarbetet med tv4 singaporianska partneruniversitet,
National University of Singapore, NUS, och NanyangTech-
nological University, har utvecklats till att omfatta fler stu-
denter och de utgdr nu tvd av KTH:s frimsta partners for
bade in- och utresande studenter. Férutom ett omfattande
studentutbyte fortskrider verksamheten tillsammans med
NUS pd KTH. Samarbetet inleddes 2006 och innebir att
studenter frdn NUS kombinerar ett ars praktik pa tillvixt-
foretag 1 stockholmsomridet med kurser vid Stockholm
School of Entreprenecurship (SSES), frimst inom entrepre-
norskap. Nytt for 2010 ir att studenter pA KTH kan anséka
till det s kallade iLEAD-programmet, ett praktikprogram
i samarbete med NUS.

FORSKNINGSSAMARBETE MED INDIEN, JAPAN,
SYDAFRIKA OCH SYDKOREA

I enlighet med regleringsbrev fér budgetiret 2010 ska uni-
versitet och hégskolor redovisa den samverkan inom forsk-
ning som lirositet har med nedanstdende linder.

INTERNATIONALISERING

Indien

Ett trilateralt forskningscentrum inom datavetenskap
ir under uppbyggnad tillsammans med Indian Associa-
tion for the Cultivation of Science (IACS) och Peking
University (PKU).

Forskningsprojektet ”System for positionering och navi-
gering av objekt inom kort hill” bedrivs 1 samverkan med
Indian Institute of Science, Bangalore efter Vinnovas utlys-
ning “Indien- Sverigesamarbete inom inbyggda system”.

Inom ramen f6r projektet DIGHT (Distributed
Infrastructure for Global eHr Technology) bedrivs samar-
bete med C-DAC i Pune for att utveckla ett skalbart patient-
register for Indien.

Japan

Med Hitotsubashi University planeras forskningssamar-
bete samt lirar- och studentutbyte pd omridet fastigheter
och byggande.

Rymdplasmafysik vid KTH deltar i ESA/JAXA-
projektet "Bepi Colombo” som omfattar tvd rymdsonder till
Merkurius. Forskningssamarbetet kommer att utékas bide
med Tohoku University och andra japanska universitet,
for att uppnd en topp runt 2020 d3 BEPI Colombo gér in i
omloppsbana runt Merkurius.

Sydafrika

Rymdplasmafysik vid KTH har sokt ett STINT Institutional
Grant f6r samarbete med University of KwaZulu-Natal,
Durban. Forskningssamarbete samt utbyte av forskare,

forskarstuderande och studerande planeras.

Sydkorea

KTH samarbetar med KAIST (Korea Advanced Institute
of Science and Technology) i ett projekt om optimering av
kommunikationsnitverk. Projektet finansieras av STINT
pé svenska sidan och KOSEF 1 Sydkorea (Korean Science
and Engineering Foundation) och 16per pé tvd ar. Planer
finns pd utokat samarbete.

STINT finansierar dven ett forskningsprogram om
“Atomic-scale investigation of steel materials by first prin-
ciples method” didr KTH samverkar med universitetet
1 Pohang.

NATVERKSSAMARBETE — CLUSTER

CLUSTER - ett nitverk av tolv framstiende tekniska uni-
versitet i Europa - ir det enskilt viktigaste internationella
universitetsnitverket for KTH. KTH innchade fram till 30
juni 2010 ordférandeskapet i Cluster. Under KTH:s fyra-
4riga ordférandeskap har nitverket utvecklats till en platt-
form och kompetensbas for utveckling av gemensamma
masterprogram, bland annat inom Erasmus Mundus, for
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INTERNATIONALISERING

ansdkningar om medel inom olika EU-program samt en
o .. oo . . F' 1

sammanhdllen aktor f6r kontakter med EU-kommissionen. igur 15

Under dret har Cluster utvecklat en ny webbplats med STUDERANDEUTBYTE 2007-2010

bittre grinssnitt mot sivil studenter som partnerféretag. Antal studenter som paborjat utbytesstudier respektive ar

Vidare har nitverket och dess medlemmar deltagit pd 1600

miissor och konferenser och dven anordnat egna workshops
1400

for att sprida kinnedom om olika EU-program och deras
mojligheter.
KTH koordinerar ett CLUSTER-projekt inom program-

1200

met Lifelong Learning med benimningen ATTRACT,

1000

vilket syftar till att 6ka europeiska ungdomars intresse for
utbildning inom naturvetenskap och teknik. Inom ramen
féor CLUSTER-samarbetet ordnade KTH en workshop i
Barcelona med syfte att sprida kunskap om det sjunde EU-

800

600

ramprogrammets satsning "Marie Curie” dir personer frin
medlemsuniversiteten inom CLUSTER och andra svenska

lidrositen deltog.
Arbetet med att utveckla Dual Degree Master’s Pro- 200

grammes har fortsatt och 1 dagsldget erbjuder nitverket 33
program, varav KTH deltar i elva. 0

. - o a1 2007 2008 2009 2010
Som ett led i satsningen pd niringslivssamverkan har
CLUSTER utvecklat relationer med limpliga industri- s Inresande kvinnor s Utresande kvinnor
.. . mm [nresande man mes Utresande man
foretag, som samlas under namnet Advisory Board.

I dagsliget inkluderar Advisory Board 13 foretag som ir

delaktiga vid ans6kningar inom olika EU-program, upp-
slag till examensarbeten, praktik och jobberbjudanden till Figur 16

studenter, med mera. R
STUDERANDEUTBYTE — VANLIGASTE LANDERNA 2010

Antal studenter som pabérjat utbytesstudier under aret:

INTERNATIONELL MOBILITET detiovanligaste landerna for utresa respektive inresa

Studentutbyte pa grundniva och avancerad niva 50

Studier vid ett utlindskt universitet dr en virdefull erfa-

renhet infor studenternas kommande yrkesliv. Ett mal
300

1 KTH:s utvecklingsplan ir att antalet utresande utby-

tesstudenter ska férdubblas under perioden 2009—2012
250

vilket dr en ambitiés mélsittning som bland annat kriver

nya utbytesformer, information om virdet av utlands-
200

studier och tydlig information om hur utlandsstudierna
kan tillgodoriknas.

Under 2010 har sammanlagt 374 (376) KTH-studenter 150
piborjat utbytesstudier utomlands. Av de examinerade
civilingenjorerna och arkitekterna 2010 har 30 (26) procent 100

bedrivit utbytesstudier under minst en termin. Totalt stude-

rade 526 (524) KTH-studenter utomlands under 201o0.
Under 2010 har sirskilda satsningar gjorts for att sti-

mulera utresande genom att fokusera pa linder med hog

attraktionskraft i studenternas 6gon som USA, Kanada, N N

A <& N e @ 0 5 RN
i - 5 farde Aret | SO R L A
Australien och Taiwan. For fjirde dret i rad arrangerades @ P @ o =
en missa med representanter frdn ett tiotal utomeuropeiska
universitet och cirka 300 besokare. Ett sitt att utoka mojlig- s Inresande kvinnor s Utresande kvinnor
mmm [nresande man me Utresande méan

heterna till utlandserfarenhet dr att uppmuntra studenterna

att gora examensarbete utomlands. KTH fordelar stipendier
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med detta syfte inom programmen fér Lifelong Learning/
Erasmuspraktik samt Minor Field Studies.

Antalet inresande utbytesstudenter har dterigen stigit
under 2010. Under dret piborjade 1507 (1 349) utbytesstu-
denter studier vid KTH. Tendensen har varit stadigt upp-
atgdende under en ldng period, vilket visar att partneruni-
versiteten uppskattar den utbildning och studiemiljé som
erbjuds vid KTH. D4 KTH samarbetar med framstiende
universitet ir utbytesstudenterna éverlag mycket vilmeri-
terade. Bostadssituationen i Stockholm gér dock att KTH
inte kan ta emot fler studenter #n avtalat.

Internationellt utbyte av studerande pa forskarniva
Det internationella inslaget i KTH:s utbildning pa forskarnivd
ir stort. Mer dn en tredjedel av KTH:s studerande pa forskar-
nivd har en tidigare examen frdn ett annat land in Sverige.
Av de examinerade licentiaterna har 12 procent av licen-
tiaterna och 24 procent av doktorerna tillbringar minst tre
ménader av sin totala studietid utomlands. Betydligt fler, 84
procent av licentiaterna och 93 procent av doktorerna har
under sin forskarutbildning deltagit i och redovisat egna
forskningsrén vid nigon internationell konferens. Under
iret tillbringade 7o studerande pd forskarnivd minst en
ménad utomlands medan 6o utlindska studerande pad mot-
svarande sitt tillbringade minst en ménad pd KTH.

Personalmobilitet

KTH:s personal, frimst lirare och forskare, deltar i hog
grad 1 internationella samarbeten med universitet virl-
den 6ver. I vissa fall sker samarbetena inom program som
finansieras av bland andra Sida, Svenska Institutet eller EU.
Flera av KTH:s lirare och professorer dr ocksd gistprofes-
sorer vid andra universitet. Knappt 300 lirare har forskat
eller undervisat utomlands under en sammanhiingande
period, i de flesta fall kortare in en mdnad. Omviint har
cirka 250 utlindska lirare tillbringat en period vid KTH for
att undervisa eller bedriva forskning.

KTH:s ldrare och forskare har 1 betydande omfattning
dven uppdrag internationellt som sakkunniga vid tjinste-
tillsdttningar, som opponenter vid disputationer och som
referees for internationella tidskrifter. Se vidare avsnittet
Forskning, figur 13 sid 19. Lirare och forskare deltar ocksd
1 internationella konferenser for att redovisa egna forsk-
ningsrén. Under &ret har fyra lidrare féretagit utbyte inom
programmet for Lifelong Learning/Erasmus.

Vid KTH anordnas ocksd varje dr ett stort antal natio-
nella och internationella konferenser. Under 2010 var KTH
vird for 117 (87) konferenser/workshops med sammanlagt
8503 (6 407) deltagare, varav hilften kom frdn andralinder
an Sverige.

INTERNATIONALISERING

I september 2010 arrangerade KTH en "staff exchange
week” for personal frin europeiska partneruniversitet, med
ett tiotal deltagare. Programmet inbegrep presentationer av
olika internationella verksamheter vid KTH och seminarier
om aktuella frigor, sisom integration av internationella stu-

denter och interkulturell kommunikation.

Internationalisering pa hemmaplan

KTH:s civilingenjérsutbildningar évergick under 2010 till
en mer bolognaanpassad struktur dir de sista tvd &ren ir
helt integrerade med KTH:s masterprogram. Det innebiir
att civilingenjérsstudenter och masterstudenter deltar i
samma utbildning, vilket ir positivt for integrationen av
svenska och utlindska studenter.

KTH introducerade under dret ett transition program-
me” f6r studenter som borjar pd nigot av KTH:s masterpro-
gram. Syftet dr att underlitta 6vergingen mellan studier pd
grundnivi och avancerad niva.

Ettantal aktiviteter med syfte att uppmirksamma andra
kulturer och erbjuda forum f6r utlindska och inhemska
studenter att motas har dgt rum, exempelvis kinesiskt nyér,
persiskt nydr samt indisk Diwali, ljusets hégtid. Intresset
var stort bland savil studenter som anstillda. Vidare har
seminarier riktade till studenter och/eller personal hillits pa
olika internationella teman, sdsom inférande av studieavgif-
ter, rekrytering av betalande studenter och information om
olika utbytesprogram.

KTH:s campus med en stor andel utlindska studenter
och det faktum att civilingenjérerna och masterstudenterna
1 hogre grad kommer att integreras i samma utbildnings-
program framéver ligger i linje med mélsittningarna i savil
KTH:s utvecklingsplan som 1 propositionen "Ny viirld— ny
hogskola” som anger att studenterna ska férberedas for en
internationell arbetsmarknad. Detta i kombination med
olika former av utbyten ger KTH:s studenter mycket goda
méjligheter att skaffa internationell erfarenhet inom sin
utbildning och dirigenom 6ka sin egen konkurrenskraft
pé arbetsmarknaden, savil inom landet som internationellt.
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Samverkan

Under 2010 har KTH aktivt utvecklat forskarnas och lirar-
nas kontakter med foretagsledare, HR-chefer och rekryte-
ringsansvariga i utvalda sektorer av niringslivet. Uppdraget
ir att stodja KTH:s samverkan med niringslivet, studenter-
nas etablering pd arbetsmarknaden samt kommersialisering

och nyttiggérande av KTH:s kompetens och forskning.

AFFARSUTVECKLING OCH TILLVAXT
Malet ir att KTH:s forskning nyttiggdrs och att forskningen
leder till bittre affirer och dkad tillviixt i svenskt niringsliv.

Fokus har varit att utveckla former fér samverkan med
foretag och organisationer inom KTH:s strategiska forsk-
ningsomriden. Triffar ochintervjuer med féretag har utférts
och for att ytterligare stirka KTH:s samverkan med nirings-
liv och andra organisationer genomfordes konferensen
Teknik och Tillvixt. KTH har ocksi utvecklat samverkans-
former for att stimulera rérligheten mellan akademi och
niringsliv, bland annat i projektet “Industrial Faculty”.

Uppbyggnad av en industriell fakultet ir prioriterad 1
KTH:s utvecklingsplan. Idén med en industriell fakultet,
“Industrial Faculty” ir att etablera starka kontakter mellan
KTH och det omgivande samhiillet . Detta ska ske genom att
personer knyts till KTH si att de kiinner engagemang och
delaktighet i KTH:s verksamhet. Under hésten utsigs en
vicerektor med ansvar for KTH:s industriella fakultet. Vice-
rektors uppdrag bestdr 1 att pd olika sitt stirka banden med
externa forskare och utvecklingsingenjérer och att bygga upp
strategiska samverkansformer med KTH:s nyckelpartners.

KTH driver och utvecklar nitverket Stockholm Clean-
tech Business Network. Under aret har ett antal triffar
anordnats. Genom nitverket sprids information ut till sma
foretag inom cleantech-omradet, bland annat om konferen-
ser som anordnas pd KTH samt om andra samverkanspro-
jektdir KTH vill samverka. Under &ret har dven undersok-
ningar gjorts om vilka omrdden som kan vara intressanta
for ytterligare nitverksskapande. Inom ramen f6r detta har
ett antal aktdrer och organisationer besokts for att ta reda pa
hur KTH kan nd ut samt var i systemet KTH passar in och
kan stirka befintliga initiativ och projekt.

Sedan 2008 ir KTH med i projektet "Kunskapslotsen”
som drivs av KTH, Karolinska institutet, Stockholms uni-
versitet, Sédertérns hégskola, Kooperativa Férbundet (KF)
samt Stockholms Akademiska Forum (StAF). Projektet har
som mdl att hitta samarbeten mellan smd och medelstora
foretag och akademi samt att dokumentera och utveckla
strategier for dessa. "Kunskapslotsen” har haft ett antal
aktiviteter under &ret och kan anses som lyckat. En fort-
sittning av projektet diskuteras. KTH har ocksd p&borjat
en kartliggning av hur universitetsforskning nyttiggors
och analyserat kommersialiseringsvigar runt KTH inom
projektet "Industrial Footprint”.

INNOVATIONSVERKSAMHET

Innovationsverksamheten syftar tll att nyttiggora forsk-
ningen pid KTH, genom att stédja forskare och studenter
som vill kommersialisera en idé eller ett forskningsresultat.
Under 2010 har stor vikt lagts vid den fortsatta utvecklingen
av strukturkapital och process for att mota behovet av effek-
tivt och situationsanpassat kommersialiseringsstod. Avdel-
ningen KTH Innovation som svarar for stodet till forskare
och studenter har utékats med tv8 ginster, en affirsutveck-
lingscoach och en koordinator, samtidigt som rekryteringen
av ytterligare en affirsutvecklingscoach ir pibérjad.

Under tvd veckor 1 anslutning till det kungliga bréllopet
visade KTH i paviljongen "Passion for Innovation” upp
innovationer frin KTH:s fem strategiska forsknings-
plattformar och lockade totalt cirka 30000 bestkare.
Arbetet med "Passion for Innovation” var KTH:s bidrag till
Stockholms stads initiativ "Love 2010”.

Under 2010 har KTH arbetat med drygt 130 nya idéer,
varav 6o procent fran forskare och 40 procent frin studenter.
Sammanlagt har kommersialiseringsprojekt dragitin drygt
sju mnkr i mjuk finansiering frin bland annat Innovations-
bron och Vinnova. Under 4ret har tio bolag startat, och tvd
har fitt stod av inkubatorn STING som KTH samarbetar
med. Elva patentansékningar har limnats in frin projekt
med anknytning till innovationsverksamheten.

Innovationskontoret
Enligt regleringsbrevet for 2009 skulle bland andra KTH
starta innovationskontor. En foérutsittning fér kontoret
var att KTH bjéd in andra lirositen att samverka inom
ramen f6r innovationskontoret. Uppbyggnaden av konto-
rets verksamhet borjade under 2010. Verksamhetsidén ir
att med existerande verksamheter som bas (se ovan) och i
niira samarbete med regionala partners, bygga ett skalbart
supportsystem fér kommersialisering av teknisk forsk-
ning vid lirositen 1 Milardalen. Under 2010 erhéll KTH
14 mnkr for innovationskontor. Medlen avsdg 2009 och
2010. Under hosten har samarbetsavtal tecknats och hand-
lingsplaner for fortsatt samarbete utarbetats. De inledande
aktiviteterna och dtgirderna har syftat till att utreda hur de
olika lirositena jobbar med innovationer, identifiera omra-
den didr man kompletterar varandra och dela erfarenheter
och kontakter med andra aktérer 1 innovationssystemet. Ett
resultat av detta dr bland annat att Stockholms universitet
och Milardalens hagskola har fatt tillgdng till 6kat stod for
IPR (immaterialriitt) genom KTH:s samarbete med Uppsala
universitet, samt att strukturkapital som tagits fram och tes-
tats pd ett lirosite kunnat spridas till de andra.
Innovationskontoret har en bred syn pd nyttiggérande
och erbjuder olika typer av stdd till forskare. Det kan till
exempel vara forskare som har for avsikt att starta inno-



vativa foretag, forskare med innovationer som kommer ur
komplexa samverkansmiljder dir industrin deltar, patente-
ring eller licensiering. I nira anslutning till KTH Campus
finns 6ver hilften av Sveriges industriforskningsinstitut.
Inom ramen fér innovationskontoret samarbetar framfor
allt KTH och instituten for att hitta sitt att nyttja institutens
kompetens och nitverk for verifiering och for att hitta ritt

samarbetspartner i industrin.

FORETAGSKONTAKT
En av KTH:s viktigaste uppgifter ir att férse foretag och
organisationer med kvalificerad teknisk kompetens. KTH
samverkar dirfér med HR-ansvariga i en mingd foretag.
KTH erbjuder ocksd en Jobbportal som underlittar for
foretag att komma i kontakt med tidigare och nuvarande
studenter. Eftersom féretagen direkt ndr ritt malgrupp
fir de en effektiv rekrytering och en positiv exponering.
Genom annonsering i Jobbportalen nér féretagen cirka
12 000 aktiva medlemmar i alumninitverket. Under 2010
har cirka 120 annonser med inriktning pd yrkesverk-
samma alumner passerat Jobbportalen. Cirka 130 annon-
ser har varit riktade till studenter gillande extrajobb,
praktik och sommarjobb.

KTH har dven en kundtjinst som tar emot och besvarar
fragor. Frigorna fordelade sig ungefir lika pa rekrytering,
studentprojekt, forskarstdd och utbildningsénskemal.

KARRIAR

KTH har under flera ar givit studenterna stéd for en
bra etablering pd arbetsmarknaden. Det har exempelvis
bestitt av mentorprogram, karriirutvecklingsmoduler
1 civilingenjdrsprogrammen, seminarier kring hur man
soker jobb och forslag till exjobb via Nationella Exjobb-
poolen. Redan under 2009 pibérjades ett arbete for
att vidareutveckla verksamheten och det har fortsatt
under 2010. Milet ir att integrera karriirutveckling i
KTH:s utbildningsprogram.

Under 2010 fick sammanlagt 175 studerande 1 drskurs
tre pd civilingenjorsprogrammen 1 farkostteknik, kemi-
vetenskap och bioteknik kursmodulen Aktiv karriirstart
under kandidatexjobbskurserna. P4 programmet Civilin-
genjor och Lirare erbjods Aktiv karridrstart som ett valfritt
moment och 15 studenter valde att delta.

Under &ret har tva karridirveckor, en pd véren och en
pé hosten, med externa forelidsare genomforts. Sammanlagt
hélls tio seminarier varav tvd for internationella masterstu-
denter. Cirka 300 studenter deltog pd seminarierna, varav
hilften var internationella studenter. Ytterligare ett erbju-
dande tll studenterna har varit individuell karriircoaching
dir 27 studenter har fitt mellan tre och fem coachingsamtal.
16 av dem var min och 11 kvinnor.

SAMVERKAN

Under 2010 har tvd mentorprogram startats och ett har
avslutats. Totalt har 44 mentorpar (adept och mentor) varit
aktiva under 2010. Bland mentorerna var 30 min och 14
kvinnor, bland adepterna var 27 min och 17 kvinnor.

For studenterna idr examensarbetet en viktig introduk-
tion till arbetsmarknaden. Manga ginger fir studenterna
anstillning hos det foretag diir de har genomfért exjobbet. I
den nationella exjobbpoolen hittar studenterna férslag fran
foretag och organisationer éver hela landet. Studenterna
kan litt skapa en egen sk profil och fa e-post niir sékningen
matchar deras 6nskemadl. 2010 kom 524 exjobbsférslag in till
KTH. Méinga exjobb dterfinns i olika konsultbranscher samt
inom den teknikintensiva industrin. Forslagen till examens-
arbeten domineras av omrddena data- och systemvetenskap
med cirka hilften av de inkomna forslagen, foljt av elek-
tronik/IT pd andra plats och design/produktframtagning
pé tredje.

UTBILDNING FOR YRKESVERKSAMMA

I samverkansuppgiften ingdr bland annat att tillhandahalla
utbildning fér redan yrkesverksamma. KTH erbjuder kur-
ser for yrkesverksamma inom en rad olika omriden. Kur-
serna syftar till att ge en breddad eller férdjupad kompetens
for i forsta hand yrkesverksamma ingenjorer och arkitekter,
men vinder sig dven till andra grupper med behov av kom-
petenshdjning, till exempel lidrare.

KTH ger kurser och kurspaket bidde inom den ordina-
rie anslagsfinansierade verksamheten och i form av speci-
ellt utformade uppdragsfinansierade kurser. Kurserna ir
tinkta att kunna kombineras med yrkesverksamhet. Flera
av dem ges pa distans, vilket gor det mojligt dven for perso-
ner bosatta 1 andra delar av viirlden att félja kurserna. Vissa
kurser ges pd engelska. Exempel pd speciellt efterfrigade
omrdden dr programmering, IT-sikerhet, fastighetseko-
nomi, logistik, arkitektur och miljsteknik.

Under 2010 initierades en sirskild satsning pd yrkesut-
bildning f6r yrkesverksamma. Ett urval kurser marknads-
fordes under hosten under devisen "Plussa din karridr med
extra poing”. Samtidigt pdgir ett lingsiktigt arbete med att
bygga upp ett utbud av uppdragsutbildningskurser skrid-
darsydda for niringslivets behov.

Antalet heldrsstudenter i KTH:s vidareutbildning upp-
gick till 632 (764). Antalet heldrsprestationer uppgick totalt
till 378. Prestationsgraden ir 6o procent, vilket dr en 6kning
1 jimforelse med tidigare &r men ind3 14gt i férhillande
till andra typer av utbildningar pd KTH. Av de 632 helars-
studenterna hiinférs 102 till den sirskilda satsningen pd
yrkesutbildning f6r yrkesverksamma som inleddes 2010.
Prestationsgraden for dessa kurser ir 32 procent.

Antalet heldrsstudenter i uppdragsutbildningen mins-
kade frin 128 under 2009 till 40 under 2010. Drygt hilften
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av minskningen forklaras av att en masterutbildning som
finansierats av Sida upphért och dr under avveckling. Intik-
terna minskade frin 21 mnkr till ro mnkr 2010. Den bestill-
da utbildningen omfattade 43 heldrsstudenter jimfort med
54 under 2009.

ALUMNI
Framgangsrika universitet kommer i framtiden att karak-
tiriseras av hur de lyckas hilla kvar studenternas engage-
mang {or sitt lirosite efter avslutade studier.
Alumninitverket hjilper till att stirka KTH:s varumir-
ke genom att aktivt verka for att alumnerna ska vara férebil-
der och ambassadérer i KTH:s rekrytering av nya studenter.
Det ger ocksd alumnerna méjlighet att hilla kontakt med
varandra, mojligheter att nitverka med foretag samt att ha
en livsling relation till KTH. Nitverkets fokus ligger pa kar-
ridirrelaterade aktiviteter, medlemserbjudanden och stéd till
atertriffar som bide ir nationella och internationella.
Under 2010 tillkom cirka 1 goo medlemmar i Alumni-
nitverket som vid drets slut hade 12 100 medlemmar varav
34 procent ir kvinnor och 66 procent dr min. Nitverket har
under dret arrangerat flera sammankomster. Bland annat
karridrkvillar i samverkan med féretag som vill rekrytera
yrkesverksamma ingenjorer frin KTH och Young Profes-
sionals som ir ett drligt event f6r unga yrkesverksamma
alumner. For femte dret i rad anordnades en dtertriff i Kina
1samband med Shanghai EXPO 2010, d4 KTH samarbetade
med Stockholm Business Region.

KTH HOLDING AB (HOLDING)

Under 2009 tillférdes KTH nio mnkr f6r innovationsverk-
samhet. I regleringsbrevet angavs att KTH har méjlighet att
overfora dessa medel till sitt holdingbolag, men forst efter
att en analys av bolaget enligt den s kallade marknads-
ekonomiska investeringsprincipen genomférts. KTH har
under hésten 2010 genomfért analysen och funnit att en
overforing dr méjlig enligt gillande lagstiftning och medlen
har dirmed 6verforts till Holding som kapitaltillskott.

I enlighet med #dgardirektiven ska bolagsstimman efter
forslag frin styrelsen faststilla mal for avkastning pd det
egna kapitalet for verksamheten. Malet bor avse avkast-
ningen 6ver en lingre period, minst fem dr. Holdings ars-
stimma 1 juni 2010 beslutade i avvaktan pd besked gillande
kapitaltillskott att sitta avkastningsmadlet till en procent.
Styrelsen fick 1 uppdrag att till nistkommande &rsstimma
ta fram ett nytt forslag till 13ngsiktigt avkastningsmal.

Samverkan med KTH och andra ldrositen

Holding och dess dotterbolag ir nira sammankopplade
med de verksamheter som finns inom KTH Innovation,
inklusive Innovationskontoret, och KTH Niringslivssam-

verkan. I enlighet med #gardirektiven ska Holding agera
affirsmissigt bade 1 relation till KTH och externt. Under
2010 har tre personalunioner funnits mellan Holding och
dess dotterbolag och KTH. Samtliga personalunioner ska i
enlighet med dgardirektiven skriftligen redovisas for KTH:s
universitetsstyrelse.

Holding har ocksd omfattande samarbeten med
Chalmers och Innovationsbron Sverige AB som till-
sammans ir komplementirer i riskkapitalfonden KTH-
Chalmers Capital KB. Holding ir medlem 1 féreningen
Universitetsholdingbolag i Sverige som bland annat har till
indamal att verka for kad samverkan mellan medlem-
marna. Andamilet ska frimjas genom gemensamma akti-
viteter, méten och att 1 vrigt utgéra en plattform i gemen-
samma frigor.

Investeringar

Holding har investeringar 1 tre olika riskkapitalfonder,
KTH Seed Capital, KTH-Chalmers Capital och STING
Capital. Under 2010 tog Holding beslut om att delta 1 en
utvidgning av fonden KTH-Chalmers Capital for att méj-
liggéra nyinvesteringar samt forlinga fondtiden till 2013.
KTH Holding har ocksé beslutat att delta i en férlingning
av fonden KTH Seed Capital till 2013. Under 4ret har inga
innehav i KTH Holdings portfolj avyttrats, men fyra av
innehaven har givit utdelning.



Personal

KTH ar ett universitet dir minniskor med olika bak-
grund och erfarenheter verkar med gemensamt syfte att
forvalta, férnya och formedla kunskap.

Pa KTH tllimpas ett helhetsperspektiv pd arbetsmiljo
och studiemiljé. Vi utgér alla delar av varandras miljo.
Nedan presenteras ett urval personal- studiemiljo- och
arbetsmiljoaktiviteter, som genomforts under 2010 1 enlig-
het med KTH:s personalpolicy.

Medarbetarskap och ledarskap
"Ett gott ledarskap gynnar forutsittningarna att fi motiverade
medarbetare och skapa en inspirerande arbetsmiljo.”

For att uppnd detta genomfér KTH ledarskapsutbild-
ning. Under 2010 har KTH genomfért ett flertal olika
utbildningsinsatser f6r akademiska och administrativa ledare.
Chefsutbildningen har vidareutvecklats for att anpassas till
utvecklingsplanens mal om systematisk ledarutveckling.

I slutet av 2009 genomférde KTH den forsta gemen-
samma medarbetarundersékningen for alla anstillda.
Resultatet, som presenterades under vdren 2010, visar att
anstillda vid KTH 4r hogt motiverade, men édven upplever
en hog arbetsbelastning. Undersékningen visar vissa bris-
ter rorande arbetsplatstriiffar, utvecklingssamtal och delvis
rorande ledarskap. KTH har genomfort en sirskild sats-
ning for att utveckla utvecklingssamtalen. Under &ret har
alla chefer haft méjlighet att delta i ett program for livs- och
karridrplanering, som en sirskild satsning pa ledarskapet.

Fér att frimja gemenskap och samhdorighet har ett flertal

skolor anordnat skolgemensamma aktiviteter.

Jamstalldhet och mangfald
"Att framyja jamstilldhet och mdngfald och att motverka diskri-
minering dr en fraga om kvalitet.”

Milet 1 KTH:s utvecklingsplan idr att KTH ska bli
ett jimstillt universitet priglat av méngfald, kreativitet
och &ppenhet. KTH integrerar frigor kring jimstilld-
het, mangfald och likabehandling JML-frigor) och dessa
omfattar bide anstillda och studenter. KTH:s handlings-
plan for arbetet 2010—2012 visar de verksamhetsomrdden
som KTH fokuserar pd. Handlingsplanen framhaller att
KTH ska utbilda ingenjérer med ett jimstillt och globalt
perspektiv pd teknik och teknikutveckling. Mangfalden pa
dagens KTH med anstillda och studenter frin hela virlden
och cirka 30 procent kvinnor, bidrar till att géra KTH till ett
alltmer jiamstillt och globalt universitet.

Under &ret har KTH f{rstirkt organisation och arbets-
siitt for JML-utveckling och integering pd KTH. Fér att
bevaka frigorna finns nu pé varje skola funktionen Future
Faculty-ansvarig, oftast vice skolchef eller annan person
som ingér i skolans ledningsgrupp. Future Faculty-ansvarig
har i1 uppdrag att frimja utveckling av den befintliga

fakulteten, samt rekrytering till denna, med speciellt fokus

pé att oka jaimstilldheten. Under dret har Future Faculty-

ansvariga gitt en utbildning i organisation och genus. P4
flera skolor finns ocksd en JML-grupp dir skolans Future

Faculty-ansvarige ingér.

Andra aktuella JML-omriden som bevakas och utveck-

las enligt handlingsplanen 2010—2012:

e Vid val ull olika poster i nimnder, styrelser, arbetsgrup-
per etc betonas vikten av att bida kénen ir represente-
rade bland de nominerade (eller motsvarande).

e Under 2010 har en sirskild satsning pd rekrytering av
kvinnliga gistprofessorer och kvinnliga postdoktorer
inletts. Tillsittningarna kommer att ske friimst under 2011.

e KTH integrerar JML-frigor inom personalutbildning och
lirarfortbildning. Ledningsgrupper pi ett antal skolor
har utbildats i hantering av drenden som giller diskri-
minering och trakasserier. Ledningsgrupper har ocksa
fortbildats pd temat "Spelar kén ndgon roll i arbetslivet
och 1 ledarskapet”. Vid seminarier vid skolan for teknik-
vetenskap har frigor om kvinnors arbetssituation, risk for
éverbelastning samt kvinnors karriir, behandlats. Aven
ett antal studentgrupper har utbildats kring JML-fragor.

e Att kunna forena arbete eller studier med att vara for-
ilder ir en forutsittning i dagens samhiille. KTH verkar
for attarbets- och studietid forliggs till tider d& forskole-
verksamheten och skolbarnomsorgen i samhillet hiller
oppet. Under dret har skolan for elektro- och systemtek-
nik beslutat att avsitta medel for forildralediga lirare
och forskare som vid dterkomst i tjinsten, under en viss

tid, kan erhalla finansiering av skolan.

Under 2009 beviljade delegationen for jamstilldhet i hog-
skolan medel for projektet "Ett mer jimstillt KTH”. Projek-
tet undersdker om kvinnor och min har olika méjligheter
till forskarkarriir. Syftet dr att verka f6r en jimnare kons-
fordelning pa hégre tjinster och befattningar inom hagsko-
lan. Tva av KTH:s skolor, Arkitektur och samhillsbyggnad
samt Teknikvetenskap, ingdr 1 detta projekt. Projektet ska
ta fram en modell, som kan anvindas for fortsatt arbete pa
fler skolor pd KTH, men ocksé pd andra lirositen. Projektet
avslutas 2011 och ska da redovisas till Hogskoleverket.

Under 2010 beviljades KTH ytterligare medel frin dele-
gationen for jimstilldhet i hégskolan. Projektet "Frén ord
till handling” ska, genom en analys av hur jimstilldhetsar-
betet vid KTH ir organiserat och pd vilka arenor detta arbe-
te utdvas 1 praktiken, utveckla fallbeskrivningar. Utifrin
dessa ska lirandeprocesser startas i form av benchlearning
om jimstilldhetsarbete mellan de tekniska hégskolorna i
Sverige. Mélsittningen ir att forbittra jimstilldhetsarbetet
1organisationer med en teknikvetenskaplig verksamhet och
dir hogskolan idr arbetsgivare.
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For att stirka jamstilldhets- och mangfaldsarbetet har
KTH instiftat ett arligt jimstilldhets- och mangfaldspris,
att tilldelas anstilld respektive student, som arbetat for att
frimja JML-frigor inom arbetsmilj, utbildning och forsk-
ning p4 KTH. Arets pris till anstilld tilldelades doktoran-
derna Ida Borgh och Peter Kolmskog, skolan f6r industriell
teknik och management. De fick priset f6r en undersékning
av jamstilldheten pa den egna institutionen. Den bidrar nu till
ett aktivare jimstilldhetsarbete inom institutionen. Dok-
toranderna har ocks3 startat en lisecirkel i ”Organisation
och genus” for att bidra till 6kad kunskap om genus och
jamstilldhet bland teknologerna.

Arets pris till student tillféll Susanna Berggren. Hon
fick priset for sitt mangdriga arbete inom karféreningen
Malvina, som hon nu ir ordférande for. Malvina ir en for-
ening som arbetar for att ssmmanfora kvinnliga studenter
pd KTH genom att anordna aktiviteter 6ver sektionsgrin-
serna. [ kraft av att 6ka samhorighetskinslan mellan kvinn-
liga studenter, oavsett ursprung gér Malvina mycket for
jaimlikhet, jimstilldhet och mingfald pd KTH.

Tivlingen Future Female Leader Award (FFLA) utser
arligen den frimsta kvinnliga teknologen vid KTH. FFLA
lyfter fram kvinnliga férebilder med syfte att attrahera flera
kvinnliga studenter till KTH och motivera bide dem, och de
kvinnor som redan studerar pd KTH, att sikta hogt. I sam-
verkan med sju partnerféretag kom runt 140 nomineringar
och drygt 150 ansékningar in till tivlingen.

Rekrytering och kompetens
"Rekrytering syftar till art KTH:s befattningar pd alla nivder
finner medarbetare med higsta maojliga kompetens och potential
for arbetsuppgifterna. All rekrytering och kompetensutveckling
syftar till art forbittra och utveckla verksamheren.”
Karridrsystemet Tenure track som nu inférs pA KTH syf-
tar till att utveckla och férstirka fakulteten. Kinnetecknan-
de ir att rekrytering till bitridande lektor blir den huvud-
sakliga viigen till professor. KTH striivar efter att rekrytera
personer med stor utvecklingspotential och erbjuda dem en
langsiktigt god karridrutveckling. Det stéds bland annat
genom drliga karridrsamtal och inrittandet av ett mentor-
program, Partners In Learning, PIL, som syftar till att ge
deltagarna goda forutsittningar att uppnd de egna utveck-
lingsmélen. Tenure Track-systemet har ocksi som mal att
stimulera fler kvinnor att géra en akademisk karriir.
Inférandet av det nya karriirsystemet sker samtidigt
som en stor satsning ocksd gors for att rekrytera lirare och
forskare till de strategiska forskningsomrdden som KTH
tilldelats medel f6r via 6kning av anslaget {6r forskning och
forskarutbildning. Totalt har 18 liraranstillningar utannon-
serats inom de strategiska forskningsomradena och anstill-
ningsavtal har hittills tecknats med elva personer (tvd kvin-

nor och nio min). Tjinsterna annonserades under februari
2010 med forstirkt annonsering och kommunikation savil
nationellt som internationellt. Syftet var att attrahera virlds-
ledande forskare och personer med potential att bli det. Extra
insatser har ocksd gjorts for att med oférindrad kvalitet
minska handliggningstiden for rekryteringarna. En analys
visar att dessa satsningar fallit vil ut. Infor 2011 genomférs
en andra omgéng av nyrekryteringar. Annonseringen pibor-
jades 1 december 2010 for att méjliggora att anstillnings-
processerna ska vara slutférda fore halvarsskiftet 2o011.

Tenure track har ocksd fért med sig att dven andra per-
sonalgrupper har visat ett 6kat intresse och storre efterfrd-
gan av personalutbildningsinsatser, till exempel chefsutbild-
ning och individuellt stod.

Delaktighet och inflytande
"Pd KTH utvecklas verksamheten genom samverkan.”

KTH har genomfért en seminarieserie med besok 1 olika
forskningsmiljoer. Syftet har varit att sprida och héja kun-
skapen om KTH:s forskning till anstillda.

Projekten “Kvalitetssikra utvecklings- och Iénesam-
tal”, "Kvalitetssikra arbetsplatstriffarna” och "Utveckla
samverkansgrupper” har under &ret avslutats och évergtt
i ordinarie verksamhet. De tre projekten syftade till att 6ka
samverkan pd alla nivier. Resultaten anviinds nu i chefsut-
bildning och samverkansutbildning.

Arbetsmiljé och hallbar utveckling

"KTH tar ett helhetsperspektiv pd arbetsmiljon. Begreppen stu-
diemiljo och arbetsmiljo omfattar bdde det som ror den fysiska
och psykosociala arbetsmiljon samt det som aktivt bidrar till
samhdllets hallbara utveckling.”

Arbetsmiljo:

e KTH har genomfért arbetsmiljo- och siikerhetsutbild-
ning for chefer med personalansvar.

e Skyddsombud har genomgitt utbildning i skyddsom-
budsritt och psykosocial arbetsmilj.

e Utbildning i studiemiljs, jimstéilldhet och mingfald har
genomforts for studerandeskyddsombud.

e Utbildning f6r studentkdrens funktionsansvariga infor
mottagandet av nya studenter har genomforts.

e En skola har, tillsammans med foéretagshilsovirden,
genomfort hilso-, arbetsmiljo- och livsstilsundersskning.
Resultaten anviinds 1 det systematiska arbetsmiljoarbetet.

e Under dret har KTH vidareutvecklat arbetssittet att
kontinuerligt arbeta systematiskt och integrerat med
personal- och arbetsmiljofrdgor. Detta har lett till en
forhojd kvalitet i skolornas handlingsplaner rérande
arbetsmiljon, dir framforallt psykosociala frigor har
fitt 6kat utrymme jimfort med tidigare.



Sékerhet:

e Utbildning for studentkdrens festansvariga i ansvarsfull
alkoholservering. Utbildningen genomférs i samverkan
med lokala myndigheter.

e Anstillda och studenter har deltagit i forebyggande
brandskyddsutbildning och i utrymningsévningar.

e Utbildning i krishantering har genomférts f6r anstillda
och studenter.

Miljs:

e En kontorsmiljédag genomférdes under hosten. Alla
administratdrer var inbjudna att lyssna pd foreldsningar,
och triffa foretagsforetridare.

¢ Upphandling av killsorteringsmébler genomférdes under
hésten. Miljokrav stilldes pd utférande och material.

e KTH har under hésten satsat pd att stédja skolorna vid
inventering av kemikalier och information om kemika-
lichanteringssystemet KLARA. Inventeringen visar att
KTH har cirka 7 0oo unika kemiska produkter forde-
lade pad 44 ooo forvaringskirl.

e I enlighet med Miljsledningsférordningen (SFS 2009:907)
gjordes en miljoredovisning av miljoledningsarbetets
effekter. Utslipp frin finsteresor, energianvindning i
lokaler samt upphandling redovisades. Den totala ener-
gianvindningen var cirka 70 GWh (vilket motsvarar
2600 eluppvirmda villors energiférbrukning per ir).
Frén flygresor lingre 4n 50 mil var utslippen cirka tvd
ton koldioxid per drsarbetskraft. I Sverige sldpper vi ut
fem ton totalt per person och dr. Underlagen for redo-
visningen skall I6pande forbittras for att ge en korrekt
bild av energianvindningen.

e Alla skolor har miljsombud, som regelbundet triffar
miljohandliggare och representanter for den interna
lokalservicen och fastighetsférvaltaren Akademiska
Hus. En skola har under &ret skapat egen miljogrupp.

PERSONALSTRUKTUR
Antalet anstillda redovisas som medelantalet anstillda frin
mitningar varje manad under 2010, om inte annat anges.
Medelantalet anstillda under 2010 var 4276 personer,
jamfért med 3 9oo under 2009, och 3730 under 2008. Vid
omvandling till helarsarbeten, heltidsekvivalenter, ir det en
okning med 222 till 3 157 for 2010, jimfért med 2 935 for
2009. Andelen kvinnor dr 2010, liksom 2009, 34 procent.

Larare och forskare

Antalet lirare (professorer, gistprofessorer, adjungerade
professorer, bitridande professorer, lektorer, bitridande
lektorer, forskarassistenter, adjunkter samt gistlirare) har
okat med 22 heltidsekvivalenter till 799, jimfért med 777
under 2009. Okningen ligger inom kategorierna professor,
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ANSTALLDA 2010 (HELTIDSEKVIVALENTER?)
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ANSTALLDA 2010 (HELTIDSEKVIVALENTER?)
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Figur 19

ANSTALLDA LARARE PER ALDERSGRUPP 2010 (HELTIDSEKVIVALENTER)

Alderskategori -29 30-39 40-49 50-59 60-64 65— Totalt
Professor inkl gastprofessor o
adjungerad professor 9 101 88 57 32 287
Bitr professor 3 3
Lektor 26 90 51 28 9 204
Bitr lektor 1 28 20 2 51
Forskarassistent 1 34 7 1 43
Adjunkter och gastlarare 1 43 52 53 47 15 211
TOTALT ANTAL LARARE 3 140 270 195 135 56 799
Figur 20
NYREKRYTERING AV LARARE (ANTAL INDIVIDER)
2010 2009 2008 2007
Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal

Totalt kvinnor man Totalt kvinnor man Totalt kvinnor man Totalt kvinnor man
Professorer, inkl gdstprofessorer 28 5 23 28 4 24 32 11 21 43 7 36
Lektorer 32 9 23 32 9 23 30 24 25 6 19
Bitr lektorer 30 5 25 11 2 9 12 10 12 2 10
Forskarassistenter 9 1 8 15 5 10 11 4 7 15 3 12

bitridande lektor, adjunkt och gistlidrare. Andelen kvinnor
av ldrarna utgér 18 procent, vilket dr en 6kning med en pro-
centenhet sedan 2009.

Antalet forskare, forskningsingenjérer och postdokto-
rer, det vill siiga personal som frimst arbetar med forskning
och forskningsstédjande verksamhet, har 6kat frin 462 till
512 heltidsekvivalenter, 147 kvinnor och 365 min under
2010, frdn 132 kvinnor och 330 min under 2009. Postdoktor
ir en tidsbegrinsad anstillning om hogst tvd ar, som infér-
des 2009. Antalet postdoktorer uppgér till 52 heltidsekvi-
valenter under 2010, jimfért med 22 under 2009, och stir
dirmed for den storsta delen av 6kningen inom gruppen
lidrare och forskare.

Professorer

Antal heltidsekvivalenter inom professorsgruppen (profes-
sor, gistprofessor och adjungerad professor) ir 287. Av dessa
ir 29 kvinnor och 258 min.

Inom kategorin professor som har 6kat med fem heltids-
ckvivalenter till 255 &r 2010 (21 kvinnor och 234 miin) var dtta
procent kvinnor. Detta dr samma andel som 2009, d4 antalet
anstillda professorer var 250 (20 kvinnor och 230 min).

Antalet giistprofessorer har inte férindras under 2010;
23 heltidsekvivalenter (tta kvinnor och 15 miin). Andelen
kvinnor ir 35 procent.

Antalet personer som ir adjungerade professorer, det
vill siiga professorer med huvudsaklig verksamhet férlagd

utanfér KTH, var vid utgdngen av 2010 38 personer (fem
kvinnor och 33 miin). Ar 2009 var motsvarande antal 32 (en
kvinna och 31 min). Under dret har tolv personer (fyra kvin-
nor och atta min), rekryterats som adjungerad professor, att
jimféra med 2009 d& nio personer (en kvinna och dtta min)
rekryterades. Anstillningen omfattar ligst 20 procent och
hogst 50 procent av heltid. Alla adjungerade professorer ir
anstillda av KTH. Vissa av dem uppbir ingen l6n frin KTH
utan erhéller hela lénen frin sin huvudarbetsgivare. Dessa
uppgér till 20 personer eller cirka fyra heltidsekvivalenter.

Under 4ret har sex personer utsetts till affilierad profes-
sor (en kvinna och fem miin) samtidigt som affiliering fér
en person (man) har upphért. Detta innebir att KTH vid
utgdngen av 2010 har 25 affilierade professorer (tvd kvin-
nor och 23 min). Avsikten med titeln affilierad professor ir
frimst att stirka KTH:s internationella kontaktniit genom
att i forsta hand anknyta vilrenommerade utlindska fors-
karkollegor till lirositet. En affiliering innebir inget eko-
nomiskt dtagande frdn KTH:s sida och nigot anstillnings-
forhillande finns inte. De affilierade professorerna ingér
siledes inte i redovisningen av antalet anstillda och heltids-
ekvivalenter i drsredovisningen.

Lektorer, bitriadande professorer, bitrddande lektorer, forskaras-
sistenter och adjunkter

Antalet lektorer och bitridande professorer har 6kat nigot
till 207 heltidsekvivalenter (39 kvinnor och 168 min) under




2010, att jimféra med 206 heltidsekvivalenter (32 kvinnor
och 174 min) under 2009. Andelen kvinnor uppgir till 19
procent under 2010, jimfért med 15 procent 2009.

Antalet forskarassistenter har under 2010 minskat till 43
heltidsekvivalenter (nio kvinnor och 34 min) frn 46 (tio
kvinnor och 36 min) under 2009. Andelen kvinnor i denna
kategori har forindrats marginellt och uppgér nu tll 21
procent. Under &ret har nio nya forskarassistenter rekryte-
rats (en kvinna och 4tta min). Antalet bitridande lektorer
har skat till 51 (tolv kvinnor och 39 min) under 2010, frin
43 heltidsekvivalenter (14 kvinnor och 29 miin) under 2009.
Under &ret har 30 bitridande lektorer rekryterats, varav
fem kvinnor och 25 min). Den totala andelen kvinnor bland
bitridande lektorer och forskarassistenter uppgar till 22
procent vilket dr en kraftig minskning sedan 2009 d& ande-
len kvinnor var 2% procent.

Antalet adjunkter inklusive gistlirare har ékat till 211
heltidsekvivalenter (52 kvinnor och 159 min) under 2010,
frdn 205 heltidsekvivalenter (49 kvinnor och 156 min)
under 2009. Andelen kvinnor inom denna kategori ir 25
procent.

Forskarstuderande

Forskarstuderande med anstillning eller utbildningsbidrag
har 6kat till 869 heltidsekvivalenter (244 kvinnor och 625
min) frin 771 heltidsekvivalenter (199 kvinnor och 572
miin) under 2009. Av de 869 har g1 utbildningsbidrag. Ande-
len kvinnliga forskarstuderande var 28 procent under 2010.

Teknisk och administrativ personal

Den tekniska och administrativa personalen, inklusive bib-
liotekspersonalen, uppgdr till 858 heltidsekvivalenter (506
kvinnor och 352 min) under 2010, jimfort med 817 (483
kvinnor och 334 miin) under 2009. Andelen kvinnor var 59
procent under 20710.

Andel kvinnor anstéllda pa KTH

Antalet nyrekryterade kvinnliga professorer och lektorer
ir 1 stort sett oférindrad under 2010 jimfért med 2009.
Okningen motsvarar ungefir en heltidsekvivalent. Aven
1 gruppen forskarassistenter och bitridande lektorer har
ungefir samma antal kvinnor nyanstillts 2010 som 2009.
Eftersom KTH anstillt betydligt fler bitridande lektorer
2010 jamfort med 2009, blir dock kvinnornas andel ligre.
KTH avser att analysera frigan om den liga andelen kvin-
nor bland de nyrekryterade och har fér avsikt att undersika
om man kan finna ménster, som pd ndgot sitt missgynnat
kvinnor, vid rekrytering till KTH. KTH avser ocksd att
underséka om mdjligheten till befordran som etablerades
1999, har pdverkat kvinnors mojlighet att avancera inom
akademiska anstillningar.

Figur21

SJUKFRANVARO 2007-2010
berdknatenligt ESVs riktlinjer

2010 2009 2008 2007

TOTALT 1,7% 1,9% 2,3% 2,6%
Andelen langtidssjuka av de

sjukskriva (60 dagarellermer) | 51,7% 57,3% 65,3% 63,3%
Antal langtidssjuka matt i

heltidsekvivalenter 27,1 30,5 41,0 44,7
Andel sjukfranvaro av
berdknad total arbetstid
Kvinnor 3,1% 3,4% 4.2% 4,9%
Man 1,0% 1,1% 1,3% 1,4%
Anstélldatom 29 ar 0,6% 0,5% 0,7% 0,8%
Anstéllda 30 - 49 ar 1,4% 1,6% 1,8% 2,1%
Anstallda from 50 ar 3,1% 3,1% 3,8% 4,2%

Detta kommer ocks3 att relateras till rapporten "Hans
Excellens: om miljardsatsningarna pd starka forskningsmil-
joer” som delegationen for jimstilldhet publicerat under
2010 och som visar att det senaste decenniets forskningspo-
litiska satsningar pd excellens och starka forskningsmiljéer
har haft negativa effekter pa jimstilldheten.

Bland forskarstuderande har andelen kvinnor ékat med
drygt tvd procentenheter, och motsvaras av 45 heltidsek-
vivalenter. Okningen stirker forutsittningarna for att fler

kvinnor gor karriidr inom teknisk fakultet.

SJIUKFRANVARO

Den totala sjukfrdnvaron, som anges i procent av de anstill-
das sammanlagda ordinarie arbetstid, fortsitter att minska
till 1,7 procent under 2010. Andelen 18ngtidssjuka (6o dagar
eller mer) har minskat till 51,7 procent av den totala sjuk-
frinvaron for 2010 jimfort med 57,3 under 2009. Antalet
langtidssjuka, miitt i heltidsekvivalenter, har minskat frin
30,5 till 27,1 under 2010. De senaste drens minskning av
sjukfrinvaro kan sittas i direkt relation till de samtidiga

forindringarna i socialférsikringssystemet.

PERSONAL
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Lokaler

KTH:S LOKALSITUATION

KTH disponerar vid utgdngen av 2010 cirka 231000
kvadratmeter lokalarea, en marginell minskning jimfort
med situationen vid foregdende drsskifte.

Lokalerna férdelas pd KTH Campus inklusive Alba-
Nova 187000 kvadratmeter, Kista 23000 kvadratmeter
och de sédra kranskommunerna Haninge, Huddinge och
Sédertilje cirka 20000 kvadratmeter. Den dominerande
hyresvirden dr Akademiska Hus som #ger alla lokaler som
KTH disponerar pd KTH Campus och i1 Kista. Sammanta-
get dir Akademiska Hus hyresviird f6r omkring 8o procent
av lokalbestdndet.

Under 2010 har behovet av lokaler, som en 6ljd av KTH:s
expansion de senaste dren, okat markant. KTH har dirfor
ett akut behov av ytterligare lokaler, framfor allt pd centrala
campus och 1 Huddinge. Lokalbehovet i Huddinge ir rela-
terat till expansionen inom omridet medicinsk teknik som
utvecklas i nira samverkan med KI och Karolinska sjukhuset.

Andelen tomstillda eller outnyttjade lokaler fortsitter
dirfor att minska och uppgér vid drsskiftet endast till cirka
en procent av den hyrda arean jimfért med nira dtta pro-
cent for fem ar sedan. For att kunna ha ett utrymme for
l6pande lokalférindringar idr denna siffra alltfor 13g. En
mer rimlig andel disponibla lokaler bér snarare ligga pd
runt tre procent.

UTVECKLINGEN PA KTH CAMPUS
Som f6ljd av pigdende expansion, framforallt pd forsk-
ningssidan, har dirfér under dret flera lokalprojekt ini-
tierats. Till exempel har Akademiska Hus forvirvat Roda
Korsets Sjukhus fér KTH:s rikning. Den gamla sjukhus-
byggnaden kommer under 2011 att genomgd en omfat-
tande men varsam totalrenovering och under véren 2012
beriknas KTH:s ledning och universitetsférvaltningen att
kunna flytta in i indamélsenliga administrationslokaler.
Dessutom igdngsattes redan under 2009 flera ombygg-
nadsprojekt pd KTH Campus som avslutas runt drsskiftet
2010/2011. Ytterligare ombyggnadsprojekt kommer att
pdborjas under viren 20r11. Dessutom har projekteringen
av den nya byggnaden foér Arkitekturskolan pd Campus
dterupptagits efter en periods stillestdnd.

Resultatet av dessa ny- och ombyggnadsprojekt innebir
férhoppningsvis att KTH kommer att std vil rustade pd
lokalsidan under kommande ar.

EKONOMI

Lokalkostnaderna har jimfért med féregiende r minskat
ndgot, frin 544 till 541 mnkr. Minskningen kan 1 huvudsak
relateras till att konsumentprisindex (oktoberindex) sjonk
mellan 2008 och 2009, vilket resulterade 1 tillfillig minsk-
ning av hyreskostnaden under 2010.

UTVECKLINGSPLAN BOENDE

Under 2009 presenterade KTH tillsammans med hyresvir-
den Akademiska Hus en utvecklingsplan fér KTH Campus
under rubriken “Ett innerstadscampus nira naturen”. I
denna plan vicktes tanken pd att etablera student- och
forskarbostider pd campus. En sirskild utvecklingsplan -
Boende 2009 - har dirfor tagits fram.

Med utgdngspunkt i denna plan har KTH och Aka-
demiska Hus identifierat ett antal méjliga bostadsligen
och som ett forsta projekt lanserat idén om ett container-/
modulhus med grén profil pd campus. En planansskan ir
inlimnad dll Stadsbyggnadskontoret och avtal om fram-
tagande av detaljplan dr pdtecknat. Politiker och tjinste-
miin 1 Stockholms stad ser positivt pa forslaget och beslut
om ny detaljplan for berért omrade beriknas kunna fattas
1 september 2011. Bygglovshandlingar for det forsta bygg-
objektet kommer att limnas in 1 borjan av maj 2011 1 en
parallell process med pigdende planarbete. Om denna tids-
plan héller skulle containerhuset kunna std klart for inflytt-

ning i slutet av 2011.



Fkonomi

EKONOMISKT RESULTAT OCH KAPITALFORANDRING
Arets resultat ir som forvintat hogt och i samma storleks-
ordning som féregdende dr. Resultatet visar pd en kraftig
expansion bdde vad giller studenter och prestationer och
vad giller tilldelade forskningsmedel och externa medel.
For att méta expansionen har KTH under 2010 arbetat
med rekrytering av kvalificerade lirare och forskare.
Detta arbete fortsitter under 2011.

KTH:s totala omsiittning har 6kat med 9,5 procent
mitt som verksamhetens intikter inklusive bidrag for
finansiering av transfereringar.

Den utgdende balansen pi kapitalsidan inom forskning
och forskarutbildning utgér 17 procent av omsittningen.
Grundutbildningen har ocksd byggt upp ett stort kapital
som utgdr nistan g procent av omsittningen. Totalt utgor
kapitalet 13,5 procent av omsiittningen.

KTH har férutom stort utgdende kapital dven stora ford-
ringar och forskott. KTH planerar under kommande &r for
fortsatt rekrytering av kvalificerad personal samt for sats-
ningar pd bland annat investeringar. Férdelen med ett relativt
stort ekonomiskt kapital ir att kunna jimna ut enskilda 4rs
ekonomiska variationer och att {4 ett handlingsutrymme f6r
onskviirda strategiska insatser. Fér KTH som har en mycket
stor externfinansierad verksamhet ir detta sirskilt viktigt.

INTAKTER
Verksamhetens intikter 6kade med nistan g procent och ir
nu uppe i 3 480 mnkr. Intikterna inom grundutbildningen

utgor som tidigare ar 35 procent av de totala intikterna.

Figur 22
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Figur 23
RESULTAT
Resultat (mnkr) 2010 2009
Intakter 3480 3195
Kostnader 3286 2998
Resultat 193 197
Resultat dotterforetag 0 -1
Intakter for transfereringar 194 161
Lamnade bidrag

(kostnader for tranfereringar) 194 161
Resultat 194 196
Figur 24

KAPITALUTVECKLING

Utgdende Resultat Resultat Ingdende

Kapital (mnkr) balans 2010 2010 2009 balans 2009

Grundutbildning 109 61 46 3
Bestalld utbildning 2 2 1 0
Uppdragsutbildning 2 -1 -1 4
Forskn forskarutbildning 373 130 151 91
Uppdragsforskning 8 1 0 7
TOTALT 495 194 196 105
Utbildning

Grundutbildningen har 6kat sina intikter med 8 procent
till 1221 mnkr. Intikterna frin grundutbildningsanslaget
har 6kat med 8 procent till 1114 mnkr. KTH har 6verskridit
takbeloppet med 46,6 mnkr och har dirfor tagit i ansprik
resterande del av anslagssparande pd 42 mnkr. Det stora
positiva resultatet inom grundutbildningen hinger samman
med det 6kade antalet studenter och tillskottet av medel
2010 for ytterligare 700 platser. Inférandet av avgifter for
studerande utanfér EES-omrddet innebiir en betydande
osiikerhet. KTH ser att antalet sdkande frin dessa linder
kraftigt har minskat men det ir for tidigt att se hur det
kommer pdverka studentantalet pd sikt. Fér KTH har det
hittills inneburit en restriktivitet i anstillning av lirare.

Intikterna fran bestilld utbildning och uppdragsut-
bildning har 1 ar kraftigt minskat (39 procent). Hilften av
minskningen av intiikter fér uppdragsutbildning férklaras
av att en masterutbildning som finansierats av Sida upphort
och dr under avveckling.

Forskning och forskarutbildning

Forskning och forskarutbildning har ékat sina intikter med
elva procent till 2151 mnkr. Intikterna frin anslaget for
forskning och forskarutbildning 6kade med 17 procent till
878 mnkr vilket 4r en mycket kraftig 6kning i jimférelse
med tidigare ar. Okningen beror frimst pa tilldelningen
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Figur 25

EXTERN FINANSIERING 2008-2010
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till de strategiska forskningsomriden som 2010 uppgir
till 82,2 mnkr. Foregdende r erholls motsvarande medel
som bidrag.

De externa bidragsintikterna har 6kat med niistan 7
procent till 1 175 mnkr. De storsta bidragen kommer frn
Vetenskapsrddet, EU, Vinnova, Wallenbergstiftelserna och
Statens energimyndighet (STEM). Stiftelsen for strategisk
forskning som under ett antal &r minskat som finansiir har
nu 6kat mycket kraftigt sedan foregdende ar.

Figur 26

INTAKTER AV BIDRAG TILL FORSKNING

Storsta finansidrerna (mnkr) 2010 Okning
Vetenskapsradet 242 13%
EU 173 14%
Verket for innovationssystem (Vinnova) 165 20%
Wallenbergstiftelserna 95 3%
Statens energimyndighet (STEM) 74 -3%
Stiftelsen for strategisk forskning 61 45%




Figur27

SAMFINANSIERING AV BIDRAGSFINANSIERAD VERKSAMHET

Samfinansiering Bidrags-
tkr fran anslag finansiering  Andel
Grundutbildning 1252 30491 4,1%
Forskn forskarutbildning 49199 1174731 4,2%
TOTALT 50451 1205 222 4,2%

SAMFINANSIERING

Enligt regleringsbrevet ska det framg3 1 vilken omfattning
anslagsmedel har anviints f6r samfinansiering av bidrags-
finansierad verksamhet. Fér KTH har detta gjorts enligt
ovanstiende sammanstillning, figur 27.

KOSTNADER
Verksamhetens kostnader har 6kat med nistan tio procent
och uppgér nu till 3 286 mnkr.

Okningarna finns framforallt inom kostnaderna for
personal, drift och avskrivningar vilket sammantaget indi-
kerar den expansion KTH ir inne 1 just nu.

Personalen har okat med 222 heltidsekvivalenter och
den storsta 6kningen finns inom kategorin doktorander
som star for 44 procent av dessa.

Driftkostnaderna har 6kat avsevirt. De storsta 6kning-
arna finns inom inkép av varor (64 mnkr) och inkép av
ginster (49 mnkr). Det 6kade inkdpet av varor ligger i
linje med den 6kade omslutningen samt den dndring KTH
genomfort avseende en héjning av beloppsgriins vid inkop
av sddant som tidigare bokférdes som anliggningstill-
gdngar. Inképet av tjinster for utbildning och forskning
speglar den oro som finns att fast anstilla lirare med tanke
pé inforandet av studieavgifter och dirmed befarat mins-
kat studentantal inom vissa imnesomriden. Okningen av
ink&p av finster speglar ocksd svarigheten att snabbt kunna
rekrytera fast anstilld personal till forskningsverksamhet.

Lokalkostnaderna visar pa en svag minskning och hir
kan konstateras dels att KTH ir for trdngbodda och att
lokalkostnaderna under dret varit nigot ligre pd grund av
en tillfillig minskning av konsumentprisindex (oktober-
index) mellan 2008 och 2009 vilket fitt effekt pd hyreskost-
naden under 2010.

Figur 28

VERKSAMHETENS KOSTNADER

Kostnader 2010 2009
Kostnader for personal 1994 1831
Kostnader for lokaler 541 544
Ovriga driftskostnader 599 483
Finansiella kostnader 4 4
Avskrivningar och nedskrivningar 149 135
TOTALT 3286 2998

Figur 29

KTH:s VERKSAMHETER 2010 (2009)
Intdkter totalt 3480 (3 195) mnkr

Uppdragsforskning 2,6 % (3,2 %)

Grundutbildning
35,1% (35,4 %)

Uppdrags-

utbildning
0,3% (0,6 %)

Bestalld
utbildning
0,2%(0,3%)

Forskning och
forskarutbildning
61,8 % (60,5 %)

Figur 30

VERKSAMHETENS FINANSIERING 2010 (2009)
Intékter totalt 3 480 (3 195) mnkr

Ovrigt/Privata 12,9 % (14,3 %)

Grundutbildnings-
anslag32 % (32,3 %)

EU:sinstitutioner
5,2% (5,3 %)

Strategiska
stiftelser

2,1%(1,9%) \

Ovriga
statliga
myndigheter
14,6 % (15,2 %)

Forsknings-och
forskarutbildnings-
anslag 25,2 % (23,4 %)

Forskningsrad 8 % (7,6%)

HOLDINGS RESULTAT

Koncernen KTH Holding AB (Holding), faststiller sin
arsredovisning i maj minad. I KTH:s ekonomiska resultat
och myndighetskapital ingdr virdet av och koncern-
resultatet f6r Holding. Holding har vid januari ménads
utging redovisat ett prognostiserat positivt resultat om cirka
700 tkr. Detta avser endast resultat fér moderbolaget. Nagot
prognostiserat resultat fér koncernen ldter sig inte goras.

EKONOMI
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KTH har under 2009 tillférts nio miljoner kronor for
innovationsverksamhet och det har angivits i regleringsbrev
att KTH har méjlighet att 6verféra dessa medel till Holding
efter genomford bolagsgenomgéing. KTH har efter denna
bolagsgenomgang éverfért medlen under 2010 till Holding
som ett kapitaltillskott.

TRANSFERERINGAR
Transfereringarna har 6kat med 21 procent framférallt
pd grund av de medel som KTH erhallit fér strategiska

Figur 31

VERKSAMHETENS KOSTNADER 2010 (2009)
Kostnader totalt 3 286 (2 998) mnkr

Finansiella kostnader
0,1% (0,1%)

Avskrivningar
4,5% (4,5 %)

Ovriga driftkostnader
18,2% (16,1 %)

Lokalkostnader
16,5 % (18,2 %)

Personalkostnader
60,7 % (61,1 %)

Figur 32

FORSKNINGENS FINANSIERING 2010 (2009)
Intakter totalt 2 240 (2 033) mnkr

Ovriga utlandska 2,1 % (2,3 %)
EU7,7 % (7,9 %)

Forsknings-och
forskarutbildnings-
anslag39,2% (36,8 %)

Svenska foretag
ochorg.
13,7 % (16,1 %)

Strategiska
stiftelser
33%(3%)

—

Ovriga statliga
14% (15,1%)

Forskningsrad Vinnova 7,5 % (6,8 %)

12,5% (12%)

forskningsomriden och som transfererats till andra lirosi-
ten (35,6 mnkr). Av transfereringar till forskningsindamal
gér 59 procent till andra statliga myndigheter att jimfora
med 39 procent féregdende ar. Den externa finansieringen

av transfereringarna framgér av figur 25.

OFORBRUKADE BIDRAG OCH FORDRINGAR

De oférbrukade bidragen (forskott) fortsitter att 6ka och
motsvarar nu drygt 8o procent av ett drs forbrukning av
intikter av bidrag. Det motsvarar precis som féregdende
ir mer dn en fjirdedel av drets totala intikter. De sex
storsta bidragsgivarna stdr fér 88 procent av 6kningen av
oférbrukade bidrag.

Upplupna bidragsintikter (fordringar) pd externa
finansidrer har minskat med elva procent sedan foregi-
ende r och uppgér nu till 190 mnkr. De stérsta fordring-
arna finns 1 likhet med tidigare ir pd EU:s institutioner
med 73 mnkr, Wallenbergstiftelserna med 24 mnkr samt
Vinnova med 19 mnkr. Fordringarna p3 Stiftelsen for stra-
tegisk forskning har mer dn halverats till nio mnkr.

Figur 33

OFORBRUKADE BIDRAG

Storsta bidragsgivarna (mnkr) 2010-12-31 Okning
Vetenskapsradet 272 22%
Vinnova 124 7%
EU 111 18%
Wallenbergstiftelserna 91 2%
Formas 61 21%
Statens energimyndighet 57 -2%

KOSTNAD PER PRESTATIONSTYP

Enligt 3 kap. 1 § i férordningen (SFS 2000:605) om
arsredovisning och budgetunderlag ska myndigheterna
kommentera verksamhetens resultat i forhdllande till de
uppgifter som framgér av myndighetens instruktion och till
vad regeringen i férekommande fall, har angett i reglerings-
brev eller i ndgot annat beslut. Resultatredovisningen ska
frimst visa hur verksamhetens prestationer har utvecklats
med avseende pd volym och kostnader. Redovisningen ska
limnas enligt den indelning som myndigheten bestimmer

om inte regeringen beslutat annat.

Lirosdtenas instruktion

Av regleringsbrevet fér universitet och hégskolor m m
avseende budgetiret 2010 framgér att 6vergripande mal for
universitets och hdgskolors verksamhet finns i hogskole-
lagen. Dir framgér att utbildning, som vilar pa vetenskaplig
eller konstnirlig grund samt pd beprévad erfarenhet



respektive forskning och konstnirligt utvecklingsarbete
samt annat utvecklingsarbete ir de tvd huvuduppgifterna
for universitet och hégskolor. Dirutéver ingdr det 1 liro-
sitenas uppgifter att samverka med det omgivande
sambhiillet, att informera om sin verksamhet samt verka
for att forskningsresultat, tillkomna vid lirositet, kommer
till nytta. Verksamheten ska vidare drivas pd ett sidant
sitt att det finns ett nira samband mellan forskning och
utbildning, att hég kvalitet nds i verksamheten, att till-
gingliga resurser utnyttjas effektivt, att hillbar utveckling
frimjas i verksamheten, att jimstilldhet mellan kvinnor
och miin alltd iakttas och frimjas och att verksamheten
frimjar forstdelsen fér andra linder och internationella
forhallanden. Dessutom ska studenterna ges ritt att utéva
inflytande 6ver utbildningen och lirositena aktivt frimja
och bredda rekryteringen.

Utvecklingsarbete

Under 2010 har ett utvecklingsarbete genomforts av lan-
dets universitet, med syftet att ta fram maétt som beskriver
kostnad per prestation. Arbetet koncentrerades till huvud-
uppgifterna utbildning och forskning. Data som ligger till
grund for berikning av kostnad for prestation hiimtas ur
olika redovisningssystem, vilket innebir att uppgifterna ir
reviderbara. Med en prestation avses ndgot som limnar uni-
versitetet. Detta innebir att man kan skilja ut prestationer
frin sidant som ir en forutsittning for dessa prestationer
(och sdledes inte ndgon egen prestation) sisom till exem-
pel antalet professorer eller antalet studenter per lirare.
En forutsittning for de foreslagna métten dr att ldrosite-
nas ekonomisystem ir uppbyggt sd att intikter och kost-
nader kan sirredovisas pd respektive verksamhetsgren,
det vill siga huvuduppgifter, men inte pd uppgifter sdsom
samverkan, internationalisering, kvalitetsarbete etcetera.
Varje lirosiite dr sedan unikt pA mdnga olika siitt varfor de
framtagna uppgifterna inte ldter sig jimforas mellan liro-
sidten utan enbart bor anvindas som jimforelse 6ver tid
for ett och samma lirosite.

Arbetet resulterade i ett forslag till vilka métt som bor
anvindas for att beskriva kostnaden per prestation inom
de tvd huvuduppgifterna: For utbildning pd grundniva och
avancerad nivd kostnad per heldrsstudent respektive kost-
nad per heldrsprestation (exklusive uppdragsutbildning och
bestilld utbildning). For forskning och utbildning pé forskar-
nivd kostnad per refereegranskad vetenskaplig publikation.

Forslagetoch detbakomliggandearbetetredovisades pd
en konferens med Hogskolornas Redovisningsrdd (en del
av SUHF — Sveriges Universitets- och Hogskoleférbund).
Dessférinnan hade en avstimning gjorts med foretridare
for Utbildningsdepartementet och Ekonomistyrnings-
verket. Resultatet av det nationella utvecklingsarbetet

blev att regeringen beslutade att komplettera samman-
stillningen Visentliga uppgifter med ovanstdende upp-
gifter samt totalt antal refereegranskade vetenskapliga
publikationer (se sid 53).

Universiteten kommer ocksa fortsittningsvis att arbeta

med frigan om kostnad per prestation.

Matt fér kostnad per prestation
For utbildning pd grundnivd och avancerad nivd anvinds
métten kostnad per heldrsstudent respektive kostnad per
heldrsprestation For dessa giller att med kostnad ska avses
kostnaden for utbildning enligt resultatrikningen, vilket
innebir att kostnader for uppdragsutbildning och bestilld
utbildning inte ska ingd. Antalet heldrsstudenter och hel-
arsprestationer inkluderar siledes inte heller uppdrags-
utbildning och bestilld utbildning

For forskning och utbildning pd forskarnivd anvinds
mattet kostnad per refereegranskad vetenskaplig publika-
tion. For detta giller att med kostnad ska avses kostnaden
for forskning och forskarutbildning samt kostnaden
for uppdragsforskning enligt resultatrikningen efter-
som det dr svirt att skilja pd publikationer utifrin hur
forskningen finansierats. En refereegranskad vetenskap-
lig publikation ir artiklar och forskningséversikter som
genomgdtt granskning av oberoende forskare och som
presenterar nya insikter i vetenskaplig form. Uppgift om
antal publikationer himtas frin Thomson Reuters databas
Web of Science. Antalet publikationer f6r det r som ars-
redovisningen avser ir preliminirt beroende pd att denna
uppgift inte blir stabil férrin en bit in pd nista dr. Uppgiften
for antal publikationer 2010 och kostnad per publikation
kan alltsd komma att justeras i nista rsredovisning. Det
bor noteras att publikationer ett visst ar inte har fullstindig
overensstimmelse med &rets kostnader for forskning och
utbildning pé forskarnivd men att nyckeltalet kan ses som
ett acceptabelt nirmevirde.

EKONOMI
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Stiftelseforvaltning

KTH forvaltar for nirvarande 113 privatrittsliga stiftel-
ser med sd kallad anknuten f6rvaltning till KTH. Dessa
stiftelser har bildats genom olika donationer till KTH. De
enskilda stiftelsernas kapital varierar stort. Universitets-
styrelsen utgor styrelse for varje enskild stiftelse men har
for detta iandamal inrittat en sirskild forvaltningsstyrelse.
Forvaltningsstyrelsen ansvarar for att stiftelsernas tillgingar
anvinds som foreskrivits och for att KTH:s placeringspolicy
efterlevs. Under forvaltningsstyrelsen finns ett stipendie-
rdd med uppgift att fordela anslag ur kapitalets disponibla
avkastning.

ANDAMALSFORVALTNINGEN

I stiftelseférordnandet (donationshandlingen) anges varje
stiftelses indamal. Den stérsta gruppen av KTH:s anknutna
stiftelser, cirka 50 stycken, har till indamal att ge stipendier
till studerande pd grundniva och avancerad niva. Frin de
stiftelser som ir avsedda for studerande beslutades att dela
ut 343 stipendier om sammanlagt 4,1 mnkr. Av dessa utgor
2,0 mnkr medel frin den storsta av de stiftelser som KTH
forvaltar, Henrik Goranssons Sandviken Stipendiefond,
med ett kapital pd 160,5 mnkr. Kapitalet ska huvudsakligen
vara placerat i till Sandvik AB relaterade viirdepapper. Ett
tjugotal stiftelser delar ut resebidrag till lirare, forskare och
forskarstuderande. Ovriga stiftelser bidrar till forsknings-
verksamhet inom en viss gren av KTH:s forskning. Under
aret beslutades dela ut bidrag om totalt cirka 8,4 mnkr till
sddan verksamhet vid KTH.

Den niist storsta stiftelsen som KTH forvaltar ir stiftel-
sen KTH:s stora pris ur 1944 drs donation. Priset 2010 var
péd en miljon kronor. Donator, som énskat forbli anonym,
foreskrev att priset skulle gd till svensk medborgare som
bland annat genom epokgérande upptickter, sinnrika till-
limpningar eller konstniirlig insats haft stor betydelse for
Sverige. KTH:s Stora Pris 2010 tilldelades professor Hans
Rosling for hans siitt att sprida kunskap om hilsotillstdn-
det i virlden och for hans formiga att inspirera och skapa
framtidstro.

KAPITALFORVALTNINGEN
Kapitalet forvaltas diskretionirt av en extern kapitalforval-
tare. Detta innebir att de har ritt att genomféra omplace-
ringar 1 portféljen inom de ramar som anges i placerings-
policyn f6r KTH:s anknutna stiftelser.

Den totala stiftelseférmégenheten uppgick vid &rets
utging till 636 mnkr (542 mnkr 2009), férdelat pd grupper
av stiftelser enligt figur 34.

Figur 34

STIFTELSEKAPITAL
Totalt 636 mnkr per 2010-12-31

Stiftelser
15-161 mnkr

STIFTELSERNAS VARDE

Stiftelser upp till 1 mnkr

Stiftelser 1-5 mnkr

Stiftelser
5—15 mnkr

Miljoner kronor Antal Kapital
Stiftelser upp till 1 46 24
Stiftelser, 1 till 5 40 85
Stiftelser, 5 till 15 18 161
Stiftelser, 15 till 161 9 366
SUMMA 113 636




Finansiell redovisning

REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Allmént

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med férord-
ningen (2000:605) om drsredovisning och budgetunder-
lag, férordningen (2000:606) om myndigheters bokforing,
anslagsférordningen (1996:1189) samt tillkommande reger-
ingsbeslut. KTH féljer god redovisningssed enligt Ekono-
mistyrningsverkets (ESV) foreskrifter till férordningen om
myndigheters bokféring (2000:606).

KTH anviinder “Baskontoplan 1999 fér statliga myn-
digheter” (BAS-S g9) som utvecklats av Ekonomistyrnings-
verket. Kontoplanen bygger pd samma grundprinciper
som baskontoplanen for féretag, EU BAS g7.

KTH tillhér de myndigheter som ir skyldiga att f6lja for-
ordningen (2007:603) om intern styrning och kontroll. Det
innebir att KTH med rimlig sikerhet fullgér de krav som
framgédr av 3§ myndighetsforordningen (2007:515). Risk-
analys dr framtagen for att sikerstilla att kraven uppfylls.

Brytdag for den lépande redovisningen avseende
rikenskapsiret 2010 har varit 20r1-0o1-10. Som period-
avgriansningspost bokférs belopp éverstigande 50 tkr. Om
inget annat anges nedan redovisas beloppen i tusental kro-
nor (tkr), avrundningseffekter kan fsrekomma.

Beloppsgrinsen for att redovisa inkép av materiella
tillgdngar som anliggningstillgdngar har héjts frin 1o tkr
till 25 tkr (exkl moms) fr o m 1 januari 2071o0.

Ekonomimodell och redovisningens upplaggning
KTH:s ekonomimodell har som utgdngspunkt att tillgo-
dose sdvil de interna enheternas, myndighetens som stats-
makternas behov av information och idr uppbyggd enligt
principen att varje skola ansvarar for sitt eget bokslut och
sammanstiller en fullstindig balans- och resultatrikning.
For KTH som helhet ir interna transaktioner eliminerade.
KTH har frin och med 2010 anpassat sin redovis-
ning av gemensamma kostnader med utgdngspunkt
frin den modell som foreslagits av Sveriges universitets-
och hégskoleférbund (SUHF). Tillimpningen har endast
1 obetydlig utstrickning paverkat resultat, kostnader,
intikter samt myndighetens ekonomiska stillning.

Fordndrad redovisningsprincip

Avsittning for kompetensvixlings- och kompetens-
utvecklings- dtgirder redovisas fr o m 4r 2010 som Ovriga
avsittningar under rubriken Avsittningar i balansrikningen.
Denna skuld har tidigare r redovisats som upplupen kostnad.

Verksamhetsgrenar

KTH:s verksamhet redovisas under foljande verksamhetsgrenar
Utbildning pd grundnivd och avancerad nivd:

¢ Grundutbildning

e Bestilld utbildning

e Uppdragsutbildning

Forskning, konstndrligt utvecklingsarbete och

utbildning pd forskarnivd:

e Forskning och forskarutbildning (inkl kapitalandels-
forindringar i KTH Holding AB)

e Uppdragsforskning

Transfereringar
KTH sirredovisar transfereringar di dessa inte repre-
senterar ndgon egentlig resursférbrukning inom KTH.
Transfereringar dr medel som ir avsedda att anviindas for
finansiering av bidrag till externa samarbetspartner samt
till stipendier med mera.

Exempel pi transfereringar ir nir KTH ir koordinator och
férmedlar medel fran EU vidare till andra samarbetspartner.

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, utrustning med mera med minst tre drs eko-
nomisk livslingd och ett anskaffningsvirde pd minst 25 tkr
bokférs som materiella anliggningstillgdngar. De redovisas
till sitt anskaffningsvirde med avdrag for ackumulerade
avskrivningar enligt plan.

Med anskaffningsvirde avses kostnader for forvirv
eller tillverkning inklusive de dtgirder som krivts for att
gora tillgdngen brukbar for det indama3l den anskaffats.
For anliggningstillgingar anskaffade i utlindsk valuta
omriknas anskaffningskostnaden till den vid leveranstid-
punkten gillande valutakursen.

For datorer tillimpas avskrivningstider pi normalt tre
4r. Ovriga inventarier, maskiner och utrustning avskrivs
normalt under fem &r.

For vissa storre investeringar tillimpas avskrivningstider
pé upp tll tio &r. Avskrivningar riknas frdn den kalender-
mdnad d4 tillgdngen tas i bruk. Reparation och ombyggnad
av annans fastighet aktiveras niir beloppet 6verstiger 500 tkr
om den ekonomiska livslingden beriiknas vara mer dn tre dr.

Immateriella tillgdngar

Forvirvade immateriella tillgdngar redovisas till anskaff-
ningsvirdet. Avskrivningar riknas frin den kalendermédnad
di ullgdngen tas 1 bruk. Den ekonomiska livslingden kan
vara tre r eller fem r.

Balanserade utgifter for utveckling giller framforallt
utveckling av administrativa datasystem, som beriknas
ha en livslingd pa fem 4r. Detta innebir att kostnaderna
successivt avriknas mot resultatet under datasystemets hela
livslingd och inte direkt vid leveransgodkinnandet.

Ovriga fordringar och skulder

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beriiknas
inflyta samt skulder till det virde de hade vid tillfillet
de uppstod.
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Resultatrakning

Foratt ge en helhetsbild som motsvarar karaktaren pa KTH:s verksamhet redovisas resultatrakningen inte bara for

verksamhetsdret och dret dessférinnan utan for en femarsperiod.

tkr

Verksamhetens intakter Not 2010 2009 2008 2007 2006
Intdkteravanslag 1 1992218 1779215 1665792 1572851 1537312
Intakter av avgifter och andra ersattningar 2 273717 277318 285141Y) 279 6479 267 300Y
Intdkter av bidrag 1205 385 1129804 1008 837%) 9517381 908 3441
Finansiella intakter 3 8354 9126 32503 14744 9445
Summa Verksamhetens intakter 3479674 3195464 2992273 2818980 2722401
Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal 4 1994068 1831350 1766429 1716617 1619673
Kostnader for lokaler 540793 544473 579594 1) 5491891 5431051
Ovriga driftkostnader 598 591 483326 450619 400712 399932
Finansiella kostnader 3 3733 4059 15521 13599 9153
Avskrivningar och nedskrivningar 149028 135288 124 881 126952 137515
Summa Verksamhetens kostnader 3286213 2998496 2937043 2807 069 2709378
Summa Verksamhetsutfall 193461 196 968 55229 11911 13023
Resultat fran andelar i dotterféretag och intresseféretag 5 278 -515 2429 12 14
Transfereringar

Medel som erhallits fran statsbudgeten for finansiering av bidrag 1 59857 20362 15917 15875 14454
Medel som erhdllits fran myndigheter for finansiering av bidrag 86171 94507 95787 78303 57514
Ovriga erhélina medel for finansiering av bidrag 47917 45 883 44541 24522 35198
Lamnade bidrag 193 945 160753 156 245 118700 107 166
Saldo transfereringar 0 ] 0 0 0
ARETS KAPITALFORANDRING 6 193 740 196 452 57658 11923 13037

1) Justering har ej gjorts for aren 20062008 for férandrade redovisningsprinciper for AlbaNova.

Resultatrakning per verksamhetsgren

Grundldggande hogskoleutbildning

Forskn/forskarutbildning

Grund- Bestalld Uppdrags- Forsknoch Uppdrags-

Not Totalt utbildning utbildning utbildning | forskarutb forskning
Verksamhetens intakter
Intakteravanslag 1 1992218 1114071 0 0 878147 0
Intdkter av avgifter och andra erséttningar 2 273717 75461 8617 10061 91291 88287
Intdkter av bidrag 1205385 30491 56 61 1174731 47
Finansiella intakter 3 8354 939 4 8 6554 848
Summa Verksamhetens intakter 3479674 1220962 8676 10130 2150723 89182
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal 4 1994068 645531 3042 4782 1292765 47947
Kostnader for lokaler 540793 266742 864 888 257540 14760
Ovriga driftkostnader 598591 216848 3042 5081 352800 20820
Finansiella kostnader 3 3733 167 27 1 2608 929
Avskrivningar och nedskrivningar 149028 30428 151 232 114912 3305
Summa Verksamhetens kostnader 3286213 1159717 7125 10985 2020625 87761
Summa Verksamhetsutfall 193461 61246 1551 -854 130098 1421
Resultat fran andelar i dotterféretag och intresseféretag 5 278 0 0 0 278 [1]
Transfereringar
Medel som erhallits fran statsbudgeten for finansiering av bidrag 1 59857 7277 0 0 52580 0
Medel som erhallits frin myndigheter for finansiering av bidrag 86171 7430 0 0 78741 0
Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag 47917 3240 0 0 44677 0
Lamnade bidrag 193945 17947 0 0 175998 0
Saldo transfereringar 0 0 0 0 0 0
ARETS KAPITALFORANDRING 6 193 740 61246 1551 -854 130376 1421




Balansrakning

tkr

TILLGANGAR Not 2010-12-31 2009-12-31
I. Immateriella anldggningstillgangar 7 10503 14919
Balanserade utgifter for utveckling 568 1551
Rattigheter och andra immateriella tillgdngar 9935 13368
1l. Materiella anldggningstillgdngar 8 499 707 455307
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 159 068 173097
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 277623 256332
Pdgdende nyanlaggningar 58204 24778
Forskott avseende materiella anlaggningstiligangar 4811 1100
lll. Finansiella anldggningstillgangar 9 18536 9257
Andelar i dotterforetag och intresseforetag 18536 9257
VI. Fordringar 10 135569 98777
Kundfordringar 46998 35730
Fordringar hos andra myndigheter 86212 60251
Ovriga fordringar 2360 2796
VII. Periodavgransningsposter 11 316 229 337 149
Férutbetalda kostnader 118118 115226
Upplupna bidragsintakter 189918 214373
Ovriga upplupna intékter 8194 7550
VIII. Avrdkning med statsverket 12 (] -42 034
Avrdkning med statsverket 0 -42034
X. Kassa och bank 13 1396 841 1116709
Behallning rantekonto i Riksgdldskontoret 1257516 1026056
Kassa och bank 139325 90653
SUMMA TILLGANGAR 2377 384 1990084

KAPITAL OCH SKULDER

I. Myndighetskapital 14 494990 301250
Statskapital 6850 6850
Resultatandelar i dotterforetag och intresseforetag 2408 2923
Balanserad kapitalférandring 291993 95025
Kapitalférandring enligt resultatrakningen 193 740 196452
I1l. Avsittningar 42079 37274
Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser 15 15106 11086
Ovriga avsattningar 16 26974 26188
IV. Skulder m.m. 718283 637956
Lan i Riksgaldskontoret 17 332719 343001
Skulder till andra myndigheter 76 378 57 487
Leverantorsskulder 106 766 80038
Ovriga skulder 18 199 466 149 167
Depositioner 2954 3116
Férskott fran uppdragsgivare och kunder 0 5147
V. Periodavgransningsposter 19 1122032 1013 6041)
Upplupna kostnader 97501 83 286%)
Oférbrukade bidrag 1016 886 920611
Ovriga férutbetalda intakter 7646 9707
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 2377 384 1990084
Ansvarsforbindelser

Statliga garantier for |an och krediter inga inga
Ovriga ansvarsférbindelser inga inga

1) Justering har gjorts av 2009 ars jamforelsebelopp, se dven not 16 och not 19.
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Anslagsredovisning

Ingdende | Aretstilldelning Totalt Utgiftersom Utgdende

overférings- enligt disponibelt avraknats mot overférings-

Litt Anslag (tkr) belopp Regleringsbrev belopp anslagen belopp

16 2:17 KTH: Grundutbildning (ramanslag) 42034 1079314 1121348 1121348 0

162:17:1 Takbelopp (ram) 42034 1079314 1121348 1121348 0

16 2:18 KTH:Forskn och forskarutbildn (ramanslag) 930727 930727 930727 0
162:18:2 Basresurs (ram) 930727 930727 930727

SUMMA 42034 2010041 2052075 2052075 0

KTH haringet att redovisa mot inkomsttitel 2394.

Specifikation av ersattningar till grundutbildning

Heldrsstudenter Heldrsstudenter Heldrsstudenter | Heldrsprestationer | Heldrsprestationer | Heldrsprestationer
Teknik-natur Design Ovrigt Teknik-natur Design Ovrigt
162:17:1
Grundutbildning 12576,33 123,00 1373,27 10137,06 123,00 1172,58
Summa antal 12576,33 123,00 1373,27 10137,06 123,00 1172,58
“Prislapp” 49532 kr 140360 kr 21565 kr 41771 kr 85517 kr 18929 kr
Anslagskonsekvenser (tkr)
Anslag som Utnyttjade Takbelopp
prestationerna sparade helars- Avriaknade (Grundutbildning)
motsvarar prestationer anslag anslag
162:17:1
Grundutbildning 1125959 1121348 1079314
Summa 1125959 1121348 1079314




Noter

Noter till resultatrakningen

Not 1. Intédkter fran anslag

Bilaga 40: Redovisning av utbildning pa grundniva och avancerad niva i arsredovisningen fér 2010

Tabell 1 Intakter for grundutbildning (tkr)

Ar2010
Utnyttjat takbelopp och eventuellt utnyttjat anslagssparande for grundlaggande hogskoleutbildning
1.a.Under 2010 genomforda heldrsstudenter och helarsprestationerinom 2010 ars takbelopp enligt tabell 2 1079314
1.b. Eventuella decemberprestationer frdn 2009 som ryms inom takbeloppet. (1]
2.a. Eventuellt utnyttjande av under tidigare budgetar uppkommet anslagssparande, eller 42034
2.b. Eventuellt utnyttjande av tidigare dverproduktion.
Summa 1121348
Arets anslagsbelastning avseende sérskilda ataganden
Summa intakter for grundutbildning 1121348

Ersattning for helarsprestationer for december 2009 (totalt belopp oberoende avom det ryms inom ordinarie takbelopp eller ej) som tidigare ej ersatts inom takbeloppet

1.479 tkr

Bilaga 40: Tabell 2 Redovisning av antal helarsstudenter (HST), helarsprestationer (HPR) samt redovisning av intékter pa grundutbildningsanslaget.

Utfall avseende perioden 2010-01-01-2010-12-31

A B D E F
Utfall total

Utb.omr. Utfall HSTY Utfall HPR Y HST Ersattn. (tkr) HPR Ersattn. (tkr) ersattning C+D Takbelopp enl RB (tkr)
Humaniora 527 419 11357 7927 19285

Juridik 116 108 2500 2038 4538

Samhadllsvetenskap 731 646 15757 12231 27988

Naturvetenskap 2521 1931 124857 80655 205512

Teknik 10056 8206 498 074 342780 840854

Design 123 123 17 264 10519 27783

Summa 14073 11433 669 809 456 149 1125959 1079314

Redovisningen visar att larosatet kommer 6ver takbeloppet med 46 645 tkr

Redovisningen visar att larosatet kommer under takbeloppet med 0 kr

Kommentarer till tabellen

1) Exklusive utbildning fér annan hogskola, uppdragsutbildning, sarskild utbildning

forlarareiyrkesamnen, dvriga sdrskilda lararutbildningar och projekt férinvand-

rade akademiker.

Antal heldrsstudenter inom vissa konstndrliga omrdden.

Totalt antal utbildade heldrsstudenter 379 inom design. Hogst far 123 avréknas
inom det aktuella utbildningsomradet. Ovriga heldrsstudenter inom design har

avraknats mot utbildningsomradet teknik.

Bilaga 40 Tabell 3 Redovisning av utbildning pa grundniva och avancerad niva

A.Tillgéngliga medel (inklusive beslutad tilliggsbudget)

Arets takbelopp (tkr) 1079314
+Ev.ingdende anslagssparande (tkr) 42034
Summa (A) 1121348
B. Utfall totalt fér utbildning pa grundniva och avancerad niva

Ersattning for HPR fran december foregdende budgetar 1479
Arets utfall: ersattning for HST+HPR (tkr) 1125959
+Ev. utnyttjande av tidigare 6verproduktion (tkr)

Summa (B) 1. 1127438
Summa (A-B) 2. -6 090

1)Total ersattning som larosatet genomfor produktion for, dvs. oberoende avom

den ryms inom tilldelade medel (A).

2) Om summan blir positiv, ska det féras in i tabell dver anslagssparandet
nedan. Blir summan i stallet negativ, ska beloppet féras till tabell 6ver sparad

overprdouktion nedan.

Tabell. Anslagssparande

Totalt utgdende anslagssparande péd anslaget for
grundutbildning (A-B)

—Ev. anslagssparande 6ver 10 % av takbeloppet J

Summa

3) Den del avanslagssparandet som larosatet inte far behalla
utan regeringens godkannande.

Tabell. Sparad 6verproduktion

Ingéende virde av éverproduktion (tkr) 4)

—Ev. utnyttjande av tidigare sparade HPR under 2010 (tkr)
+ Ev. sparade HPR under 2010 (tkr)

Summa

0
0
6090
6090

—Ev. belopp éverstigande 10 % av takbeloppet 2010 (tkr)
Utgdende virde av sparade HPR (tkr) 5)

6090

4) Varde av helarsstudenter och heldrsprestationer éver tillgangliga medel. Kan

uppga till hégst 10 % av takbeloppet 2009.
5) Kan uppga till hogst 10 % av takbeloppet 2010.
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Not 2. Intdkter av avgifter och andra ersattningar

Bver- Bver- Ack. 6ver-/

/ underskott / underskott Over-/ under- underskott
Verksamhet t.o.m.3r-2 ar-1 Intédkter 3r0 | Kostnader aro0 skottdr0 | utgdende 3r0
Utbildning pa grundniva eller avancerad niva
Bestadlld utbildning 48 885 8676 7125 1551 2484
Yrkeshogskolan, KY m.m.
Uppdragsutbildning 3845 -1269 10130 10985 -855 1721
Utbildning av studieavgiftsskyldiga studenter
Ovrigt
Summering 3893 -384 18 806 18110 696 4205
Forskning eller utbildning pa forskarniva
Uppdragsforskning 1) 7281 142 89182 87761 1421 8411
Summering 7281 142 89182 87761 1421 8411
Verksamhet dér krav pa full kostnadstéckning

inte géller

Hogskoleprovet
Upplatande av bostadslagenhet
— utbytesprogram och géstforskare -5395 24938 31074 -6136 -11531
Upplatande av bostadslagenhet
—regeringsbeslut (U2010/4277/UH) 16755 19482 -2727 -2727
Ovrigt enligt bilaga 41
Summering -5395 41693 50556 -8863 -14 258

1) ett projekt inom BIO-skolan har klassificerats om fran uppdragsforskning till forskning

I tabellen ovan ingar Intakter av avgifter inom ramen for Avgiftsférordningen 4§ med 106 842 tkr.

Not 3. Finansiella intdkter och kostnader Not 6. Arets kapitalférindring

2010 2009 Se dven not 14 i balansrakningen. Siffrorna nedan inkluderar dven KTH Holding AB.
Finansiella intdkter 2010
Rénta pa rantekontot hos Riksgaldskontoret 5996 5772 Balanserad Arets
Ovriga finansiella intakter 2358 3355 kapital- kapital-
Summa 8354 9126 forandring | forandring Summa
Finansiella kostnader Utbildning pa grundniva och
Ranta pd 1an hos Riksgaldskontoret 1672 2189 avancerad niva
Ovriga finansiella kostnader 2061 1871 Utbildning enligt uppdrag i regle-
Summa 3733 4059 ringsbrev 48132 61246 109378

Uppdragsverksamhet 3508 697 4205
Not 4. Kostnader for personal Forskning/konstnarligt utvecklings-
arbete/utbildning pa forskarniva

2010 2009 Utbildning pa forskarniva och
Léner och arvoden 1302768 1203167 forskning 242621 130376 | 372997
Arbetsgivaravgifter och avtalsforsakringar 510558 465625 Uppdragsforskning 6990 1421 8411
Pensionskostnader 82829 73434 Summa 301250 193740 494990
Ovriga personalkostnader 97913 89124
Summa 1994068 1831350

Not 5. Resultat fran andelar i dotterféretag och intresseféretag.

| KTH:s arsredovisning redovisas ett preliminart resultat for aret fran KTH Holding
AB (Holding). | KTH:s delarsrapport redovisas resultatet enligt drsredovisning och
koncernredovisning fran Holding fran féregdende ar med justering for tidigare
redovisat preliminart resultat. | KTH:s deldrsrapport for 2010 har resultatet fran
Holding for 2009 redovisats med ett negativt resultat pa 422 tkr. | drsredovisningen
redovisas fér Holding ett preliminart positivt resultat fér 2010 med 700 tkr. Arets
resultat for Holding dr sdledes 278 tkr i KTH:s redovisning. Holding har under 2010
tillforts ett kapitaltillskott pa 9 miljoner fran KTH.
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Noter till balansrakningen

Not 7. Immateriella tillgangar

Not 9. Finansiella tillgdngar

FINANSIELL REDOVISNING

Under denna post redovisas aktier och andelar i dotterforetag och intressefére-

N " . 2010 2009 tag. Sedan 1998-01-01 foretrader KTH staten som dgare i Holding med samtliga
Utgifter for utveckling aktier (100 st) till ett anskaffningsvérde av 6 850 tkr ( med ett nominellt varde a 1
Tillgdngars anskaffningsvdrde 21645 22595 000 kr/st). P4 balansdagen &r redovisat virde pa aktier och andelar, ackumulerat
Ackumulerade avskrivningar -21076 -21044 anskaffningsvarde 9 258 tkr och pa aktier och andelar, drets anskaffning 9 278
Utgaende restvirde 568 1551 tkr, totala vardet for Holding ar 18 536 tkr
Utgifter forimmateriella rattigheter
Tillgangars anskaffningsvarde 26579 26579
Ackumulerade avskrivningar -16 644 -13211 Not 10. Fordringar
Utgaende restvirde 9935 13368 2010 2009
Summa 10503 14919 Kundfordringar 46998 35730

Fordringar hos andra myndigheter 86212 60251
2010 2009 —Varav mervardesskatt 51028 43999
Utgifter fér utveckling Ovriga fordringar 2360 2796
Ingdende restvarde 1551 2790 —Varav fordringar pa personal 2117 1543
Tillkommande och avgéende tillgdngar 267 670 Summa 135569 98777
Arets avskrivningar -1250 -1909
Utgdende restvirde 568 1551
Utgifter for immateriella rittigheter Not 11. Periodavgrinsningsposter pa tillgdngssidan
Ingdende restvarde 13368 16399 2010 2009
Tillkommande och avgéende tillgdngar 0 305 Férutbetalda kostnader 118118 115226
Arets avskrivningar -3434 -3336 —Varav Forutbetalda hyreskostnader 100026 95064
Utgdende restvirde 9935 13368 Upplupna bidragsintakter, statliga 53922 51571
Summa 10503 14919 Upplupna bidragsintakter, ej statliga 135996 162 802
Ovr.upplupnaintakter 8194 7550
Summa 316 229 337 149
Not 8. Materiella tillgangar
2010 2009
Forbattringsutgifter pd annans fastighet Not 12. Avrdkning med statsverket
Tillgdngars anskaffningsvarde 479029 481765 Anslag i rdntebdrande fléde 2010 2009
Ackumulerade avskrivningar -319961 -308 668 Ingdende balans -42034 -131898
Utgdende restvirde 159 068 173097 Redovisat mot anslag 2052075 1799577
Maskiner, inventarier, installationer mm Anslagsmedel som tillférts rantekontot -2010 041 -1744 689
Tillgdngars anskaffningsvarde 1089049 | 1025345 Aterbetalning av anslagsmedel 0 34975
Ackumulerade avskrivningar -811426 -769 014 Skulder avseende anslag i rantebarande flode 0 -42 034
Utgdende restvirde 277623 256332
Pagaende nyanlaggningar 58204 24778
Férskott materiella anldggningstillgang 4811 1100 Not 13. Kassa bank m.m.
Summa 499 707 455307 2010 2009
Behallning rantekonto Riksgaldskontoret 1257516 1026056
2010 2009 Svenska Handelsbanken 2 2
Forbattringsutgifter p& annans fastighet SEB 139258 89072
Ingdende restvarde 173097 209779 Swedbank 0 1500
Tillkommande och avgéende tillgdngar 29171 9092 Kontantkassa 65 79
Arets avskrivningar -43200 -45774 Summa 1396 841 1116709
Utgdende restvirde 159 068 173097
Maskiner. inventarier. installationer mm Den 6kade behallningen beror framst pa den likvidmaéssiga effekten av 6kade

. ’ . ! oforbrukade bidrag. KTH har enligt regleringsbrevet en rantekontokredit pa

Ingaende restvérde 256332 217645 174 926 tkr, som inte utnyttjats under dret.
Tillkommande och avgaende tillgangar 122515 123006
Arets avskrivningar -101 223 -84320
Utgaende restvirde 277623 256332
Pagdende nyanlaggningar

Ingdende restvarde 24778 8599
Tillkommande och avgdende tillgangar 33426 16179
Utgdende restvirde 58204 24778
Forskott materiella anldggningstillgangar
Ingdende restvarde 1100 2478
Tillkommande och avgdende tillgangar 3711 -1378
Utgdende restvirde 4811 1100
Summa 499707 455307
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Not 14. Specifikation av myndighetskapitalet

2010
Justering Arets
Ingdende | balanserad kapital-
balans | kapforandr?) =~ forandring | Summa
Utbildning pa grundniva och
avancerad niva 51640 61943 113583
Grundutbildning 48132 61246 109378
Bestalld utbildning 932 1551 2483
Uppdragsutbildning 2576 -854 1721
Forskning/konstnarligt
utvecklingsarbete/
utbildning pa forskarniva 249611 131797 | 381407
Forskning och
forskarutbildning 2) 242188 433 130376 = 372997
Uppdragsforskning 7423 -433 1421 8411
Summa 301250 0 193740 494990
2)Varav KTH Holding AB
(Holding) 9257 9000 278 18536

1) Férandring avser klassificering av projekt vid BIO-skolan.
2) Kapitaltillskottet fran KTH till Holding har tagits fran verksamhet forskning
och forskarutbildning samtidigt som Holding redovisas under verksamhet
forskning och forskarutbildning varfér summan av éverforingen blir noll.

Not 15. Avsittningar till pensioner

2010 2009
Ingaende avsattning 11086 13199
Arets pensionskostnad 10143 5215
Arets pensionsutbetalningar -6123 -7 328
Utgaende avsittning 15106 11086

Not 16. Ovriga avsittningar

Avsattningen for kompetensvaxling och kompetensutveckling redovisas fran och

med 8r 2010 som Ovriga avsattningar under rubriken avsattningar i balansrak-
ningen. Detta har tidigare ar redovisats som upplupen kostnad under rubriken
Periodavgransningsposter pé skuldsidan med 26 974 tkr (26 188 tkr 2009).

Not 17. Laneskuld i riksgalden

2010 2009
Ingdende balans 343001 319824
Nyupptagna lan 111272 129249
Arets amorteringar -121555 -106 072
Summa 332719 343001
KTH disponerar en laneram pa 420 000 tkr i Riksgaldskontoret enligt
regleringsbrev.
Not 18. Ovriga skulder

2010 2009
Personalens kallskatt 36236 34661
Ovriga skulder — utomstatliga 163229 114 506
—Varav koordinatorsmedel 138168 88769
Summa 199 466 149167
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Not 19. Periodavgransningsposter pa skuldsidan

Under denna post redovisas bland annat upplupna I6ner, upplupen semester-
loneskuld och andra upplupna kostnader samt oférbrukade bidrag och 6vriga

forutbetalda intdkter.

2010 2009
Upplupna I6ner 22134 5030
Semesterléneskuld 45711 45 545
Ovriga upplupna kostnader 1) 29656 32711
Oférbrukade bidrag statliga 633943 596 016
—varav transfereringar 3529 8059
Oférbrukade bidrag ej statliga 382943 324595
—varav transfereringar 416 1434
Ovriga férutbetalda intakter 7646 9707
Summa 1122032 1013 604

1) Avsdttningar fér kompetensvaxlings- och kompetensutvecklingsatgérder
redovisas fran och med 2010 som Ovriga avsattningar under rubriken Avsatt-
ningar i balansrakningen med 26 974 tkr (26 188 tkr 2009).




Vasentliga uppgifter

Enligt bilaga 43 till regeringsbeslut 2010-12-16, 1:14

2010 2009 2008 2007 2006
Utbildning och forskning
Totalt antal heldrsstudenter D 14073 13344 12230 11927 12093
Kostnad per helarsstudent 82407 811282 84888 82756 80777
Totalt antal heldrsprestationer 1 11433 10 940 10055 9787 10165
Kostnad per helarsprestation 101436 99 143 107 869 110823 106 702
Totalt antal nyantagna doktorander 407 347 391 318 294
—andel kvinnor 31% 32% 25% 24% 29%
—andel man 69% 68% 75% 76% 71%
Totalt antal doktorander med nagon aktivitet 1969 1842 1840 1707 1700
—andel kvinnor 29% 28% 28% 28% 29%
—andel man 71% 72% 72% 72% 71%
Totalt antal doktorander med doktorandanstallning (arsarb.) 778 704 672 666 685
Totalt antal doktorander med utbildningsbidrag (arsarb.) 91 67 56 62 59
Genomsnittlig studietid for licentiatexamen 2,7 2,5 2,7 2,7 2,7
Genomsnittlig studietid for doktorsexamen 4,2 4,5 4,5 4,3 4,4
Totalt antal doktorsexamina 201 222 235 209 216
Totalt antal licentiatexamina 115 128 109 152 180
Totalt antal refereegranskade vetenskapliga publikationer 2000 1900 1830 1800 1750
Kostnad per refereegranskad vetenskaplig publikation 3 1054193 990378 1020444 993129 977 254
Personal
Totala antalet drsarbetskrafter 3157 2935 2833 2818 2832
Medelantalet anstallda 4276 3900 3730 3721 3695
Totalt antal larare (arsarb.) 799 777 756 761 753
—andel kvinnor 18% 17% 17% 16% 15%
—andel man 82% 83% 83% 84% 85%
Antal disputerade larare(arsarb.) 588 572 550 541 534
—andel kvinnor 15% 15% 14% 13% 12%
—andel man 85% 85% 86% 87% 88%
Antal professorer (&rsarb.) 287 277 271 264 254
—andel kvinnor 10% 10% 9% 7% 7%
—andel man 90% 90% 91% 93% 93%
Ekonomi
Intakter totalt,(mnkr), varav 3674 3356 3151 2938 2830
utb. P& grundniva och avancerad niva (mnkr) 1258 1185 1097 1044 1028
—andel anslag % 89% 88% 95% 85% 85%
—andel externa intdkter % 11% 12% 5% 15% 15%
forskning och utbildning pa forskarniva (mnkr) 2416 2172 2054 1894 1802
—andel anslag % 39% 35% 37% 37% 37%
—andel externa intakter % 61% 65% 63% 63% 63%
Kostnader totalt,(mnkr) 3480 3159 3096 2926 2817
—andel personal 57% 58% 57% 59% 58%
—andel lokaler totalt 16% 17% 19% 19% 19%
—andel lokalkostnader exkl studentbostader mm %) 14% 16% 16% 17% 17%
Lokalkostnader 2 per kvm (kr) 2331 2347 2411 2289 2260
Lokalkostn per kvm exkl. studentbostdder mm % 2129 2167 2045 1966 1957
Balansomslutning (mnkr), 2377 1990 1541 1448 1226
—varav ofoérbrukade bidrag 1017 921 685 571 482
—varav arets kapitalforandring 194 196 58 12 13
—varav myndighetskapital (inkl. drets kapitalférandring) 495 301 105 45 33

1) exkl uppdragsutbildning och bestalld utbildning

2) enligt resultatrakningen

3) Prel uppgift fér 2010. Uppgiften kan komma att justeras senare under aret.

4) lantalet ingar adjungerade professorer

5) 2006—2008 ars siffror justerade med 2009 ars redovisningsprincip fér gemensamt hyresforhdllande med SU
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KTH:s styrelse 2010

ORDFORANDE

Bérje Ekholm, f1963

VD och koncernchef Investor
Ledamot from 2008-07-01
Ordférande from 2010-05-01

LEDAMOT I:
Chalmersinvest AB

EQT Partners AB

Husqvarna AB

KTH Holding AB

Lindorff Group AB

Scania AB

Telefonaktiebolaget LM Ericsson

Cecilia Schelin Seidegard, f 1954
Filosofie doktor, landshévding Gotlands 1an
Ledamot 2004-01-01-2010-04-30
Ordférandetom 2010-04-30

ORDFORANDE I:
Systembolaget AB
Vdrdalstiftelsen
ClinTrials Skdne AB

LEDAMOT I:
Fouriertransform AB

REKTOR

Peter Gudmundson, f 1955
TeknD, professor i materialmekanik
Rektor from 2007-11-12

Ledamot sedan 2007-11-12

ORDFORANDE I:
Géran Gustafssons stiftelse (UU/KTH)

LEDAMOT I:

Stiftelsen Electrum

Presidiet Kungl Ingenjérsvetenskapsakademien (IVA)
ICT Labs

FORETRADARE FOR ALLMANNA INTRESSEN

Helene Bistrom, f 1962
Civilingenjor
Ledamot from 2010-05-01

ORDFORANDE I:

Forsmarks Kraftgrupp AB

Ringhals AB

Vattenfall Vindkraft AB

Vattenfall Power Consultant AB
Vattenfall Business Services Nordic AB

LEDAMOT I:
Stella Plastic Holding AB

Eivor Bucht, f 1943

Professor ilandskapsplanering, Sveriges Lant-
bruksuniversitet

Ledamot 2001-2010-04-30

LenaEk,f1958
Jurkand, Ledamot av Europaparlamentet
Ledamot sedan 2009

VICE ORDFORANDE:
European Liberal and Democratic Reform Party

LEDAMOT I:
Sédra Skogsdgarna (t o m juni 2010)
Centerpartiet

Christer Erlandsson, f 1946

Ombudsman

Ledamot 1982-2010-04-30 med uppehall hésten
1994 och varen 1995

Li Fellander-Tsai, f 1965
Professoriortopedi, Karolinska Institutet
Ledamot from 2010-05-01

LEDAMOT I:
Hamarzone AB

Carin Gétblad, f 1956
Lanspolisméstare Stockholms ldn
Ledamot 2006-2010-04-30

ORDFORANDE I:
Styrelsen for Hogskolan pd Gotland (fr o m 2010-04-01)

LEDAMOT I:
Rikspolisstyrelsens utvecklingsrad
Diskrimineringsombudsmannens insynsrdd

Stefan Lofvén, f1957
Forbundsordférande IF Metall
Ledamot from 2010-05-01

LEDAMOT I:
Exportrddet

Thomas Sandell, f 1959
Arkitekt SAR, SIR

Sandell Sandberg Arkitekter AB
Ledamot from 2005

LEDAMOT I:

Sandell Sandberg Arkitekter AB
Thomas Sandell Arkitektkontor AB
Sandell Sandberg Fastigheter AB
Anna Holtblad AB

Grow AB

Sasacom AB

Grow Partners AB

Jan Uddenfeldt, f 1950
TeknD, direktor Telefonaktiebolaget LM Ericsson
Ledamot 2001-2010-04-30

Johan Wibergh, f 1963
vVD Ericsson AB
Ledamot from 2010-05-01

LEDAMOT I:
Teknikforetagen
Svenskt ndringsliv
ST Ericsson

Sony Ericsson

Susanne As Sivborg, f 1959
Generaldirektdr Patent- och registreringsverket
Ledamot from 2010-05-01

FORETRADARE FOR VERKSAMHETEN:

Sophia Hober, f 1965
Professor i molekyldr bioteknik
Ledamot from 2010-01-01

LEDAMOT I:

Improva Plastikkirurgi AB
Hober Medical AB
Atlasab Intressenter AB
Immanuelskyrkan

Arne Johansson, f 1953
Professor i mekanik
Ledamot from 2010-01-01

LEDAMOT I:
Stiftelsen for strategisk forskning

Hans-Peter Nee, f 1963
Professor i effektelektronik
Ledamot from 2010-01-01

FORETRADARE FOR STUDENTERNA:

Christine Ambell, f 1984
Karordférande 2008-07-01-2009-06-30
Ledamot 2008-07-01-2010-06-30

Ivan Milles, f 1983
Karordférande 2010-07-01-2011-06-30
Ledamot 2010-07-01-2011-06-30

Peter Modin, f 1980
Ledamot 2010-06-01-2011-06-30

Tobias Porserud, f 1986
Karordforande 2009-07-01-2010-06-30
Ledamot 2009-07-01-2011-06-30

LEDAMOT I:
Teknisk hégskolelitteratur AB

Odd Runevall, f1981
Ledamot 2008-07-01 —2010-05-31

LEDAMOT I:
Nymot AB

FORETRADARE FOR DE FACKLIGA
ORGANISATIONERNA
(MED NARVARO- OCH YTTRANDERATT)

Inger Bergman, f 1946
Handlaggare
(ST-KTH)

Rikard Lingstrom, f 1978
Handlaggare
(SACO)

Per-Ove Oster, f 1957
Administrator
(SEKO)



ARVODEN MED MERA TILL HOGSKOLANS LEDNING
Enligt 7 kap. 2 § Férordning (2 000:605) om drsredovisning
och budgetunderlag ska myndigheten i drsredovisningen
redovisa de skattepliktiga ersittningar och andra férméner
som betalats ut under riikenskapsiret samt de framtida ta-
ganden som avtalats f6r var och en av ledaméterna i myn-
dighetens styrelse, de ledaméter 1 myndighetens rdd som
utsetts av regeringen, och de ledande befattningshavare vid
myndigheten som utsetts av regeringen. For dessa personer
ska myndigheten ocksd uppge uppdrag som styrelse- eller
rddsledamot i andra statliga myndigheter samt uppdrag
som styrelseledamot i aktiebolag. Samtliga nedan angivna
ersittningar avser kalenderdret 2010 och redovisas exklu-
sive sociala avgifter. Med undantag for forskarstuderande
med doktorandanstillning utgar inte styrelsearvode till per-
sonal anstilld vid KTH. Ovriga studeranderepresentanter
har avstdtt frin sina styrelsearvoden och litit ersittningarna
oavkortat gé till Tekniska Hogskolans Studentkdr (THS).

KTH:s STYRELSE 2010

ORDFORANDE

Borje Ekholm 53500
Cecilia Schelin Seidegard 22000
REKTOR

Peter Gudmundson 1167099
ALLMANREPRESENTANTER

Helene Bistrom 18600
Eivor Bucht 9500
Lena Ek 28000
Christer Erlandsson 9500
Li Fellander-Tsai 18600
Carin Gotblad 9500
Stefan Lofvén 18600
Thomas Sandell 28000
Jan Uddenfeldt 9500
Johan Wibergh 18600
Susanne As Sivborg 18600
LARARREPRESENTANTER

Sophia Hober 780724
Arne Johansson 562639
Hans-Peter Nee 667425
STUDERANDEREPRESENTANTER

Christine Ambell 188642
Peter Modin 312554
Ivan Milles 46116
Tobias Porserud -
Odd Runevall 350175

UNIVERSITETSSTYRELSEN AVGER HARMED ARSREDOVISNING FOR 2010

Universitetsstyrelsen avger hdrmed drsredovisning fér 2010.

Viintygar att drsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat

samtav kostnader, intakter och myndighetens ekonomiska stallning.

Vibedémervidare att den interna styrningen och kontrollen vid myndigheten ar betryggande.

Stockholm den 18 februari 2011

Borje Ekholm, ordférande
Peter Gudmundson, rektor

Helene Bistrom

Stefan Lofvén

Thomas Sandell

Arne Johansson

Hans-Peter Nee

Johan Wibergh Ivan Milles

Lena Ek Susanne As Sivborg Peter Modin

LiFelldnder-Tsai

Sophia Hober

Tobias Porserud
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Licentiatuppsatser

Licentiatexamen utfardad under 2010

BIOTEKNIK

Bioteknologi
Neiman, Marten

Tagging systems for sequencing large cohorts

Perumal, Sathya SRR
Spin-spin and spin-orbit coupling studies of small species

and magnetic system

ELEKTROTEKNIK, ELEKTRONIK OCH
FOTONIK

Elektronik och datorsystem
Garcia lozano, Marianela
Semantic based Resource Identification, Storage and

Discovery in Distributed Systems

Yuan, Xiaolong
Wideband Sigma-Delta Modulators

Al-Shishtawy, Ahmad
Enabling and Achieving Self-Management for Large
Scale Distributed Systems

Haseeb, Abdul
Interoperability Infrastructure and Incremental learning

forunreliable heterogeneous communicating Systems

Zhang, Zhi
Hierarchical Multi-Reader RFID Systems for Internet-
of-Things

Elektrotekniska system
Stening, Alexander
On Inter-bar Currents in Induction Motors with Cast

Aluminium and Cast Copper Rotors

Chitroju, Rathna
Improved Performance Characteristics of Induction

Machines with Non-Skewed Asymmetrical Rotor Slots

Grop, Henrik
Investigation of AC electrical machine stators with

fractional conductor windings

Leelaruji, Rujiroj
Coordination of protection system and VSC-HVDC ti

mitigate cascading failures

Teoretisk elektroteknik
Motevasselian, Alireza
On the Scattering Reduction of an Aircraft Wing Profile

Enclosing an Antenna

INDUSTRIELL TEKNIK OCH EKONOMI

Fastighetsekonomi

Delsenius, Sven-Erik

Byggherren och byggherrerollens utveckling i svenskt
bostadsbyggande, dren 1945-2005

Filosofi
Gustafsson, Johan

Essays on Value, Preference, and Freedom

Industriell produktion
Témun, Attila
Light scattering - a tool for mesaurement of rapid

displacement and surface appearance
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