Instruktion

Riskbeddémning och handlingsplan

Referenser
A. Arbetsmiljolagen (SFS 1977:1160)
B. AFS 2001:1 Systematiskt arbetsmiljoarbete. Arbetsmiljoverket
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Bakgrund

Arbetsmiljolagen stéller krav pa att arbetsgivaren systematiskt ska planera, leda och kontrollera
verksamheten pa ett sitt som leder till att arbetsmiljon uppfyller foreskrivna krav pa en god
arbetsmiljo (Ref. A). Darvid sé ska alla relevanta, séval fysiska som psykiska, risker for olycka eller
ohilsa hanteras.

I detta ingdr att fortlopande och regelbundet underséka och bedéma riskerna i verksamheten samt
vidta de atgirder som foranleds av detta. Atgirder som inte genomfors omedelbart skall foras in i en
handlingsplan (Ref. B).

Arbetet med arbetsmiljon, sdsom riskbedomningar och handlingsplaner skall dokumenteras
skriftligen (Ref. A-B).

En sirskild undersokning och riskbedomning ska dven goras vid fordandringar i verksamheten
(exempelvis forandringar i organisation, lokaler, arbetsmetoder, arbetssitt, arbetstid eller annat som
kan inverka pa arbetsmiljon) (Ref B). Denna riskbedomning skall genomforas fore det att
forandringen trader i kraft for att sékerstélla att risker inte byggs in i verksamheten.

Syfte

For att kvalitetssikra dokumenterandet av riskhanteringen och skapa mojlighet for systematik och
uppfoljning sa har ett excel-dokument tagits fram. Dessa instruktioner syftar till att tydliggéra hur
dokumentet skall nyttjas.

Definitioner
Se respektive rubrik nedan.
Kombinerad riskbeddomning och handlingsplan

D4 béde de identifierade riskerna, bedomningen av riskerna samt planerade atgarder skall
dokumenteras si gors detta med fordel i ett sammanhéllet dokument. Planerade atgirder ska vara
tidsatta, ha en ansvarig person utsedd samt f6ljas upp och kontrolleras. Denna Excel-fil ska nyttjas
sasom ett "levande” dokument som uppdateras efterhand och kan, med fordel, anvindas av
gemensamt av flera arbetsgrupper for att fa en aggregerad riskhantering pa hogre niva. Nya risker fors
in efter hand. Redan hanterade risker bevaras, som klarmarkerade, i dokumentet for att majliggora
uppfoljning av arbetsmiljoarbetet i stort samt for att ge en historik.

Nedan foljer forklaringar och fortydliganden av de olika rubrikerna i den kombinerade
riskbedémningen och handlingsplanen som finns under fliken Riskhantering i excel-filen.

Uppgiften

Detta parti innehéller 6vergripande information om vad som gor att risken finns. Vilken uppgift som
ska utforas eller vilket verksamhetsmél som ska uppnés med uppgiften.

Avdelning/enhet

Vilken avdelning, enhet eller arbetsgrupp som risken giller. Denna rubrik gor att dokumentet kan
sorteras och dirmed samma fil anvindas av flera arbetsgrupper. Synergieffekter gillande atgiarder och
uppfoljning kan ddrmed uppnas.

Nummer

Ett I6pnummer for risken. Endast tankt for att underlatta kommunikation.

Uppgift/mal

Vilken arbetsuppgift eller mal i verksamheten har lett till att den identifierade risken uppstar.
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Riskbedémning

Detta parti utgér sjalva bedomningen av risken. Bedomningen utgor en viktig del av hur atgarder ska
prioriteras. Atgirder for de risker som ir allvarliga skall prioriteras fore dem som 4r mindre allvarliga.

Riskomrade

Rullista med det omrade inom arbetsmilj6 som risken tillhor.

Identifierad risk

Beskrivning av den identifierade risken eller riskkillan.

Konsekvensbeskrivning

Beskrivning av vad konsekvensen blir om den identifierade risken skulle intraffa. Viktigt ar att
konsekvensen ska beskrivas pa ett sakligt och relevant satt.

Sannolikhet

Rullista med en bedomning om vad ar sannolikheten ar att risken skulle intraffa och uppné den
konsekvens som tidigare har beskrivits. For mer stod se fliken Vigledning i excel-filen.

Konsekvens

Rullista med en bedomning av allvarlighetsgraden i den konsekvens som tidigare har beskrivits. For
mer stod se fliken Vigledning i excel-filen.

Risk
Rullista med den sammanvigda risken (eller riskvirdet). Risken utgors av komponenterna sannolikhet
och konsekvens. Se den matris som finns under fliken Matris i excel-filen.

Handlingsplan

Detta parti utgor handlingsplanen. Har beskrivs de atgarder som ska vidtas for att motverka de risker
som har identifierats. Atgirder kan syfta till att motverka endera sannolikheten att ngot intriffar,
konsekvensen av att ndgot intréffar eller badda dessa faktorer. Planerade atgirder skall alltid f6ljas upp.

Atgard

Beskrivning av den dtgérd som avses att vidtas for att motverka risken.

Ny risk

Rullista med den nya risk, dvs det nya riskvirdet, som géller efter det att dtgdrden har vidtagits.
Atgirden kan ha minskat sannolikheten, konsekvensen eller bdda dessa si att en ny sammanvigd
riskniva erhalls.

Ansvarig

Har skrivs vem (person) som ar ansvarig for att atgarden genomfors. Det behover inte vara sa att det
ar denna person ska genomfora hela atgiarden sjilv utan detta handlar om vem som &r 6vergripande
ansvarig for att tillse att dtgdrden genomfors. Endast en person ska vara ansvarig for en atgérd, detta
for att inga oklarheter ska uppsta och ”saker falla mellan stolarna”.

Klar

Datum for nar dtgiarden ska vara genomford.
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Uppfoljning

Datum for nar atgarden och dess genomférande ska foljas upp. Vid uppfoljningen sé ska kontrolleras
att atgiarden ar genomfor, att dtgarden har fatt avsedd effekt och om &tgéarden har vallat andra risker.
Uppkommer nya risker sé skrivs dessa in i dokumentet och hanteras.

Status

Rullista med status for dtgarden.

Kontroll

Nar uppfoljning har fullgjorts och eventuella nya risker har forts in for hantering s& markeras denna
ruta med aktuellt datum. Detta markerar att dtgirden ar helt klar.
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