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Utbildningsplan för anställda – Miljöledning, miljö och Hållbar Utveckling  
 
Utbildning Omfattning Målgrupp Längd  Format/ 

språk 
När Ansvarig  Redovisande 

dokument  

Miljöledning, miljö och hållbar utveckling  
Introduktion - Miljö- och 
hållbar utveckling på  KTH 

KTH specifik utbildning om 
miljöledningssystemet, 
policyn, miljöaspekter och 
ansvar som anställd.  

Alla anställda 20 min Webb, 
SV+ENG 

Tillgänglig 
via intranät 

KTH 
Sustainability 
Office, MBA 

KTH 
Sustainability 
Office, MBA 

Introduktion- Miljö- och 
hållbar utveckling 

Introduktion till Hållbar 
utveckling och hur sociala, 
ekonomiska och ekologiska 
aspekter hänger ihop.  

Alla anställda 30 min  Webb, 
SV+ENG 

Tillgänglig 
via intranät 

KTH 
Sustainability 
Office, MBA 

 KTH 
Sustainability 
Office, MBA 

ISO14001 Utbildning om 
miljöledningssystem, 
ISO14001 och grundläggande 
miljölagstiftning.  

Miljöombud 3 dgr SV Vid behov Hållbarhetschef, 
ges externt 
primärt SIS  

Miljöombud 
och KTH 
Sustainability 
Office, MBA 

Intern miljörevision Revisionsteknik (beroende på 
revisors bakgrund 1-3 dgr)  

Interna 
miljörevisorer 

1-3 dgr  SV Vid behov Hållbarhetschef, 
ges externt MIS 
godkänd  

KTH 
Sustainability 
Office, MBA 

Miljölagstiftning/ 
Miljöjuridik  

Grundläggande om 
lagstiftning, miljöbalken, 
REACH, CLP, tillstånd etc.  

Miljöombud/ 
KTH 
Sustainability 
Office, MBA 

2-4 tim SV Vid behov  Hållbarhetschef, 
ges av 
miljökonsult  

KTH 
Sustainability 
Office, MBA 
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Miljöarbete på KTH och 
ISO 14001  

Introduktion till 
miljöledningssystem, 
ISO14001 och KTH:s 
miljöarbete.  

Miljögrupper,  
nyckelfunktione
r, chefer mfl.   

1 tim SV+ENG Vid behov KTH 
Sustainability 
Office, MBA 

KTH 
Sustainability 
Office, MBA 

Introduktion för 
nyanställda (steg 31) 

Föreläsning och övningar 
kopplat till miljö och hållbar 
utveckling 

Alla nyanställda Ca 1 tim SV+ ENG 2 ggr/år Hållbarhetschef
/ Vicerektor för 
hållbar 
utveckling 

Centralt 

LH215V, Lärande för 
hållbar utveckling, 4,5hp  

 

Syftet med kursen är att lärare 
utifrån sitt eget 
utbildningsämne ska kunna 
integrera frågor kring hållbar 
utveckling i undervisningen. 

Lärare 4,5 hp SV+ENG 2 ggr/år ECE-skolan ECE-skolan 

                                                             
* Introduktionen för nyanställda ges i tre steg;  

1. En digital information på USB-sticka om KTH (miljö ingår inte)  
2. En arbetsplatsintroduktion med praktisk information på skolan, ska inkludera webbutbildning i miljö och lokal miljörelaterad information  
3. Universitetsgemensamma introduktionen, inkluderar föreläsning av hållbarhetschef och vice rektor för hållbar utveckling samt övningar  
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Kemikaliehantering 

Utbildning Omfattning Målgrupp Längd  Format/ 
språk 

När Ansvarig  Redovisande 
dokument  

Säkerhetsintroduktion i 
labb 

 

Beroende på skola/labb  Studenter/ 
anställda i labb  

olika SV/ENG Enligt 
lokala 
rutiner 

Skola  Skola 

Administratör i KLARA Genomgång av KLARA-
systemets funktioner; 
inventering, riskbedömning, 
listor, produktsökning, 
behörigheter, konton, regler. 

KLARA-
administratörer 

Ca 2 
timmar 

SV Vid behov 
Minst 2 
deltagare 

Central KLARA-
administratör 

Central 
KLARA-
administratör 

Kemikalieinventering i 
KLARA 

Utbildning i inventerings-
verktyget i KLARA. Skapa 
kemikalielistor, sök i 
databasen, inventering och 
registrering, koppla 
säkerhetsdatablad till 
produkter, lagstiftning. 

Inventerare, 
Registrerare, 
KLARA-
administratörer 

2 tim SV/ENG Vid behov 
Minst 4 
deltagare 

Central KLARA-
administratör 

Central 
KLARA- 
administratör 

Riskbedömningar i KLARA Vilka risker finns i 
kemikaliearbete, hur man 
utför riskbedömningar, 
riskbedömningsverktyget i 
KLARA 

De som hanterar 
farliga 
kemikalier. 

2 tim SV/ENG Vid behov Central KLARA-
administratör 

Central 
KLARA-
administratör 

Kemikalielagstiftning och 
praktisk tillämpning på 
labb 

Kemikalielagstiftning och 
praktisk tillämpning i 
labbmiljö, praktiska exempel, 
diskussioner och stödsystem  

Labbchefer/ 
labbansvariga/d
oktorander  

2 tim SV/ENG 2 ggr/år Hållbarhetschef, 
hålls av intern 
eller extern 
utbildare  

KTH 
Sustainability 
Office, MBA 
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Brand och nödlägen   

Utbildning Omfattning Målgrupp Längd  Format/ 
språk 

När Ansvarig  Redovisande 
dokument  

Föreståndare brandfarlig 
vara (kräver grund) 

Ansvar, tillståndshantering, 
tillsyn. Riskutredning och 
riskbedömning.  

Föreståndare 
brandfarlig vara 

2dgr SV Vid behov Skola 
(t.ex.Brandskyd
dsföreningen, lä
nk, ca 12000kr)  

Skola 

Brandfarliga varor - grund Begrepp, ämnens egenskaper, 
risker, skyddsåtgärder, 
lagstiftning.  

För arbete med 
lösningsmedel, 
gaser och varor.  

1dag  SV Vid behov Skola (t.ex. 
Brandskyddsför
eningen, länk, 
ca 5400kr) 

Skola  

För utbildning i grundläggande brandskydd, förebyggande brandskydd. Utrymningsövningar och lag och förordning om brandfarliga och explosiva varor 
ansvarar säkerhetschef.  

 

http://www.brandskyddsforeningen.se/utbildning/brandfarlig-och-explosiv-vara
http://www.brandskyddsforeningen.se/utbildning/brandfarlig-och-explosiv-vara
http://www.brandskyddsforeningen.se/utbildning/brandfarlig-och-explosiv-vara

