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Inledning

Under senare dr har lirositets rykte fatt allt storre inverkan och allt mer resurser satsas pa att stirka
lirositenas varumirke och synlighet. Varumirket har stor betydelse fOr att attrahera presumtiva studenter,
lirare och forskare, forskningsmedel, samarbeten med universitet och niringsliv samt, inte minst, synlighet
i media.

Ryktets betydelse framtrider i de tre globala rankingarna QS World University Rankings, Times Higher
Education World University Rankings (THE) och US News & World Report Global University Rankings.
I QS stir indikatorn Academic Reputation f6r 40 procent av poingen och indikatorn Employers
Reputation som miter larositets rykte bland arbetsgivare representerar tio procent av poingen. THE
World University Rankings, som tidigare gavs i samarbete med Thomson Reuters, har tva skilda
indikatorer som miter rykte: forskningsrykte som viktas 18 procent och utbildningsrykte som viktas 15
procent. Sammantaget star dessa bada indikatorer f6r en tredjedel av poingen. Hos US News & World
Report fordelas en fjirdedel av den totala podngen i enlighet med de bada indikatorerna Global Research
Reputation och Regional Research Reputation.

For att fa djupare kinnedom om KTH:s akademiska rykte har rddata f6r QS indikatorer Academic
Reputation och Employers Reputation kdpts in. I paketet framgar antalet enkitroster, vilka och varifrin
de som réstat pa KTH hdrrér samt hur manga réster som tilldelats respektive amne och dmnesomrade.
KTH har sedan tidigare tillgang till programmet/ databasen Incites Institution Profiles som ges av
Thomson Reuters. Denna databas ldg tidigare till grund f6r THE World University Rankings, dir
resultaten f6r THE:s indikatorer forskningsrykte och utbildningsrykte presenteras, och hirur himtas
numera underlaget till US News & World Report Global Universities Rankings. I samband med att THE
och Thomson Reuters gick skilda vigar i slutet av 2014 &vertog Elsevier datainsamlingen och genomférde
sin egen ryktesmatning,

I underlaget fran QS har vi ocksd méjlighet betriffande Academic Reputation att jimféra oss med
Chalmers, Delft, DTU, Ecole Polytechnique, EPFL, Karlsruhe (KIT) och Technische Universitit
Miinchen (TUM). En motsvarande jimforelse kommer att utforas i Incites Institutional Profiles som ges
av Thomson Reuters. I underlaget till Employers Reputation kommer KTH:s resultat att jimf&ras med
Delft, EPFL, ETH, Imperial College, Politecnico di Torino och TUM.

Syftet med denna undersékning dr att analysera och belysa KTH:s akademiska rykte, hur det star sig i olika
virldsdelar/ regioner, vilka dmnen som har starkast rykte, vilka det ir som nominerar KTH och hur vi stir
oss 1jimforelse med de universitet som valts ut enligt ovan. Undersékningen syftar dven till att
askadliggora hur QS, Thomson Reuters och THE/ Elsevier genomfor respektive undersékning och pa
vilket sitt detta paverkar utfallet. Tanken dr ocksd att rapporten skall fungera som underlag f6r egna
analyser, varfor jag inkluderat en rad tabeller.

Metod

QS ryktesmitning Academic Reputation genomférs pd drlig basis genom att en digital enkit skickas ut till
forskare och universitetsldrare dir de far ange 30 virldsledande lirositen och tio ledande regionala
larositen bade som helhet och efter amnesomride. Respondenten far ange vilka imnesomraden han eller
hon behirskar bist, det vill sdga ndgot av Life Sciences & Medicine, Natural Sciences, Engineering &
Technology, Social Sciences och Arts & Humanities, samt dmnen enligt den dmnesindelning som figurerar
1 QS Rankings by Subject, liksom vilka virldsdelar vederbérande har bist kinnedom om. Datat aggregeras
for tre ar, hirmed avses att varje respondents r6st dr giltig i tre ar eller tills han eller hon fyller i enkiten
igen. Det finns ocksa ett viktningssystem dir internationella rOster ger fler podng dn regionala/nationella
samt att de regioner som respondenten har bist kinnedom om ger mer poidng dn de han eller hon har
mindre fértrogenhet. En st £6r var och en av dessa kategorier kan saledes ge 1, 0,5 eller 0,25 podng. Det
ar inte mojligt att résta pa sitt eget ldrosite. Vissa dmnen inkasserar betydligt fler svar 4n andra, exempelvis



ar det fler respondenter inom Electrical Engineering dn vad det ér i arkitektur, dock har kvaliteten pd QS
ryktesmitning Okat avsevirt de senaste dren. Svarsfrekvensen f6r enkiterna bedéms enligt de flesta
kidnnare som relativt ldg, dock 4r det senaste resultatet baserat pa mer dn 85 000 svar. I underlaget fran QS
tir vi dock endast tillgang till data for ett ar det vill sdga 2014. Under 2013 besvarade 63 676 akademiker
QS enkit.

En motsvarande digital enkit, som dr mycket lik den som nyss beskrivits, skickas ocksa ut till ledande
arbetsgivare och personalrekryterare dir de ombeds svara pd friagan fran vilka universitet de helst
rekryterar sin personal. Arbetsgivaren far ange sin bakgrund (namn, position, féretag, avdelning, i vilken
grad de dr sysselsatta med rekrytering) samt vilka linder, regioner, imnesomraden och dmnen de har bist
kinnedom om. Sedan fir respondenten ange tio nationella och 30 internationella lirositen de helst
rekryterar sin personal ifrdn samt inom vilka dmnen de vanligen rekryterar, exempelvis Electrical
Engineering. Denna ryktesmitning vinder sig till ledande féretagare och baseras pa drygt 40 000 svar.
Vissa dmnen inkasserar liksom inom Academic Reputation betydligt fler svar dn andra. Kvaliteten pa
denna undersékning har férbittrats avsevirt under senare ar och QS har satsat ganska hart pa att forbattra
kvaliteten liksom att ta fram nya produkter/ tjanster inom detta omrade.

Thomson Reuters ryktesmitning gér till pa sa sitt att en digital enkdt skickas ut till ett urval, som pastds
vara statistiskt representativt, pd omkring 16 000 forskare fran drygt 130 linder, dér de fir ange vad de har
tor yrkesroll, kon, om de jobbar heltid eller inte, vid vilket lirosite de ér aktiva, hur linge de arbetat dir
och fran vilket lirosite de har tagit ut sin hogsta examen. I enkdten fir respondenterna ange vilket av
féljande dmnesomraden de behirskar bist: Arts & Humanities, Clinical, Pre-Clinical & Health,
Engineering & Technology, Life Sciences, Physical Sciences och Social Sciences. Direfter far de ange upp
till de 15 frimsta inom béde utbildning och forskning for respektive dmnesomrade liksom f6r virlden och
den region de har bist kinnedom om. I enkiten fir respondenterna dven ange de 15 bista
forskningsinstituten. Enkiten innehaller ocksa en friga om Thomson Reuters produkter. Det 4r ocksa
mojligt att filtrera nationella och internationella svar. Sjdlva undersékningen handhas av
marknadsundersékningsforetaget Ipsos. Totalt hirrdr 30 procent av svaren frin denna mitning fran
Nordamerika, 18 procent Visteuropa, tio procent Ostasien, nio procent C)steuropa, sju procent
Australien/ Oceanien, sju procent Sydamerika och Mellanamerika, sex procent Aftrika, fem procent
Mellandstern, fyra procent Sydeuropa, tvd procent Syd- och Centralasien samt tva procent Sydostasien.

THE/ Elsevier introducerade sin ryktesmitning arsskiftet 2014/2015. Undersékningen uppges vara
statistisk representativ bade sett till geografisk och dmnesmassig térdelning. !

Ett metodologiskt problem med denna typ av mitningar dr den sé kallade haloeffekten. Detta édr en term
som ursprungligen hirrér frin psykologin och som i denna typ av mitningar innebér att man tillskriver ett
larosite flera prestationer av samma sort, ett lirosite som anses vara excellent i ett dmne, kan uppfattas
vara det dven i ett annat, trots att det i realiteten inte finns ndgon faktisk grund till detta. Ett annat
problem, som jag kommer att dterkomma till, dr att de 80 hogst rankade universiteten ligger beslag pa en
overvigande majoritet av samtliga roster. I THE World Reputation Rankings 2015 visas detta exempelvis
av att det hogst rankade universitetet, Harvard, erholl 100 poidng samtidigt som det som rankades som nr
50, universitetet i Manchester, endast tilldelades 5,3 podng.

I Mer information 4n detta har dessvirre inte gatt att uppbada.



Academic Reputation

Rykte QS
Enkétsvar per land for den totala populationen/ samtliga respondenter QS
Land Procent Procent
2014 2013
USA 18,6 17,4
Storbritannien | 6,8 6,6
ITtalien 4,3 4,7
Kanada 35 34
Brasilien 34 6,3
Australien 3,2 3,2
Tyskland 31 38
Japan 2,9 2,9
Spanien 2,6 2,7
Frankrike 2.4 29
Mexiko 2,4 2,6
Ryssland 2.4 1,7
Kazakstan 2,2 0,9
Chile 1,8 1,7
Ungern 1,8 2
Indien 1,7 1,7
Taiwan 1,6 1,3
Kina 1,5 1,1
Hong Kong 1,4 1,4
Irland 1,3 1,6
Malaysia 1,3 1,5
Colombia 1,2 1,1
Portugal 1,2 1,1




Nederlinderna | 1,1 1,2
Belgien 1 1,4
Nya Zeeland 1 1,2
Argentina 0,9 1

Singapore 0,9 1,2
Sverige 0,8 0,9
Sydafrika 0,8 1

Danmark 0,7 0,9
Finland 0,7 0,8
Israel 0,7 0,8
Rumainien 0,7 0,8
Schweiz 0,7 0,8
Turkiet 0,7 0,7
Pakistan 0,6 0,7
Polen 0,6 0,6
Thailand 0,6 0,6
Osterrike 0,6 0,8
Grekland 0,5 0,7
Norge 0,5 0,6
Tjeckien 0,5 0,5
Ukraina 0,5 0,5
Ovrigt 12,3 8,7

Sammantaget hirrér 36 procent av rdsterna frain Amerika (varav 22 procent fran Nordamerika), 24
procent fran Asien och Australien och 40 procent fran Europa, Mellanéstern och Afrika. Sett till
dmnesomrade hirstammar 16 procent av svaren fran Arts & Humanities, 25 procent Engineering &
Technology, 14 procent Life Science & Medicine, 20 procent Natural Sciences och 25 procent Social
Sciences & Management.



Poéang indikatorn Academic Reputation QS World University Rankings

Lirosite 2013 2014 2015
KTH 61,9 63,8 64,1
Chalmers 44,1 49,1 48,6
Delft 79,8 82,2 83,9
DTU 41,5 46,2 44,1
Ecole Polytechnique | 74,1 74,5 73,5
EPFL 87,9 89,8 89,1
KIT 66 62,5 64

TUM 90,7 90,8 90,4

Generellt dr virdena i ovanstdende tabell pafallande stabila under de senaste tre dren. Flera av
universiteten uppvisar i stort sett samma virden medan vissa sisom Chalmers, KTH, Delft och DTU
avancerat nigot. KTH befinner sig pa samma niva som Karlsruhe och strax efter Ecole Polytechnique.
KTH:s rykte dr starkare 4n Chalmers och DTU:s.

Antal rdster/ respondenter QS 2014

Yrkestitel KTH | KTH | Chalmers | Delft | DTU | Ecole | EPFL | KIT | TUM
2014 | 2013 Polyt.

Professor / 508 432 312 746 322 492 1030 399 | 948

Associate

Professor

Head of 106 99 62 181 58 91 175 80 228

Department

Vice- 32 30 17 40 12 23 49 23 45

President /

Deputy Vice-

Chancellor

Assistant 11 29 24 85 23 36 94 36 68

Professor

Research 27 29 17 56 11 2 55 46 89

Specialist

Senior 30 24 26 55 13 36 68 25 68

Lecturer




Lecturer 23 19 12 28 11 19 39 16 44
Senior 21 27 13 57 20 28 41 27 53
Administrator

President / 20 17 17 40 12 29 36 12 34
Vice-

Chancellor

Other 8 6 7 28 7 14 24 5 22
Research 7 12 5 9 4 2 11 8 15
Assistant

Administrator | 7 6 2 11 7 11 12 7 15
/ Functional

Manager

Admissions 3 3 0 1 1 1 0 2
Officer

Teaching 3 2 2 3 1 3 2 0 3
Assistant

Totalt antal | 836 735 516 1339 | 502 806 1637 684 | 1634
roster

For samtliga universitet med undantag av KTH, dir resultat presenteras fér bade 2013 och 2014, avser resultatet 2014.

Storst antal r6ster inkasserar EPFL och TUM som far mer dn dubbelt s manga nomineringar dn KTH.
Sedan féljer Delft som tilldelas mer 4n 1300 roster. KTH ligger pa samma niva Ecole Polytechnique och
aningen bittre 4n Karlsruhe, ndgot som madste betraktas ett mycket positivt resultat. Betydligt firre svar
erhdller DTU, som far 334 firre roster in KTH, liksom Chalmers. Med tanke pa att DTU presterar
mycket starkt i bibliometriska indikatorer som miter forskningsimpact och forskningsexcellens 4r detta ett
torhallandevis svagt resultat. Diremot presterar Delft och KTH bittre i ryktesmitningar dn i
bibliometriska indikatorer som miter forskningsimpact och forskningsexcellens (se rapporterna
Benchmarking ranking 2014 och Benchmarking Incites Institutional profiles 2014). Samtliga av de berérda
universiteten med undantag av Karlsruhe har fatt fler roster, vilket hinger samman med att allt fler deltar i
ryktesmitningen, dock har KTH 6kat med 101 nomineringar pa ett enda 4r, det vill sdga en Skning med
13 procent. Karlsruhe minskade samtidigt fran 785 f6r 2013 till 684 f6r 2014.

KTH erhiller en mycket hég andel internationella rster. Hela 88 procent av KTH:s roster har
internationellt ursprung, jaimfort med 87 procent fér DTU, 80 procent f6r Chalmers, 83 procent for Fcole
Polytechnique, 78 procent f6r TUM och 72 procent f6r Karlsruhe. Endast EPFL och Delft, bada pa 96
procent, har en hégre andel internationella respondenter.

Det dr framfor allt gruppen Professor/ Associate Professor som nominerar/ réstar pa KTH liksom de
andra lirositena i denna mitning. Resultatet f6r de olika lirositena ér i detta avseende jaimnt férdelat. Sett
till yrkestiteln nar mitningen ritt malgrupp, med Professor / Associate Professor som storsta kategoti, ett
rimligt resultat sett till sammansittningen av akademiska yrkesgrupper pi ett universitet.



Respondenternas antal ar inom akademin QS 2014

Arinom | KTH | Chalmers | Delft | DTU | Ecole | EPFL | KIT TUM
akademin Polyt.

0-4 35 16 47 16 28 45 26 57
59 55 39 110 41 52 135 54 127
10-14 107 |53 168 56 89 224 91 200
15-19 10 |69 182 73 88 232 92 225
15-19 144 |85 228 98 134 303 116 289
20-24 173 | 106 264 100 163 313 145 311
30+ 212 | 150 325 118 262 385 160 425

Foér den totala populationen i ovanstidende tabell ligger respondenternas medelantal ar inom akademin pa
drygt 23 ar. Inga anmirkningsvirda skillnader kan konstateras betriffande monster f6r dr inom akademin
sett till utdelade réster mellan de olika universiteten.

Antal nomineringar/roster fran rankade och orankade universitet i QS 2014

Lirosite | 1-50 | 51- | 101- | 151- | 201- | 251- | 301- | 351- | 401- | 451- | 501- | 551- | 601- | 651- | 701- | 751- | 801+
100 | 150 | 200 | 250 | 300 | 350 | 400 | 450 | 500 | 550 | 600 | 650 | 700 | 750 | 800
Chalmers | 45 64 64 31 41 28 17 33 16 9 8 10 3 5 1 8 6
Delft 140 108 | 117 | 100 | 117 | 60 47 94 58 37 33 24 24 25 14 17 15
DTU 64 54 39 37 33 24 20 43 19 10 12 7 9 10 17 3
Fcole 105 63 68 46 70 32 29 36 39 36 15 20 15 12 5 13 14
Polyt.
EPFL 257 150 | 132 | 120 | 143 | 72 44 96 58 51 36 29 28 22 7 14 18
KIT 64 74 54 42 37 39 19 27 20 20 28 15 18 13 8 13 9
KTH 76 89 61 58 70 47 40 35 34 17 22 1 14 4 3 6 21
2013
KTH 80 93 56 84 56 43 21 56 31 24 28 16 10 7 4 23 8
2014
TUM 199 106 | 173 | 107 | 120 | 92 50 91 62 45 50 41 30 24 7 21 19

For samtliga universitet med undantag av KTH, dir resultat presenteras fér bade 2013 och 2014, avser resultatet 2014.




De som besvarar QS enkit dr framfor allt lirare och forskare som tjanstgor vid universitet som rankas i
QS. Endast tva procent av rosterna erhills enligt populationen i ovanstidende tabell frin universitet
rankade 800+, ett anmirkningsvirt resultat med tanke pa att det finns ungefir 20 000 universitet och
hégskolor 1 virlden. QS rankar 800. Hela 77 procent av ovanstiende nomineringar kommer fran
universitet rankade topp 400. Inte mindre 4n 48 procent kommer fran de 200 hégst rankade universiteten
och 27 procent frin de 100 hogst rankade. Drygt hilften av KTH:s roster kommer fran forskare som dr
verksamma vid nagot av de 200 hogst rankade universiteten i QS.

Amnesomréaden antal roster QS 2014

Amnesomride | KTH | KTH | KTH | KTH | Chalmers | Delft | DTU | Ecole | EPFL | KIT | TUM
2014 | % 2013 | % Polyt.

Engineering & | 660 74% | 585 74% | 386 1057 | 390 454 1069 | 446 | 949
Technology

Natural 173 19% | 155 20% | 126 207 | 87 350 501 230 | 583
Sciences

Social Sciences | 25 3% 24 3% 12 50 11 33 52 18 62
& Management

Arts & 20 2% 12 2% 7 58 7 10 23 13 14
Humanities

Life Sciences & | 16 2% 10 1% 17 25 24 23 104 12 128
Medicine

For samtliga universitet med undantag av KTH, dir resultat presenteras fér bade 2013 och 2014, avser resultatet 2014.

Inte ovintat erhéller KTH, som ocksa till sin imnessammansattning dr timligen “tekniktungt”, sina roster
framfor allt £6r dmnesomridena Engineering & Technology 79 procent och Natural Sciences 21 procent.
Chalmers uppvisar en motsvarande profil med 75 procent Engineering & Technology och 25 procent
Natural Sciences liksom DTU Engineering & Technology 78 procent och Natural Sciences 17 procent
samt Delft Engineering & Technology 80 procent och Natural Sciences 16 procent.

En nagot annorlunda profil uppvisar féljande lirositen dir Natural Sciences har stérre betydelse f6r
ryktet: EPFL Engineering & Technology 65 procent och Natural Sciences 31 procent, Karlsruhe
Engineering & Technology 65 procent och Natural Sciences 34 procent, Fcole Polytechnique
Engineering & Technology 56 procent och Natural Sciences 43 procent och TUM Engineering &
Technology 58 procent och Natural Sciences 36 procent. Fler av dessa universitet 4r ocksd mindre
“tekniktunga” dn KTH.

Amnen antal roster QS 2014

Amnen KTH | KTH | Chalmers | Delft | DTU | Ecole EPFL | KIT | TUM
2014 | 2013 Polyt.

Electrical & Electronic 225 177 131 231 | 92 103 338 115 | 273

Engineering
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Mechanical, Aeronautical & | 158 69 85 256 97 111 172 102 | 234
Manufacturing Engineering

Computer Science 155 123 82 161 52 108 323 102 | 278
Physics & Astronomy 122 98 109 156 52 226 310 168 | 353
Matematik 99 82 59 99 39 228 216 67 202
Engineering - General 72 54 48 121 46 61 112 51 106
Metallurgy & Materials 67 58 33 80 28 41 121 47 54
Civil & Structural 66 56 40 239 65 62 142 74 98
Engineering

Ovrigt 65 49 160 57 92 177 68 192
Chemical Engineering 53 11 37 136 76 39 92 59 87
Kemi 47 40 47 84 52 47 184 79 224
Arkitektur 38 27 15 92 17 5 39 15 26
Buisness & Managment 29 23 24 32 10 21 38 18 58
Studies

Environmental Sciences 25 24 18 81 54 27 54 41 55
Statistics & Operational 23 15 9 32 9 35 52 13 37
Research

Utbildning 23 18 20 30 17 20 27 20 29
Biological Sciences 22 16 15 36 24 26 93 21 119
Medicin 14 8 4 7 8 5 35 5 64
Farth & Marine Sciences 1 1 5 52 21 16 36 16 34
Art & Design 10 8 7 27 1 2 6 1 3
Economics & 8 8 3 10 5 22 20 4 16
Econometrics

Geography & Area Studies | 8 4 1 27 3 0 5 6 12
Accounting & Finance 5 5 3 3 1 11 9 3 11
Historia 5 2 1 1 0 5 4 1 2
Lingvistik 5 6 1 1 2 3 5 2 6

For samtliga universitet med undantag av KTH, dir resultat presenteras fér bade 2013 och 2014, avser resultatet 2014.

11




Svarsfrekvensen 4r hégre inom vissa amnen och somliga imnen genererar fler svar 4n andra (jfr nedan),
dock forefaller skillnaderna hirvidlag ha minskat jimfort med féregiende mitning.

KTH har om vi ser till antal rOster sirskilt gott rykte inom Electrical & Electronic Engineering,
Mechanical, Aeronautical & Manufacturing Engineering, Computer Science, Physics & Astronomy och
matematik.

Chalmers har sirskilt gott rykte inom Physics & Astronomy, Environmental Sciences och Electrical &
Electronic Engineering. I Gvrigt uppvisar Chalmers en liknande profil som KTH, dock ir det betydligt
svagare d4n KTH inom Mechanical, Aeronautical & Manufacturing Engineering, Materials Science och
matematik. KTH ér starkare 4n Chalmers i samtliga imnen utom Chemical Engineering, dir de biada
lirositena befinner sig pd ungefir samma niva. D'TU har bist rykte i Environmental Sciences, Chemical
Engineering, kemi och Civil & Structural Engineering.

EPFL har sett till antal rOster starkast rykte i Materials Science, Kemi, Physics & Astronomy och
matematik. Karlsruhe inom Physics & Astronomy, Civil & Structural Engineering och Materials Science.
Ecole Polytechnique inom matematik, Physics & Astronomy och Materials Science. Delfts tre starkaste
amnen ir enligt denna mitning Civil & Structural Engineering, Environmental Sciences och Architecture/
Built Environment. TUM:s starkaste dr Kemi, Physics & Astronomy, Computer Science och Mechanical,
Aeronautical & Manufacturing Engineering.

En reviderad bild far vi om vi istéllet beaktar KTH:s virden for indikatorn Academic Reputation i QS
Rankings by Subject 2015 baserat pd enkitroster f6r 2012-2014:

Indikatorn Academic Reputation QS Rankings by Subject 2015

Amne KTH | KTH | Chalmers | Delft | DTU | EPFL | KIT | Ecole | TUM
2015 | 2014 Polyt.

Electrical & Electronic 85,8 | 74,8 | 72,9 694 | 60,5 | 831 67,9 | 57,7 79,6

Engineering

Materials Science 83,4 | 75,6 | 66,3 854 |71 88,9 75,8 | 66,6 68,1

Mechanical, Aeronautical | 82,2 | 81,1 68,7 82 63,5 66,3 74,6 | 58,9 83,9

& Manufacturing

Engineering

Physics & Astronomy 74,7 | 67,2 | 73,9 80,8 | 64,7 | 858 79,2 | 82,6 86,6

Matematik 73,7 | 66,5 | 654 74,8 | 62,9 | 849 66,1 | 894 80,4

Architecture/ Built 73,3 59 89,6 69,9 69,1

Environment

Environmental Sciences | 72,8 | 64 73,2 933 | 879 77,6 74,6

Civil & Structural 70,9 | 56,1 | 64,3 95,7 729 |835 76,4 | 53,3 76,8

Engineering

Statistics & Operational | 68,2 | 56,7 | 58,1

Research
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Kemi 67,6 | 60,3 | 68,1 75,1 | 73,1 87 74,6 | 62,5 89,2

b 3 3 3 b >

Computer Science & 63,7 | 57,4 | 555 57,3 | 47,6 | 75,5 64,2 | 58 73,3
Info Systems

Chemical Engineering 60,2 | 60,5 | 614 81,9 | 79,6 | 621 69,8 64,8
Biological Sciences 53,7 61,1 | 72,6 56,5 74,6

For samtliga universitet med undantag av KTH, dir resultat presenteras fér bade 2014 och 2015, avser resultatet 2015.

Enligt tabellen ovan dr KTH:s starkaste dmnen sett till rykte Electrical & Electronic Engineering, Materials
Science och Mechanical, Aeronautical & Manufacturing Engineering, Physics & Astronomy och
matematik. Detta bor ses som en tillférlitligare indikation pda KTH:s rykte dn miétningen baserad enbart pa
antal réster, da resultatet dr berdknat efter utfallet f6r respektive amne som helhet. Anmirkningsvirt dr att
resultatet ovan stimmer ganska vil 6verens med att KTH:s starkaste imnen 4r Electrical Engineering,
Mechanical Engineering, Chemical Engineering och Materials Science, ett resultat som dven bekriftas av
den rent bibliometriska rankingen N'TU baserad pd Web of Science (se rapport Benchmarking ranking
2014).

Ingen har lyckats rekonstruera hur QS gor sina berdkningar och som vi sett férekommer viktningar dér
internationella rster ger mer poing dn nationella samt skillnader mellan imnen och dmnesomraden (se
ovan metod). Om vi utgar fran att det virde vi fick f6r Mechanical, Aeronautical & Manufacturing
Engineering, det vill sdga att 82,2, dr en procentsats av resultatet f6r det lirosite som erh6ll mest
enkitroster/ antal podng alltsd hundra, skulle detta medfora att den som erholl mest roster fick omkring
190 nomineringar 2015. Detta medfor ocksd att nagra av rankingarna av dmnen ovan dr baserade pa ett
mycket svagt statistiskt underlag.

Enligt ovanstdende tabell har Chalmers bist rykte inom Physics & Astronomy, Environmental Sciences
och Electrical & Electronic Engineering. Delft inom Civil & Structural Engineering, Environmental
Sciences och Architecture/ Built Environment. DTU inom Environmental Sciences, Chemical
Engineering och kemi. Ecole Polytechnique inom matematik, Physics & Astronomy och Materials
Science. EPFL inom Materials Science, kemi och Physics & Astronomy. Karlsruhe inom Physics &
Astronomy, Civil & Structural Engineering och Materials Science. TUM inom kemi, Physics & Astronomy
och Mechanical, Aeronautical & Manufacturing Engineering.

Generellt har EPFL, Delft och TUM bittre rykte dn de &vriga. KTH hamnar aterigen pa ungefr samma

niva som Karlsruhe och Ecole Polytechnique. Chalmers och DTU har ett svagare rykte 4n de
ovannimnda.

Varldsdel antal roster QS 2014

Virldsdel/ | KTH | KTH | KTH | KTH | Chalmers | Delft | DTU | Ecole | EPFL | KIT | TUM
region 2014 | % 2013 | % Polyt.

Visteuropa 298 36% | 279 38% | 179 550 135 315 752 338 | 783
Nordeuropa | 171 20% | 158 22% | 153 94 120 30 84 25 85
Osteuropa 102 12% | 75 10% | 50 70 64 93 128 97 201
Sydeuropa 87 10% | 73 10% | 41 193 57 87 245 56 175
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Nordamerika | 56 7% 51 7% 31 128 | 43 124 203 54 151
Ostasien 33 4% 28 4% 15 70 22 46 48 23 69
Australien/ | 29 3% 18 2% 16 32 12 13 37 14 26
Oceanien

Sodra Asien | 19 2% 15 2% 6 20 5 8 15 12 17
Latinamerika | 18 2% 15 2% 11 55 21 62 62 42 65
Sydostasien | 11 1% 12 2% 5 26 11 12 25 8 26
Mellandstern | 9 1% 6 1% 3 24 6 16 28 7 20
Afrika 3 0% 5 1% 4 18 5 7 6 6 9
Centralasien | 0 0% 0 0% 4 0 1 3 4 2 5

For samtliga universitet med undantag av KTH, dir resultat presenteras for bade 2013 och 2014, avser resultatet 2014.

KTH far 734 r6ster fran internationella lirare och forskare, det vill sdga 87,8 procent, jamfort med 102
roster, 12,2 procent, fran svenska lirare och forskare.

KTH far 80 procent av résterna frain Europeiska lirare och forskare. Hirvid dominerar Vist- och
Nordeuropa som tillsammans star f&r 60 procent av nomineringarna medan Ostasien endast star f6r drygt
fyra procent av rosterna. Chalmers, Delft, DTU, Ecole Polytechnique, EPFL, Karlsruhe och TUM
uppvisar en liknande profil. Skillnaden bestir, f6ga férvanande, huvudsakligen av att de nordiska
universiteten har ett bittre rykte 1 Norden (de inhemska résterna har ganska stor betydelse, dven om de
ger mindre poidng dn de internationella) och de Gvriga lirositena har generellt bittre rykte i Visteuropa.
Detta tyder pd att respondenterna i huvudsak nominerar ldrositen i sitt ndiromrdde samt, mycket viktigt,
att pa det sitt som enkitundersékningen dr upplagd har stor inverkan pé resultatet, det vill sdga att de
flesta respondenterna forefaller noja sig med att svara for den virldsdel dir de ar bosatta/ verksamma.

Lander antal roster KTH QS 2014

Nation Antal réster Procent | Antal roster Procent
2014 2013

Sverige 102 12,2% 93 12,7%
Storbritannien 98 11,7% 89 12,1%
Italien 61 7,3% 50 6,8%
Frankrike 47 5,6% 43 5,9%
USA 45 5,4% 39 5,3%
Tyskland 38 4,5% 41 5,6%
Finland 36 4,3% 29 3,9%
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Spanien 30 3,6% 33 4,5%
Danmark 24 2,9% 25 3,4%
Australien 24 2,9% 15 2,0%
Litauen 22 2,6% 19 2,6%
Portugal 22 2,6% 17 2,3%
Ryssland 22 2,6% 12 1,6%
Belgien 18 2,2% 15 2,0%
Nederlinderna 16 1,9% 13 1,8%
Indien 13 1,6% 11 1,5%
Grekland 12 1,4% 11 1,5%
Estland 12 1,4% 10 1,4%
Tjeckien 12 1,4% 9 1,2%
Canada 11 1,3% 12 1,6%
Japan 11 1,3% 11 1,5%
Irland 1 1,3% 8 1,1%
Osterrike 10 1,2% 11 1,5%
Polen 10 1,2% 7 1,0%
Brasilien 9 1,1% 11 1,5%
Kina 8 1,0% 7 1,0%
Sydkorea 8 1,0%

Norge 7 0,8% 11 1,5%
Schweiz 7 0,8% 9 1,2%
Lettland 6 0,7%

Ruminien 6 0,7%

Singapore 5 0,6% 6 0,8%
Nya Zeland 5 0,6%

Hong Kong 4 0,5%
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Malyasia 4 0,5%

Pakistan 4 0,5%

Colombia 3 0,4%

Ungern 3 0,4%

Israel 3 0,4%

Ovrigt 47 6,0% 68 9,30%
Totalt 836 100 735 100

I ovanstdende tabell framgar att de som huvudsakligen nominerar KTH 4r verksamma i Sverige,
Storbritannien, Italien, Frankrike, USA, Tyskland, Finland, Spanien, Danmark och Australien. Med tanke
pa KTH:s omfattande samarbete med Kina bor det ldga antalet kinesiska nomineringar, endast atta
stycken, ses som ett mindre lyckosamt utfall. Pafallande 4r ocksa det fitaliga roster som inkommit fran
Norge. Aven om ovanstiende resultat till viss del avspeglar svarsutfallet i olika linder och det faktum att
vissa linder genererar fler svar 4n andra, se ovan, kan man konstatera att det i huvudsak 4r nordbor och
personer bosatta i Vist-, Mellan- och Sydeuropa som nominerar KTH. Positivt dr emellertid att vi fick
relativt manga réster frin USA. Hir bor vi ha 1 dtanke att 18,6 procent av de totala résterna f6r
populationen som helhet hirrér fran just detta land.

Rykte THE/ Thomson Reuters

Resultatet for THE/ Thomson Reuters tyktesmatning nedan presenteras i poing, det vill sidga en
procentsats av resultatet for det lirosite som fick hogst antal poing/enkitroster. Problemet med denna
typ av mitning 4r att de 80 hogst rankade universiteten ligger beslag pa en klar majoritet av podngen/
enkitrosterna.

Forskningsrykte KTH efter varldsdel THE/ Thomson Reuters enligt poang

KTH 2009 2010 2011 2012
Europa 32 43 43 50
Latinamerika 17 14 16 16
Nordamerika 15 18 19 22
Asien 11 15 10 16
Afrika 10 18 0 16
Australien/Oceanien 4 18 14 4
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Ovan framgir att KTH:s forskningsrykte dr starkast i Europa och uppvisar hirvidlag en positiv trend.
Forskningsryktet 1 Latinamerika och Nordamerika ligger pa en relativt jimn niva under hela mitperioden.
Anmarkningsvirt dr att forskningsryktet i Asien dr svagare dn i bdde Latinamerika och Nordamerika. 1
detta avseende uppvisar KTH en ganska ojimn trend, dock kan ett forbittrat resultat konstateras f6r 2012.
Diremot pavisar KTH en negativ trend i Australien. Resultatet f6r Afrika dr beaktansvirt, men hinger
samman med att endast ett fatal forskare frin denna kontinent deltagit i undersékningen, nigot som i sin
tur gar tillbaka till att Afrika star f6r en ringa andel av virldens totala forskning och utbildning.

Utbildningsrykte KTH efter varldsdel THE/ Thomson Reuters enligt poang

KTH 2009 2010 2011 2012
Europa 34 38 49 48
Nordamerika 15 19 23 28
Australien/Oceanien 15 16 8 0
Afrika 13 15 0 31
Asien 9 14 7 14
Latinamerika 8 13 10 7

KTH:s utbildningsrykte 4r precis som nir det géller forskning starkast i Europa och hir kan man f6r
perioden som helhet urskilja en positiv trend. En gynnsam utveckling kan dven identifieras for
Nordamerika samtidigt som vi kan iaktta en vikande trend for Australien/ Oceanien. Betriffande
Australien /Oceanien och Afrika dr underlaget for dessa bida virldsdelar baserat pa betydligt firre
respondenter dn exempelvis Nordamerika och Europa, nigot som avspeglar det skiftande svarsutfallet f6r
dessa bada kontinenter. Aterigen tvingas vi konstatera att KTH:s rykte i Asien ir jimforelsevis svagt. Av
ndgon anledning har vi ett svagare rykte i Latinamerika betriffande utbildning 4n forskning.

Forskning - globalt rykte THE/ Thomson Reuters enligt poang

Lirosite 2009 2010 2011 2012
Delft 43 47 50 58
TUM 41 39 43 48
EPFL 39 47 51 51
Ecole Polytechnique 27 30 22 33
KTH 18 25 23 26
KIT 16 21 21 23
DTU 14 15 16 19
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Chalmers 8 12 10 12

Starkast forskningsrykte har utan tvekan Delft, TUM och EPFL. Sedan kommer Fcole Polytechnique,
KTH och i nagon man Karlsruhe. DTU och Chalmers har minst framstiaende rykte. Generellt har
universiteten i ovanstiende tabell erhdllit bittre virden under perioden.

Utbildning - globalt rykte THE/ Thomson Reuters enligt poéng

Lirosite 2009 2010 2011 2012
Delft 42 40 54 51
TUM 36 35 43 42
Ecole Polytechnique 34 36 31 37
EPFL 33 43 43 44
KTH 18 22 24 27
KIT 16 22 22 21
DTU 11 16 20 25
Chalmers 9 12 8 10

Starkast utbildningsrykte har utan tvekan Delft, TUM, EPFL och Ecole Polytechnique. KTH presterar
bittre 4n Karlsruhe, DTU och Chalmers. Aterigen har virdena under perioden generellt forbittrats for
universiteten i ovanstdende tabell. Anmirkningsvirt dr emellertid att Delft far ett betydligt bittre utfall 4n
EPFL. KTH uppvisar en uppatgiende trend.

Rykte THE/ Elsevier

I skrivande stund presenterades resultatet f6r THE/ Elseviers nya ryktesmitning. Hir kan konstateras att
KTH (endast) fick 16,1 poing i utbildningsrykte jaimfért med 22,7 i forskningsrykte. Virdet 16,1 bor
tolkas som en procentsats av virdet for det larosite som fick flest antal roster. Sett till utfallet for THE/
Thomson Reuters ranking 2014, baserat pa data f6r 2012 ovan, erholl KTH 27 poing f6r utbildningsrykte
respektive 26 poing f6r forskningsrykte, en tillbakaging siledes.?

2 Som tidigare nimnts dr problemet med denna typ av mitning att de 80 hogst rankade universiteten ligger beslag pa
en klar majoritet av podngen/ enkitrosterna.

18



Rykte US News & World Report / Thomson Reuters

Global Research Reputation 2014 enligt rank

KTH Chalmers | Delft DTU Ecolé EPFL KIT TUM
Polytechnique
122 228 50 175 89 60 134 63

Regional Research Reputation 2014 enligt rank

KTH Chalmers | Delft DTU Ecolé EPFL | KIT TUM
Polytechnique
216 319 147 268 190 128 251 130

Resultatet f6r dessa bida indikatorer i US News & World Reports ranking éverestimmer i hég grad med
de 6vriga resultaten sett till rykte som presenteras, ndgot som 4r f6ga férvanande med tanke pa att de dr
baserade pa samma data som THE:s ranking, dock har man i detta fall aggregerat data f6r hela fem ar.
Likvil kan det forefalla mirkligt att det globala forskningsryket 4r starkare dn det regionala, men det beror
pé att man i undersOkningen anger bade de regionala och globalt ledande universiteten, nagot som i
slutandan far denna effekt sett till resultatet ovan. KTH ligger pa ungefir samma niva som Ecole
Polytechniqe, efter Delft, TUM och EPFL, men fére DTU och Chalmers.
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Employers Reputation

QS 2015. Respondenternas fordelning

Land Procent Virldsdel Procent
USA 10,3 Nordeuropa | 36%
Storbritannien 0,6 Visteuropa | 31%
Spanien 5,6 Osteuropa 18%
Frankrike 54 Nordamerika | 8%
Tyskland 4,2 Centralasien | 5%
Kina 4,1 Sydeuropa 3%
Indien 4

Kanada 3,8

Polen 3,1

Belgien 3

Schweiz 2,6

Rumainien 2.5

Ryssland 2,4

Argentina 22

Australien 1,9

Danmark 1,8

Saudiarabien 1,7

Forenade arabemiraten | 1,7

Ukraina 1,6

Portugal 1,5

Colombia 1,4

Irland 1,4

Ttalien 1,4

Brasilien 1,3
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Grekland 1,3
Venezuela 1,3
Chile 1,2
Egypten 1,2
Kazakstan 1,1
Mexiko 1,1
Nya Zeeland 1,1
Singapore 1,1
Hong Kong 1

Sydafrika 1

Japan 0,9
Malaysia 0,9
Pakistan 0,8
Taiwan 0,8
Peru 0,7
Jordanien 0,7
Indionesien 0,7
Filipinerna 0,7
Ecuador 0,6
Turkiet 0,5
Finland 0,2
Norge 0,1
Sverige 0,1
Ovrigt 5,4

QS Employers Reputation uppges vara baserad pa 40 000 svar, men sett till det data som képts in, dr
rosterna betydligt jimnare fordelade mellan lirosdtena och denna mitning har mindre tillférlitlighet 4n QS
Academic Reputation. Detta medfor att den férstnimnda mitningen dr betydligare kinsligare f6r
skiftningar sett till svar, endast ett hundratal eller rent av tiotal svar har ganska stor inverkan pa resultatet, 1
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synnerhet om de inkommer fran arbetsgivare situerade 1 ett annat land 4n universitetet i friga. Dock har
dven nationella roster stor inverkan, om KTH kan fi in ett stort antal svenska roster skulle detta stirka oss
avsevirt 1 denna mitning. Sett till spridning uppvisar Employers Reputation ett liknande ménster som
Academic Reputation, det vill sdga att Nordamerika, Europa och Ostasien dominerar. Sett till svar £6r land
ar det relativt fa svenska arbetsgivare som deltar i undersékningen.

KTH har starkast rykte i Sverige, Ryssland, USA, Spanien, Danmark, Schweiz, Tyskland och Frankrike,
det vill sdga 1 stort sett samma linder dér vi fick manga réster i QS Academic Reputation, undantaget ar
Ryssland. KTH fick 72 procent av rOsterna fran internationella arbetsgivare (alltsa foretag situerade
utanfor Sverige) att jimféra med 80 procent £6r Delft, 73 procent f6r Imperial College, 62 procent f6r
ETH, 56 procent f6r EPFL, 53 procent t6r TUM och endast 20 procent f6r Politechnico Torino.

QS World University Rankings indikatorn Employers Reputation enligt rank (podng
inom parantes)

Lirosite 2010 2011 2012 2013 2014 2015
KTH 208 (49) 199 (26,9) | 150 (63,5) | 92 (83,1) | 73 (89) | 81(88)
EPFL 98 (70,9) 154 (52,1) | 82 (75,8) | 66 (88,3) | 65(90,3) | 60 (93,6)
ETH 44 (38.6) 40 (74,6) | 36 (94) 32(97,9) | 28 (98,6) | 28 (99)
Imperial College | 8 (99,9) 4 (100) 7 (100) 9(100) | 7 (100) 8 (100)
PoliTo 219 (46,7) | 203 (26,1) | 177 (54,8) | 147 (68,6) | 211 (63,2) | 199 (64,1)
Delft 87 (73.4) 51(59,4) | 96 (72,3) | 98(81,8) | 75(88,9) | 76 (89,4)
TUM 61 (81) 41(731) | 38 91) 35(96,1) | 31(97,7) |33 (983)

KTH har sedan 2010 haft en remarkabel utveckling inom Employers Reputation, vilket 4r en av de
frimsta orsakerna bakom KTH:s avancemang i savil QS World Universities Rankings och QS Rankings
by Subject. Det finns ingen sjilvklar férklaring till vad som ligger bakom framgingen. Férmodligen 4r det
en kombination av KTH:s rykte generellt liksom att universitetet dr hogt rankat, vilket alltmer paverkar
internationella arbetsgivare, liksom, sannolikt den stérsta inverkan, att K'TH under senare ar haft en
internationellt sett en osedvanlig hdg andel internationella studenter. Tidvids har en tredjedel av det totala
antalet studenter varit internationella free mover studenter liksom att KTH haft ett stort antal
inkommande utbytesstudenter. Dessa har sedermera dtervint till sina respektive hemlidnder eller tredje
land och presterat vil i sina yrkeskarridrer. KTH levererar ocksa utbildningar som 4r vildigt efterfrigade
av internationella arbetsgivare. Av ovanstdende universitet kan man emellertid konstatera att KTH haft
den mest positiva utvecklingen.

QS 2014. Verksamhetsomrade, arbetsgivare: | Procent
Manufacturing / Engineering 18%
Electronics / High Technology 15%
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IT / Computer Setvices 15%
Consulting / Professional Services 10%
Other 10%
Public Sector / Govt. / Non-profit 8%
Education 5%
Energy 5%
Aerospace / Defence 3%
Construction / Propetty 3%
Recruitment / HR services 3%
Telecoms 3%
Utilities 3%

For KTH:s del sammantfaller utfallet f6rhallandevis vil avseende arbetgivarnas verksamhetsomrade med
de dmnen ddr KTH har starkast akademiskt rykte liksom ddr vi ger utbildningar. Drygt hilften av svaren
berér Manufacturing/ Engineering, Electronics/ High Technology och IT / Computer Setvices.

QS 2014. Storlek arbetsgivare

Lirosite Arbetsgivare | Arbetsgivare Mindre 4n
med mer dn | mellan 50 och | 50 anstillda
250 anstillda | 250 anstillda

KTH 58% 19% 23%

EPFL 68% 23% 8%

ETH 68% 20% 12%

Imperial College 58% 22% 20%

PoliTo 60% 28% 13%

Delft 73% 13% 15%

TUM 67% 16% 16%

Sett till resultatet ovan ér det framfor allt storre arbetsgivare som nominerar KTH och férmodligen ér det
ocksa i synnerhet denna typ av féretag som deltar i ryktesmitningen.
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Avslutning

Resultatet f6r QS och Thomson Reuters ryktesmitningar Gverensstimmer i hég grad med varandra.
Enkiterna dr upplagda pd ungefir samma sitt och innehdller i princip samma fragor samt har en likartad
spridning didr Nordamerika och Europa dominerar med Asien som god trea, alltsa dir stérre delen av
virldens forskning och hogre utbildning finns representerat. Det mesta talar for att THE/ Elseviers
ryktesmatning dr uppbyged pa ungefir samma sitt som Thomson Reuters. Skillnaden mellan Thomson
Reuters och QS dr framfor allt att 1 QS far respondenten ange 30 virldsledande universitet istillet f6r 15 1
Thomson Reuters samt att Thomson Reuters har ett urval medan QS néjer sig med samtliga som tar sig
tid att besvara enkiten. Det faktum att QS ger méjlighet att inkludera 30 universitet medfor att det blir
nédgot storre bredd pd underlaget, dd de ledande elituniversiteten ligger beslag pa merparten av résterna.
De 80 hogst rankade 1 de totala rankingarna t6r bide THE och QS erhaller en klar majoritet av samtliga
roster. En rykteslista f6r Engineering & Technology inleds exempelvis vanligen med MIT, Caltech,
Imperial College, ETH, EPFL, Georgia Tech, Nanyang etcetera vilket medfor att det blir ganska ont om
roster redan ndr man kommer till universitet pa KTH:s niva. Bide Thomson Reuters och QS
ryktesmitningar besvaras till stor del av akademiker som varit verksamma omkring 20 ar inom akademin.
Det faktum att undersékningen dr uppbyggd pé sé sitt att respondenten framfér allt anger de universitet
han eller hon kinner till i sitt ndromrade har stor inverkan pd utfallet. KTH nomineras framfér allt av
forskare som dr verksamma 1 Vist-, Mellan-, Syd- och Nordeuropa. Ett likande ménster uppvisas f6r de
universitet som ingér i jamforelsen, inklusive EPFL och Delft som utan tvekan besitter ett virldsrykte.

KTH gynnas i denna typ av matningar av att lirositet dr rankat i 13 olika dmnen, varav fem bland de 50
bista, vilket medfor att lirositet erhaller tillrickligt manga réster for att prestera bra i QS World
University Rankings (den totala rankingen). En viktig iakttagelse dr dven att det finnas en korrelation
mellan starkt rykte och prestationer i bibliometriska métningar, exempelvis har Ecole Polytechnique
mycket gott rykte i matematik samtidigt som det presterar starkt sett till faltnormerad citeringsgrad och
andel hogciterade publikationer f6r detta dmne.

Sdrskilt Delft, EPFL och TUM har ett mycket starkt internationellt rykte. P4 hela taget uppvisar KTH ett
resultat i klass med Fcole Polytechnique och nigot bittre 4n Karlsruhe, utfallet frin QS pekar emellertid
pé att KTH erhaller en hégre andel internationella réster dn dessa. DTU och Chalmers har didremot ett
svagare rykte. I QS World University Rankings indikator f6r rykte hamnar KTH 2015 pa placering 167.
KTH har en liknande position i Thomson Reuters ryktesmitning och en nagot svagare i THE/ Elseviers
mitning. Under de senaste 4ren har KTH riknats till de 200 mest ryktbara universiteten 1 virlden.

KTH har sirskilt starkt rykte i Europa, framfér allt i Vist- och Nordeuropa, och erhaller férhallandevis
manga réster frain Nordamerika och Latinamerika. Med tanke pa KTH:s omfattande samarbete, utbyte
och sampublicering med Ostasiatiska universitet/ forskare (i synnerhet kinesiska) far K'TH ett svagt utfall i
denna typ av mitningar. KTH erhaller ett sdrskilt bra resultat i QS nir det giller antal r6ster betriffande
Electrical & Electronic Engineering, Mechanical, Aeronautical & Manufacturing Engineering, Computer
Science, Physics & Astronomy och matematik. Resultatet hinger till viss del samman med att dessa dmnen
ger fler rOster dn andra. Sett till tilldelade podng f6r indikatorn Academic Reputation i QS Rankings by
Subject 2015 far KTH hogst virden f6r Electrical & Electronic Engineering, Materials Science,
Mechanical, Aeronautical & Manufacturing Engineering, Physics & Astronomy och matematik samt
arkitektur.

For att stirka KTH:s rykte i denna typ av mitningar bér man genomféra riktad kommunikation mot
akademiker som 4r verksamma vid rankade universitet inom de dmnen didr KTH ér rankade, det vill sdga:
arkitektur, Chemical Engineering, Civil Engineering, Computer science, Electrical Engineering,
Environmental Sciences, fysik, kemi, matematik, Materials science, Mechanical Engineering och Statistics
& Operational Research. Kan KTH erhilla ett tjugotal roster till £f6r ett enda dmne har detta ganska stor
inverkan pé rankingen for just detta dmne i QS Rankings by Subject. Fokus bor liggas vid Europa,
Nordamerika och Asien, dir KTH:s omfattande utbyte med Kina rimligen borde kunna ge ett tydligare
avtryck. Med tanke pa att bade QS, Thomson Reuters och THE/ Elseviers mitningar framfor allt
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fokuserar vid Europa, Nordamerika och Asien finns det ingen storre anledning att soka genomféra nagra
storre atgirder i 6vriga virldsdelar, atminstone ur detta perspektiv.

Som en f6ljd hirav introducerades projektet "Kommunikation f6r férbittrad rankingposition” som syftar
till att mojliggora ett utékat proaktivt arbete med kommunikativa atgirder f6r att forbittra KTH:s
placering pa rankinglistor. Det 6vergripande malet for projektet 4r att identifiera proaktiva aktiviteter samt
inventera pagiende projekt som ar limpliga for att skapa rankingstirkande kommunikation. Inom ramen
for detta utfors aktiviteter som research, inventering av befintliga projekt, malgruppssegmentering,
budskapsformulering, utveckling av lista pa personer som fyller i rankingundersékningar samt budbdrare
till dem och utveckling av proaktiva aktiviteter.

KTH stir sig mycket starkt i QS Employers Reputation dir ldrositet i de senaste mitningarna riknas
bland de 100 frimsta. KTH har liksom i Academic Reputation sirskilt gott rykte i Visteuropa och
Nordamerika. Ryktesmissigt hiavdar sig KTH mycket vil gentemot Delft som utan tvekan har ett
virldsrykte. En dtgird som skulle stirka KTH 1 denna mitning vore att samla in listor pa svenska
arbetsgivare/ samarbetspartner och vidarformedla presumtiva respondenter till QS, nidgot som skulle
starka KTH avsevirt.
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