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KTH har tagit fram en uppförandekod som i stora delar ersätter skolans värdegrund. Skolledningen har 
därför beslutat att ersätta skolans värdegrund med uppförandekoden för att uppnå likriktning på hela 
KTH. Vissa delar saknas dock i uppförandekoden som är ganska allmänt hållen. Det krävs en dialog 
mellan chef och medarbetare för att konkretisera innehållet. Anders och Anna-Karin har tagit fram ett 
förslag till underlag för dialog som ska kopplas till uppförandekoden. I underlaget finns de delar som 
tidigare fanns med i värdegrunden men som saknas i uppförandekoden. 
 
JML-gruppen diskuterar underlaget. En del tillägg görs. 
 
Det saknas ett förtydligande kring vad trakasserier innebär. Anna-Karin tar frågan vidare centralt. 
Förtydligandet läggs till i underlaget så länge. 
 
Anders presenterar underlaget på nästa ledningsgruppsmöte.  
 
 
Vid pennan, Anna-Karin Burström 
 


