Protokoll V-2018-0010 ks-kod 1.2

2018-01-03

Forhandlingsprotokoll

Arende: Revidering av avtalet "Samverkan for utveckling vid KTH”.

1§

Parterna har enats om en revidering av avtalet "Samverkan for utveckling vid KTH” enligt
Bilaga 1. Bakgrunden till detta &r att ett nytt centralt avtal har tecknats "Samverkan for
framtiden” och for att parterna sett ett behov av att uppdatera vissa skrivningar i det lokala
avtalet. Avtalet dr tecknat mellan arbetsgivaren och de lokala arbetstagarparterna, Saco-S,
OFR/S genom Fackforbundet ST samt Seko.

2§

Avtalet "Samverkan for utveckling vid KTH” reglerar hur samverkan ska ske mellan
arbetsgivaren KTH och de lokala arbetstagarorganisationerna samt mellan chef och anstillda
inom olika omraden. KTH:s lokala samverkansavtal reglerar dven nir férhandling enligt MBL

ska ske.

3§

Parterna dr 6verens om att avtalet i sin helhet med tillhérande bilagor ldggs ut pA KTHs
intranit.

4§

KTHs lokala samverkansavtal géller fr.o.m. 2018-01-01 och tills vidare med en 6msesidig
uppsagningstid pa tre ménader.
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