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Minnesanteckningar från ledningsgruppsmöte  

 
Datum för mötet: 2018-03-27 kl. 15:15 

 
Plats för mötet Freja, Teknikringen 8, 1 ½ tr. 

 
Närvarande: Leif Kari, skolchef 

Seija Liedes, ekonomi-ansvarig 
Mark Pearce, prefekt Fysik 
Lisa Johnsson, HR-ansvarig 
Sandra Di Rocco, prefekt Matematik 
Mårten Olsson, prefekt, Hållfasthetslära 
Malin Atterving, studeranderepresentant 
Tommy Ohlsson, FA 
Peter Unsbo, prefekt Tillämpad fysik 
Sebastian Stichel, prefekt Farkost och flyg 
Gunnar Tibert, GA 
Michael Hanke, vice GA 
Anna Delin, vice skolchef 
Lanie Gutierrez Farewik, proprefekt Mekanik 
 

  
  
 
 

1. Föregående mötesanteckningar 
 
Inga kommentarer 
 
  

2. Information/anmälningar 
 
På skolchefsrådsmötet har man diskuterat tidplanen för VP 2019. Skolorna kommer behöva komma in på fler 
ställen än vad som varit fallet tidigare. En förändring kommer komma.  

Skoldialog 1 och 2. Förra året kom det mycket uppifrån och ner och gissningen är att det även kommer vara så 
detta år. Rektor talar om vad vi ska satsa på. Leif vill ha förslag från prefekter på 1-2 äskanden per institution 
som han kan ta med sig till skoldialog 1 som sker i maj. Eftersom mötet är ganska kort så ska det vara kortfattat, 
begripligt och nödvändigt. Det finns möjlighet till inspel efter dialogen. Prefekterna kollar med sina Institutioner 
och sedan är förslaget att ha ett lunchmöte tillsammans med Leif i mitten av april. 

Inspel på utredningar STRUT, en pott för FOFU och GRU. Svaret kan komma att bli mer explicit än som 
tidigare sagts. 

RAE är planerad till 2020 (andra årtal kan ha cirkulerat runt tidigare). Rektor beslutar men ger uppdraget till 
Annika Stensson Trigell. Det är troligt att den kommer följa Uppsalas modell som är mer framåtsyftande än 
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tidigare utvärderingar. 

Det finns flera anledningar att se över mekanikområdet på skolan. Skolchef kommer att besluta om en 
arbetsgrupp som ska arbeta för att ta fram förslag på framtida organisation på mekanikområdet. Sammansättning 
av arbetsgruppen har gjorts på liknande sätt som vid omorganisationen på skolorna. Medlemmarna i gruppen ska 
inte företräda sin institution utan tänka fritt. Det är heller inte tanken att de ska ansvara för de förändringar som 
eventuellt kommer bli utan det är Leif som fattar besluten. Prefekterna behöver bli kontinuerligt informerade och 
Leif vill kunna bolla förslagen som kommer fram med dem. Beslutet om arbetsgruppen kommer skickas ut den 
28 mars och ärendet kommer även beröras på nästa strategiska råd. Arbetsgruppen ska ha ett första utkast klart 
den 21 juni. 

Påminnelse att lämna in förslag till ämnen för SciLifeLab fellows. Senast 4 april till Sophia Hober 
sophia@kth.se 

3. Fakultetsförnyelse och jämställdhet 
- 

4. Jeanna Ayoubi och Maria Gustafson; Information om RO och stöd för EU-projekt 
Se bifogad presentation. Research Office vill gärna vara med så tidigt som möjligt i ansökansprocessen. Ett tips 
är att uppmuntra personer att bolla sin ansökan redan från början med olika personer, inte bara de som är 
experter just på det specifika området utan det kan även vara någon som har lite bredare kunskaper inom ämnet. 
Det är bra om skolan har rutiner kring vem som får söka och hur det ska förankras på skolan. På SCI har tre 
forskare gått vidare i STG utlysningen (ERC). Research Office samarbetar gärna med skolan för att hitta ett team 
som kan hjälpa till att förbereda kandidaterna inför intervjuerna i Bryssel, de kommer kontakta de sökandes 
prefekter. 
ERC har bra internationella nätverk. De forskare som får högsta betyg men inte tilldelas projekt har möjlighet att 
söka pengar från några privata fonder. Listan på dessa fonder skickas från RO till de forskare det berör. Det finns 
inga garantier att bli beviljad medel från dessa. 
När det gäller avtal så bör de skickas direkt till juridiska avdelningen, Research Office och till Leif utan 
dröjsmål. Vissa standardavtal kan skrivas under av Leif utan att det passerar juridiska avdelningen. Det verkar 
inte fungera så bra på jurisiska avdelningen, Leif har en dialog om detta. 
 

5. Information om anställningsärenden, information från institutionerna, etc. 
 
Matematik: - 
 
Fysik: - 
 
Hållfasthetslära: -  
 
Mekanik: -  
 
Tillämpad fysik: - 
 
Farkost och Flyg: - 

 
6. GA-frågor 
Av 15 nominerade var det 13 som fick stipendier. Alla verkar nöjda med ersättningsmodellen, men det finns 
förbättringspotential. 
En arbetsgrupp om makersspace (på kandidatnivå) är bildad 
Funka-processen ska ses över av en arbetsgrupp. 
 
7. Information från studeranderepresentant 

 

mailto:sophia@kth.se
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8. FA-frågor 
Översyn av kurser. Vid starten var det 450 kurser detta har nu reducerats till 270 st. Arbetet fortsätter. 
Indelningen av kursmoment ska se lika ut på grund och forskarnivå. De som inte återkommit med svar ännu bör 
göra det. 
Information till kvalitetsdialogen ska in 10/4. Rapporten är klar. Färre kvinnliga doktorander på SCI än på övriga 
KTH. 
Slutförande av införandet av EISP.  
Det finns en handfull doktorander som ser ut att vara nästan klara. Det vore bra om de kunde slutföra det sista. 
Alla handledare bör gå handledarkurser. 
 
9. Administrativa frågor 
Medarbetarundersökningen skickas ut den 4 april med sista svarsdatum 25 april. 
 
 
 
V 
 
 
Vid pennan 

Lisa Johnsson 
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