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Protokoll 2- Samverkans grupp Skolan for kemi, bioteknologi och hiilsa
Fredag 2 februari 2018 Flemingsberg plan 7, rum 7319

Narvarande:

Mikael Lindstrém, Skolchef, Ordférande

Marie Larson, Administrativ chef

Lena Nordin, ST

Zofia Laine, ST

Bjorn Johannesson, Huvudskyddsombud, Flemingsberg
Emma Stromberg, SACO

Reine Bergstrom, SACO

Inez, huvudskyddsombud, Albanova

Fréanvarande:

Mia Hjertén, ST

Marja Mutikainen, HR- ansvarig

Olav Vahtras, SACO

Catharina Silfverbrand Lindh, Huvudskyddsombud Valhallavdgen

1. Kallelse/dagordning

SSG o6nskar att aviseringar sker i Social nir kallelse och 6vriga dokument publiceras pa sidan.
Kommer att goras from nédsta mote.

2. Foregaende protokoll

Skolchef kommer att ha ett méte med Maria Granath, chef pA MBA, med anledning av de
synpunkter som framkommit vid skyddsronder i Flemingsberg.

3. Allmin information

e CBH-nytt. Forsta numret kom ut 1 feb 2018. Kommer att publiceras pd CBH intranit en
gang varannan vecka. Spraket ar i huvudsak svenska men sammanfattningar kommer att
goras pa engelska.

¢ Hemsida intern och extern CBH.

e CBH Kick off i Globen 22 februari 2018!! I dagsldget ca 400 anmalda.

4. Nya beslut CBH
e Docentkommitté och arbetsgéng docentirenden.
o Upphandlingsansvarig CBH - Kicki Holmberg

Arbetsging/attestering direktupphandling

e Internationaliseringsansvarig CBH — prof. Eva Malmstrom, FPT.

o Delegationsordning CBH. Vi aterkommer till den for beslut pa nésta mote 14 februari.
Anvarig for sammanstallningen dr administrativ chef CBH, som invintar synpunkter
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fran FA och GA samt skall synkronisera den med rektors delegation som galler from 1 feb
2018.

o Skolchefs delegation till Prefekt CBH

o Forskarutbildning: tvd PA:s har utsett utéver de som redan utsetts i funktionen vice

FA/PA

¢ Institutionerna har i férekommande fall beslutat om avdelningsstruktur och
avdelningschefer,

¢ Representant akademisk referensgrupp héllbar utveckling 1:e vice FA Inger Odnevall
Wallinder.

5. CBH utvecklingsplan 2018

Ledningsgrupp CBH har haft ett uppstartsmote (24 jan) for att diskutera hur arbetet med CBH
utvecklingsplan (2018-2013) skall genomforas.
Forslaget 4r att den indelas i fyra omraden:

1) Utbildning

2) Forskning

3) Samverkan

4) Kuvalitetssakring (inkluderar dven verksamhetsstodets processer och arscykel)

o En ansvarig + en brett tillsatt grupp for varje omrade som far i uppdrag att jobba fram en
text-

¢ Forankring CBH Skolkollegium, CBH lg, CBH SSG

e Remisser och CBH befintliga informationskanaler

e Deadline 30/6-18

CBH skall liksom KTH/Rektor ta fram arliga verksamhetsplaner/handlingsplaner med matbara
indikatorer for uppfoljning av verksamhet.
SSG tillstyrker arbetssittet.

6. Miljo
e Miljorevision

Den 15 februari kl. 13 -16 genomfor CBH en workshop ledd av miljochefen Kristina Von
Oelreich om omvérldsanalys och intressenter. Risker och mojligheter identifieras.
SSG CBH bjuds in till denna WS. Vid motet framgar att flera medlemmar i SSG inte har
mojlighet att delta och istillet 6nskar att pa annat vis laimna input till Marie Larson kontaktar
miljéchefen angéende detta.

- Den 21/2kl. 9.30 —11.30 ges en presentation pd CBH lg och nya miljomal diskuteras.

- 23/2Kl. 10-12 CBH ledningens genomgang.
- Milj6revision utférs pa CBH lg kl. 9.30-11.30
e Arbetsmiljo, miljo, JML

Skolchef och infrastrukturansvarig CBH traffar MBA mandag 5 februari.
¢ Incidenter

Inga incidenter inrapporterade.
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7. Personalidrenden
e Allmint:

SSG faststiller att alla drenden skall behandlas i SSG innan de ar underskrivna av chefer och
arbetstagare.

SSG onskar sammanfattningar som:

- anstéllningar inom CBH/KTH

- finansiering — ekonomiskt underlag skall finnas tillgéingligt for SSG
- Motivering till anstillningen/tjénsten

- Blanketten méste uppdateras
¢ Nyanstillningar, omforordnanden och avslutade anstéllningar

Allmint:
- Blanketten méaste uppdateras i enlighet med CBH delegationsordning till prefekter.

- Blankettens engelska och svenska version éverensstimmer inte, skall kontrolleras och
atgardas

Arenden:
- SSG konstaterar att det brister i BESTA-kodningen pa ett antal avtal

- Nagra ytterligare rena felaktigheter i avtal pApekades och kommer att undersékas och
korrigeras.

¢ Ansokningar om rekryteringstillstind.

- Rekryteringstillstinden ok.

8. Ovriga fragor

Reine Bergstrom tar upp frédgan att han 6nskar dialog inom skolan hur vi hanterar fragor kring
trakasserier mm.

Vid protokollet

Vid protokollet:

Marie Larson
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hilsosystem

Justerares signatur: Sida 4



