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Rutin vid skol- och institutionsbesok i samband med
fakultetsrekrytering

Beslut

Skolchefen beslutar att faststilla rutinen for skol- och institutionsbesok i samband
med fakultetsrekrytering (se bilaga 1) att borja gélla frin och med 15 november 2018.

Bakgrund

De personer som KTH kallar till intervju for fakultetstjanster ar framstiende inom sitt omrade, och
man kan férvinta sig att de kommer att vara si under kanske artionden framéver. Kandidaternas KTH-
besok dr ett viktigt tillfélle for verksamheten ifriiga att skapa eller uppratthilla goda relationer med
dessa kandidater.

I KTH:s regelverk tydliggors darfor att skolorna skall planera aktiviteter for de sékande i samband med

intervjun. Prefekter och institutioner har darfor ansvar att uppritta och genomfora ett program for
respektive kandidat. Det praktiska genomforandet kan delegeras till annan person inom institutionen.
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En kontaktperson pa institutionsniva skall utses snarast efter RN1. Kontaktpersonen
skall agera kontaktperson gentemot de till intervju kallade kandidaterna.
Rekryteringsnimndens ordférande ansvarar for att tillse att utsedd kontaktperson far
uppgifterna pa de kallade kandidaterna.

Efter att UF har lamnat besked att schema for RN2 ér fastslaget skall institutionens
kontaktperson uppratta kontakt med berorda sokande.

Kontaktpersonen kan vara fakultet, forskare, AVA eller annan person som
institutionen finner lamplig.

Kontaktpersonen skall uppritta ett personligt schema for varje kandidat. Schemat bor
férutom att ange tidsangivelser och aktivitetspunkt ocksé ange vem pa institutionen
som forutsatts att halla i respektive punkt, adresser och en campuskarta med
lokaliseringen for respektive aktivitet angiven. I schemat ingr ocksi sjalva intervjun,
dir tidsangivelser fis frin UF/ansvarig handlaggare.

Schemat skall vara sammanbhallet, p4 si sitt att den besdkande kandidaten vet var, nar
och vad som pagér under hela beséket pa KTH. Kandidaten skall ha méjlighet att traffa
nyckelpersonal samt att stilla frigor angdende verksamhet och KTH. Det kan vara
lampligt att boka in méte med KTH Relocation samt Skolkansliet.

I de fall det &r flera kandidater, dr det kanske lampligt att de inte i onddan traffar
varandra.

Under institutionsbesdket bor en person sammanhélla besoket for respektive kandidat.
Det kan vara en doktorand, fakultet eller forskare, eller annan person som
institutionen finner mest lampad, och det kan vara olika personer for olika kandidater,
om institutionen finner det lAmpligt ur bemanningssynpunkt.

Olika institutioner véljer att arrangera olika programpunkter. Inte sillan kan man lata
kandidaten ge ett seminarium for en storre eller mindre grupp.

Det ar bra om institutionens aktiviteter borjar efter intervjun, s att kandidatens forsta
programpunkt vid KTH-bescket dr intervjun.

Nir det personliga schemat ar fastlagt, skall det ocksi meddelas UF/ansvarig

handlaggare, s att berérda instanser ar 6msesidigt medvetna om kandidatens
program pa KTH.
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