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Johan Silfwerbrand (§ 7 b-c)
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Andra nirvarande: Kia Vejdegren, UF/PA (§ 7 a-e)
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§1

§2

§3

§4

§5

§6

Motet 6ppnas

Ordforande 6ppnar motet. Ordférande konstaterar att fakultetsradet ar beslutsfor.

Utseende av justerare

Mats Engwall utses till justerare.

Faststallande av foredragningslista

Foredragningslistan faststélls med foljande dndringar:

Det anmaélda drendet om utkast till riktlinje om stipendiefinansierad vistelse som postdoktor
vid KTH utgér.

Oversyn av anstillningsordningen vid KTH anmils som 6vrig fraga.

Foregaende motesprotokoll

Foregdende métesprotokoll laggs till handlingarna.

Meddelanden

Dekanus meddelar att dagordningen fingar upp manga aktuella frédgor pa KTH. Darutover
meddelas att Universitetskanslersimbetet (UKA) arbetar vidare med kvalitetssikring av
forskning och SUHF arbetar med ett ramverk for kvalitetssdkringen och kommer anordna en
hearing senare i november.

Lankar till protokoll fran underorgan till fakultetsradet finns i bilaga 1.

Forberedelserna med sjalvvarderingsarbetet: Inventering av
styrdokument

Under varen 2019 granskar Universitetskanslersimbetet KTH:s kvalitetssdkringsarbete i fraga
om utbildning och forskning. Inom universitetsforvaltningen har forberedelser infor
granskningen paborjats. Magnus Johansson, kvalitetssamordnare vid planerings- och
utredningsavdelningen, informerar om forberedelserna och da sirskilt en pagéende
inventering av KTH:s styrdokument utifran dokumentet Standarder och riktlinjer for
kvalitetssdkring inom det europeiska omradet for hogre utbildning (ESG) (Utgiven av
Universitetskanslersambetet 2015). Tidsplan for arbetet ar satt och det finns en webbplatsform
for kontinuerlig uppféljning.

Fakultetsradet diskuterar fragan. Arbetet stams fortsattningsvis av med fakultetsradet vid

kommande moten och vid motet i december behover radet diskutera hur det ska bemanna
arbetet.

Beslut: -

Justerares signatur:
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§7

Inrattande av anstallningar

Enligt anstillningsordning vid KTH beslutar rektor om inridttande av anstéllningar som larare
efter forslag fran skolchefen. Forslag pa inrattande ldmnas in till fakultetsrddet som bereder
fragan och lamnar forslag pa beslut till rektor.

a)

b)

c)

d)

e)

Adjunkt i analytisk kemi (C-2018-1686)

Vice skolchef Amelie Eriksson Karlstrém och prefekt Sara Naumann vid CBH-skolan
foredrar arendet. Fakultetsradet stiller frigor och diskuterar drendet.

Beslut: Fakultetsradet foreslar att rektor beslutar om att inratta anstillningen. Vidare
overlamnar fakultetsradet till anstillningsutskottet att faststilla anstillningsprofil.

Adjunkt i byggproduktion (A-2018-1910)

Prefekt Johan Silfwerbrand vid ABE-skolan foredrar arendet. Fakultetsridet stéller fragor
och diskuterar drendet.

Beslut: Fakultetsradet foreslar att rektor beslutar om att inritta anstillningen. Vidare
overldmnar fakultetsradet till anstidllningsutskottet att faststélla anstiallningsprofil.

Adjunkt i bygg- och anliggningsteknik (A-2018-1911)

Prefekt Johan Silfwerbrand vid ABE-skolan foredrar drendet. Fakultetsradet stiller fragor
och diskuterar drendet.

Beslut: Fakultetsradet foreslar att rektor beslutar om att inratta anstillningen. Vidare
overldmnar fakultetsradet till anstillningsutskottet att faststélla anstallningsprofil.

Lektorat i teknisk geovetenskap (VL-2018-0043)
Prefekt Fredrik Grondahl vid ABE-skolan foredrar drendet. Fakultetsradet stéller fragor
och diskuterar drendet och bl.a. hallbarhetsaspekter.

Beslut: Fakultetsradet foreslar att rektor beslutar om att inratta anstillningen. Vidare
overlamnar fakultetsradet till anstillningsutskottet att sdkerstilla att hallbarhetsaspekter
lyfts fram i &mnesbeskrivningen innan utskottet faststiller anstillningsprofilen.

Bitriadande lektorat i intelligenta system med inriktning mot maskininlarning
(J-2018-2310)

Vice skolchef Lars Nordstrom vid EECS-skolan foredrar drendet. Fakultetsradet stiller
frdgor och diskuterar drendet, bl.a. hur relationen mellan KTH och WASP ser ut.

Beslut: Fakultetsrddet uppdrar &t dekanus att underséka hur relationen mellan KTH och

WASP ser ut, bl.a. om det finns risk att WASP ser ut att ha inflytande i
anstallningsforfarandet. Radet delegerar till dekanus att darefter foresla att rektor beslutar

Justerares signatur:
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om att inritta anstillningen och att anstillningsprofilen i sddant fall lamnas 6ver till
anstillningsutskottet for faststallande.

§ 8 Forandringar angaende prodekanus utbildningsansvar samt forlangning
av mandatperioden for utbildningsutskottet

a) Prodekanus informerar om férandringar vad géller rollen som prodekanus och
utbildningsansvaret 2019 och framat. En vicerektor med sérskilt ansvar for utbildning
kommer att tillsdttas och borja arbeta fran och med 1 april 2019.

Fakultetsridet diskuterar forandringsfrigorna rorande rollen som prodekanus och
vicerektor med ansvar for utbildning. Se dven § 9.

Beslut: -

b) Mot bakgrund av pigéende arbete med fakultetsradets uppdrag 2019 och framét har
mandatperioden for fakultetsradet forlangts till 30 juni 2019 (universitetsstyrelsens
protokoll nr 5/2018). Fakultetsrddet har beslutat att férlinga mandatperioden for
anstillningsutskottets, befordringsnimndens och resursférdelningsutskottets ledaméter
till och med 30 juni 2019 (fakultetsrddets protokoll nr 6/18). Sedan tidigare, till foljd av
den nya skolorganisationen fran och med 1 januari 2018, har mandatperioden for
rekryteringskommittéernas ledamoter (fakultetsradets protokoll nr 8/17) forlangts. Under
véaren 2018 har docentkommittéernas ledamoter utsetts av dekanus, i enlighet med
fakultetsradets protokoll nr 1/18). Mandatperioden for utbildningsutskottets ledaméter
behover forlangas ldngst till och med 30 juni 2019.

Beslut: Fakultetsradet férlanger mandatperioden for ledamoterna i utbildningsutskottet
tillsvidare, dock langst till och med 30 juni 2019.

§ 9 Fakultetsradets uppdrag 2019 och framat

Arbete pagéar med fakultetsradets uppdrag 2019 och framét (se bl.a. 11 § protokoll nr 6/18).
Dekanus informerar fakultetsrddet om arbetet och kommande méten med arbetsgruppen for
fakultetsradets arbetsordning, uppdrag och tillsattning av ledaméter samt arbetsgruppen for
beredning av anvisningar till val och valberedning. I arbetet ingér att formulera den roll som
prodekanus ska ha fran och med 1 april 2019 (se dven § 8).

Fakultetsradet diskuterar fragan.

Beslut: -

Justerares signatur:
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§ 10 Oversyn av anstillning av ldrare pa konstnirlig grund

§ 11

Rektor har anmodat fakultetsradet att initiera en 6versyn av anstéllning av konstnarlig larare.
KTH:s larare pa konstnirlig grund finns organisatorisk placerade vid arkitekturinstitutionen
pa ABE-skolan. Fakultetsradet bedomer att 6versynen bor goras av ABE-skolan och att en
arbetsgrupp bor siattas samman av skolchefen.

Dekanus foredrar drendet och lamnar forslag pa direktiv for arbetet. Fakultetsradet
diskuterar fragan.

Beslut: Fakultetsradet antar direktiven i bilaga 2.

Oversyn av KTH:s styrdokument om publicering och medforfattarskap

Fakultetsradet diskuterade medforfattarskap vid motet i september och sag ett behov av att
tillsitta en arbetsgrupp for 6versyn av KTH:s interna styrning i friga om publicering (§ 7,
protokoll nr 6/18).

Dekanus lamnar forslag pa en arbetsgrupp och direktiv. Fakultetsradet diskuterar fragan och
noterar en pagaende diskussion om EU-kommissionens 'Plan S’ projekt om 6ppen tillgéng till
forskningsresultat/publikationer.

Beslut: Fakultetsradet delegerar till dekanus att utse en arbetsgrupp och besluta om direktiv
for arbetsgruppen.

§ 12 Utkast till andrad antagningsordning (forskarniva) och nytt

styrdokument om utbildning pa forskarniva

Planerings- och utredningsavdelningen (PLU) har under 2018 gjort en granskning av de
styrdokument som géller for utbildning pa forskarniva. Idag finns ett 20-tal styrdokument
som var och ett ror specifika fragor. Granskningen har lett till ett férslag pa nytt
styrdokument, riktlinje om utbildning pa forskarniva, som ersitter de 20-tal styrdokument
som ingatt i granskningen. Parallellt har ocks& delen om utbildning pé forskarniv i
antagningsordningen utvecklats och dndrats.

Margareta Karlsson och Johan Gerdin vid PLU féredrar drendet.
Beslut: Fakultetsradet stiller sig bakom forslaget pa dndrad antagningsordning (delen om

utbildning pa forskarniva). Fakultetsradet bordlagger utkastet till riktlinje om utbildning pa
forskarnivé till métet i december.

§ 13 Kommunikationsstrategi for fakultetsradets fragor

Fakultetsradet ser ett behov av att utarbeta en kommunikationsstrategi for fakultetsradets
fragor for att battre synliggora det arbete som radet gor, vilka ledaméterna ar och att
fakultetsradet arbetar for hela KTH. Det finns ocksé behov av att gora sirskilda
kommunikationsinsatser i vissa fragor, t.ex. arbetet med kvalitetssidkring av utbildning och
forskning och det stundande valet av nytt fakultetsrad.

Till fakultetsrddets mote har Annifrid Palsson vid UF/KOM bjudits in. Syftet ar att paborja en

diskussion, och ringa in hur fakultetsriddets behov ser ut, i friga om att kommunicera och
informera om det arbete som radet gor.
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Beslut: Fakultetsradet beslutar att en kommunikationsstrategi eller motsvarande ska tas
fram och att arbete med det paborjas under varen 2019. Kommunikationsstrategin ska bl.a.
fanga upp hur fakultetsriadet ska tydliggora vad radet gor och dess resultat.

§ 14 Adjungering och affiliering till KTH

KTH anvinder idag fem olika former av formaliserad anknytning till KTH av individer som
inte har KTH som huvudarbetsgivare: utndmning till affilierad professor, utndmning till
affilierad fakultet, antagning som docent, anstéllning som gastprofessor och anstillning som
adjungerad professor. Det finns behov av 6versyn av tillaimpningen av dessa former for
anknytning samt de styrdokument som reglerar anvindningen.

Fakultetsridet diskuterar fragan tillsammans med Christina Engstrém, chefsjurist UF/JUA,
Liz Adamsson UF/NLS och Katarina Broms UF/PA. Diskussionen landar i att det
inledningsvis behovs en utredning kring ldgesbilden och att fakultetsradet bor utse
arbetsgrupp.

Beslut: -

§ 15 Utseende av representant i hogskolepedagogiska radet

KTH:s hogskolepedagogiska programrad fungerar som radgivare for den
utbildningsverksamhet som KTH bedriver inom hogskolepedagogik, framst for undervisande
larare, forskare och doktorander. Radet bildades véren 2016 vid davarande ECE-skolan och
sammankallas tre ginger per r av prodekanus, som ansvarar for utbildningsfragor pd KTH.
En av rddsmedlemmarna har slutat vid KTH och fakultetsradet behover utse en ny medlem.

Prodekanus redogor for arendet. De nuvarande rddsmedlemmarnas mandatperiod slutar i
juni 2019. Under varen 2019 bor darfor en valberedning tillsiattas som foreslér nya ledaméter
till radet fran juni 2019. En av rdidsmedlemmarna har dock slutat vid KTH och vakansen
behover fyllas. Prodekanus foreslar Eva Liedholm Johnsson som ny radsmedlem.

Fakultetsradet diskuterar fragan.

Beslut: Eva Liedholm Johnsson utses till ridsmedlem frian och med 7 november 2018 och
tillsvidare, dock langst till och med 30 juni 2019 (d& 6vriga ledamoters mandatperiod ga ut).

§ 16 Information om det gemensamma verksamhetsstodet

Vid fakultetsradets mote i oktober (protokoll nr 6/18) redogjorde dekanus for rapporten om
oversyn av forvaltning och verksamhetsstod vid KTH (V-2017-0898). Darefter har rektor
beslutat om gemensamma processer och anpassad organisation i ett verksamhetsstod for Ett
KTH (V-2018-0764), implementering av organisationsforandringar for KTH-gemensamt
verksamhetsstod (V-2018-0764), ett rektors kansli (V-2018-0764) och om intern
organisation av det gemensamma verksamhetsstodet (V-2018-0764).

Dekanus informerar om besluten. Fakultetsrddet diskuterar fragan.

Beslut: -

Justerares signatur:
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§ 17 Rapporter

Fran arbetet med kvalitetssdkringssystem for forskning, anstallningsutskottet,
fakultetskollegiet, resursférdelningsutskottet och utbildningsutskottet finns inget sarskilt att
rapportera.

§ 18 Ovriga fragor
Oversyn anstdllningsordningen
Enl. anstillningsordning vid KTH ska fakultetsridet arligen se 6ver anstillningsordningen.
Enl. rutin inom forvaltningen ska anstillningsordningen normalt beslutas i december varje &r.
Anstillningsordning vid KTH beslutades i februari 2018 och giller fran och med 1 april.

Styrdokumentet har setts 6ver i november. Négra dndringar behover inte goras vid
decembermotet.

§ 19 Motet avslutas

Dekanus forklarar motet avslutat.

Vid protokollet

Johan Gerdin,
Protokollférare

Justeras

Katja Grillner Mats Engwall
Dekanus/ordférande Justerare

Justeringsdatum: Justeringsdatum:

Justerares signatur:
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Bilaga 1 — Protokoll fran underorgan till fakultetsradet

e Protokoll:

o Anstillningsutskottets sammantride
http://intra.kth.se/kth-

informerar/ledningen/protokoll/anstallningsutskottet/anstallningsutskottet-1.29315

o Utbildningsutskottets sammantride
http://intra.kth.se/kth-informerar/ledningen/protokoll/utbildningsutskottet-1.28108

Justerares signatur:
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Bilaga 2: Oversyn av anstillning av larare pa konstnirlig grund

Bakgrund

Rektor har anmodat fakultetsradet att initiera en 6versyn av anstéllning av konstnarlig ldrare. KTH:s
larare pd konstnirlig grund finns organisatorisk placerade vid arkitekturinstitutionen pa ABE-skolan.
Fakultetsridet har bedomt att 6versynen bor goras av ABE-skolan och att en arbetsgrupp bor sittas
samman av skolchefen.

Uppdrag

Fakultetsradet uppdrar 4t skolchefen vid ABE att utse en arbetsgrupp for 6versyn av anstéllning av
larare konstnarlig grund. Fakultetsradet ska informeras om skolchefens beslut om arbetsgrupp,
tidsplan och ev. tilldggsdirektiv.

Direktiv till uppdraget
Arbetsgruppens sammansdttning och administrativt stod

I arbetsgruppen ska det ingd ledamoter med erfarenhet av anstéllning av larare pa konstnarlig grund,
en ledamot frén fakultetsridet, en ledamot frén annan skola dn ABE (t.ex. frdn en miljé som har
samarbete med konstnirliga hogskolor) samt ledamot som har god kinnedom om de nationella
regelverk som omgardar lararanstéllningar. Studenterna har ritt att vara representerade med en
ledamot som utses av studentkéren.

Forvaltningschefens arbetsgrupp for KTH:s interna styrdokument ar ett stéd i allt arbete med
styrdokument och ska involveras i arbetet (V-2018-0204).

Uppgifter
Oversynen ska i forsta hand omfatta genomlysning av:

e ABE-skolans behov av larare pa konstnarlig grund.

e Erfarenheter av tillampningar av anstéllning av larare pa konstnarlig grund under perioden
2007-2018.

e Relevanta delar av anstillningsordning vid KTH och fakultetsridets anvisningar till
anstillningsordningen och forslag till revidering/utveckling av dessa delar.

I 6versynen ingr att se till hela KTH, om det kan finnas mdjlighet att anstilla ldrare pa konstnirlig
grund vid annan skolan.

Tidplan

Delrapport till fakultetsradets sammantrade den 19 mars.

Slutrapport till fakultetsradets ssmmantriade den 21 maj 2019.

Justerares signatur:
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