PROTOKOLL Datum Nummer
2019-06-11 Nr 2019/11

Beslutsorgan

g} KTH Samverkansgruppen CBH

2 VETENSKAP S:?
SE OCH KONST %%

Protokoll Samverkansgrupp CBH 2019-06-11

Datum for motet: 2019-06-11
Plats for métet: Flemingsberg, 9504
Nirvarande: Mikael Lindstrom, skolchef CBH

Marie Larsson, administrativ chef CBH
Camilla Johansson, tf HR-ansvarig CBH
Reine Bergstrom, SACO

Ann Hiéger Nerdell, ST

Frinvarande Bjorn Johannesson, skyddsombud Flemingsberg
Ines Ezcurra, skyddsombud Albanova
Catharina Silfverbrand Lindh, skyddsombud Valhallavigen
Olav Vahtras, SACO
Emma Stromberg, SACO
Zofia Laine, ST

§ 1 Sammantradet oppnas

Skolchefen hilsar métets deltagare vilkomna.

§ 2 Eventuella adjungeringar

Inga adjungeringar.

§ 3 Godkannande av féredragningslista

De drenden som anmadls avhandlas under §6.

§ 4 Foregaende protokoll

Aterkoppling gillande frigor som diskuterats vid tidigare méten. Angdende 16nenivierna
konstateras att det krévs ett ldngsiktigt arbete for att komma tillritta med 16nenivierna. Ett
alternativ som Gvervigs ar att skapa rekommenderade 16nespann som bittre korrelerar med
utbildningsnivi, en annan &tgird dr att arbeta med l6nekartliggning for att uppticka och rétta
felaktiga l6nenivéer.

Angaende introduktionsprocessen meddelar tf HR-ansvarig att en medarbetare i HR-gruppen nu
paborjat en Gversyn av det introduktionsmaterial som finns pa skolan. Hos Noden finns numera
goodie bags for nyanstillda.

Foregdende métes protokoll justeras.

§ 5 Verksamhetsdrenden

a) Ledningsgruppens agenda

Infor ledningsgruppens mote den 19 juni 2019 presenteras LGs agenda. Se bilaga for fullstindig
agenda samt presentation av skolans pigiende larartillsdttningar och befordringsérenden.

Justerares signatur: Sida 1 (3)

@



§6

§7

§8
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Ett drendehanteringssystem, Edge, ska inforas och dr tinkt att pa sikt kunna ersitta
funktionsmailboxar. Forst ut att testa systemet blir férmodligen infrastukturgruppen.

E-signatur ska testas pad CBHs skolchefsbeslut.
KTHs nuvarande policy 4r att 1ta e-postadresser vara aktiva iiven efter att innehavaren slutat
vilket visat sig vara bade kostsamt och i vissa fall &ven problematiskt. Ett nytt beslut om

deaktivering av ej anstillda personers e-postadresser forvintas komma snart och implementeras i
host. De berorda fir en dvergdngsperiod pa nidgra manader.

Senaste nytt om riktlinjen om bisysslor som varit pd gang linge &r att den vintas bli firdig under
hosten.

b) Presentation av resultat frin enkéten till prefekterna

Resultatet av enkiten som gitt ut till prefekterna visar att det skiljer sig mycket mellan
institutioner i nir det giller férvintningar pa stédet fran administrationen. Diskussion férs
angiende framtida utformning av verksamhetsstodet.

Presentationen av resultatet frin verksamhetsstodets enkit skjuts upp till hsten.

Anstillnings- och personalarenden
Oversikt pagaende rekryteringar ~ se bilaga

Rekryteringsarenden— se bilaga
Anstillningsavtal— se bilaga
Stipendieiirenden— se bilaga
Avslut— se bilaga

Konsultavtal- se bilaga

Inkomna irenden med mindre brister som felaktig BESTA-kod och felformuleringar kunde
hanteras vidare efter rittning. Anstillningsavtalen f6r sommarjobbare hade dven vid detta méte
18g 16n i forhallande till BESTA-kod, se §4 for foreslagna dtgiarder. SSGs ledaméter dr ndjda Gver
att de ekonomiska kalkylerna i s stor utstrickning numera bifogas.

Arbetsmiljo

Inga inkomna drenden under denna punkt.

Ovriga fragor
a) Tidpunkter for sommarens per capsulam-méten
Foljande 6verenskommelse gors: Vid tvé tillfillen under sommaren, 2 juli och 8 augusti, har HR-

gruppen méjlighet att fi SSGs godkiinnande pd drenden. Arendena kommer att liggas upp i
social-gruppen samt e-postas. SSGs ledamoter har tre dagars svarstid och HR-gruppen kan rikna
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irendena som behandlade om &tminstone en representant per fackférbund kommenterat
drendena.

§ 9 Nista moéte
Tisdag 2019-08-20, 14.00—-16.00, Teknikringen 38A, TREESEARCH

Vid protokollet

O

L/
Sara Tysk, protokollférare

Skolchef CBH Skyddsombud CBH
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