Minnesanteckningar, moéte ledningsgrupp Skolan fér teknikvetenskap 2019-08-29

Lokal: Sammantradesrum Utbildningskansliet, Teknikringen 8, kl 15:15 — 17:00

Narvarande:

Anna Delin, Skolchef,

Lanie, Gutierrez Farewik, Vice skolchef
Par Olsson, Proprefekt Fysik

Boualem Djehiche, Proprefekt Matematik
Fredrik Lundell, Prefekt Teknisk Mekanik
Jonas Faleskog, vice-FA

Gunnar Tibert, GA

Michael Hanke, vice-GA

Filip Axelsson, studeranderepresentant
Seija Liedes, EKO-funktionsansvarig
Helene Rune, Administrativ chef
Franvarande:

Oscar Tjernberg, Prefekt Tillampad fysik
Tommy Olsson, FA

Lisa Johnsson, HR-ansvarig
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Foregaende motesanteckningar och genomgang av listan med atgardspunkter
Inga minnesanteckningar fordes vid sista LG-motet for terminen.

Atgirdspunkter:
e Vad innebér de nya pensionsreglerna? HR ombeds redogéra vid ett kommande LG-mote.

Atgérdat:

e | dr kommer inget dskningsférfarande att ske infér skoldialogerna.

e  Erik Edstam medverkar vid LG-internatet och kommer bl a att redogéra fér brandskyddsansvar och
férestandare brandfarlig vara och dven kemikalier.

Rutin for studentinflytande (Fokuspunkt)

Ett forslag till lokal rutin vid skolan har tagits fram av Anna. Forslaget har bl a diskuterats med vice-
skolchefer. Las igenom och aterkom med ev synpunkter. Dokumentet ar levande och revideras
I6pande.

Avtal
Inget aktuellt probleméarende fér narvarande.

Information fran institutionerna

Teknisk Mekanik: Jobbar med sammanslagningen av institutionerna. Arbetet intensifieras under
hosten och ett informationsbrev kommer att skickas ut till all personal inom institutionen under
kommande vecka.

Fysik: Flera rekryteringar pagar. Flera pensionsavgangar vantas inom de narmsta aren.
Diskussion om nya pensionsaldern.

Matematik: Flera rekryteringsarenden pagar som genererar manga intervjuer och méten.
Institutionen véxer och har akut brist pa rum och platser for all personal. Lonesamtal pagar.
Avonova kommer till institutionen och ska prata om stresshantering.

Tillimpad fysik: ej narvarande.

FFA-fragor

Lanie gar igenom olika rekryteringsarenden vid respektive institution.

Diskussion om resfria moten uppstar med tanke pa flera uteblivna kandidater som kallats till
intervjuer. Det finns ett KTH-mal att sanka antalet flygresor med 20%.
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JMLA-fragor

Rekryterings- och befordringsnamnderna har haft med en s k jamstalldhetsobservatoér vid nagra
intervjuer. Syftet ar att samla in information om var jamstalldhetsfokus ligger hos de intervjuade
kandidaterna. Ingen aterkoppling till kandidaterna ges, dock noteras kandidatens fokus och forstaelse
for jamstalldhet. Fragan &r om det ar vad/hur kandidaten svarar eller hur densamme agerar som ar
viktigt.

GA-fragor

Antagningen pagar. For narvarande har programmet Teknisk fysik antagit 28% kvinnor, vilket ar
rekord. KTH-snittet ligger pa 32-33%. KTH har inte gjort ett lika stort 6verintag H19 jamfort H18.
De nya uppflyttningskraven som mappar mot specifika férkunskapskurser har gett positiv effekt pa
Farkostteknikprogrammet.

Externa mastersstudenter och Dubbeldiplomare togs emot férra veckan.

Nya PA for Teknisk Matematik-programmet har utsetts det dr Sara Zahedi fran Matematik och Johan
Karlander fran EECS-skolan.

Christer Fuglesang har begart att fa avsluta uppdraget som PA for Masterprogrammet Aerospace
varfor letande efter en ny PA paborjats.

Gunnar Tibert ar en av tva GA:ar som sitter i KTHs nyinrattade utbildningsnamnd

Vi har farre betalande studenter i ar. Utbytesavtalen kommer att ses 6ver, vi har flera avtal som
endast har inresande studenter.

Information fran studeranderepresentant
Inget att meddela.

FA-fragor

S k programrad inrattas vid samtliga DR-program fr o m 1 september.

Breda och sammanfattande kurser har inrattats pa samtliga doktorsprogram.

Kvarvarande medel for kursutveckling och drift till kurser pa forskarniva finns att dska hos FA.

En begransning till 10 doktorander per handledare har diskuteras.

Kraven pa betygsnamndens sammansattning av externa ledamoter kan bli problematisk vid bortfall da
reserven oftast ar fran KTH. Jonas lyfter fragan vid nasta FA-moéte.

Administrativa fragor

- Arets [nerevision &r igang, det finns fortfarande ingen faststalld procentsats. Nar procentsatsen &r
fastlagd skall rektors eventuella satsningar, oskaliga I6neskillnader mellan mén/kvinnor inom samma
kategori beaktas samt skolchefens satsningar. Resterande procent fordelas av |6nesattande chef.

- Resestatistiken visar att avtalstroheten dkar markant. Aven hotellbokandet via Egencia dkar.

- Da VIS kommer att ldggas ned har en stor utredning om KTHs behov av uppféljning inletts. En
omfattande kartlaggning av behoven kommer att géras under hosten, genom intervjuer, enkater och
workshops. Helene Rune sitter med i styrgruppen.

- Ny delegationsordning beslutades fran 1 juli. Andringarna bestar dock ndstan uteslutande om
formuleringar och uppdaterade i enlighet med nya organisationen centralt, t ex utbildningsutskottet
har ersatts av utbildningsnamnd. Delegation fran vicerektor for forskning som reglerar avtal och
beloppsgranser skall arbetas fram under hosten. Det ar juristerna som tar fram och uppdaterar
dokumentet.

- Det ar 170st anmalda till arets skolfest tidigare ar har haft cirka 250 anmalningar.

- Program och deltagarlista for nasta veckas LG-internat skickas ut under fredagen.

- Seija jobbar med SUHF-berdakningar som ar underlaget for OH%-satserna. Under september kommer
arbetet med all 6vrig budget att jobbas fram.

- Andringar av eventuella %-satser for diverse skoluppdrag gors alltid i samband med nytt kalenderér.

Information och anmalningar

- Rektors datum for skolbesdk blir 25 mars 2020 kl 13:00 - 16:30

- UKAs granskning av KTHs kvalitetssystem ar igdng. En rapport ar inskickad. Under hosten sker
platsbesok vid flera tillfallen. Vid forsta besoket 1 oktober ar specifika personer utsedda for intervjuer.
Vid 25-28 november kommer UKA att sjilv vilja vilka féretradare fér verksamheten de vill intervjua.
Anna uppmanar LG att férsoka att halla dessa datum fria fran andra bokningar.

-KTHs arbetsrattsjurist slutar 13 september.
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- Pensionsaldern hojs vilket foranleder andringar i KTHs regelverk.

- Den inaktivering av e-post for personer som slutar vid KTH har féranlett en hel del oro och
forfragningar. Inom kort kommer IT-enheten med klargérande och skolorna maste infora en
administrativ rutin fér denna hantering.

- En 6versyn av lokalanvdandningen inom SCI kommer att goras under hosten da bade Mekanik och
Matematik expanderar. For den akuta situation som uppstatt nu maste prefekterna traffas och
diskutera fram en l6sning.

- Promoveringen ar den 15 november i ar.

- KAW-deadline inom KTH &r 17 sept.
https://intra.kth.se/forskning/forskningsfinansiering/stod-for-forskningsi/finansieringstyper-
o/nationell-finanserin/wallenberg/knut-och-alice-wallenbergs-stiftelse-1.632997

- Handlingar betraffande Non-disclosure bor inte skickas med e-post da detta kan bli féremal for
utldmnande.

- Gl6m inte att forwarda signering av PRISMA, VR, FORMAS till Anna.

Ovriga fragor
Information om processen att utse skolchef efterfragas. Ingen info finns for narvarande.

Vid pennan
Helene Rune



