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§ 1. Motet Oppnas
Ordforande hilsar samtliga vilkomna och forklarar métet 6ppnat.

§ 2. Val av justerare och tidhéillare
Britt Ostlund utses att jimte ordféranden justera protokollet.

§ 3. Dagordning faststiills
Foredragningslistan godkénns.

§ 4. Meddelanden och beslut
Ordférande gar igenom de meddelanden och beslut som kommit for kinnedom till
anstéllningsndmnden.

§ 5. Foregaende protokoll
Foregdende protokoll har justerats.
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§ 6. Ansokan om att paborja ett anstéllningsforfarande (inkl. anstéllningsprofil) for
bitrddande lektor i interaktionsdesign

Dnr: J-2019-3196.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Lars Nordstrom, FFA EECS.

Handlingar i drendet har sints ut.

Skolchefen vid skolan for elektroteknik och datavetenskap (EECS) har lamnat in en ansokan om att
péborja ett anstillningsforfarande (inkl. anstallningsprofil) for bitradande lektor i interaktionsdesign.
Bakgrund: Arendet har varit pa AN:s beredningsmdte 2019-12-12 och aterremitterats till skolan. Den
reviderade profilen har utarbetats av avdelningen och FFA i samradd med AN-ordforande.
Amnesomréadet har dndrats.

Lars Nordstrom, FFA vid skolan for elektroteknik och datavetenskap (EECS), féredrar drendet.
Anstillningsndmnden stiller fragor och diskuterar drendet.

Beslut: Anstillningsndmnden beslutade under métet att bordlagga drendet i avvaktan pé justeringar i
anstillningsprofil. FFA har godkant revideringarna foreslagna pd motet innan protokollet justeras.
Anstillningsndmndens ordforande tar darfor enskilt beslut om att foresla rektor att besluta om att ett
anstallningsforfarande (inkl. anstéllningsprofil) far paborjas.

Anstillningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstillningsférfarande (inkl.
anstallningsprofil) fir paborjas (se bilaga 1).

§ 7. Ansokan om att paborja ett anstillningsforfarande (inkl. anstéillningsprofil) for
adjunkt i matematik och fysik

Dnr: C-2019-2137.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Amelie Eriksson Karlstrom, FFA CBH.

Handlingar i drendet har sints ut.

Skolchefen vid skolan for kemi, bioteknologi och hilsa (CBH) har ldmnat in en ans6kan om att paborja
ett anstillningsforfarande (inkl. anstillningsprofil) for adjunkt i matematik och fysik.

Bakgrund: Arendet har varit pd AN:s beredningsméote 2019-12-12 och &terremitterats till skolan. Den
reviderade profilen har utarbetats av avdelningen och FFA i samrad med AN-ordférande.

Amelie Eriksson Karlstrom, FFA vid skolan f6r kemi, bioteknologi och hilsa (CBH), foredrar drendet.
Anstillningsndmnden stéller fragor och diskuterar drendet.

Beslut: Anstillningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstéllningsforfarande (inkl.
anstallningsprofil) fir paborjas (se bilaga 2).

§ 8. Ansokan om att paborja ett anstéllningsforfarande (inkl. anstéillningsprofil) for
adjunkt i matematik

Dnr: C-2019-2138.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Amelie Eriksson Karlstrom, FFA CBH.

Handlingar i drendet har sints ut.

Skolchefen vid skolan for kemi, bioteknologi och hilsa (CBH) har lamnat in en ans6kan om att paborja
ett anstallningsférfarande (inkl. anstallningsprofil) for adjunkt i matematik.

Bakgrund: Arendet har varit p4 AN:s beredningsméte 2019-12-12 och aterremitterats till skolan. Den
reviderade profilen har utarbetats av avdelningen och FFA i samrad med AN-ordférande.

Amelie Eriksson Karlstrom, FFA vid skolan f6r kemi, bioteknologi och hilsa (CBH), foredrar drendet.
Anstillningsndmnden stiller fragor och diskuterar drendet.

Beslut: Anstillningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstillningsforfarande (inkl.
anstallningsprofil) fir paborjas (se bilaga 3).

Justerares signatur:
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§ 9. Ansokan om att paborja ett anstéllningsforfarande (inkl. anstéllningsprofil) for
adjunkt i matematik och kemi

Dnr: M-2019-2564.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Natalia Skorodumova, FFA ITM.

Handlingar i drendet har sints ut.

Skolchefen vid skolan for industriell teknik och management (ITM) har lamnat in en ans6kan om att
paborija ett anstillningsforfarande (inkl. anstallningsprofil) for adjunkt i Matematik och kemi.
Bakgrund: Arendet har varit pA AN:s beredningsmdte 2019-12-12 och &terremitterats till skolan. Den
reviderade profilen har utarbetats av avdelningen och FFA i samrad med AN-ordférande.

Natalia Skorodumova, FFA vid skolan for industriell teknik och management (ITM), foredrar drendet.
Anstillningsndmnden stéller fragor och diskuterar drendet.

Beslut: Anstillningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstéillningsforfarande (inkl.
anstallningsprofil) far paborjas (se bilaga 4).

§ 10. Ansokan om att piborja ett anstillningsforfarande (inkl. anstillningsprofil) for
adjunkt i industriell drift och underhallsteknik

Dnr: M-2019-2561.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Dilek Giir.

Handlingar i drendet har sints ut.

Skolchefen vid skolan fér kemi, bioteknologi och hilsa (CBH) har lamnat in en ans6kan om att pabérja
ett anstillningsforfarande (inkl. anstillningsprofil) for adjunkt i industriell drift och underhéllsteknik.
Bakgrund: Arendet bordlades pa anstillningsnimndensméte 2019-12-19 och terremitterades till
skolan for justering av profilen, tillsammans med AN:s kommentarer. Skolan har godként alla AN:s
foreslagna andringar och gjort begird revidering.

Beslut: Anstillningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstillningsforfarande (inkl.
anstillningsprofil) fir paborjas (se bilaga 5).

§ 11. Ansokan om att paborja ett anstillningsforfarande (inkl. anstillningsprofil) for
adjunkt i maskinteknik med inriktning mot mekatronik

Dnr: M-2019-2563.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Dilek Giir.

Handlingar i drendet har sints ut.

Skolchefen vid skolan for industriell teknik och management (ITM) har lamnat in en anstkan om att
paborja ett anstillningsforfarande (inkl. anstallningsprofil) for adjunkt i maskinteknik med inriktning
mot mekatronik.

Bakgrund: Arendet bordlades pa anstillningsnimndensmoéte 2019-12-19 och aterremitterades till
skolan for justering av profilen, tillsammans med AN:s kommentarer. Skolan har godkint alla AN:s
foreslagna dndringar och gjort begird revidering.

Beslut: Anstillningsndmnden foreslar att rektor beslutar om att anstillningsforfarande (inkl.
anstallningsprofil) far paborjas (se bilaga 6).

§ 12. Ansokan om att piborja ett anstillningsforfarande (inkl. anstillningsprofil) for
adjunkt i maskinteknik med inriktning mot datorstodd konstruktion

Dnr: M-2019-2565.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Dilek Giir.

Handlingar i drendet har sints ut.

Justerares signatur:
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Skolchefen vid skolan for industriell teknik och management (ITM) har lamnat in en ansékan om att
paborija ett anstillningsforfarande (inkl. anstallningsprofil) for adjunkt i maskinteknik med inriktning
mot datorstodd konstruktion.

Bakgrund: Arendet bordlades pa anstéllningsnimndensmote 2019-12-19 och aterremitterades till
skolan for justering av profilen, tillsammans med AN:s kommentarer. Skolan har godkant alla AN:s
foreslagna dndringar och gjort begérd revidering.

Beslut: Anstillningsndmnden foreslér att rektor beslutar om att anstillningsforfarande (inkl.
anstallningsprofil) far paborjas (se bilaga 7).

§ 13. Forslag pa sakkunniga vid anstillning av bitréidande lektorat i cyberfysiska system
med inriktning mot sikerhetsarbete

Dnr: M-2019-0959.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Kerstin Lagerstedt.

Handlingar i drendet har sints ut.

Det finns 8 sokande varav 1 kvinna och 7 mén till anstillningen. Av de potentiella sékande som skolan
listat i sin "ansO6kan om att paborja ett anstallningsforfarande” har 1 sokt anstéllningen. Skolchef vid
skolan for industriell teknik och management (ITM) féreslar att professor Stavroula Leka (k) vid Cork
University Business School, University College Cork, Irland, och lektor Jérémie Guiochet, vid
University of Toulouse, Frankrike, utses till sakkunniga.

Beslut: Anstillningsndmnden beslutar att bordldgga drendet. Namnden ber skolan motivera och
fortydliga professor Stavroula Lekas koppling till och fortrogenhet med anstéllningens &mnesomrade
enligt riktlinje till anstallningsordningen (V-2019-0630), avsnitt 2.1.8.

§ 14. Forslag pa sakkunniga vid anstilllning av lektorat i teknikvetenskapens lirande med
inriktning mot integrering av hillbar utveckling

Dnr: VL-2019-0031.

KS-Kod: 2.5.1.

Foredragande: Kerstin Lagerstedt.

Handlingar i drendet har sints ut.

Det finns 17 s6kande varav 7 kvinnor och 8 min till anstillningen. Av de potentiella skande som
skolan listat i sin "ans6kan om att paborja ett anstillningsforfarande” har 2 sokt anstéllningen.
Skolchef vid skolan f6r industriell teknik och management (ITM) foreslar att professor Richard Fenner
vid University of Cambridge, Storbritannien, och lektor Stig Irving Olsen vid Danmarks Tekniske
Universitet (DTU), Danmark, utses till sakkunniga

Motivering till valet av sakkunniga

I processen att utse sakkunniga har 6 kvinnliga professorer eller motsvarande kontaktats och samtliga
har tackat nej till uppdraget. Flera kvinnliga namn har undersokts, men skolan har bedéomt i den
processen att deras meriter och kompetens inom det aktuella omradet for anstillningen inte var
tillrackliga for att fungera som sakkunniga pa ett tillfredsstillande sétt.

Beslut: Anstillningsnimnden beslutar att bordldgga drendet. Innan moétet har det uppkommit att
professor Richard Fenner har viss anknytning till KTH, och ddrmed inte kan anses som extern enligt
riktlinje till anstillningsordningen (V-2019-0630), avsnitt 2.1.8. Anstillningsndmnden ber skolan att
inkomma med forslag pa ny sakkunnig.

§ 15. Docentansokan i ledning av hallbara energisystem (Frauke Urban)
Dnr: VL-2019-0007.

KS-Kod: 2.13.

Foredragande: Kerstin Lagerstedt.

Handlingar i drendet har sints ut.

Frauke Urban har ansokt om att bli antagen som docent i ledning av héllbara energisystem (eng.:
Management of Sustainable Energy Systems). Skolchefen vid skolan for industriell teknik och

Justerares signatur:
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management (ITM) foreslar i en skrivelse att titel Professor Paolo Trucco vid Politecnico di Milano,
Italien, utses till sakkunnig.

Bakgrund: Arendet bordlades pi AU-beredningen 2019-05-28. Sokande bads komplettera med intyg
pa 3 hp handledarutbildning. S6kande har 1amnat in intyg och uppdaterat sin ansékan.

Beslut: Anstillningsndmnden beslutar om att sakkunnigbedémning ska ske och beslutar om att utse
sakkunnig enligt forslag.

§ 16. Docentansokan i medieteknik med inriktning mot musik och ljudbehandling
(Andre Holzapfel)

Dnr: VL-2019-0119.

KS-Kod: 2.13.

Foredragande: Kerstin Lagerstedt.

Handlingar i drendet har sints ut.

Andre Holzapfel har ansokt om att bli antagen som docent i medieteknik med inriktning mot musik
och ljudbehandling (eng.: Media Technology with specialization in Sound and Music Computing).
Skolchefen vid Skolan for elektroteknik och datavetenskap (EECS) foreslar i en skrivelse att titel
professor Ian Cross, vid University of Cambridge, Storbritannien, utses till sakkunnig.

Beslut: Anstillningsndmnden beslutar om att sakkunnigbedémning ska ske och beslutar om att utse
sakkunnig enligt forslag.

§ 17. Docentansokan i samhiillsplanering for hallbar utveckling (Karin Bradley)
Dnr: VL-2019-0127.

KS-Kod: 2.13.

Foredragande: Kerstin Lagerstedt.

Handlingar i drendet har sints ut.

Karin Bradley har ansokt om att bli antagen som docent i Samhéllsplanering for hallbar utveckling
(eng.: Planning for sustainable development). Skolchefen vid skolan for arkitektur och
samhallsbyggnad (ABE) foreslér i en skrivelse att professor Merritt Polk, vid Goteborgs Universitet,
utses till sakkunnig.

Beslut: Anstillningsndmnden beslutar om att sakkunnigbedémning ska ske och beslutar om att utse
sakkunnig enligt forslag. Namnden noterar att ansokan inte tydligt lyfter fram utmaningar och verktyg
for jamstalldhets-, mangfalds- och likabehandlingsarbete pa ett tekniskt universitet enligt avsnitt 5 i
KTH:s CV mall.

§ 18. Docentansokan i Hallfasthetslira (Erik Olsson)
Dnr: VL-2019-0135.

KS-Kod: 2.13.

Foredragande: Kerstin Lagerstedt.

Handlingar i drendet har sints ut.

Erik Olsson har ansokt om att bli antagen som docent i Hallfasthetsldra (eng.: Solid Mechanics).
Skolchefen vid skolan for teknikvetenskap (SCI) foreslar i en skrivelse att professor Lennart Josefson,
vid Chalmers Universitet, Sverige, utses till sakkunnig.

Beslut: Anstillningsndmnden beslutar om att sakkunnigbedomning ska ske och beslutar om att utse
sakkunnig enligt forslag. Ndmnden noterar att ansokan inte tydligt lyfter fram utmaningar och verktyg
for jamstalldhets-, mangfalds- och likabehandlingsarbete pa ett tekniskt universitet enligt avsnitt 5 i
KTH:s CV mall.

§ 19. SCI-skolans forslag pa rekryteringskommitté — revidering av kommittén -
Anstillningsnimndens utseende av ledaméter
Dnr: V-2019-1123.

Ordférande redogor for drendet for SCI-skolans inlimnade forslag pa reviderad rekryteringskommitté.

Justerares signatur:
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Vice ordférande Sebastian Lourdudoss gar i pension under vt 2020 och ersitts som vice ordférande av
Lisa Prahl Wittberg.

Anstillningsndmnden beslutar att godkidnna revideringen av SCI:s rekryteringsnimnds
sammansittning (se bilaga 8 § 19).

§ 20. Ovriga fragor

Anstillningsndmnden har en 6vergripande diskussion, under §7-9, gillande organisatorisk hemvist for
hogskoleingenjorsutbildningen och den behorighetsgivande utbildningen (tekniskt baséar) samt till
dessa program knutna adjunkter. I férlingningen hur samverkan mellan undervisning och forskning
fungerar 6verlag pa dessa utbildningar. Fragan behover belysas vidare. Anstillningsndmndens
ordforande ska bjuda in vicerektor for utbildning eller annan 1amplig ledningsperson till ett kommande
mote for fortsatt diskussion.

Anstillningsndmnden beslutar dven att besoka andra campus. Anstidllningsndmndens mote 2020-02-
27 ska bokas in pd campus Flemingsberg.

§ 21. Sammantridet avslutas
Ordforanden forklarar motet avslutat.

Vid protokollet

Kerstin Lagerstedt

Protokollforare

Anders Forsgren Britt Ostlund
Ordforande Justeringsperson
Justeringsdatum: Justeringsdatum:

Justerares signatur:
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Bilaga1.§7

Anstallningsprofil for bitradande lektor iinteraktionsdesign

Amnesomriade
Interaktionsdesign.

Amnesbeskrivning

Amnet har fokus p4 formgivning av interaktionen mellan minniska och teknik pa ingenjorsvetenskaplig
grund. Det innefattar formgivning av skirmbaserad interaktion, sésom web- eller mobila tjdnster. Det
innefattar dven formgivning med nya material sdsom tradlosa robotmaterial, olika data-drivna AI-
baserade adaptiva interaktioner, eller formférandrande material.

Arbetsuppgifter

Anstillningen omfattar forskning och undervisning inom forskarutbildningen inom dmnesomradet,
inkluderande handledning av doktorander. Den bitrddande lektorn forvintas bygga upp en egen
forskargrupp med starka internationella relationer. Darutéver ingdr undervisning pa grundniva inom
interaktionsdesign och medieteknik-omradet och pa avancerad niva inom interaktionsdesign.

Den bitrddande lektorn kommer att ges mojlighet att utveckla sin sjalvstandighet som forskare och fa
meriter som kan ge behorighet for en annan lararanstillning som det stills hogre krav pa behorighet for
(se 4 kap. 12 a § hogskoleforordningen). Den bitrddande lektorn kan ans6ka om befordran till lektor i
enlighet med 4 kap. 12 ¢ § hogskoleférordningen.

Behorighet

Behorig att anstillas som bitrddande lektor dr den som har avlagt doktorsexamen eller har motsvarande
vetenskaplig kompetens. Framst bor den komma i fraga som har avlagt doktorsexamen eller har natt
motsvarande kompetens hogst fem r innan tiden for ansokan av anstillningen som bitrddande lektor
har gétt ut. Aven den som har avlagt doktorsexamen eller har uppnatt motsvarande kompetens tidigare
kan dock komma i friga om det finns sirskilda skil. Med sarskilda skél avses ledighet pa grund av
sjukdom, fordldraledighet eller andra liknande omstandigheter.

Bedomningsgrunder
Som bedomningsgrunder vid anstillning som bitrddande lektor vid KTH géller de beddmningsgrunder
som anges i avsnitt 1.3. i KTH:s anstdllningsordning i férhallande till faststilld anstallningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den sokande har

o vetenskaplig skicklighet visad genom vetenskaplig publicering, konferensdeltagande, deltagande
i forskningssamarbeten samt andra dtaganden i vetenskapssamhillet sésom exempelvis
gransknings- eller sakkunniguppdrag.

e potential till meritering for hogre lararanstillning. Héri inbegrips potential till sjdlvstandig
utveckling som forskare och larare inom aktuellt imnesomrade samt formaga till etablering,
fornyelse och utveckling av aktuellt forskningsomréade.

e tvirvetenskapligt kunnande av relevans f6r formgivning, estetik och etik i interaktionen mellan
maénniska och maskin.

Det ér av ndast hogsta betydelse att den sokande har

e postdoktors- eller annan vistelse i annan forskningsmiljo 4n det laroséte den s6kande
disputerat vid. I tillaimpningsndra omréden kan erfarenhet fran forsknings- och
utvecklingsarbete inom industrin eller andra organisationer beddmas motsvara en traditionell
postdoktorsvistelse vid ett annat larosite.

e intresse for och insikter rorande pedagogisk utveckling inom aktuellt amnesomréde.

e intresse for och insikter rorande ledarskap i akademin, samverkan med det omgivande
samhallet, samt medvetenhet om mangfalds- och likabehandlingsfragor med sarskilt fokus pa
jamstalldhet.

Det ar dven av betydelse att den s6kande har
e administrativ skicklighet.

Justerares signatur:
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Sarskilda bedomningsgrunder for befordran till lektor

Vid provning av ansokan om befordran till lektor kommer den s6kandes forméaga att sjalvstandigt
initiera och driva forskning av hég vetenskaplig kvalitet, publicerad i internationella tidskrifter och
konferensvolymer samt s6kandes forméaga att erhalla finansiering av forskningsverksamhet att
bedomas. Av hogsta betydelse ar den sokandes formaga att sjdlvstindigt etablera nya samarbeten och
forskningsinriktningar. Av hogsta betydelse ar dven att den sékande har visat skicklighet i undervisning
samt handledning. Forméga att undervisa pa svenska ar en merit som tillméts stor vikt vid ansékan om
befordran.

Justerares signatur:
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Bilaga 2. § 7

Anstallningsprofil for adjunkt i matematik och fysik

Amnesomriade
Matematik och fysik.

Amnesbeskrivning
Matematik och fysik.

Arbetsuppgifter
I anstéllningen ingér undervisning i matematik och fysik inom den behérighetsgivande utbildningen
(tekniskt basar) samt undervisning i matematik for hogskoleingenjorer.

Behorighet

Behorig att anstéllas som adjunkt dr den som har
1. avlagt examen fran grundlaggande hogskoleutbildning inom dmnet f6r anstillningen eller har
motsvarande kompetens,
2. yrkesskicklighet som ar av betydelse med hénsyn till anstéllningens &mnesinnehéll och de
arbetsuppgifter som ska ingé i anstéllningen, samt
3. visat pedagogisk skicklighet.

Bedomningsgrunder
Som bedomningsgrunder vid anstéillning som adjunkt vid KTH géller de bedomningsgrunder som anges
iavsnitt 1.5. 1 KTH:s anstéllningsordning i forhallande till faststilld anstallningsprofil.

Det ér av hogsta betydelse att den s6kande har

e dokumenterad pedagogisk samt &mnesmaissig skicklighet. Bedomningen av den pedagogiska
skickligheten ska ocksé avse personens formaga till utveckling som larare pa lang sikt.

e tidigare undervisningserfarenhet p& hogskolekurser i linjar algebra, matematisk analys samt
matematisk statistik.

e tidigare undervisningserfarenhet pa hogskolekurser i fysik.

e forméga att handleda studenterna i deras utveckling och att forbereda dem for vidare studier
och arbetsliv.

e forskarexamen i matematik, fysik eller narliggande &mnesomrade.

Det ér av ndast hogsta betydelse att den sokande har
e tidigare undervisningserfarenhet pa gymnasium eller i hogskolemiljo.
e samarbetsformaga.
e hogskolepedagogisk utbildning.

Det ér dven av betydelse att den sokande har
e gymnasieldrarexamen.
o yrkeserfarenhet utanfér hogskolan varav minst fyra ar i kvalificerad befattning med anknytning
till matematik och fysik.
skicklighet avseende utvecklingsarbete inom omradet.
administrativ skicklighet.
formaga att samverka med det omgivande samhallet.
Formaéga att utveckla och leda verksamhet och personal. Diri ingér att ha kunskap om
mangfalds- och likabehandlingsfrigor med sarskilt fokus pa jamstilldhet.

Justerares signatur:
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Bilaga 3.8 8

Anstallningsprofil for adjunkt i matematik

Amnesomrade
Matematik.

Amnesbeskrivning
Matematik.

Arbetsuppgifter
I anstéllningen ingér undervisning i matematik inom den behorighetsgivande utbildningen (tekniskt
basér) samt undervisning i matematik for hogskoleingenjorer.

Behorighet
Behorig att anstéllas som adjunkt dr den som har
1. avlagt examen fran grundlaggande hogskoleutbildning inom dmnet for anstéllningen eller har
motsvarande kompetens,
2. yrkesskicklighet som ar av betydelse med hansyn till anstéllningens &mnesinnehall och de
arbetsuppgifter som ska inga i anstillningen, samt
3. visat pedagogisk skicklighet.

Bedomningsgrunder
Som bedémningsgrunder vid anstillning som adjunkt vid KTH géller de bedomningsgrunder som anges
iavsnitt 1.5. 1 KTH:s anstéllningsordning i forhallande till faststilld anstallningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den sokande har

e dokumenterad pedagogisk samt &mnesmassig skicklighet. Bedomningen av den pedagogiska
skickligheten ska ocksé avse personens formaga till utveckling som larare dven pa lang sikt.

e tidigare undervisningserfarenhet pa hogskolekurser i linjar algebra, matematisk analys samt
matematisk statistik.

e examen i matematik.

e forméga att handleda studenterna i deras utveckling och att forbereda dem f6r vidare studier
och arbetsliv.

Det ér av ndast hogsta betydelse att den sokande har
e erfarenhet av undervisning i matematik.
e erfarenhet av undervisning i fysik.
e samarbetsformaga.

Det ér dven av betydelse att den sokande har

tidigare undervisningserfarenhet pd gymnasium eller hogskola.

administrativ skicklighet.

erfarenhet av att delta i eller driva projekt.

hogskolepedagogisk utbildning.

yrkeserfarenhet utanfor hogskolan varav minst fyra ar av kvalificerad befattning med

anknytning till matematik.

skicklighet avseende utvecklingsarbete inom matematik.

e forméga att samverka med det omgivande samhéllet.

e fOorméga att utveckla och leda verksamhet och personal. Déri ingar att ha kunskap om
mangfalds- och likabehandlingsfrigor med sarskilt fokus pa jamstilldhet.

Justerares signatur:
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Bilaga 4.8 9
Anstallningsprofil for adjunkt i matematik och kemi

Amnesomrade
Matematik och kemi.

Amnesbeskrivning
Matematik och kemi.

Arbetsuppgifter

I arbetsuppgifterna ingar undervisning i matematik och kemi inom den behorighetsgivande
utbildningen (tekniskt basir) samt aktivt delta i pedagogiskt utvecklingsarbete vid
institutionen.

Som lirare pé institutionen for héllbar produktionsutveckling ingér helhetsansvar for kurser. Forutom
att undervisa innebar det att utveckla kurser och undervisningen med hiansyn tagen till ny vetenskaplig
forskning och industriell utveckling. Vidare ingdr examination, utvirdering och ansvar for att kursens
mal stimmer 6verens med utbildningens mal samt att aktivt samarbeta med lararkollegor inom &mnet
och i de kurser och program dir undervisning sker.

Behorighet
Behorig att anstéllas som adjunkt dr den som har
1. avlagt examen fran grundlaggande hogskoleutbildning inom dmnet for anstéllningen eller har
motsvarande kompetens,
2. yrkesskicklighet som &r av betydelse med hansyn till anstéllningens &mnesinnehall och de
arbetsuppgifter som ska inga i anstillningen, samt
3. visat pedagogisk skicklighet.

Bedomningsgrunder
Som bedomningsgrunder vid anstillning som adjunkt vid KTH giller de bedomningsgrunder som anges
iavsnitt 1.5. 1 KTH:s anstillningsordning i forhallande till faststilld anstéllningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den sokande har

e dokumenterad pedagogisk skicklighet. Bedomningen av den pedagogiska skickligheten ska
ocksé avse personens formaga till utveckling som liarare dven pa lang sikt.
dokumenterad &mnesmassig skicklighet av relevans for anstéllningens innehall.
dokumenterad yrkesskicklighet av relevans for anstillningens innehall.
god férméga att undervisa pa svenska.
kommunikativ férmaga och god samarbetsforméga.

Det ér av ndast hogsta betydelse att den sokande har
e administrativ skicklighet.
e skicklighet avseende utvecklingsarbete inom omradet.

Det ér dven av betydelse att den sokande har
o yrkeserfarenhet utanfér hogskolan varav minst fyra ar i kvalificerad befattning med anknytning
till aktuellt imnesomrade.
e forméga att utveckla och leda verksamhet och personal. Diari ingér att ha kunskap om
mangfalds- och likabehandlingsfragor med sarskild fokus pé jamstalldhet.
¢ hogskolepedagogisk utbildning.
e forméga att samverka med det omgivande samhéllet.

Justerares signatur:
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Bilaga 5. § 10

Anstallningsprofil for adjunkt i industriell drift- och underhalls-
teknik

Amnesomrade
Industriell drift- och underhéllsteknik.

Amnesbeskrivning
Amnesomradet omfattar arbetssatt och metoder for att skapa, stodja och forbattra driftsdkerhet och
underhall i produktionssystem.

Arbetsuppgifter
I arbetsuppgifterna ingar att undervisa pa grundniva samt aktivt delta i pedagogiskt utvecklingsarbete
vid institutionen.

Som larare pa institutionen for hallbar produktionsutveckling ingar helhetsansvar f6r kurser. Férutom
att undervisa innebar det att utveckla kurser och undervisningen med hinsyn tagen till ny vetenskaplig
forskning och industriell utveckling. Vidare ingdr examination, utvirdering och ansvar for att kursens
mal stimmer 6verens med utbildningens mal samt att aktivt samarbeta med lararkollegor inom dmnet
och i de kurser och program dir undervisning sker.

Behorighet
Behorig att anstéllas som adjunkt dr den som har
4. avlagt examen fran grundlaggande hégskoleutbildning inom dmnet for anstillningen eller har
motsvarande kompetens,
5. yrkesskicklighet som &r av betydelse med hiansyn till anstillningens &mnesinnehéll och de
arbetsuppgifter som ska inga i anstillningen, samt
6. visat pedagogisk skicklighet.

Bedomningsgrunder
Som bedomningsgrunder vid anstillning som adjunkt vid KTH giller de bedomningsgrunder som anges
iavsnitt 1.5. 1 KTH:s anstéllningsordning i forhallande till faststilld anstéllningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den sokande har

e dokumenterad pedagogisk skicklighet. Bedomningen av den pedagogiska skickligheten ska
ocksa avse sokandes formaga till utveckling som larare dven pa lang sikt.
dokumenterad dgmnesmassig skicklighet av relevans for anstillningens innehall.
dokumenterad yrkesskicklighet av relevans for anstéllningens innehall.
god forméaga att undervisa pa svenska.
kommunikativ férmaga och god samarbetsforméga.

Det ér av ndast hogsta betydelse att den sokande har
e administrativ skicklighet.
e skicklighet avseende utvecklingsarbete inom omradet.
e god kunskap om den senaste teknologin inom d&mnesomradet och potential att folja
utvecklingen av denna.

Det ér dven av betydelse att den sokande har
e hogskolepedagogisk utbildning.
o yrkeserfarenhet utanfér hogskolan varav minst fyra ar i kvalificerad befattning med anknytning
till aktuellt imnesomrade.
e forméga att utveckla och leda verksamhet och personal. Dari ingar att ha kunskap om
mangfalds- och likabehandlingsfragor med sarskild fokus pé jamstalldhet.
god forméga att anvidnda det engelska spréket i tal och skrift.
formaga att samverka med det omgivande samhallet.
doktors- eller licentiatexamen inom omréde av relevans for anstillningen.

Justerares signatur:
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Bilaga 6. § 11

Anstallningsprofil for adjunkt i maskinteknik med inriktning mot
mekatronik

Amnesomrade
Maskinteknik med inriktning mot mekatronik.

Amnesbeskrivning
Amnet omfattar elldra, analog och digital elektronik, programmering, styr- och reglerteknik med fokus
mot tillampningar inom maskinteknik.

Arbetsuppgifter
I arbetsuppgifterna ingar att undervisa pa grundniva samt aktivt delta i pedagogiskt utvecklingsarbete
vid institutionen.

Som larare pa institutionen for hallbar produktionsutveckling ingar helhetsansvar f6r kurser. Férutom
att undervisa innebar det att utveckla kurser och undervisningen med hinsyn tagen till ny vetenskaplig
forskning och industriell utveckling. Vidare ingdr examination, utvirdering och ansvar for att kursens
mal stimmer 6verens med utbildningens mal samt att aktivt samarbeta med lararkollegor inom dmnet
och i de kurser och program dir undervisning sker.

Behorighet
Behorig att anstéllas som adjunkt dr den som har
1. avlagt examen fran grundliaggande hogskoleutbildning inom dmnet for anstéllningen eller har
motsvarande kompetens,
2. yrkesskicklighet som ar av betydelse med hansyn till anstéllningens &mnesinnehall och de
arbetsuppgifter som ska inga i anstillningen, samt
3. visat pedagogisk skicklighet.

Bedomningsgrunder
Som bedomningsgrunder vid anstillning som adjunkt vid KTH géller de bedomningsgrunder som anges
iavsnitt 1.5. 1 KTH:s anstéllningsordning i forhallande till faststilld anstallningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den sokande har

e dokumenterad pedagogisk skicklighet. Bedomningen av den pedagogiska skickligheten ska
ocksa avse sokandes formaga till utveckling som larare dven pa lang sikt.
dokumenterad dgmnesmassig skicklighet av relevans for anstillningens innehall.
dokumenterad yrkesskicklighet av relevans for anstéllningens innehall.
god forméaga att undervisa pa svenska.
kommunikativ férmaga och god samarbetsférméga.

Det ér av ndast hogsta betydelse att den sokande har
e administrativ skicklighet.
e skicklighet avseende utvecklingsarbete inom omradet.

Det ar dven av betydelse att den sokande har
e hogskolepedagogisk utbildning.
e yrkeserfarenhet utanfér hogskolan varav minst fyra ar i kvalificerad befattning med anknytning
till aktuellt imnesomrade.
e forméga att utveckla och leda verksamhet och personal. Dari ingér att ha kunskap om
mangfalds- och likabehandlingsfragor med sarskild fokus pa jamstalldhet.
god forméga att anvidnda det engelska spréket i tal och skrift.
formaga att samverka med det omgivande samhallet.
doktors- eller licentiatexamen inom omréde av relevans for anstéllningen.

Justerares signatur:
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Bilaga 7. § 12

Anstallningsprofil for adjunkt i maskinteknik med inriktning
mot datorstodd konstruktion

Amnesomrade
Maskinteknik med inriktning mot datorst6dd konstruktion.

Amnesbeskrivning

5mnet omfattar konstruktion dar fokus ar framtagning av 16sningar med hjalp av datorstéd (CAD).
Amnet omfattar ocksa grundldggande kunskap i metoder och processer som stéder produktutveckling,
design och innovation samt produktlivscykelhantering (PLM).

Arbetsuppgifter
I arbetsuppgifterna ingdr att undervisa pa grundnivé samt aktivt delta i pedagogiskt utvecklingsarbete
vid institutionen.

Som lirare pé institutionen for héllbar produktionsutveckling ingér helhetsansvar for kurser. Forutom
att undervisa innebar det att utveckla kurser och undervisningen med hinsyn tagen till ny vetenskaplig
forskning och industriell utveckling. Vidare ingar examination, utvirdering och ansvar for att kursens
mal stimmer 6verens med utbildningens mal samt att aktivt samarbeta med lararkollegor inom &mnet
och i de kurser och program du undervisar inom.

Behorighet
Behorig att anstéllas som adjunkt dr den som har
1. avlagt examen fran grundldggande hogskoleutbildning inom dmnet for anstéllningen eller har
motsvarande kompetens,
2. yrkesskicklighet som &r av betydelse med hansyn till anstéllningens &mnesinnehall och de
arbetsuppgifter som ska ingé i anstéllningen, samt
3. visat pedagogisk skicklighet.

Bedomningsgrunder
Som bedomningsgrunder vid anstillning som adjunkt vid KTH géller de bedomningsgrunder som anges
iavsnitt 1.5. 1 KTH:s anstdllningsordning i forhallande till faststilld anstéllningsprofil.

Det ar av hogsta betydelse att den sokande har

e dokumenterad pedagogisk skicklighet. Bedomningen av den pedagogiska skickligheten ska
ocksé avse sokandes formaga till utveckling som larare aven pa lang sikt.
dokumenterad &mnesmassig skicklighet av relevans for anstéllningens innehall.
dokumenterad yrkesskicklighet av relevans for anstillningens innehall.
god férméga att undervisa pa svenska.
kommunikativ formaga och god samarbetsférmaga.

Det ér av ndast hogsta betydelse att den sokande har
e administrativ skicklighet.
e skicklighet avseende utvecklingsarbete inom omradet.

Det ar dven av betydelse att den sokande har
e hogskolepedagogisk utbildning.
e yrkeserfarenhet utanfér hogskolan varav minst fyra ar i kvalificerad befattning med anknytning
till aktuellt imnesomrade.
forméga att utveckla och leda verksamhet och personal. Dari ingar att ha kunskap om
mangfalds- och likabehandlingsfragor med sarskild fokus pa jamstalldhet.
god forméga att anvidnda det engelska spréket i tal och skrift.
formaga att samverka med det omgivande samhallet.
e doktors- eller licentiatexamen inom omréde av relevans for anstillningen.
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