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Protokoll Samverkansgrupp CBH
Datum for métet: 2020-02-18
Plats for métet: Flemingsberg, 9504
Nirvarande: Mikael Lindstrém, skolchef CBH

Marie Larsson, administrativ chef CBH (frin §5)

Camilla Johansson, tf HR-ansvarig CBH

Bjorn Johannesson, skyddsombud Flemingsberg (frin §5)
Reine Bergstréom, SACO-s

Olav Vahtras, SACO-s

Karin Backstrém, ST

Ann Higer Nerdell, ST

Zofia Laine, ST

Jon Lindhe, ST

Frinvarande Catharina Silfverbrand Lindh, skyddsombud Valhallavigen
Ines Ezcurra, skyddsombud Albanova
Emma Strémberg, SACO-s

§ 1 Sammantradet 6ppnas

Skolchefen hilsar métets deltagare vilkomna.

§ 2 Eventuella adjungeringar
Adjungerad gést, Sandra Nylén (HR), har limnat aterbud och nérvarar ej.

§ 3 Godkannande av foredragningslista

Arenden som anmiils vid motet avhandlas under §8.

§ 4 Foregaende protokoll

Foéregidende protokoll justeras.

§ 5 Verksamhetsdrenden

Skolchef, administrativ chef och tf HR-ansvarig presenterar kortfattat de punkter som stér pé
agendan infoér Ledningsgruppens nista méte, se uppladdat underlag pd samverkansgruppens
Socialsida.

a) Hyresnivd KTH

b) Avtalshantering

¢) Valtill skolkollegium

d) CBH:s fakultetsutveckling

e  Uppfoljning tjanster
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¢ Pigiende drenden
RAE 2020

UKA delning KTH:s kvalitetssystem

Anstillnings- och personalirenden
Oversikt pagiende rekryteringar — se bilaga

Rekryteringsirenden— se bilaga

Anstillningsavtal— se bilaga

Avslut- se bilaga

Arenden kunde hanteras vidare efter dtgirder som att liigga till BESTA-kod samt 16neniv3 rittats.
En anstillningsprofil saknade engelska som spréikkrav.

Arbetsmiljo

a)

b)

c)

d)

e)

Aj&Qj-projektet
Nu #r skyltar pa plats pa tvé campus, Valhallaviigen och AlbaNova.
Antal ldngtidssjukskrivna

Antalet 1dngtidssjukskrivna redovisas, SSG énskar infor framtida redovisningar en jimférelse
over tid samt att det redovisas vid vilken institution den langtidssjukskrivna arbetar.

Motet med skyddsombud

Forsta motet dr genomfort och uppféljningsmote planeras.
Prefektrundan — hur har det gatt?

Arbetsmiljoplanen

Paborjad arbetsmiljéplan har varit tillginglig f6r SSGs ledaméter att lisa. Kommentarer frin
SSGs ledaméter:

Forslag om att ha en digital kommunikationsplan istéllet fér endast en epost-policy.

Den kurs i ledarskap pa distans som diskuterats vid tidigare SSG-méten tidigare finns inte
med i planen, administrativa chefen har haft svért att hitta 1dmplig kurs och tar girna emot
forslag,

Under punkt 14, *Brister arbetsmilj6 Albanova”, ska dven SciLife inkluderas.

For punkt 19, "Saknas intern samverkan & rutin vid diskriminering & trakasserier”, ar
foreslagen &tgérd en workshop for HR och studieviigledare. SSG 6nskar att dven chefer ska
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medverka i workshopen. Diskussion om frigor relaterade till punkten, som vem som bor
utreda vad och nér centrala funktioner bor ta 6ver drenden.

§ 8 Ovriga fragor

a) Tillfillig fordndring angdende finansieringsplaner for tjanster under sex ménader

Eftersom CBHs ekonomiavdelning haft stor personalomsittning och éter star infor att lira upp
nyanstillda onskar man dispens frin att limna in ekonomiska kalkyler for tjanster med kortare
anstillningstid 4n sex ménader. Det krivs dock fortfarande ett godkdnnande frin ansvarig
ekonom fore drendet kommer till SSG. SSG godkinner detta under VT 2020 for en dterging till
ordinarie rutin frin och med HT 2020.

b) Friga om undervisning som diskuterats vid APT i Flemingsberg
Ett beslut har fattats angdende undervisningstimmar som ABE képer av CBH. APT-deltagarna vill

att frigan kommer till SSG for diskussion och har darfér informerat SACO-s. Skolchefen ska -
kontakta ansvarig prefekt och bjuda in honom till kommande SSG-méte.

§ 9 Nasta mote
Tisdag 2020-03-03, 14.00-15.00 AlbaNova, Gallerian.

Vid protokollet
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Sara Tysk, protokollforare
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